
Última modificación: 30-04-2020 Aprobación: 04-05-2020 Página 1 de 5

Facultad de Derecho
Graduado/a en Relaciones Laborales

ADENDA A LA GUÍA DOCENTE DE LA ASIGNATURA:

Prácticas del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

(2019 - 2020)
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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Prácticas del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social Código: 239244001

- Titulación: Graduado/a en Relaciones Laborales

- Curso: 4

- Duración: Anual

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: SARAI RODRIGUEZ GONZALEZ

- Grupo: ÚNICO (pendiente de contratación)

General

- Nombre: SARAI

- Apellido: RODRIGUEZ GONZALEZ

- Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

- Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1: 922317385

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: sarodri@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Lunes 08:00 14:00 online

correo electrónico,

videoconferencia

Observaciones: El contacto se realizará, en un primer momento, por correo electrónico a sarodri@ull.edu.es. Si la duda o la

cuestión a tratar lo requiere, la profesora remitirá las indicaciones al alumnado para iniciar una videoconferencia mediante

Google Meet

Profesor/a: PABLO SEGADO RODRIGUEZ

- Grupo: ÚNICO (pendiente de contratación)

http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/610/sarodri/
http://www.campusvirtual.ull.es
http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/610/psegador/
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General

- Nombre: PABLO

- Apellido: SEGADO RODRIGUEZ

- Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

- Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1: 922317447

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: psegador@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

13-04-2020 30-05-2020 Lunes 10:00 12:00 ON LINE ZOOM/MEET

Observaciones:

Profesor/a: SANTIAGO JAVIER CABELLO MESTRES

- Grupo: ÚNICO (pendiente de contratación)

General

- Nombre: SANTIAGO JAVIER

- Apellido: CABELLO MESTRES

- Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

- Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1:

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: scabellm@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

http://www.campusvirtual.ull.es
http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/610/scabellm/
http://www.campusvirtual.ull.es


Última modificación: 30-04-2020 Aprobación: 04-05-2020 Página 4 de 5

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Lunes 16:00 19:00 No presencial Foro

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 15:30 18:30 No presencial Correo Electrónico

Observaciones: Por favor, comuníquenmelo por mail previamente para concertar cita.

7. Metodología no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas Equivalencia GD

Inclusión de documentación sobre cada tema
Estudio autónomo, preparación clases

teóricas/prácticas, etc.

Resolución de ejercicios y problemas Clases prácticas. Preparación de trabajos

Casos prácticos Clases prácticas

Tutorías Asistencia a Tutoría

Comentarios

9. Sistema de evaluación y calificación no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderación

Evaluación continua anual (asistencia, participación activa y entrega de los casos prácticos y trabajos

encomendados)
40,00 %

Cuestionario de moodle 60,00 %

Comentarios

1.- ALUMNADO QUE SIGUE EL SISTEMA DE EVALUACIÓN CONTINUA Al final de cada módulo de contenidos se realiza 

una prueba en la que se pregunta al alumnado por supuestos similares a los estudiados. Esta prueba ha sido de carácter 

escrito con preguntas cortas y eminentemente prácticas durante el primer cuatrimestre; y será un cuestionario de moodle 

para el último bloque de contenidos de la asignatura (Derecho de la Seguridad Social). Supondrá el 60% de la calificación. El 

40% restante de la nota se obtendrá de la asistencia a clase (durante el primer cuatrimestre y anterior a la declaración del 

Estado de alarma), la participación activa y la entrega de los casos prácticos y trabajos encomendados a lo largo del curso. 

Aquellos alumnos/as que siguiendo el sistema de evaluación continua no hayan superado alguno de los bloques de la 

asignatura, únicamente se examinarán de los contenidos que tengan pendientes en el examen final de convocatoria
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(cuestionario de moodle). 

 

2.- ALUMNADO QUE NO SIGA EL SISTEMA DE EVALUACIÓN CONTINUA En el caso de aquellos alumnos/as que no

hayan seguido la evaluación continua, la calificación de la prueba final (cuestionario de moodle) constituirá el 100% de la

nota.


