
Última modificación: 15-05-2020 Aprobación: 25-05-2020 Página 1 de 4

Facultad de Economía, Empresa y

Turismo
Grado en Administración y Dirección de

Empresas

ADENDA A LA GUÍA DOCENTE DE LA ASIGNATURA:

Derecho Mercantil

(2019 - 2020)



Última modificación: 15-05-2020 Aprobación: 25-05-2020 Página 2 de 4

1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Derecho Mercantil Código: 219031204

- Titulación: Grado en Administración y Dirección de Empresas

- Curso: 1

- Duración: Segundo cuatrimestre

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: JESUS ALONSO HERNANDEZ

- Grupo: Grupo 1 (mañana, todos los grupos)

General

- Nombre: JESUS

- Apellido: ALONSO HERNANDEZ

- Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

- Área de conocimiento: Derecho Mercantil

Contacto

- Teléfono 1:

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: jalonsoh@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Jueves 14:00 20:00 no presencial video conferencia

Observaciones:

Profesor/a: ORLANDO MEDINA HERNANDEZ

- Grupo: Grupo 2 de tarde (todos los grupos)

http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/611/jalonsoh/
http://www.campusvirtual.ull.es
http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/611/ormedina/
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General

- Nombre: ORLANDO

- Apellido: MEDINA HERNANDEZ

- Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

- Área de conocimiento: Derecho Mercantil

Contacto

- Teléfono 1: 607582490

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: ormedina@ull.es

- Correo alternativo: omedinahernandez@telefonica.net

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 16:15 17:30 tutoría virtual

"Chat de D. Mercantil

(D. Privado) grupo

tarde Adeje creado en

el Aula Virtual

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 16:15 20:15 tutoría virtual

"Chat de D. Mercantil"

creado en el Aula

Virtual

Observaciones: (D. MERCANTIL, GRADO ADE): Además, se les ha facilitado a los alumnos enlace en el encabezado del

Aula Virtual para permitir, previo concierto por correo, y a través de la herramienta google meet, las sesiones de tutoría virtual

adicional que precisen, sin sujeción al horario del Chat; aparte, los alumnos disponen de la posibilidad de efectuar sus

consultas y dudas por correo electrónico, y a través de un Foro de Dudas

7. Metodología no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas Equivalencia GD

Sesiones virtuales/clases en línea del profesor/a Clases teóricas

Vídeos explicativos grabados por el/la docente Clases teóricas

Inclusión de documentación sobre cada tema
Estudio autónomo, preparación clases

teóricas/prácticas, etc.

Casos prácticos Clases prácticas

http://www.campusvirtual.ull.es
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Exposición de trabajos individuales/grupales mediante vídeos de los

estudiantes
Realización de trabajos (individual/grupal)

Realización de pruebas evaluativas en línea Exámenes, test, etc.

Tutorías Asistencia a Tutoría

Comentarios

9. Sistema de evaluación y calificación no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderación

Pruebas de respuesta corta 60,00 %

Informes/Memorias/Trabajos/Proyectos individuales o grupales 40,00 %

Comentarios

Evaluación continua: EVC: El sistema consiste en la realización de las siguientes actividades: un trabajo cuyas

carácterísticas se indicarán por el profesor.. Por esta actividad se puede conseguir  hasta 4 puntos sobre un total de 10.

Un examen tipo test de 20 preguntas sobre la materia del temario. Es necesario contestar bien a 10 de ellas para que se

pueda sumar la puntuación obtenida por el trabajo. Se pondera asignando 6 puntos sobre 10.

Las notas de ambos se sumarán y se obtendrá la calificación final. Se entenderá que todo el que no presente el trabajo

renuncia al sistema de evaluación continua.

Evaluación Alternativa. Consistirá un examen tipo test de 20 preguntas sobre el temario. Para superarlo es necesario tener

16 respuestas correctas


