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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Diseños Organizativos Código: 219033202

- Titulación: Grado en Administración y Dirección de Empresas

- Curso: 3

- Duración: Segundo cuatrimestre

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: MANUEL GONZALEZ DE LA ROSA

- Grupo: Teoría y prácticas. Grupos mañana y tarde

General

- Nombre: MANUEL

- Apellido: GONZALEZ DE LA ROSA

- Departamento: Dirección de Empresas e Historia Económica

- Área de conocimiento: Organización de Empresas

Contacto

- Teléfono 1: 636887995

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: mgonzale@ull.es

- Correo alternativo: mgonzale@ull.edu.es

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Martes 08:30 11:30 No presencial

Correo electrónico y

google meet

Todo el

cuatrimestre
Martes 14:00 15:00 No presencial

Correo electrónico y

google meet

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 12:45 14:45 No presencial

Correo electrónico y

google meet

Observaciones: Si el alumnado requiere una videoconferencia, se le enviará un enlace para establecer la conexión. El

estudiante tendrá que avisar con antelación suficiente para programar el encuentro online.

http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/611/mgonzale/
http://www.campusvirtual.ull.es
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Profesor/a: ZAMIRA DEL ROSARIO ACOSTA RUBIO

- Grupo: Teoría y prácticas. Grupos mañana y tarde

General

- Nombre: ZAMIRA DEL ROSARIO

- Apellido: ACOSTA RUBIO

- Departamento: Dirección de Empresas e Historia Económica

- Área de conocimiento: Organización de Empresas

Contacto

- Teléfono 1: 922 31 70 46

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: zacosta@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Lunes 09:00 17:00 No presencial Correo electrónico

Todo el

cuatrimestre
Martes 09:00 17:00 No presencial Correo electrónico

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 09:00 17:00 No presencial Correo electrónico

Todo el

cuatrimestre
Jueves 09:00 17:00 No presencial Correo electrónico

Todo el

cuatrimestre
Viernes 09:00 17:00 No presencial Correo electrónico

Observaciones: En caso de necesitar hablar personalmente con la profesora se acordará día y hora hora a través del correo

electrónico y se llamará por teléfono al alumno/a, o se establecerá una conexión Google Meet.

7. Metodología no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas Equivalencia GD

Vídeos explicativos grabados por el/la docente Clases teóricas

http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/611/zacosta/
http://www.campusvirtual.ull.es
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Inclusión de documentación sobre cada tema
Estudio autónomo, preparación clases

teóricas/prácticas, etc.

Resolución de ejercicios y problemas Clases prácticas. Preparación de trabajos

Casos prácticos Clases prácticas

Realización de pruebas evaluativas en línea Exámenes, test, etc.

Tutorías Asistencia a Tutoría

Comentarios

9. Sistema de evaluación y calificación no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderación

Pruebas objetivas 60,00 %

Informes/Memorias/Trabajos/Proyectos individuales o grupales 40,00 %

Comentarios

Evaluación continua (con prueba final): Con objeto de valorar la correcta adquisición de conocimientos y competencias, este 

sistema de evaluación utiliza diferentes estrategias y recoge evidencias que guardan relación tanto con el proceso de 

enseñanza-aprendizaje, como con los resultados alcanzados. El progreso del estudiante se valorará mediante la 

participación activa, realización y entrega de las actividades programadas de la asignatura, con la siguiente ponderación 

(véase su descripción detallada en el cuadro “TIPO DE PRUEBA”): 

1. Realización de las pruebas y actividades programadas: 40%. Se valorará la correcta resolución de las tareas y/o 

actividades que se han realizado consistentes en la elaboración y entrega de un trabajo de carácter integral.  

2. Prueba final, que tendrá lugar en las fechas de las convocatorias oficiales: 60%. Esta prueba consistirá en un examen tipo 

test con una única respuesta correcta y cada tres mal se resta una bien. Es obligatorio presentarse a esta prueba y obtener 

una puntuación mínima equivalente al 40% de su valor. Si el estudiante no se presenta a la prueba final, tendrá la calificación 

de “No presentado”. La calificación final de la asignatura será el resultado de la prueba final y, si esta es igual o superior al 

40%, se sumarán las calificaciones obtenidas en las demás pruebas realizadas. La puntuación obtenida en las actividades y 

pruebas superadas de la evaluación continua se mantendrá para el resto de las convocatorias del mismo curso académico. 

 

Evaluación única: Podrá acogerse a ella el alumnado que no haya participado en la evaluación continua, no la haya 

superado o renuncie a ella. Se realizarán las siguientes pruebas escritas relativas a los contenidos de la asignatura y 

diseñadas en correspondencia con las de la evaluación continua y ejercicios planteados, con el objetivo de garantizar que el 

alumnado ha adquirido las competencias y los resultados de aprendizaje previstos: 

1. Prueba de desarrollo y resolución de casos prácticos (40 %). 

2. Prueba objetiva tipo test (60 %). Es necesario obtener una puntuación mínima equivalente al 40% de su valor. La 

calificación final de la asignatura será el resultado de la prueba objetiva tipo test y, si esta es igual o superior al 40%, se
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sumará la calificación obtenida en la prueba de desarrollo y resolución de casos prácticos.


