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Escuela Universitaria de Turismo de

Santa Cruz de Tenerife
Grado en Turismo (EUTUR)

ADENDA A LA GUÍA DOCENTE DE LA ASIGNATURA:

Habilidades Psicosociales para el Desempeño Profesional en

Turismo

(2019 - 2020)
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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Habilidades Psicosociales para el Desempeño Profesional en Turismo Código: 519450902

- Titulación: Grado en Turismo (EUTUR)

- Curso: 4

- Duración: Segundo cuatrimestre

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: ALEJANDRO VELAZQUEZ DORTA

- Grupo: Unico

General

- Nombre: ALEJANDRO

- Apellido: VELAZQUEZ DORTA

- Departamento: Escuela Universitaria de Turismo de Santa Cruz de Tenerife

- Área de conocimiento: Psicología Social

Contacto

- Teléfono 1: 922 225006

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: alejandro.velazquez@eutur.es

- Correo alternativo:

- Web: http://eutur.es/

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 16:00 17:00 Virtual

Videoconferencia.

E-mail

Observaciones:

Profesor/a: CARMEN MORALES RODRIGUEZ

- Grupo: Unico

http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/617/alejandro.velazquez/
http://eutur.es/
http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/617/moralescar2002/
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General

- Nombre: CARMEN

- Apellido: MORALES RODRIGUEZ

- Departamento: Escuela Universitaria de Turismo de Santa Cruz de Tenerife

- Área de conocimiento: Psicología Social

Contacto

- Teléfono 1:

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: moralescar2002@yahoo.es

- Correo alternativo:

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

7. Metodología no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas Equivalencia GD

Sesiones virtuales/clases en línea del profesor/a Clases teóricas

Inclusión de documentación sobre cada tema
Estudio autónomo, preparación clases

teóricas/prácticas, etc.

Foros/debate Participación activa y asistencia a clase

Resolución de ejercicios y problemas Clases prácticas. Preparación de trabajos

Casos prácticos Clases prácticas

Exposición de trabajos individuales/grupales mediante vídeos de los

estudiantes
Realización de trabajos (individual/grupal)

Realización de pruebas evaluativas en línea Exámenes, test, etc.

Tutorías Asistencia a Tutoría

Comentarios

9. Sistema de evaluación y calificación no presencial
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Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderación

Pruebas objetivas 10,00 %

Pruebas de respuesta corta 10,00 %

Pruebas de desarrollo (con o sin material) 15,00 %

Informes/Memorias/Trabajos/Proyectos individuales o grupales 20,00 %

Entrega de ejercicios por tema 20,00 %

Exposición del trabajo/proyecto/TFG/TFM 15,00 %

Participación a través del Aula Virtual 10,00 %

Comentarios

* Se realizará una prueba objetiva que incluirá preguntas de tipo test, respuesta corta y desarrollo.


