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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Mercados de trabajo y género: alternativas parala igualdad Cdodigo: 265431212

- Titulacion: Master Universitario en Estudios de Género y Politicas de Igualdad
- Curso: 1
- Duracion: Segundo cuatrimestre

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a;: MARTA ESTHER JIMENEZ JAEN

- Grupo:

General

- Nombre: MARTA ESTHER

- Apellido: JIMENEZ JAEN

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Sociologia

Contacto

- Teléfono 1: 922317286

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: majija@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Tipo de tutoria| Medio o canal
Todo el o

. Miércoles 16:00 18:00
cuatrimestre
Todo el

. Martes 17:30 19:30
cuatrimestre
Todo el

Lunes 17:30 19:30

cuatrimestre

Observaciones: Se realizaran de forma virtual. Cuando se realicen presencialmente se requiere cita previa a través del correo
electronico (majija@ull.es)

Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Horainicial | Horafinal Tipo de tutoria Medio o canal

Todo el

. Miércoles | 10:30 12:30
cuatrimestre
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Todo el
. Martes 16:00 18:00
cuatrimestre
Todo el .,
Miércoles = 16:00 18:00

cuatrimestre

Observaciones: Se realizaran de forma virtual. Cuando se realicen presencialmente se requiere cita previa a través del correo
electrénico (majija@ull.es)

7. Metodologia no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas Equivalencia GD
Videos explicativos grabados por el/la docente Clases tedricas

Estudio auténomo, preparacion clases

Inclusién de documentacion sobre cada tema . o
tedricas/practicas, etc.

Foros/debate Participacion activa y asistencia a clase

Tutorias Asistencia a Tutoria

Comentarios

9. Sistema de evaluacion y calificacion no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderacién
Pruebas de desarrollo (con o sin material) 30,00 %
Informes/Memorias/Trabajos/Proyectos individuales o grupales 30,00 %
Participacion a través del Aula Virtual 40,00 %

Comentarios

EVALUACION CONTINUA. Se contemplara la asistencia y participacion en todos los FOROS virtuales con un 40% y la
realizacién de un trabajo que supondra el 30% y prueba de desarrollo en el aula virtual 30% de la nota final. Se requerira al
menos un 5 para sumar la nota con la de la asistencia a las clases y la participacion en los foros.

La modalidad ALTERNATIVA de evaluacion requerira:

- Hacer aportaciones la mitad de los foros virtuales: hasta el 20% de la nota final.

- Trabajo de INVESTIGACION individual sobre un tema, que se entregara a través del aula virtual: 50% de la nota final, y
realizacién de una prueba de desarrollo a través del aula virtual 30%.Se requerira al menos un 6 para sumar a la nota de las

aportaciones de los foros.
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