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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Derecho Laboral Cdédigo: 169214101

- Titulacion: Grado en Contabilidad y Finanzas
- Curso: 4
- Duracion: Primer cuatrimestre

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: BRAIS COLUMBA IGLESIAS OSORIO

- Grupo: Unico

General

- Nombre: BRAIS COLUMBA

- Apellido: IGLESIAS OSORIO

- Departamento: Derecho Publico y Privado Especial y Derecho de la Empresa
- Area de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1: 922316789

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: biglesia@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Tipo de tutoria| Medio o canal

Todo el

. Lunes 14:00 20:00 Telematica Via Meet
cuatrimestre

Observaciones: En caso de que las autoridades pertinentes decretaran los escenarios 2 (semipresencial) o 3 (totalmente on
line) la tutorias se adaptaran a las directrices establecidas por la ULL y a los parametros acordados por el centro, de modo
gue las actividades tutoriales que no puedan ejecutarse de modo presencial se desarrollaran de modo virtual recurriendo a
las herramientas institucionales puestas a disposicion por la ULL, combinando actividades de caracter sincrono
(principalmente a través de la plataforma Meet) y/o asincrono (principalmente a través de Meet) dependiendo del tipo de
actividad tutorial”.

Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Horainicial | Hora final Tipo de tutoria Medio o canal

Todo el

. Lunes 14:00 20:00 Telematica Via Meet
cuatrimestre
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Observaciones: En caso de que las autoridades pertinentes decretaran los escenarios 2 (semipresencial) o 3 (totalmente on
line) la tutorias se adaptaran a las directrices establecidas por la ULL y a los parametros acordados por el centro, de modo
gue las actividades tutoriales que no puedan ejecutarse de modo presencial se desarrollardn de modo virtual recurriendo a
las herramientas institucionales puestas a disposicion por la ULL, combinando actividades de caracter sincroco
(principalmente a través de la plataforma Meet) y/o asincrono (principalmente a través de Meet) dependiendo del tipo de
actividad tutorial”.

7. Metodologia no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas Equivalencia GD
Sesiones virtuales/clases en linea del profesor/a Clases tedricas

Estudio autbnomo, preparacion clases
tedricas/practicas, etc.

Inclusion de documentacion sobre cada tema

Realizacién de seminarios u otras actividades

Talleres y seminarios virtuales i
complementarias

Resolucion de ejercicios y problemas Clases practicas. Preparacién de trabajos
Casos practicos Clases practicas

Realizacién de pruebas evaluativas en linea Examenes, test, etc.

Tutorias Asistencia a Tutoria

Comentarios

Escenarios 2 (SEMIPRESENCIAL) Y 3 (TOTALMENTE TELEMATICA): Véase Adenda

En caso de que las autoridades pertinentes decretaran los escenarios 2 0 3 la metodologia se adaptaran a las directrices
establecidas por la ULLy a los parametros acordados por el Centro, de modo que las actividades docentes que no puedan
ejecutarse de modo presencial se desarrollaran de modo virtual recurriendo a las herramientas institucionales puestas a
disposicién por la ULL, combinando actividades de caracter sincrono (principalmente a través de la plataforma TEAMS) y/o
asincrono (principalmente a través de TEAMS o Moodle) dependiendo del tipo de actividad”.

9. Sistema de evaluacion y calificacion no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderacién

Pruebas objetivas 100,00 %

Comentarios
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En atencién a las actuales circunstancias derivadas de la crisis sanitaria de la Covid-19, el sistema de evaluacién sera, con
caracter general, el de evaluacién continua, que se desarrollard tanto en las clases a distancia, como en las clases

presenciales, segun determine el profesorado encargado de la asignatura.

Alternativamente, se establece un examen final, a realizar en fechas y modalidades que sefialen las autoridades
académicas, para los casos de no superacion o no realizacion de la evaluacion continua.

1.- Evaluacion continua (100%):

a) Se realizaran varias actividades o cuestionarios periddicos a lo largo del cuatrimestre, que podran tener lugar tanto
durante las clases presenciales, como durante las sesiones on line, o a distancia. Se predeterminaran con antelacion, en
funcién de la marcha de las clases. Estas actividades constituyen el 80% de la calificacion final. Estas actividades se
entenderan superadas y aprobadas cuando la calificacion conjunta de todas ella sea igual o superior a 7.00. En caso
contrario, se queda excluido del sistema de evaluacion continua y se debe acudir al examen final oficial en cada una de las
convocatorias.

b) Asistencia y seguimiento de las clases practicas y seminarios, siendo necesaria la participacion activa, la realizacién de las
actividades que se propongan (exposicion de cuestiones, estudio de casos, resolucion de preguntas, casos practicos, etc).

Estas actividades seran predeterminadas semanalmente y tendran una valoracion del 20% en la calificacion final.

2.- Examen final alternativo (100%)

Cuestionario de moodle, en sus varias posibilidades, a realizar en clase o a distancia, segln las circunstancias, en las fechas
oficialmente publicadas por la Facultad de Derecho. Para la superacién de este examen sera necesario obtener una

calificacion igual o superior a 7,5.

Ultima modificacién: 16-07-2020 Aprobacion: 22-07-2020 Pagina 4 de 4



