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Facultad de Derecho
Graduado/a en Relaciones Laborales

ADENDA A LA GUÍA DOCENTE DE LA ASIGNATURA:

Prácticas del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

(2020 - 2021)
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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Prácticas del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social Código: 239244001

- Titulación: Graduado/a en Relaciones Laborales

- Curso: 4

- Duración: Anual

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: SARAI RODRIGUEZ GONZALEZ

- Grupo: ÚNICO

General

- Nombre: SARAI

- Apellido: RODRIGUEZ GONZALEZ

- Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

- Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1: 922 319000 (extensión 5441)

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: sarodri@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Lunes 08:00 14:00 online

correo

electrónico/videoconferencia

Observaciones: El contacto se realizará, en un primer momento, por correo electrónico a sarodri@ull.edu.es. Si la duda o la

cuestión a tratar lo requiere, la profesora remitirá las indicaciones al alumnado para iniciar una videoconferencia mediante

Google Meet

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Lunes 08:00 14:00 online

correo electrónico,

videoconferencia

Observaciones: El contacto se realizará, en un primer momento, por correo electrónico a sarodri@ull.edu.es. Si la duda o la

cuestión a tratar lo requiere, la profesora remitirá las indicaciones al alumnado para iniciar una videoconferencia mediante

Google Meet

http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/733/sarodri/
http://www.campusvirtual.ull.es
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Profesor/a: ÁNGEL EGUREN GOYA

- Grupo: ÚNICO

General

- Nombre: ÁNGEL

- Apellido: EGUREN GOYA

- Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

- Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1: 922317312

- Teléfono 2: 606355764

- Correo electrónico: aegurego@ull.es

- Correo alternativo: aegabogado@gmail.com

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Lunes 15:00 17:00

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 15:00 17:00

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Martes 15:00 17:00 virtual googlemeet

Todo el

cuatrimestre
Jueves 15:00 17:00 virtual googlemeet

Todo el

cuatrimestre
Lunes 15:00 17:00 virtual googlemeet

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 15:00 17:00 virtual googlemeet

Observaciones: Se deberá enviar un mail al profesor para concretar día y hora.

Profesor/a: JUAN MIGUEL DIAZ RODRIGUEZ

- Grupo: ÚNICO

http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/733/aegurego/
http://www.campusvirtual.ull.es
http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/733/jumidiro/
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General

- Nombre: JUAN MIGUEL

- Apellido: DIAZ RODRIGUEZ

- Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

- Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1: 922 317385

- Teléfono 2: 922 319000 (extensión 7385)

- Correo electrónico: jumidiro@ull.es

- Correo alternativo: juanmigueldiaz@ull.es

- Web: www.juanmigueldiazrodriguez.com

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Lunes 08:00 09:30 Virtual

Correo

electrónico y

Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Martes 08:00 09:30 Virtual

Correo

electrónico y

Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 08:00 09:30 Virtual

Correo

electrónico y

Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 11:30 13:00 Virtual

Correo

electrónico y

Google Meet

Observaciones: Todo interesado en la tutoría virtual, debe contactar con el profesor por correo electrónico y, en función del

asunto consultado, será resuelto por dicha vía o se concertaría día y hora para entablar videoconferencia mediante Google

Meet. Si alguien no puede ceñirse al horario indicado, puede consultar con el profesor la posibilidad de otro horario de forma

ocasional.

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Lunes 08:00 09:30 Virtual Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Martes 08:00 09:30 Virtual Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 08:00 09:30 Virtual Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 11:30 13:00 Virtual Google Meet
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Observaciones: Todo interesado en la tutoría virtual, debe contactar con el profesor por correo electrónico y, en función del

asunto consultado, será resuelto por dicha vía o se concertaría día y hora para entablar videoconferencia mediante Google

Meet. Si alguien no puede ceñirse al horario indicado, puede consultar con el profesor la posibilidad de otro horario de forma

ocasional.

7. Metodología no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas Equivalencia GD

Inclusión de documentación sobre cada tema
Estudio autónomo, preparación clases

teóricas/prácticas, etc.

Resolución de ejercicios y problemas Clases prácticas. Preparación de trabajos

Casos prácticos Clases prácticas

Tutorías Asistencia a Tutoría

Comentarios

9. Sistema de evaluación y calificación no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderación

Evaluación continua anual (asistencia, participación activa y entrega de los casos prácticos y trabajos

encomendados)
20,00 %

Cuestionario de moodle 80,00 %

Comentarios

1.-  ALUMNADO QUE SIGA EL SISTEMA DE EVALUACIÓN CONTINUA (100%) 

a) Se realizarán cuestionarios moodle al final de cada bloque temático de contenidos. Se predeterminarán con antelación, en 

función de la marcha de las clases. Estas actividades constituyen el 80% de la calificación final. Estas actividades se 

entenderán  superadas y aprobadas cuando la calificación conjunta de todas ellas sea igual o superior a 7.00. En caso 

contrario, se queda excluido del sistema de evaluación continua y se debe acudir al examen final oficial en cada una de las 

convocatorias. 

 

b) Asistencia y seguimiento de las clases prácticas y seminarios, siendo necesaria la participación activa, la realización de las 

actividades que se propongan (exposición de cuestiones, estudio de casos, resolución de preguntas, casos prácticos, etc). 

Estas actividades serán predeterminadas semanalmente y tendrán una valoración del 20% en la calificación final.  

La calificación de la evaluación continua es válida para las tres convocatorias del curso académico. 
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2.-  ALUMNADO QUE NO SIGA EL SISTEMA DE EVALUACIÓN CONTINUA: EXAMEN FINAL ALTERNATIVO (100%) 

 

Cuestionario de moodle, en sus varias posibilidades, a realizar en clase o a distancia, según las circunstancias, en las fechas

oficialmente publicadas por la Facultad de Derecho. Para la superación de este examen será necesario obtener una

calificación igual o superior a 7,5. 


