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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Relaciones Laborales en el Sector Publico Cddigo: 239240903

- Titulacion: Graduado/a en Relaciones Laborales
- Curso: 4
- Duracion: Primer cuatrimestre

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: MARGARITA ISABEL RAMOS QUINTANA

- Grupo: 1

General

- Nombre: MARGARITA ISABEL

- Apellido: RAMOS QUINTANA

- Departamento: Derecho Publico y Privado Especial y Derecho de la Empresa
- Area de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1: 922317384

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: miramos@ull.es

- Correo alternativo: miramos@ull.edu.es
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Tipo de tutoria| Medio o canal

Observaciones: En el curso 2020/2021 las tutorias se realizaran predominantemente en el horario indicado pero de forma on
line. Se atenderé a las alumnas y alumnos mediante consultas por correo electrénico. En determinados casos,se podran
organizar tutorias individuales o conjuntas por google meet

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Horainicial | Hora final Tipo de tutoria Medio o canal
Todo el . correo electronico:

. Lunes 12:00 14:00 virtual .
cuatrimestre miramos@ull.edu.es
Todo el . correo electrénico:

. Martes 12:00 14:00 virtual .
cuatrimestre miramos@ull.edu.es
Todo el » . .

Miércoles @ 12:00 14:00 virtual mirmos@ull.edu.es

cuatrimestre

Observaciones: Para cualquier duda de los alumnos y alumnas en relacion con la materia a preparar, pueden consultar con la
profesora en los horarios establecidos, preferentemente, por correo electrénico.
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7. Metodologia no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas Equivalencia GD
Sesiones virtuales/clases en linea del profesor/a Clases teoricas
Videos explicativos grabados por el/la docente Clases tedricas

Estudio autbnomo, preparacion clases
tedricas/practicas, etc.

Inclusién de documentacion sobre cada tema

Foros/debate Participacion activa y asistencia a clase

L . Realizacion de seminarios u otras actividades
Talleres y seminarios virtuales .
complementarias
Resolucién de ejercicios y problemas Clases practicas. Preparacion de trabajos
Casos practicos Clases practicas

Exposicion de trabajos individuales/grupales mediante videos de los

] Realizacion de trabajos (individual/grupal)
estudiantes

Realizacién de pruebas evaluativas en linea Examenes, test, etc.

Tutorias Asistencia a Tutoria

Comentarios

9. Sistema de evaluacion y calificacion no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderacion
Pruebas objetivas 80,00 %
Resolucion de casos practicos 20,00 %

Comentarios

Las dos modalidades del sistema de evaluacién y calificacién no presencial son las siguientes:

1.- Evaluacién continua (100%):

Asistencia a clase y participacion activa: 20%
Realizacion de cuestionarios a lo largo del cuatrimestre, superandolos con calificacion superior a 7: 80%
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2.- Examen final alternativo (100%)

Examen tedrico practico con preguntas cortas: 100%
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