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Facultad de Derecho
Graduado/a en Relaciones Laborales

ADENDA A LA GUÍA DOCENTE DE LA ASIGNATURA:

Proceso Laboral

(2020 - 2021)
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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Proceso Laboral Código: 239243103

- Titulación: Graduado/a en Relaciones Laborales

- Curso: 3

- Duración: Primer cuatrimestre

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: JUAN MIGUEL DIAZ RODRIGUEZ

- Grupo: I

General

- Nombre: JUAN MIGUEL

- Apellido: DIAZ RODRIGUEZ

- Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

- Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1: 922 317385

- Teléfono 2: 922 319000 (extensión 7385)

- Correo electrónico: jumidiro@ull.es

- Correo alternativo: juanmigueldiaz@ull.es

- Web: www.juanmigueldiazrodriguez.com

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Lunes 08:00 09:30 Virtual

Correo

electrónico y

Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Martes 08:00 09:30 Virtual

Correo

electrónico y

Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 08:00 09:30 Virtual

Correo

electrónico y

Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 11:30 13:00 Virtual

Correo

electrónico y

Google Meet

http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/733/jumidiro/
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Observaciones: Todo interesado en la tutoría virtual, debe contactar con el profesor por correo electrónico y, en función del

asunto consultado, será resuelto por dicha vía o se concertaría día y hora para entablar videoconferencia mediante Google

Meet. Si alguien no puede ceñirse al horario indicado, puede consultar con el profesor la posibilidad de otro horario de forma

ocasional.

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Todo el

cuatrimestre
Lunes 08:00 09:30 Virtual Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Martes 08:00 09:30 Virtual Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 08:00 09:30 Virtual Google Meet

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 11:30 13:00 Virtual Google Meet

Observaciones: Todo interesado en la tutoría virtual, debe contactar con el profesor por correo electrónico y, en función del

asunto consultado, será resuelto por dicha vía o se concertaría día y hora para entablar videoconferencia mediante Google

Meet. Si alguien no puede ceñirse al horario indicado, puede consultar con el profesor la posibilidad de otro horario de forma

ocasional.

Profesor/a: EDUARDO JESUS RAMOS REAL

- Grupo: II

General

- Nombre: EDUARDO JESUS

- Apellido: RAMOS REAL

- Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

- Área de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1:

- Teléfono 2:

- Correo electrónico: eramosre@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorías primer cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

Observaciones:

Tutorías segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Día Hora inicial Hora final Tipo de tutoría Medio o canal

http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/733/eramosre/
http://www.campusvirtual.ull.es
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Todo el

cuatrimestre
Lunes 18:30 20:30 Virtual Correo electrónico

Todo el

cuatrimestre
Miércoles 16:30 20:30 Virtual Correo electrónico

Observaciones:

7. Metodología no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas Equivalencia GD

Vídeos explicativos grabados por el/la docente Clases teóricas

Inclusión de documentación sobre cada tema
Estudio autónomo, preparación clases

teóricas/prácticas, etc.

Casos prácticos Clases prácticas

Tutorías Asistencia a Tutoría

Comentarios

9. Sistema de evaluación y calificación no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderación

Cuestionario a través de la herramienta Moodle 100,00 %

Comentarios

Hay dos sistemas de evaluación:

1) Sistema de Evaluación continua:

Se realizarán pruebas de evaluación continua que representarán el 100% de la nota.

La calificación de la evaluación continua es válida para las tres convocatorias del presente curso académico.

2) Sistema alternativo para convocatorias extraordinarias y para quienes no sigan la evaluación continua:

El 100% de la nota final vendrá determinado por el resultado obtenido en el Cuestionario Moodle planteado como examen

general de la asignatura.

    


