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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Organizacion y Métodos del Trabajo Codigo: 239242202

- Titulacion: Graduado/a en Relaciones Laborales
- Curso: 2
- Duracion: Segundo cuatrimestre

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: MARIA ESPERANZA GIL SOTO

- Grupo: 1 (teoria, practicay seminarios)

General

- Nombre: MARIA ESPERANZA

- Apellido: GIL SOTO

- Departamento: Direccion de Empresas e Historia Econdmica
- Area de conocimiento: Organizacion de Empresas

Contacto

- Teléfono 1: 922318988

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: egilsoto@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Tipo de tutoria| Medio o canal

Todo el

) Jueves 08:30 12:30 Google Meet
cuatrimestre

Todo el

. Viernes 08:30 10:30 Google Meet
cuatrimestre

Observaciones: La tutoria virtual se realizara mediante videollamada con Google Meet, al que los estudiantes accederan a
través del aula virtual con el usuario institucional @ull.edu.es. El lugar y horario de tutorias pueden sufrir modificaciones
puntuales que seran debidamente comunicadas en tiempo y forma.

Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Horainicial | Hora final Tipo de tutoria Medio o canal

Todo el

) Jueves 10:30 14:30 Google Meet
cuatrimestre

Todo el

. Viernes 08:30 10:30 Google Meet
cuatrimestre
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Observaciones: La tutoria virtual se realizara mediante videollamada con Google Meet, al que los estudiantes accederan a
través del aula virtual con el usuario institucional @ull.edu.es. El lugar y horario de tutorias pueden sufrir modificaciones
puntuales que seran debidamente comunicadas en tiempo y forma.

Profesor/a: JOSE ALBERTO MARTINEZ GONZALEZ

- Grupo: 2 (teoria, practicay seminarios)

General

- Nombre: JOSE ALBERTO

- Apellido: MARTINEZ GONZALEZ

- Departamento: Direccion de Empresas e Historia Econdmica
- Area de conocimiento: Organizacion de Empresas

Contacto

- Teléfono 1: 922317067 ext. 7067

- Teléfono 2: 606029997

- Correo electrénico: jmartine@ull.es

- Correo alternativo: jmartine@ull.edu.es
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Tipo de tutoria| Medio o canal
Teléfono,
Todo el i
. Martes 10:00 13:00 Online google meety e
cuatrimestre ]
mail
Teléfono,
Todo el i
. Jueves 10:00 13:00 Online google meety e
cuatrimestre mail
i

Observaciones: Para llevar a cabo la tutoria en linea, se haréa uso de algunas de las herramientas institucionales disponibles
para ello, preferentemente Google Meet, con la direccién del correo jmartine@ull.edu.es

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial | Hora final Tipo de tutoria Medio o canal

Todo el ) Teléfono, google meet
. Martes 10:00 13:00 Online .

cuatrimestre y e mall

Todo el ) Teléfono, google meet
. Jueves 10:00 13:00 Online .

cuatrimestre y e mail

Observaciones: Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara uso de algunas de las herramientas institucionales disponibles
para ello, preferentemente Google Meet, con la direccién del correo jmartine@ull.edu.es

7. Metodologia no presencial
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Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas
Sesiones virtuales/clases en linea del profesor/a

Videos explicativos grabados por el/la docente

Equivalencia GD
Clases tedricas

Clases tedricas

. i Estudio auténomo, preparacion clases

Inclusion de documentacion sobre cada tema o o
tedricas/practicas, etc.

Foros/debate Participacion activa y asistencia a clase

Resolucion de ejercicios y problemas Clases practicas. Preparacién de trabajos

Casos practicos Clases practicas

Exposicion de trabajos individuales/grupales mediante videos de los

) Realizacion de trabajos (individual/grupal)
estudiantes

Realizacién de pruebas evaluativas en linea Exémenes, test, etc.

Tutorias Asistencia a Tutoria

Comentarios

9. Sistema de evaluacion y calificacion no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderacién
Pruebas objetivas 40,00 %
Pruebas de desarrollo (con o sin material) 60,00 %

Comentarios

La adaptacion de la docencia al escenario 2 implica modificar la estrategia evaluativa en los siguientes términos:

EVALUACION CONTINUA

A) Seguimiento (60%)

Se programaran actividades y pruebas objetivas de evaluacion que podran consistir en: cuestionarios, tareas, participacion
en foros, trabajos y presentaciones individuales o en grupo.

Los estudiantes seran informados con la antelacién y precisién suficiente de las caracteristicas y ponderacion de cada
prueba para obtener la calificacion de evaluacion continua de la asignatura.

La nota de evaluacién continua es irrenunciable y se mantendra durante todas las convocatorias del curso académico.

B) Examen final (40%)

La calificacion de la asignatura se completara con un examen final que tendra lugar en las fechas de las convocatorias

oficiales aprobadas por el centro (junio, julio o septiembre).
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Todas las pruebas y actividades contempladas en A y B se llevaran a cabo a través del aula virtual de la asignatura.

EVALUACION ALTERNATIVA

Podra acogerse a esta alternativa de evaluacion Unicamente el alumnado que NO haya participado en la evaluacion
continua. Los estudiantes que opten por este sistema de evaluacion tendran que realizar un examen en la fecha de
convocatoria que constara de dos partes:

a) Una primera prueba consistente en un cuestionario con preguntas tipo test, preguntas de respuesta corta y/o problemas
de resolucion breve correspondientes a todo el temario del programa. Esta prueba representa el 40% de la calificacion final.
b) A continuacidn, el estudiante debera realizar un examen préactico consistente en el planteamiento y resolucion de

problemas. Esta segunda prueba representa el 60% de la calificacion final.
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