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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Cultura, cooperacién y desarrollo

- Titulacion: Grado en Estudios Francéfonos Aplicados

- Curso: 4
- Duracion: Primer cuatrimestre

Cédigo: 259250908

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: GLORIA ESTHER CABRERA SOCORRO

- Grupo: 1

General
- Nombre: GLORIA ESTHER
- Apellido: CABRERA SOCORRO

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Antropologia Social

Contacto

- Teléfono 1: 922316171

- Teléfono 2:

- Correo electronico: gcabrera@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final
Todo el L ;

. Miércoles 11:00 14:00 online
cuatrimestre
Todo el .

. Jueves 13:30 14:30 online
cuatrimestre
Todo el .

. Jueves 17:30 19:30 online
cuatrimestre
Observaciones:
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Horainicial | Hora final Tipo de tutoria
Todo el ., ;

Miércoles | 09:00 14:00 online

cuatrimestre

Observaciones:
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Tipo de tutoria

Medio o canal

correo
electrénico

correo
electrénico

correo
electrénico

Medio o canal

correo electronico
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Profesor/a: RAMON HERNANDEZ ARMAS

- Grupo: PA101

General

- Nombre: RAMON

- Apellido: HERNANDEZ ARMAS

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Antropologia Social

Contacto

- Teléfono 1: 922317742

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: rharmas@ull.es

- Correo alternativo: rharmas@ull.edu.es
- Web: http://campusvirtual.ull.es/

Tutorias primer cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Tipo de tutoria| Medio o canal

en tiempo real
05-10-2020 30-10-2020 Jueves 17:30 20:00 Chat/Video
conferencia

Foro/Google
Meet

en tiempo real
31-10-2020 22-01-2021 Miércoles 11:30 14:00 Chat/Video
conferencia

Foro/Google
Meet

en tiempo real
Todo el ., i Foro/Google

) Miércoles 17:30 21:00 Chat/Video
cuatrimestre . Meet

conferencia

Observaciones: Las tutorias se haran preferiblemente mediante enlace a Foro o Google Meet, que aparecera en el Aula
Virtual de la asignatura y siempre bajo solicitud de cita previa a mi correo ULL. El lugar y horario de las tutorias puede sufrir
modificaciones puntuales que seran debidamente comunicadas en tiempo y forma.

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Horainicial | Hora final Tipo de tutoria Medio o canal
Todo el ., en tiempo real

. Miércoles ' 10:00 13:00 ) .| Foro/Google Meet
cuatrimestre Chat/Video conferencia
Todo el . en tiempo real

. Miércoles = 17:30 20:30 ) .| Foro/Google Meet
cuatrimestre Chat/Video conferencia

Observaciones: Las tutorias se haran preferiblemente mediante enlace a Foro o Google Meet, que aparecera en el Aula
Virtual de la asignatura y siempre bajo solicitud de cita previa a mi correo ULL. El lugar y horario de las tutorias puede sufrir
modificaciones puntuales que seran debidamente comunicadas en tiempo y forma.

7. Metodologia no presencial
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Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas

Sesiones virtuales/clases en linea del profesor/a

Inclusién de documentacion sobre cada tema

Foros/debate

Casos practicos

Equivalencia GD
Clases tedricas

Estudio autbnomo, preparacion clases
tedricas/practicas, etc.

Participacion activa y asistencia a clase

Clases practicas

Exposicion de trabajos individuales/grupales mediante videos de los

) Realizacion de trabajos (individual/grupal)
estudiantes

Realizacién de pruebas evaluativas en linea Exémenes, test, etc.

Tutorias Asistencia a Tutoria

Comentarios

9. Sistema de evaluacion y calificacion no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderacién
Pruebas objetivas 50,00 %
Informes/Memorias/Trabajos/Proyectos individuales o grupales 20,00 %
Resolucion de casos practicos 10,00 %
Exposicion del trabajo/proyecto/TFG/TFM 10,00 %
Participacion a través del Aula Virtual 10,00 %

Comentarios

Evaluacién continua:

La evaluacion del alumnado tendra en cuenta los resultados de la parte tedrica y de la parte practica de la asignatura. Asume
como requisito que el alumnado debe asistir al menos a un 80% de las clases.

El sistema de evaluacion valorara el progreso del estudiante mediante la participacién activa en las actividades de la
asignatura, a través de la realizacién y entrega de las actividades programadas (40%) en el cronograma, que se distribuiran
con la siguiente ponderacion (Véase descripcion detallada en el cuadro de "Estrategia Evaluativa™):

1) Participacioén activa (10%): El alumno deberé participar activamente al menos en el 80% de las actividades de la
asignatura.

2) Realizacion de las siguientes pruebas y actividades (40%):

Seguimiento de las practicas: Las practicas seran realizadas en grupos de entre tres y cinco personas. Tales grupos se
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deben formar en la primera semana de clases. Cada grupo tiene que exponer y presentar un tema de reflexion a partir de
una seleccion de textos para su lectura y discusion colectiva. Esta actividad seréa evaluada con hasta un 5% de la nota final.
Trabajo monografico individual sobre un aspecto del temario: Los trabajos han de presentarse al final del cuatrimestre en la

tltima clase del curso. Esta actividad ser&a evaluada hasta con un 20% de la nota final.

Ejercicios de evaluacién continua: se realizaran varias pruebas escritas a desarrollar de forma individual tipo comentarios de

textos (5% de la nota final). Estos ejercicios atenderan necesariamente a contenidos teoricos y practicos esenciales de la
asignatura y se presentaran al final de las clases practicas.

3) Prueba final con una participacién en la calificacion final del 50%, que consistira en un trabajo o examen: Se
empleara como criterios de valoracién la expresion, el nivel de conocimiento de la materia, la aportacién personal (critica,
reflexion, lecturas), la capacidad de relacion, la organizacion y la claridad expositiva. Si el estudiante no se presenta a la
prueba final, tendré la calificacién de “No presentado”.

Calificacion final: La calificacién final de la asignatura sera el resultado de la prueba final y, si este es igual o superior al 50%
(esto es, 3 puntos sobre 6), se le sumara la nota correspondiente a los apartados (1) y (2), siempre y cuando la calificacion
en cada uno de estos apartados sea igual o superior al 50%.

[La puntuacién obtenida en las actividades y pruebas superadas de la evaluacion continua se mantendra en la evaluacion
alternativa de todas las convocatorias del mismo curso académico].

Evaluacién alternativa:

Tendra lugar en las fechas oficiales de las convocatorias.

La evaluacion alternativa que consta de las siguientes pruebas:

1) Presentar por escrito un tema de reflexidn a partir de la seleccion de textos para su lectura y discusion, que estaran
disponibles en el Aula Virtual (30%).

2) Trabajo monografico individual sobre un aspecto del temario y presentacion virtual del mismo (20%).

3) Prueba objetiva en la que el estudiante debera responder preguntas de desarrollo sobre los temas planteadas en el
contenido de la asignatura (50%).

Calificacion final: La calificacion final de la asignatura sera el resultado de la prueba objetiva y, si este es igual o superior al

50% (esto es, 3 puntos sobre 6), se le sumara la nota correspondiente a las otras dos pruebas (1 y 2), siempre y cuando la
calificacion en cada uno de estos apartados sea igual o superior al 50%.
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