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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Direccién estratégica de la Empresa Cdédigo: 315731101

- Titulacion: Master Universitario en Desarrollo y Gestion de Recursos Humanos
- Curso: 1
- Duracion: Primer cuatrimestre

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: MARIA VANESSA YANES ESTEVEZ

- Grupo: Grupo 1y PA101

General

- Nombre: MARIA VANESSA

- Apellido: YANES ESTEVEZ

- Departamento: Direccion de Empresas e Historia Econdmica
- Area de conocimiento: Organizacion de Empresas

Contacto

- Teléfono 1:

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: vayanes@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Tipo de tutoria| Medio o canal
Correo
Todo el L.
. Lunes 11:00 13:00 electrénico o
cuatrimestre
google meet.
Correo
Todo el L.
. Martes 11:00 13:00 electrénico o
cuatrimestre
google meet.
Correo
Todo el . L.
. Miércoles 10:00 12:00 electrénico o
cuatrimestre
google meet.

Observaciones: En periodos lectivos sin docencia, las tutorias seran los martes y miércoles de 10 a 13h. via correo
electroénico.

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Horainicial | Horafinal Tipo de tutoria Medio o canal
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Todo el
cuatrimestre

Martes 08:00

Todo el
cuatrimestre

Miércoles = 10:00

Todo el
cuatrimestre

Martes 10:30

Observaciones: En periodos lectivos sin docencia, las tutorias seran los martes y miércoles de 10 a 13h. via correo

electrénico.

7. Metodologia no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas

Sesiones virtuales/clases en linea del profesor/a

Inclusion de documentacion sobre cada tema

Resolucién de ejercicios y problemas

Tutorias

Comentarios

9. Sistema de evaluacion y calificacion no presencial

Equivalencia GD
Clases tedricas

Estudio autonomo, preparacion clases
tedricas/practicas, etc.

Clases practicas. Preparacién de trabajos

Asistencia a Tutoria

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba

Pruebas objetivas

Informes/Memorias/Trabajos/Proyectos individuales o grupales

Comentarios

La evaluacioén de la asignatura se podra realizar de dos formas:

Ponderacion
60,00 %

40,00 %

A) EVALUACION CONTINUA, compuesta de un examen final tedrico (60 %) y un trabajo practico (40%).

EXAMEN TEORICO FINAL: constara de preguntas tipo test con una participacion en la nota final del 60%.

TRABAJO PRACTICO: se llevara a cabo durante las clases practicas establecidas en el cronograma de manera aproximada

y tendra una participacion en la nota final del 40%.
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Su objetivo es la realizacion de un trabajo original, en grupo, sobre una empresa situada en Canarias en que se apliquen los

contenidos tedricos de la asignatura.

B) EVALUACION UNICA: consta de una prueba tedrica similar al examen final teérico de la evaluacion continua (0-6 puntos
6 60% de la nota final) y de una prueba practica que permitird valorar de manera aproximada las competencias que se
hubieran vinculado al trabajo practico realizado durante el curso (0 a 4 puntos 6 40 % de la nota final).

La realizacién de este examen practico supone la renuncia a la nota de TRABAJO PRACTICO obtenida durante el curso, si

la tuviera el alumno/a.

La superacion de la asignatura exigira el cumplimiento de dos condiciones:

a) Tener una puntuacion total de, al menos, 5 puntos y

b) Obtener al menos el (3,5) % de la puntuacion maxima del examen final.

En caso que un alumno no supere la asignatura por incumplir la condicién b) anterior, y su puntuacion total supere los 5

puntos, la calificacion final de la asignatura sera de 4,5 puntos.
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