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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Politicas de igualdad en la empresa Cddigo: 235741109

- Titulacion: Master Universitario en Direccion de Recursos Humanos
- Curso: 1
- Duracion: Primer cuatrimestre

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a;: DULCE MARIA CAIROS BARRETO

- Grupo: Unico

General

- Nombre: DULCE MARIA

- Apellido: CAIROS BARRETO

- Departamento: Derecho Publico y Privado Especial y Derecho de la Empresa
- Area de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1: 922317444

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: dcairos@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Tipo de tutoria| Medio o canal
Todo el . . correo

. Miércoles 17:00 20:00 virtual .
cuatrimestre electronico

Observaciones: Con caracter general, en los 3 escenarios posibles
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial | Hora final Tipo de tutoria Medio o canal

Todo el

. Jueves 11:00 14:00 virtual correo electronico
cuatrimestre

Observaciones: Con caracter general, en los 3 escenarios posbiles

Profesor/a: MARIA DEL CARMEN BARRERA CASANAS

- Grupo: Unico
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General

- Nombre: MARIA DEL CARMEN

- Apellido: BARRERA CASANAS

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Sociologia

Contacto

- Teléfono 1: 922319128

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: cbarrera@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:
Desde Hasta Dia

Todo el

. Miércoles
cuatrimestre

Todo el
cuatrimestre

Jueves

Hora final Tipo de tutoria| Medio o canal

13:00

13:00

Observaciones: También a través de Meet, con previo envio de su confirmacion a través del correo electronico

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial

Todo el
cuatrimestre

Miércoles = 10:00

Todo el
cuatrimestre

Jueves 10:00

Tipo de tutoria Medio o canal
No presencial correo electrénico
No presencial correo electronico

Observaciones: También a través de Meet, con previo envio de su confirmacion a través del correo electrénico

7. Metodologia no presencial

Actividades formativas no presenciales

Actividades formativas

Sesiones virtuales/clases en linea del profesor/a

Inclusién de documentacion sobre cada tema

Foros/debate
Casos practicos

Realizacién de pruebas evaluativas en linea

Ultima modificacién; 15-07-2020

Equivalencia GD
Clases tedricas

Estudio auténomo, preparacion clases
tedricas/practicas, etc.

Participacion activa y asistencia a clase
Clases practicas

Examenes, test, etc.
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Tutorias Asistencia a Tutoria

Comentarios

9. Sistema de evaluacién y calificacion no presencial

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Ponderacion
Informes/Memorias/Trabajos/Proyectos individuales o grupales 50,00 %
Resolucion de casos practicos 20,00 %
Cuestionario moodle 30,00 %

Comentarios

Idéntica a la establecida para el escenario 1, pero todo a través de medios informaticos.
El cuestionario y los casos se realizaran en la fecha y hora previamente fijada.
La entrega del trabajo y casos se realizara en los plazos establecidos por las profesoras.
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