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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Trabajo Fin de Grado Cdodigo: 249295202

- Centro: Facultad de Farmacia
- Lugar de imparticion: Facultad de Ciencias de la Salud
- Titulacion: Grado en Farmacia
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2011-12-01)
- Rama de conocimiento: Ciencias de la Salud
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Analisis Matematico
Ciencias Médicas Béasicas
Bioguimica, Microbiologia, Biologia Celular y Genética
Botanica, Ecologiay Fisiologia Vegetal
Ingenieria Quimicay Tecnologia Farmacéutica
Medicina Fisicay Farmacologia
Medicina Interna, Dermatologia y Psiquiatria
Obstetriciay Ginecologia, Pediatria, Medicina Preventiva y Salud Publica, Toxicologia, Medicina Legal y
Forense y Parasitologia
Quimica
Quimica Orgénica
- Areals de conocimiento:
Analisis Matematico
Anatomiay Embriologia Humana
Biologia Celular
Bioquimicay Biologia Molecular
Boténica
Farmaciay Tecnologia Farmacéutica
Farmacologia
Fisiologia
Fisiologia Vegetal
Genética
Medicina
Medicina Preventiva y Salud Publica
Microbiologia
Nutricién y Bromatologia
Parasitologia
Quimica Analitica
Quimica Fisica
Quimica Inorganica
Quimica Organica
Toxicologia
- Curso: 5
- Caracter: Obligatoria
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- Duracion: Segundo cuatrimestre

- Créditos ECTS: 6,0

- Modalidad de imparticion: Presencial

- Horario: Enlace al horario

- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- Idioma: Espafiol

2. Requisitos para cursar la asignatura

Para la defensa del Trabajo Fin de Grado es necesario haber superado todos los créditos del plan de estudios de la
titulacién, excepto las practicas tuteladas de acuerdo con el Verifica del Grado.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: ALEXIS MANUEL OLIVA MARTIN

- Grupo: Unico

- Departamento: Ingenieria Quimica y Tecnologia Farmacéutica
- Area de conocimiento: Farmacia y Tecnologia Farmacéutica
Tutorias Primer cuatrimestre:

Horario: Lugar:

Dpto. Ingenieria Quimica y Tecnologia Farmacéutica,

Lunes y martes de 10 a 13 horas L, )
Seccion de Farmacia

Tutorias Segundo cuatrimestre:

Horario: Lugar:

Dpto. Ingenieria Quimica y Tecnologia Farmacéutica,

Lunes y martes de 10 a 13 horas L, .
Seccion de Farmacia

- Teléfono (despachol/tutoria):
- Correo electrénico: amoliva@ull.es

- Web docente: http://www.campusvirtual.ull.es

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Practicas Tuteladas y Trabajo de Fin de Grado
Perfil profesional: Farmacia

5. Competencias
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Competencias especificas

ceb58 - Conocer las técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar a los usuarios de
los establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociales.
ce54 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias
(incluyendo bases de datos con el uso de ordenador).

Competencias Transversales

ct9 - Presentacion y Defensa ante el Tribunal universitario de un proyecto fin de grado, consistente en un ejercicio de
integracion de los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas.

Orden CIN/2137/2008

cg13 - Desarrollar habilidades de comunicacién e informacion, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y
usuarios del centro donde desempefie su actividad profesional.

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

El trabajo tendra una asignacion de 6 ECTS de trabajo del alumno (90% trabajo autbnomo) que sera en forma de ensayo
académico escrito. Este debera ser presentado y defendido ante una comision evaluadora y calificado.

Estos trabajos tienen como finalidad que los alumnos
-Utilicen las fuentes de informacion cientificas de forma autdbnoma.
-Sepan gestionar adecuadamente la informacion.

-ldentifiquen, estructuren, analicen, desarrollen y resuelvan por medio del estudio y la reflexién, un problema relacionado con
algun aspecto especifico de la profesion.

-Sinteticen la informacion utilizada de forma clara e inteligible, empleando la terminologia y conceptos propios del campo de
estudio.

-Expongan por escrito y oral en espafiol, de forma clara y sintética, un argumento original y unas conclusiones sobre un
aspecto general o concreto de la profesién y sean capaces de defender publicamente.

Definicion de ensayo académico

El ensayo académico es un tipo de composicién escrita en prosa que de forma breve, analiza, interpreta o evallda un tema.
En otras palabras, intenta resolver un problema por medio de argumentos. Este tipo de texto trata de responder una
interrogante (no necesariamente demostrar una hipotesis), trata de respaldar una tesis por medio de la argumentacion o
exposicion (ver argumentacion y exposicion). Este tipo de texto, motiva el pensamiento critico e independiente de quien
escribe, ya que incita al estudiante a buscar un problema y su posible solucion, asi como un analisis profundo e individual de
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alguin tema en particular.
Podra realizarse de acuerdo a las siguientes modalidades:

1. Trabajo de investigacion bibliografico en forma de ensayo académico, y por lo tanto debe ser original en su argumentacion
y en las conclusiones obtenidas, realizado durante el Gltimo curso de grado y defendido al término del mismo.

2. Trabajo de investigacion experimental que debe ser original en sus resultados y en las conclusiones obtenidas. Es
necesario que parte de los datos para el analisis sean obtenidos como consecuencia del trabajo en un laboratorio por el/ la
estudiante a lo largo del grado y defendido al término del dltimo curso.

3. Trabajo de investigacion realizado en el seno de las practicas tuteladas que se presentara en forma de ensayo académico
y, por lo tanto, debe ser original en su argumentacion y en las conclusiones obtenidas. Es necesario que parte de la
informacién o de los datos necesarios para el analisis sean obtenidos como consecuencia del desarrollo de las practicas
tuteladas, realizado durante el ultimo curso y defendido al término del mismo.

Memoria

La Memoria, en espariol, tiene un limite de extension de 3000 palabras (con un margen de +300 palabras), que cada
estudiante puede distribuir como considere, si bien se sugiere que deberia contener estos apartados: Introduccion, Hipétesis,
Objetivo(s), Materiales y Métodos, Resultados, Discusion y Conclusiones.

No es necesario que la Memoria tenga exactamente todas estas secciones; por ejemplo, se puede prescindir de una seccién
de Hipotesis, o bien incluirla dentro de la Introduccion; se puede prescindir o reducir al minimo Material y Métodos (por
ejemplo, para TFG de tipo revision bibliografica); se puede combinar Resultados y Discusién.

Por otro lado, se afiadira una seccién de Bibliografia en la que no hay limite de espacio, ni de nimero de palabras, asi como
tampoco hay limite de espacio para las graficas, esquemas y/o tablas, ni para sus correspondientes pies (de esquema, figura
o tabla) que necesiten incluir para documentarlas.

Pueden intercalar los esquemas, figuras y/o tablas en el texto, si es que lo consideran oportuno, para mostrarse en el lugar
aproximado a su mencién en el texto principal.

La Memoria debe contener la totalidad del TFG (es decir, no se trata de un resumen). Aquellos TFG que hayan tenido que
utilizar grandes bases de datos (pacientes, etc), no tienen que incorporarlos a la Memoria. Recordar que los datos de

caracter personal, sin los consentimientos adecuados, no pueden quedar accesibles publicamente.

Actividades a desarrollar en otro idioma

La memoria contendra un resumen en inglés con un maximo de 200 palabras que sera presentado en la exposicién oral del
trabajo.

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

Tutores y Cotutores
Los detalles sobre la tutela y co-tutela y funciones de los tutores, se recogen en el Reglamento de la Asignatura \"Trabajo Fin
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de Grado\" del Grado en Farmacia (Aprobado por La Junta de Seccién de Farmacia el 19 de mayo de 2017).

1. ElI TFG se realizara bajo la supervisién de uno o dos tutores como maximo. En este Ultimo caso, al menos uno de ellos
habréa de ser un profesor de un area de conocimiento implicada en la docencia del Titulo de Grado y que preferentemente
imparta docencia en el mismo.

2. La funcién de los tutores asignados a esta asignatura sera, por una parte, orientar y asesorar al estudiante durante la
realizacién del TFG y en la preparacion de la defensa del mismo y, por otra parte, hacer un seguimiento del trabajo realizado.
3. Podran ejercer de tutores todos los profesores doctores con responsabilidades docentes en el Grado de Farmacia. Podra
designarse un Unico co-tutor por trabajo.

4.En el caso de los trabajos de investigacion experimental, el tutor debera estar adscrito a una de las lineas de investigacion
relacionada con alguno de los departamentos con docencia en el Grado de Farmacia.

Eleccion del trabajo.

Los TFG del Grado en Farmacia se realizaran por la modalidad que el vigente Reglamento de la ULL denomina
“Organizacion Especifica”(aprobado por la Junta de Seccién del 19 de mayo de 2017).

La organizacion de la docencia del TFG correspondera a la Comision de TFG, constituida por el Grupo de Trabajo TFG de la
Comisidn de la Titulacion de la Seccién de Farmacia. Una vez finalizado el periodo de matricula, el Centro comunicara a
cada area de conocimiento el nimero de estudiantes que deberd tutelar. Cada area de conocimiento implicada debera remitir
al Coordinador de la asignatura TFG, en el plazo establecido para ello, una relacién de propuestas de TFG con sus
tutores/as igual al nimero de estudiantes asignados previamente a la misma, que dicho Coordinador publicara.

La oferta de TFG se realizara por las areas de conocimiento implicadas de acuerdo con los siguientes criterios:

- El 70% de los TFG se repartira proporcionalmente al porcentaje de créditos ECTS de asignaturas basicas y obligatorias que
cada area tenga en el titulo.

- EI 30% de los TFG se repartira proporcionalmente al cociente entre la disponibilidad basica del area de conocimiento y su
carga docente.

La relacién de temas propuestos y tutores de TFG se publicara en el aula virtual de la asignatura y en la pagina web del
centro en el menor plazo posible después de la finalizacién del periodo ordinario de matricula del curso académico. Para
establecer el orden de asignacion entre los TFG ofertados se aplicara el siguiente baremo, donde se tendra en cuenta los
siguientes apartados: La nota del expediente académico del alumno, el nimero de afios que lleva cursando el grado y el
numero de créditos que le faltan para finalizar los estudios. En este Ultimo apartado se aplicara la siguiente puntuacion:4
puntos si tiene un maximo de 60 créditos pendientes; 3,5 puntos si tiene un maximo de 66 créditos; 3 puntos si el maximo es
69 créditos; 2 puntos si el maximo es 72 créditos; 1 punto si el maximo es 78 créditos; 0,5 puntos si tiene mas de 78 créditos
pendientes. La férmula final a aplicar es la siguiente: (Nota del expediente académico + Puntuacién por los créditos
pendientes)/nimero de afios que lleva estudiando en el grado (En este caso se computaran los afios transcurridos desde la
primera matricula en el Centro, independientemente de que el alumno se haya matriculado o no en todos los cursos
académicos).

Establecido el orden de prelacion se hara publico y tras abrir un periodo de reclamaciones (3 dias habiles) se publicara la
fecha del acto publico para la eleccién de TFG por parte del alumno. El orden de eleccién serd de mayor a menor
puntuacion.

Para aquellos estudiantes que hubieran ampliado su matricula de TFG en el periodo extraordinario de febrero, se publicara
un listado con las mismas caracteristicas que el anterior, en el que se podran utilizar las tutelas que hayan quedado
vacantes, adicionando las que sean necesarias, en su caso, para cubrir el total de TFG de nueva demanda, siendo de
aplicacién lo expuesto en los apartados anteriores. Si el alumno/a no superase la asignatura en ese curso y se matriculase
en el curso siguiente, no sera necesario renovar la adjudicacién de TFG vy tutor, salvo que el alumno/a o el tutor solicite
cambiarla. Estos trabajos no deben contabilizarse dentro del cupo exigido a cada area de conocimiento.

El plazo de presentacion sera el establecido en el Reglamento de la Asignatura \"Trabajo Fin de Grado\" del Grado en
Farmacia, aunque la comision podra establecer nuevos plazos si fuese necesario.
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En caso de incumplimiento o impugnacion de este proceso, seré la Comision de TFG quien resolvera atendiendo a la
normativa vigente.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas )
formativas auténomo competencias
Realizacion de trabajos 0.00 100.00 100.0
o ' ' ' [ct9]
(individual/grupal)
Preparacion de 7.00 0.00 70
; , ' , [ct9]
examenes
cgl3], [ce54], [ce58],
Asistencia a tutorias 4,00 0,00 4.0 [cg13]. | I ]
[ct9]
Exposicion y defensa [cg13], [ce54], [ce58]
del Trabajo Fin de 0,50 35,00 35,5 g ' '
[ct9]
Grado
Aula de Informéatica 3,50 0,00 3.5 [ceb4]
Total horas 15.0 135.0 150.0
Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Bésica

Cada tutor del Trabajo de Fin de Grado, propondréa al alumno la bibliografia basica, complementaria y cualquier otro recurso
apropiado a la tematica del trabajo.

Bibliografia Complementaria

Otros Recursos

9. Sistema de evaluacién y calificacion

Descripcion

La memoria:

La memoria tendra una extension maxima de 3000 palabras (con un margen de +300 palabras), y debera incluir, al menos:
resumen en inglés (200 palabras maximo), introduccion, objetivos, discusion de resultados, conclusiones y bibliografia.
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La defensa sera oral, publica y obligatoria para todas las modalidades de trabajo descritas. La presentacion tendra una
duracion maxima de 15 minutos, seguida de un turno de preguntas para los miembros del tribunal (se recomienda dos
preguntas por cada miembro del tribunal). El orden de actuacién sera por sorteo publico ante el Coordinador de la asignatura
y sera publicado en el aula virtual antes de la constitucién de cada tribunal.

La comision del TFG designara los tribunales evaluadores de los TFG y establecera el calendario de defensa, el plazo de
presentacion de documentacion previa a la defensa, asi como el formato electrénico de presentacion de la memoria, a través
de la sede electréncia. Toda esta informacion se publicard en el aula virtual de la asignatura y en la pagina web del centro.

Los aspectos a valorar seran los siguientes:

1) Evaluacion de la memoria del trabajo. En este apartado se tendra en cuenta: La claridad y calidad expositiva escrita, uso
de conceptos y terminologia , definicién de los objetivos , andlisis bibliografico del temay uso de la informacién disponible.
2) Exposicion oral y defensa: En este punto se valorara la calidad de la presentacién, capacidad de sintesis y de defensa del
tema seleccionado y conclusiones.

Todos estos aspectos deberan quedar recogidos en la evaluacion individual que realizara cada miembro del Tribunal de la
Memoria del TFG, durante la presentacion y defensa de la misma, por medio del formulario indicado por la comision del TFG,
disponible en la pagina web del centro. La calificacion del tribunal (la media de las tres calificaciones individuales) tendra una
ponderacion del 75% sobre la calificacion final. Ademas, cada tutor deberé emitir su evaluacion sobre la memoria, por medio
del formulario establecido a tal fin por la comision de TFG, disponible en la pagina web del centro, con una ponderacion del
25% sobre la calificacion final.

El tribunal:

1. Los tribunales encargados de la evaluacion de los TFG estaran integrados por tres profesores adscritos a Areas de
Conocimiento implicadas en la asignatura de TFG de la titulacidn, preferentemente con dedicacién docente en la misma.
Corresponde al centro la organizacion de las sesiones de los tribunales y la designacién de sus miembros.

2. En cada tribunal habra un presidente, un vocal y un secretario.

3. El profesorado de cada area que participe en estos tribunales sera proporcional al porcentaje de créditos de asignaturas
bésicas y obligatorias del area de conocimiento en el titulo. Siempre y cuando sea posible, se evitara incluir en los tribunales
de un curso al profesorado que participé en los tribunales del curso anterior. Un mismo profesor solo podra ser miembro de
los tribunales en una de las convocatorias del curso académico.

4. El tutor o tutores no podran formar parte del tribunal que juzgara el TFG de los alumnos que hayan tutelado.

5. Sera obligacion de todo profesor la participacion en estos tribunales, si asi le es requerido. Sélo se podra justificar la
imposibilidad de pertenecer a un tribunal por su situaciéon administrativa, por las causas de abstencion y recusacién
sefialadas en los articulos 23 y 24 de la Ley 23/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o por causas debidamente documentadas.

6. El centro establecera el dia, hora y lugar de celebracion de las defensas de los TFG, asi como el orden de exposicion de

los trabajos, garantizando la adecuada comunicacion a todos los estudiantes y profesores afectados. Los actos de defensa
se realizaran en las fechas establecidas en el calendario académico a tal fin.
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7. Para la concesion de matricula de honor se constituira como tribunal la comisién de TFG del titulo, quién evaluara todas
las propuestas debidamente motivadas por el tribunal evaluador y con una calificacién igual o superior a 9,5. Esta motivacion
habréa de recoger los aspectos de excelencia que, a juicio del Tribunal, le hacen merecedor de la citada mencion.

El nimero de matriculas de Honor que se podran conceder se ajustara a la normativa vigente en la ULL. En cada
convocatoria sera en funcién del numero de alumnos presentados.

8. Normas para la concesion de Matricula de Honor

La comision de TFG, a la vista de los informes de los diferentes Tribunales Evaluadores, decidira sobre la asignacion de las
menciones de Matricula de Honor. En caso de concederse una o mas de una Matricula de Honor se utilizara el primero de
los siguientes criterios que permita la asignacion:

1. Calificacion de la asignatura de TFG

2. Calificacion otorgada por el Tribunal Evaluador a la defensa y presentacion.

3. Calificacion otorgada por el Tribunal Evaluador a la memoria del TFG.

4. Calificacion otorgada al estudiante por su tutor.

5. Por ese orden, nimeros de “matriculas de honor”, nimero de sobresalientes o nimero de notables obtenidos por el
alumno/a durante la realizacion del Grado.

Normas para el Proceso de Revision de la calificacion final de la asignatura de TFG

1. De acuerdo con el articulo 10, punto 2 del Reglamento de TFG de la ULL, corresponde a la Comisién de TFG de Farmacia
la revisién de la calificacion final de la asignatura de dicha titulacion.

2. En caso de disconformidad con la calificacion final, el alumnado podra solicitar su revisién ante la Comisién de TFG del
centro, dentro del plazo de tres dias lectivos siguientes a la fecha de publicacion de la calificacion final, mediante escrito
motivado dirigido al responsable del Centro (o Vicedecana de Grado) que se presentara en la Secretaria del mismo.

3. En el plazo de dos dias lectivos, el responsable o la direccién del centro, previa comprobacion de que la solicitud ha sido
presentada en plazo y que esta suficientemente motivada, admitira a tramite la reclamacion ordenando que la misma siga el
procedimiento establecido en este reglamento.

4. Una vez admitida a tramite la solicitud de revision de las calificaciones finales, la direccién del centro dara traslado de la
misma a la Comisién de TFG que designara a tres profesores miembros de la misma como Tribunal que dispondra de dos
dias lectivos para hacer su valoracion e informe sobre la memoria del trabajo (Punto I). El Tribunal podra recabar informacion
a los miembros del Tribunal que ha calificado inicialmente al alumno para conocer su opinion sobre la Exposicién oral y
defensa del TFG (Punto 2) por parte del alumno.

(Aprobados por el Grupo de TFG el dia 23 de Febrero de 2017 y por Junta de Seccion del de de 2017).

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

Memoria escrita, exposicion y defensa:
- Calidad, originalidad, estructura,
adecuacion de las fuentes de informacion y
[cg13], [ce54], [ce58], [ct9] presentacion: 60% 100 %
- Claridad, adecuacion y extension de la
exposicion oral y capacidad de defensa
argumental: 40%

Trabajos y proyectos
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10. Resultados de Aprendizaje

-Aplicar las fuentes de informacion cientificas de forma autbnoma.

-Gestionar adecuadamente la informacion para la realizacion de proyectos e informes.

- Resolver por medio del estudio y la reflexion, problemas relacionados aspectos especificos de la profesion farmacéutica.
- Emplear la terminologia y conceptos propios de la profesion farmacéutica.

- Exponer por escrito y oralmente de forma clara, inteligible y sintética un argumento original y unas conclusiones sobre un
aspecto general o concreto de la profesion y sean capaces de defenderlo publicamente.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

El Trabajo Fin de Grado se podra desarrollar a lo largo de los dos Ultimos cursos de la titulacion aungque su defensa se
llevara a cabo una vez el alumno cumpla los requisitos académicos establecidos.

Los alumnos deberan asistir a las sesiones de seguimiento del trabajo segun les indiquen sus respectivos tutores y
desarrollar a lo largo del periodo lectivo del cuatrimestre las tareas que les vayan encargando para la realizacion del TFG.
Este seguimiento se debe desarrollar atendiendo al cronograma de trabajo fijado por los tutores.

Calendario de asignacion de Trabajo Fin de Grado

1° Comunicacion a las areas de conocimiento el nimero de estudiantes que deberan tutorizar. Fecha limite 10 de octubre.
2° Aprobacion de los trabajos propuestos por la Comision de Trabajos Fin de Grado. Fecha limite 30 de octubre.

3° Publicacion de los TFG propuestos. Fecha limite 5 noviembre.

4° Publicacién del baremo y orden de prelacion. Fecha limite 15 de noviembre.

5° Acto publico de asignacion de TFG. Fecha limite 25 de noviembre.

6° Publicacién definitiva de asignacion de TFG: Fecha limite 1 de diciiembre.

Segundo cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

Semana 1: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) = 0.00 0.00 0.00
Semana 2: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) = 0.00 0.00 0.00
Semana 3: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) = 0.00 0.00 0.00
Semana 4: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) | 0.00 0.00 0.00
Semana 5: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) = 0.00 0.00 0.00
Semana 6: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) = 0.00 0.00 0.00
Semana 7: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) = 0.00 0.00 0.00
Semana 8: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) | 0.00 0.00 0.00
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Semana 9: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) | 0.00 0.00 0.00
Semana 10: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) | 0.00 0.00 0.00
Semana 11: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) | 0.00 0.00 0.00
Semana 12: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) | 0.00 0.00 0.00
Semana 13: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) = 0.00 0.00 0.00
Semana 14: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) | 0.00 0.00 0.00
Semana 15: Sefialar las horas virtuales (X,X horas virtuales) | 0.00 0.00 0.00
Semana 16 a ., Evaluacion y trabajo autonomo del alumno para
18: Evaluacion la preparacion de la evaluacion... 0.00 0.00 0.00
Total | 0.00 0.00 0.00
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