u Escuela de Doctorado
y Estudios de Posgrado

Universidad de La Laguna

Escuela de Doctorado y Estudios de
Posgrado

Master Universitario en Intervencion
Psicopedagogica en Contextos de Educacion
Formal y no Formal

GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA :
Intervencion Psicopedagogica en ambitos Comunitarios

Multiculturales
(2018 - 2019)

Ultima modificacién: 19-06-2018 Aprobacion: 15-06-2018 Pagina 1 de 11



u Escuela de Doctorado
y Estudios de Posgrado

Universidad de La Laguna

1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Intervencion Psicopedagégica en ambitos Comunitarios Multiculturales Cdédigo: 125570924

- Centro: Escuela de Doctorado y Estudios de Postgrado
- Lugar de imparticion: Facultad de Educacion
- Titulacion: Master Universitario en Intervencidon Psicopedagdgica en Contextos de Educacién Formal y no Formal
- Plan de Estudios: 2008 (Publicado en)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Historiay Filosofia de la Ciencia, la Educacion y el Lenguaje
- Areal/s de conocimiento:
Teoria e Historia de la Educacién
- Curso: 1
- Caracter: Formacion Obligatoria
- Duracion: Segundo cuatrimestre
- Créditos ECTS: 3,0
- Modalidad de imparticion:
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- [dioma: castellano

2. Requisitos para cursar la asignatura

Los especificados para el acceso a esta titulacion de master.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: ANTONIO CRISANTO LLORENS DE LA CRUZ

- Grupo: 1

- Departamento: Historia y Filosofia de la Ciencia, la Educacion y el Lenguaje
- Area de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacién

Tutorias Primer cuatrimestre:

Horario: Lugar:

Viernes 14:00 - 20:00 horas. El horario de tutorias es

orientativo, prevalecera el indicado en el campus virtual de la

asignatura. El horario y lugar de tutorias puede sufrir Mddulo Al. 4° planta
modificaciones puntuales que seran debidamente

comunicadas en tiempo y forma.

Tutorias Segundo cuatrimestre:

Ultima modificacién: 19-06-2018 Aprobacion: 15-06-2018 Pagina 2 de 11


https://www.ull.es/la-universidad/facultades-centros-departamentos/historia-y-filosofia-de-la-ciencia-la-educacion-y-el-lenguaje/
https://www.ull.es/masteres/intervencion-psicopedagogica-educacion/informacion-academica/calendario-horarios-examenes/
http://www.campusvirtual.ull.es
http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/549/allorens/

u Escuela de Doctorado
y Estudios de Posgrado

Universidad de La Laguna

Horario: Lugar:

Viernes 14:00 - 20:00 horas. El horario de tutorias es

orientativo, prevalecera el indicado en el campus virtual de la

asignatura. El horario y lugar de tutorias puede sufrir Médulo Al. 4° planta
modificaciones puntuales que seran debidamente

comunicadas en tiempo y forma.

- Teléfono (despacho/tutoria):
- Correo electrénico: allorens@ull.es

- Web docente: http://www.campusvirtual.ull.es

Profesor/a: ESTHER EXPOSITO MONZON

- Grupo: 1
- Departamento: Historia y Filosofia de la Ciencia, la Educacion y el Lenguaje

- Area de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacién
Tutorias Primer cuatrimestre:
Horario: Lugar:

Martes 16:00 - 17:30. Jueves 15:30 - 18:00. Viernes 17:30 -
19:30. El horario de tutorias es orientativo, prevalecera el
indicado en el campus virtual de la asignatura. Se encuentra
ademas supeditado a horario de trabajo externo a la
universidad. Periodos lectivos sin docencia: martes 16:30-
18:30, viernes 15:30 - 19:30 horas. El horario y lugar de
tutorias puede sufrir modificaciones puntuales que seran
debidamente comunicadas en tiempo y forma.

Mddulo Al. 4° planta

Tutorias Segundo cuatrimestre:
Horario: Lugar:

Martes 14:30 - 15:30. Jueves 15:00 - 18:00. Viernes 15:30 -
17:30. El horario de tutorias es orientativo, prevalecera el
indicado en el campus virtual de la asignatura. Se encuentra
ademas supeditado a horario de trabajo externo a la
universidad. Periodos lectivos sin docencia: martes 16:30-
18:30, viernes 15:30 - 19:30 horas. El horario y lugar de
tutorias pueden sufrir modificaciones puntuales que seran
debidamente comunicadas en tiempo y forma.

Moédulo Al. 4° Planta

- Teléfono (despacho/tutoria): 922319641
- Correo electrénico: eexposit@ull.es

- Web docente: http://www.campusvirtual.ull.es

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio
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Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Médulo de Optatividad
Perfil profesional: Los especificados para el acceso a esta titulacién de master.<br/>

5. Competencias

Competencia Especifica propia de la asignatura

CEX4 - Aplicar estrategias de intervencion educativa para lograr la igualdad de oportunidades en marcos culturales plurales

Competencia General

CG1 - Manejar conocimientos especializados que permitan resolver problemas del &mbito de la intervencion
psicopedagdgica en contextos formales de educacion.

CG2 - Manejar conocimientos que permitan resolver problemas del ambito de la intervencion psicopedagégica en contextos
no formales de educacion.

CG3 - Aplicar las habilidades y destrezas profesionales especializadas propias de la orientacién e intervencién
psicopedagdgica en contextos formales de educacién desde enfoques inclusivos.

CG4 - Aplicar las habilidades y destrezas profesionales especializadas propias de la orientacién e intervencion
psicopedagdgica en contextos no formales de educacion desde enfoques inclusivos.

CG5 - Desarrollar procesos de planificacion, asesoramiento y gestion de los servicios psicopedagogicos desde enfoques
avanzados de intervencion en contextos formales de educacion.

CG6 - Desarrollar procesos de planificacion, asesoramiento y gestion de los servicios psicopedagégicos desde enfoques
avanzados de intervencién en contextos no formales de educacion.

Competencia Basica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir
de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habré de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.
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6. Contenidos de la asignatura

Contenidos teoricos y practicos de la asignatura

- Temas:
Maodulo I: Conceptos basicos en torno a la diversidad cultural

« Asimilasionismo, Multiculturalismo, Interculturalismo y Mestizaje Cultural.

« Prejuicios, Racismo y Xenofobia.

« Derechos Humanos, diversidad cultural y educacion.

« Potencialidades y limitaciones en el marco de la legislacion europea, nacional y local.

Médulo 1l Intervencién educativa en &mbitos comunitarios multiculturales

« Estado actual de la inmigracion internacional, nacional y local.

« Politicas sociales ante la diversidad cultural.

« Proyectos Educativos en Centros de Menores Extranjeros No Acompafiados.

 Proyectos de Insercion dirigidos a la integracién sociolaboral de la poblacién extranjera.

« Programas de sensibilizacién social dirigidos a la interculturalidad y el respeto a la diversidad.

Mddulo 1ll: Recursos educativos favorables a la interculturalidad
« Estrategias de ayudas para la comunicacion y desarrollo lingiistico de alumnos extranjeros.
« Métodos para el analisis del racismo en imagenes, comics, cuentos y libros de texto.

« Otros recursos disponibles: materiales audiovisuales, juegos, fichas didacticas...

Actividades a desarrollar en otro idioma

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

Esta asignatura combinara clases tedricas y trabajos practicos.

En las clases tedricas se expondran y trabajaran los contenidos fundamentales de la materia, teniendo por objeto que el
alumnado adquiera los fundamentos tedéricos necesarios para realizar una intervencion educativa que favorezca los procesos
interculturales.

En las clases practicas se explicaran y analizaran los diferentes sistemas e instrumentos existentes para programar acciones
educativas encaminadas a la integracion de colectivos culturalmente diversos, tanto dirigidas a menores como a adultos. Asi
mismo, se disefiaran estrategias de intervencion educativa. Estas clases podran realizarse, ademas de en el aula, en la
biblioteca o en las aulas de informética.
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Se potenciara la participacion del alumnado, el debate sobre diferentes puntos de vista y que el alumnado se habitie a
expresar y defender sus ideas en publico con rigor, coherencia y solvencia argumentativa.

Antendiendo al Verifica:

- las clases presenciales hacen referencia a las actividades en grupo y lideradas por el profesor: clases expositivas,
resolucion de problemas, estudio de casos, practicas de aula, seminarios, exposicion trabajos en grupo, simulaciénn,
aprendizaje cooperativo, etcétera.

- El trabajo autbnomo enfatiza en preparacion trabajos, estudio personal, realizacion actividades pra?cticas, bu?squeda
bibliogra?fica, comentarios de texto, elaboracio?n diario, elaboracién de un tema, campus virtual, actividades en el portafolio
del estudiante, etce?tera.

- La asistencia presencial a tutoria hace referencia a las actividades supervisadas que requieren seguimiento puntual del
docente: tutorias programadas, revision de trabajos, revision del portafolio del estudiante, salidas de campo, trabajo fin de
grado, practicas externas, etcétera.

- Las actividades de evaluacién son para valorar el grado de consecucion de competencias de manera continuada o con
pruebas formales al final de un periodo y en ocasiones puede superponerse con actividades autbnomas o supervisadas
como pruebas de evaluacion continua o practicas.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas )
formativas auténomo competencias
Clases tedricas 15,00 0,00 15,0 [CB6], [CG2]
Realizacion de trabajos 0,00 45,00 450 [CBT7], [CB8], [CB9],
(individual/grupal) [CB10], [CG3]
CG3], [CG4], [CG5],
Asistencia a tutorias 10,00 0,00 10,0 [ It It |
[CG8]
[CBE], [CB7], [CB3],
Actividades de 5,00 0,00 5,0 [CB9], [CB10], [CG1],
evaluacion [CG2], [CG3], [CG4],
[CGBH], [CG6], [CEX4]
Total horas 30.0 45.0 75.0
Total ECTS 3,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica
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1.- CACERES RODRIGUEZ, C. y GONZALEZ PEREZ, I. (2006): Comparativa de estrategias y metodologias de Integracion
Laboral de las entidades que conforman la Agrupacion de Desarrollo HIEDRA. Tenerife: Fondo Social Europeo/
FUNCASOR.

2.- CENICEROS, J.C. y OTEO, E. (2003): Orientacién sociolaboral basada en los itinerarios. Una propuesta metodolégica
para la intervencion con personas en riesgo de exclusién, Centro Integral de Formaciéon y Empleo, Espafia: Fundacion
Tomillo/UE/Fundacién Luis Vives.

3.- DEL VALLE, J. (2008): Manual del SERAR, Tenerife: IASS/Universidad de Oviedo.

4.- ESSOMBA, M.A. (Coord.). (2003). Educacion e inclusion social de inmigrados y minorias. Tejer redes de sentido
compartido. Barcelona: Praxis.

5.- GARCIA LLAMAS, Jose Luis y otros/as. (2004). Diversidad cultural e inclusion social. Un modelo de accion educativa con
minorias étnicas. Madrid-Salamanca: Caja Madrid-Témpora.

6.- GONZALEZ PEREZ, |. (2007): Didlogo Intercultural, Derechos Humanos y Diversidad Cultural; en GONZALEZ PEREZ, T.
(coord.): Repensando la multiculturalidad, Las Palmas de Gran Canaria: Anroart Ediciones.

7.- ICEC (2004): Bases para la realizacién de un proyecto sobre inmigracion, escolarizacion y educacion multicultural en
Canarias, Tenerife.

8.- MALGESINI, G. y GIMENEZ, C. (2.000): Guia de conceptos sobre inmigraciones, racismo e interculturalidad, Madrid: La
Catarata.

9.- PRADES J. y ORIOL, M. (2009): Los retos del multiculturalismo: en el origen de la diversidad, Madrid: Ediciones
Encuentro.

Bibliografia Complementaria

1.- ABENOZA GUARDIOLA, Rosa. (2004). Identidad e inmigracion: orientaciones psicopedagdgicas. Madrid: MEC-Catarata.
2.- AGUADO ODINA, Maria Teresa. (2003). Pedagogia intercultural. Madrid: McGraw-Hill.

3.- BARTOLOME PINA, M. (coord.) (2002): Identidad y ciudadania. Un reto a la educacion intercultural, Madrid: Narcea.

4.- BARTOLOME PINA, Margarita y otros/as. (2000). La construccion de la identidad en contextos multiculturales. Madrid:
Centro de Investigacion y Documentacion Educativa.

5.- BESALU COSTA, X. (2002): Diversidad cultural y educacién, Madrid: Sintesis-Educacion.

6.- CACERES RODRIGUEZ, C. (2006): La insercion laboral como medio para la integracion social plena, en SANTANA, J.
D.: Manual de practicas de Trabajo Social, Tenerife: Bencomo.

7.- CADE (2004): Inquietudes emprendedoras: comparacion del autoempleo de la poblacion nacional y la poblacion de origen
extranjero, Andalucia: Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, Junta de Andalucia.

8.- DIAZ-AGUADO, M. J. (2003): Educacion Intercultural y aprendizaje cooperativo, Madrid: Piramide.

9.- LAPRESTA REY (coord.) (2010): Actitudes linglisticas, escuela e inmigracion [Recurso electronico]: los escolares ante la
diversidad lingiiistica y cultural, Madrid: Ministerio de Educacion, Instituto de Formacién del Profesorado, Investigacion e
Innovacion Educativa, IFIIE.

10.- RICHARTE, V. (coord.) (2008): Una aproximacion transnacional a la mediacion intercultural : realidades en Francia, Italia
y Espafia, Valencia : Tirant lo Blanch.

11.- SORIANO AYALA, E. (2003): Perspectivas teérico-practicas en Educacion intercultural, Almeria: Universidad de Almeria.

Otros Recursos

Guia de recursos de CEMIGRAS (Centro Europeo de Estudios sobre flujos migratorios); en
http://www.flujosmigratorios.org/grecursos.
ENJOLRAS AGUADO, S. y FERNANDEZ DE AVILES, B. A. (2004): Guia Practica para la dinamizacion de Grupos de
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Mujeres con Experiencia Migratoria. Desarrollo Personal para el Empleo, Agrupacion de Desarrollo Nexos; en
http://www.cruzroja.es

MPDLC (2007): Guia de recursos para emigrantes en Tenerife; en
http://www.mpdic.org/Inmigracion/Archivo/Guia%20Recursos/Guia%20Recursos.pdf

SCE (2008): Guia de empleo para inmigrantes, Camara de Comercio, Santa Cruz de Tenerife; en
http://www.creacionempresas.com/download/guiadeinmigrantes.pdf

Guia Virtual de las Migraciones de Santa Cruz de Tenerife, Proyecto santa Cruz Diversa, Ayuntamiento de Santa Cruz
Diversa; en http://www.santacruzdiversa.es/

9. Sistema de evaluacioén y calificacion

Descripcion

En la asignatura se contemplan dos modalidades de evaluacion: modalidad A (evaluacion continua) y modalidad B
(evaluacion final). El alumnado debe entregar la ficha de la asignatura en las dos primeras semanas de clase y debe
especificar en la misma la modalidad de evaluacion a la que se acoge. El alumnado que opte por una modalidad no puede
cambiar de modalidad en la misma convocatoria.

Modalidad A: El alumnado que asista regularmente a las clases podra acogerse a la modalidad de evaluacién continua. El
alumnado que opte por dicha modalidad tendra que realizar:

 Trabajos y proyectos a partir de los contenidos fundamentales de la materia.
« Una exposicion de los trabajos realizados.
« Asistencia y participacion activa del alumnado en las actividades programadas.

Es necesario realizar los informes correctamente para poder proceder a su exposicion y ser valorada la participacion y
asistencia.

Modalidad B: El alumnado que no se acoja a la modalidad de evaluacién continua, tendra que realizar la evaluacion final, la
cual consiste en una Unica prueba individual y sin material, en las convocatorias correspondientes.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

*Documentacion y busqueda de informacién.
«Aplicacion de los contenidos tedricos a las
programaciones y proyectos.
*Rigor y profundidad en las propuestas 60 %
formuladas.

[CB6], [CBT7], [CB10], [CG2],
Trabajos y proyectos [CG3], [CG5], [CG6), [CEX4]

*Cumplimiento de los criterios formales de
presentacion.

*Nivel de asistencia
[CB8], [CB9], [CG1] *Grado de participacion en las clases tedricas 20 %
y practicas.

Escala de actitudes
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*Rigor en los contenidos y su aplicacion.
[CB9], [CGA] Estructura y organizacion de los contenidos. 20 %
Exposiciones ' Entonacion, diccion, vocabulario. ’

*Respuesta a las preguntas planteadas.

10. Resultados de Aprendizaje

« Desarrollar habilidades para interactuar en entorno multiculturales

« Adquirir competencias para el manejo de grupos interculturales

« Conocimiento de técnicas de analisis del racismo

« Conocer técnicas para el trabajo de la interculturalidad en entornos educativos formales y no formales

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

* La distribucion de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segin las necesidades de organizacion
docente.

A lo largo del cuatrimestre se abordaran todos los contenidos contemplados en la asignatura, organizados en tres grandes
mddulos. Se combinaran las clases tedricas y practicas correspondientes a cada médulo con el objeto de facilitar la
adquisicion de los conocimientos requeridos para obtener los créditos asignados.

Segundo cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

Asimilasionismo,
Multiculturalismo,
Interculturalismo y

Semana 1: Mestizaje Cultural. L . L 2.00 2.00 4.00
Andlisis de diversos conceptos, clasificacion y

seleccion.

Exposicion de contenidos basicos.

Prejuicios, Racismo y
Xenofobia.

Ultima modificacién: 19-06-2018 Aprobacion: 15-06-2018 Pagina 9 de 11



u Escuela de Doctorado
y Estudios de Posgrado

Universidad de La Laguna

Semana 2:

Semana 3:

Semana 4:

Semana 5:

Semana 6:

Semana 7:

Semana 8:

Semana 9:

Derechos Humanos,
diversidad cultural y
educacion.

Potencialidades y
limitaciones en el
marco de la
legislacion europea,
nacional y local.

Estado actual de la
inmigracién
internacional,
nacional y local.

Politicas sociales ante

la diversidad cultural.

Proyectos Educativos
en Centros de
Menores Extranjeros
No Acompafiados.

Proyectos Educativos
en Centros de
Menores Extranjeros
No Acompafiados.

Proyectos Educativos
en Centros de
Menores Extranjeros
No Acompafiados.

Proyectos de
Insercion dirigidos a
la integracién
sociolaboral de la
poblacién extranjera.

Proyectos de
Insercion dirigidos a
la integracion
sociolaboral de la
poblacién extranjera.

Proyectos de
Insercion dirigidos a
la integracion
sociolaboral de la
poblacién extranjera.
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Exposicion de contenidos basicos en torno a los
Derechos Humanos.

Analisis de los marcos legislativos vigentes

Exposicion de contenidos fundamentales

Andlisis de la situacion actual de los y las
menores extranjeros/as no acompafiados/as en
Canarias

Exposicion de contenidos fundamentales

Guia para la realizacion de PEC y PEI

Andlisis de la labor de las ONGs ante el reto de
la inmigracion

Exposicion de contenidos fundamentales

Guia para la realizacion de proyectos de

insercién sociolaboral
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Programas de
sensibilizacion social

Semana 10: o Conceptos fundamentales 2.00 2.00 4.00
dirigidos a la

interculturalidad y el

Programas de
sensibilizacion social

dirigidos a la Andlisis de la realidad actual en Europa, Espafia
Semana 11: ) . ) 2.00 2.00 4.00
interculturalidad y el y Canarias
respeto a la
diversidad.

Programas de

sensibilizacion social L . . .
o Andlisis de las convocatorias publicas y privadas
dirigidos a la

Semana 12: para la realizacién de proyectos contra el 2.00 2.00 4.00

interculturalidad y el ) .
racismo y la xenofobia
respeto a la

diversidad.

Estrategias de ayudas
para la comunicacién
Semana 13: y desarrollo linglistico Guia de apoyo 2.00 2.00 4.00
de alumnos
extranjeros.

Métodos para el
andlisis del racismo
Semana 14: en imagenes, comics, Guia de andlisis 2.00 2.00 4.00
cuentos y libros de
textos.

Otros recursos
disponibles:
Semana 15: materiales Exposicion y utilizaciéon de recursos didacticos 2.00 2.00 4.00
audiovisuales, juegos,
fichas didacticas

Semana 16 a

18 Evaluacion Preparacién de los trabajos individuales 0.00 15.00 15.00

Total = 30.00 45.00 75.00
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