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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Orientacion ocupacional especifica para colectivos socialmente desfavorecidos | Cddigo: 125570923

- Centro: Escuela de Doctorado y Estudios de Postgrado
- Lugar de imparticion: Facultad de Educacion
- Titulacion: Master Universitario en Intervencidon Psicopedagdgica en Contextos de Educacién Formal y no Formal
- Plan de Estudios: 2008 (Publicado en)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Didactica e Investigacion Educativa
- Areal/s de conocimiento:
Didactica y Organizacién Escolar
- Curso: 1
- Caracter: Formacion Obligatoria
- Duracion: Segundo cuatrimestre
- Créditos ECTS: 3,0
- Modalidad de imparticion:
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- [dioma: castellano

2. Requisitos para cursar la asignatura

Los especificados para el acceso a esta titulacion de master

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: PEDRO RICARDO ALVAREZ PEREZ

- Grupo: Unico
- Departamento: Didactica e Investigacién Educativa

- Area de conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar
Tutorias Primer cuatrimestre:

Horario: Lugar:

Facultad Educacion. Edificio B. Escalera del Paraninfo, 32
planta. Despacho B8

Lunes 8:00 a 14:00h

Tutorias Segundo cuatrimestre:
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Horario: Lugar:

Facultad Educacion. Edificio B. Escalera del Paraninfo, 32

Lunes 8:00 a 14:00h
planta. Despacho B8

- Teléfono (despacho/tutoria): 922319111
- Correo electrénico: palvarez@ull.es

- Web docente: http://www.campusvirtual.ull.es

Profesor/a: DAVID LOPEZ AGUILAR

- Grupo: teoria
- Departamento: Didactica e Investigacién Educativa

- Area de conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar
Tutorias Primer cuatrimestre:
Horario: Lugar:

Facultad Educacion. Edificio B. Escalera del Paraninfo, 32

Lunes y miércoles 08:00-11:00
planta. Despacho B8

Tutorias Segundo cuatrimestre:

Horario: Lugar:

Facultad Educacion. Edificio B. Escalera del Paraninfo, 32

Lunes y miércoles 08:00-11:00
planta. Despacho B8

- Teléfono (despachol/tutoria): 922 31 91 35
- Correo electrénico: dlopez@ull.edu.es

- Web docente: http://www.campusvirtual.ull.es

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Médulo de Optatividad
Perfil profesional: Los especificados para el acceso a esta titulacion de master

5. Competencias

Competencia Especifica propia de la asignatura

CEX3 - Desarrollar modelos y estrategias de orientacion ocupacional para la insercion laboral de colectivos en riesgo de
exclusion social

Competencia General
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CGL1 - Manejar conocimientos especializados que permitan resolver problemas del &mbito de la intervencién
psicopedagdgica en contextos formales de educacién.

CG2 - Manejar conocimientos que permitan resolver problemas del ambito de la intervencion psicopedagdgica en contextos
no formales de educacion.

CG3 - Aplicar las habilidades y destrezas profesionales especializadas propias de la orientacién e intervencion
psicopedagdgica en contextos formales de educacion desde enfoques inclusivos.

CG4 - Aplicar las habilidades y destrezas profesionales especializadas propias de la orientacién e intervencién
psicopedagdgica en contextos no formales de educacion desde enfoques inclusivos.

CGS5 - Desarrollar procesos de planificacion, asesoramiento y gestion de los servicios psicopedagégicos desde enfoques
avanzados de intervencién en contextos formales de educacion.

CG6 - Desarrollar procesos de planificacion, asesoramiento y gestion de los servicios psicopedagégicos desde enfoques
avanzados de intervencidn en contextos no formales de educacion.

Competencia Basica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir
de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habréa de ser en gran medida autodirigido o autébnomo.

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

MODULO I: Las caracteristicas del mercado de trabajo actual, probleméatica sociolaboral y papel de la Orientacion
Ocupacional

Tema 1. Dinamicas del mercado de trabajo, crisis social y acceso al mercado de trabajo: Desarrollo comunitario y empleo
para colectivos desfavorecidos en zonas rurales

Tema 2. Centralidad del trabajo, necesidades humanas y desarrollo profesional: Desarrollo comunitario y empleo para
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colectivos desfavorecidos en zonas rurales

MODULO 2: Legislacion en materia de empleo y politicas activas para el acceso al mercado de trabajo de colectivos
desfavorecidos

Tema 3. Competencias y cualificaciones; Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional/Ocupacional para la
insercién profesional de colectivos en riesgo de exclusion social

Tema 4. El sistema nacional de cualificaciones profesionales: Analisis y estudio del trabajo

MODULO 3: Situacién ante el empleo y Orientacién Profesional para lainsercion laboral de personas socialmente
desfavorecidas .

Tema 5. Proyecto profesional, desarrollo de competencias para la empleabilidad y blsqueda activa de empleo en colectivos
desfavorecidos: Construccion del proyecto profesional y vital

Tema 6. Transiciones vitales y Orientacién Profesional para el empleo en personas adultas: Construccion del proyecto
profesional y vital

Actividades a desarrollar en otro idioma

7. Metodologia 'y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

Clases tedricas: abarcara las estrategias de ensefianza presencial desarrolladas en gran grupo. Se utilizara para el
desarrollo de actividades de tipo expositivo y/o explicativo (clases magistrales, conferencias, presentacion de materiales,
etc.)

Clases practicas: destinadas a organizar actividades presenciales que requieren la transferencia de conocimientos
conceptuales con los procedimentales (estudio de casos, resolucién de problemas psicopedagogicos, analisis diagnésticos,
exposicion de estudios y

trabajos, etc.).

Tutorias académicas-formativas: destinadas al desarrollo de actividades presenciales en grupos pequefios para el
asesoramiento y seguimiento del proceso formativo (orientacién y seguimiento de trabajos, preparacién de exposiciones,
revision de practicas, revision de tareas, etc.)

Actividades no presenciales: destinadas al desarrollo por parte del alumno de las competecias de trabajo auténomo y
autoaprendizaje (busqueda de fuentes documentales y/o bibliogréaficas, analisis de materiales, disefio de trabajos practicos,
preparacion de examenes, preparacion de la defensa de trabajos o proyectos, etc.)

Examenes: realizacion de exdmenes parciales y/o finales correspondientes a las distintas asignaturas del plan de estudio.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas ;
formativas autonomo competencias
15,00 0,00 15,0 [CG1], [CG2], [CBE],

Clases tedricas
[CB8], [CB9]
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Realizacion de trabajos 0.00 45.00
(individual/grupal)

Asistencia a tutorias 10,00 0,00

Actividades de 5,00 0,00
evaluacion
Total horas 30.0 45.0

Total ECTS

45,0

10,0

5,0

75.0

3,00

[CG3], [CB7], [CB10],
[CG4], [CG5], [CG],
[CEX3]

[CG3], [CB7], [CBY]

[CG1], [CG2], [CG3],
[CB6], [CBT7], [CBS],
[CBY], [CB10], [CG4],
[CG5], [CG6], [CEX3]

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Alvarez, M. (1995).

Orientacion profesional

. Barcelona: CEDECS.
Echeverria, B. (2008).
Orientacion Profesional

. Barcelona: UOC

Rodriguez, M. (1992).

El mundo del trabajo y las funciones del orientador
. Barcelona: Barcanova.
Sobrado, L., y Cortés, A. (2009).
Orientacion Profesional

. Biblioteca Nueva.

Bibliografia Complementaria

Gallego, S. (1999).

Cdémo planificar el desarrollo profesional

. Barcelona: Laertes

Guerrero, C. (2002).

Formacién Ocupacional de las personas con discapacidad psiquica
. Barcelona: Ariel

Ibafiez, P., y Mudarra, J. (2007).

Integracion sociolaboral

. Madrid: Dykinson

Padilla, T. (2001).

Estrategias para el diagnéstico y orientacién profesional de personas adultas
. Barcelona: Laertes.

Pereda, S. (1993).

Andlisis y estudio del trabajo
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. Madrid: Eudema

Planas, J., Cobos, A., y Gutiérrez, E. (2012).

La Orientacion Profesional y la busqueda de empleo

. Barcelona: Graod.

Rodriguez, M. (2003).

Cbmo Orientar hacia la construccion del proyecto profesional
. Desclée De Brouwer.

Romero, S. (1999).

Orientacion para la transicion de la escuela a la vida activa

. Barcelona: Laertes

Otros Recursos

9. Sistema de evaluacién y calificaciéon

Descripcion

Modalidad A: evaluacién continua.

Se podra optar por una evaluacion continua con apoyo del aula virtual, para los estudiantes que asistan y participen en clase
desde el comienzo de la asignatura (obligatoriamente al 80%). La evaluacion continua se llevara a cabo sobre las distintas
tareas correspondientes a cada tema. La evaluacion continua de la parte tedrica es de caracter individual. Las tareas de
cada tema se entregaran solo a través del aula virtual de forma semanal durante el periodo en el que se encuentren activas
(tareas de contenido y de aplicacion). La evaluacion continua empezara desde el primer dia de clase. Para superar la materia
a través de esta modalidad de evaluacion es necesario superar cada una de las tareas correspondientes a cada tema. La
ponderacion de los distintos apartados de la evaluacion sera la siguiente: trabajos-tareas relacionados con cada uno de los
temas (5 puntos —minimo 2.5), memoria de practicas grupal (4 puntos —minimo 2) y participacion-actitud (1 punto). Esta
modalidad de evaluacion estaré en funcion del nimero de estudiantes que se matriculen en la asignatura.

Modalidad B: evaluacion final.

Para esta modalidad de evaluacion se tendran en cuenta los siguientes requisitos: La evaluacion de la asignatura se llevara
a cabo a través de un ejercicio sin material de preguntas cortas de desarrollo en el que el alumnado debera dar cuenta de los
aprendizajes adquiridos en la asignatura. Sera material del ejercicio las guias curriculares de cada uno de los temas
elaborados por el profesor y las lecturas que acompafian a los temas y que completan el contenido. Ademas del ejercicio, el
dia de la convocatoria el alumno debe entregar la memoria individual de practicas. La puntuacién del ejercicio sera sobre un
méximo de 5 puntos (minimo 2.5) y de la memoria de practicas de 5 puntos (minimo 2.5).

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion
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Claridad al definir conceptos e ideas
Argumenta las ideas (sin excesiva sintesis)

Relaciona los contenidos de forma légica y
[CB6], [CB8], [CB9], [CB10],
razonada

[CG1], [CG2], [CG4], [CGH], e o 50 %
[CEX3] Establece derivaciones para la practica y

ejemplos practicos
Usa bibliografia complementaria y la cita
correctam

Trabajos y proyectos

Claridad al definir conceptos e ideas
Argumenta las ideas (sin excesiva sintesis)
Relaciona los contenidos de forma légica y
[CB7], [CB8], [CB10], [CG1], razonada
[CG3], [CG5], [CGH] Establece derivaciones para la practicay
ejemplos practicos
Usa bibliografia complementaria y la cita
correctam

Informes memorias de
préacticas

30 %

Posicionamiento critico (se posiciona en una
idea que defiende I6gicamente)
Se muestra atento a las explicaciones
[CB7], [CB8], [CG1], [CG2], tomando notas
Escala de actitudes [CG6] Organiza las tareas y se preocupa por la
calidad de las tareas
Demuestra interés y motivacion por la
asignatura

10 %

Motivado por las tareas que se desarrollan
en clase (centrado en la tarea)
Organiza las tareas y se preocupa por la
[CBT], [CGZ2], [CG3], [CG4] calidad de las tareas 10 %
Participa en los trabajos de grupo, tiene
habilidades sociales y liderazgo
Se muestra atento a las explicaciones

10. Resultados de Aprendizaje

-Que el alumnado sea capaz de expresar las competencias propuestas para la asignatura aplicandolas a situaciones reales
en las que se desenvuelven los colectivos socialmente desfavorecidos.

-Que el alumnado sea capaz de aplicar estrategias avanzadas de intervencion para la Orientacién de colectivos socialmente
desfavorecidos.

-Que el alumnado sea capaz de proponer soluciones a problemas practicos propios del ambito de la Orientacién para
colectivos socialmente desfavorecidos.

Técnicas de observacion

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion
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Segundo cuatrimestre
Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total

presencial |autbnomo

Explicacion de la organizacion y caracteristicas

Presentacion y de la asignatura. Plan de trabajo. Distribucion de
Semana 1: L . . . 2.00 3.00 5.00
organizacion los grupos. Expectativas iniciales hacia la
asignatura.
MOD | Clases tedricas, Tema 1.
Semana 2: 2.00 3.00 5.00

Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 1.
Semana 3: MOD | . L 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 1.
Semana 4. MOD | . o 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 2.
Semana 5: MOD | . L 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 2.
Semana 6: MOD | . L 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 3.
Semana 7: MOD Il . o 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 3.
Semana 8: MOD Il . o 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 4.
Semana 9: MOD Il . o 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 4.
Semana 10: MOD Il . o 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 5.
Semana 11: MOD Il . o 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 5.
Semana 12: MOD Il . o 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 5
Semana 13: MOD Il . o 2.00 3.00 5.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 6.
Semana 14: MOD Il . o 2.00 2.00 4.00
Actividades practicas.

Clases tedricas, Tema 6.
Semana 15: MOD Il . o 2.00 2.00 4.00
Actividades practicas.
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Semana 16 a L Evaluacién y trabajo auténomo del alumno para
Evaluacion ° L 0.00 2.00 2.00
18: la preparacion de la evaluacion...

Total | 30.00 45.00 75.00
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