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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Relaciones Laborales en el Sector Publico Cddigo: 239240903

- Centro: Facultad de Derecho
- Lugar de imparticion: Facultad de Derecho
- Titulacion: Graduado/a en Relaciones Laborales
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2011-03-21)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Derecho Publico y Privado Especial y Derecho de la Empresa
- Areal/s de conocimiento:
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
- Curso: 4
- Caréacter: Optativa
- Duracion: Primer cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://campusvirtual.ull.es
- [dioma: Castellano

2. Requisitos para cursar la asignatura

No procede.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: MARGARITA ISABEL RAMOS QUINTANA

- Grupo: 1

General

- Nombre: MARGARITA ISABEL

- Apellido: RAMOS QUINTANA

- Departamento: Derecho Publico y Privado Especial y Derecho de la Empresa
- Area de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
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Contacto

- Teléfono 1: 922317384

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: miramos@ull.es

- Correo alternativo: miramos@ull.edu.es
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el
cuatrimestre

Lunes

Todo el

. Martes
cuatrimestre
Todo el o

. Miércoles
cuatrimestre
Observaciones:
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia
Todo el

. Lunes
cuatrimestre
Todo el

. Martes
cuatrimestre
Todo el .

Miércoles

cuatrimestre

Ultima modificacién; 29-04-2020

Hora inicial

12:00

12:00

12:00

Hora inicial

12:00

12:00

12:00

Hora final

14:00

14:00

14:00

Hora final

14:00

14:00

14:00

Aprobacion: 11-07-2019

Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Localizacién

Aulario de
Guajara -
GU.1E

Aulario de
Guajara -
GU.1E

Aulario de
Guajara -
GU.1E

Despacho

Edif.
Departamenta.
Primer piso,
Primera puerta
izquierda

Edif.
Departamenta.
Primer piso,
Primera puerta
izquierda

Edif.
Departamenta.
Primer piso,
Primera puerta
izquierda

Despacho

Edif.
Departamenta.
Primer piso,
Primera puerta
izquierda

Edif.
Departamenta.
Primer piso,
Primera puerta
izquierda

Edif.
Departamenta.
Primer piso,
Primera puerta
izquierda
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Observaciones:

Profesor/a; LAURA MARIA MELIAN CHINEA

- Grupo:

General

- Nombre: LAURA MARIA

- Apellido: MELIAN CHINEA

- Departamento: Derecho Publico y Privado Especial y Derecho de la Empresa
- Area de conocimiento: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Contacto

- Teléfono 1: 922316786

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: Imelianc@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final

Todo el
cuatrimestre

Martes 10:30 13:30

Todo el .

. Miércoles 10:30 13:30
cuatrimestre
Observaciones:
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final
Todo el

. Martes 10:30 13:30
cuatrimestre
Todo el .

Miércoles 10:30 13:30

cuatrimestre
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Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Despacho

Edif.
Departamenta.
Primer piso,
Primera puerta
izquierda

Edif.
Departamenta.
Primer piso,
Primera puerta
izquierda

Despacho

Edif.
Departamenta.
Primer piso,
Primera puerta
izquierda

Edif.
Departamenta.
Primer piso,
Primera puerta
izquierda
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Observaciones:

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Optativa.
Perfil profesional:

5. Competencias

Especificas

E3 - Capacidad para seleccionar y gestionar informacién y documentacion laboral

E4 - Capacidad para desarrollar proyectos de investigacién en el &mbito laboral

E5 - Capacidad para realizar andlisis y diagndsticos, prestar apoyo y tomar decisiones en materia de asesoramiento juridico
laboral, de Seguridad Social, prestacién social complementaria y prevencion de riesgos laborales

E10 - Capacidad para asesorar a organizaciones sindicales y empresariales y sus afiliados

Generales

G6 - Capacidad de busqueda y gestion de informacion relevante
G8 - Capacidad de toma de decisiones
G12 - Razonamiento critico

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

Tema 1.- La delimitacion del sector publico: definicion, caracteres y clasificacion.
1.1.- Los criterios legales de clasificacion del sector publico

Tema 2.- El modelo constitucional y legal de empleo publico.

2.1.- La dualidad de regimenes de empleo publico.

2.2.- El Estatuto Bésico de la Funcién Publico.

2.3.- El acceso al empleo publico.

Tema 3.- El contrato de trabajo en el sector publico.

3.1.- La aplicacion del Derecho del Trabajo en las Administraciones Publicas y en las empresas publicas.
3.2.- La excepciones en la aplicacion del Derecho del Trabajo en el sector publico.
3.3.- La “adaptacion” de la legislacion laboral al empleo publico.

Tema 4.- Las relaciones colectivas en el sector publico.

Tema 5.- La negociacion colectiva en el sector publico.

Tema 6.- Las relaciones de conflicto en el sector publico.

Seminarios:
1.- La delimitacion del sector publico: definicién, caracteres y clasificacion.
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2.- El acceso al empleo publico.

3.- El contrato de trabajo en el sector publico.

4.- La aplicacion del Derecho del Trabajo en las Administraciones Piblicas y en las empresas publicas.
5.- La excepciones en la aplicacion del Derecho del Trabajo en el sector publico.

6.- Las relaciones colectivas en el sector publico.

7.- La negociacion colectiva en el sector publico.

8.- Las relaciones de conflicto en el sector publico.

Actividades a desarrollar en otro idioma

No procede.

7. Metodologia 'y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

La asignatura se impartira mediante exposicion del profesor del marco teérico de los temas correspondientes al contenido.
Ademas, se presentaran, para su debate y resolucién por el alumnado, casos practicos y se realizaran seminarios sobre
temas monograficos del programa.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas )
formativas auténomo competencias
Clases tedricas 30,00 0,00 30,0 [E3], [G8], [G12]

Clases practicas (aula /

sala de 15,00 0,00 15,0 [E3], [E5], [ElO], [GG],
demostraciones / [G8], [G12]
practicas laboratorio)

Realizacion de

seminarios u otras 12,00 10,00 22,0 [E3], [E4], [E5], [E10],
actividades [G6], [G8], [G12]
complementarias

Estudio/preparacion de 0.00 45 00 45.0

.. [E3], [E10], [G8], [G12]
clases tedricas

Estudio/preparacion de 0,00 25,00 25,0 [E3], [E5], [E10], [G6],
clases practicas [G8], [G12]
Preparacion de 0,00 10,00 10,0 [E3], [E4], [E5], [E10],
examenes [G6], [G8], [G12]
Realizacion de 3,00 0,00 3,0 [E3], [E4], [E5], [ElO],
examenes [G6], [G8], [G12]
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Total horas 60,00 90,00 150,00

Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

MOLINA GARCIA, MONICA., El contrato de trabajo en el sector pablico, Comares, Granada, 2000.

SANCHEZ MORON, M., Derecho de la funcion puablica, Tecnos, Madrid, 2008.

Bibliografia Complementaria

CASTILLO BLANCO, F.A., Derecho de empleo publico, lustel, Madrid, 2009

PARADA VAQUEZ, R., Derecho del empleo publico, Marcial Pons, Madrid, 2007.

SEMPERE NAVARRRO, A.V., y QUINTANILLA NAVARRO, Y., La contratacion laboral en las Administraciones Publicas,
Aranzadi, Navarra, 2003.

VIVERO SERRANO, J.B., El acceso al empleo publico en régimen laboral, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2009

Otros Recursos

Bases de datos normativas y jurisprudenciales. la Base de datos Westlaw se puede consultar en el Aula Aranzadi de la
Facultad de Derecho y a través del servicio de biblioteca de la ULL.

9. Sistema de evaluacién y calificacion

Descripcion

Hay dos sistemas de evaluacion, uno que combina la evaluacién continua con un examen final; y otro exclusivamente de
examen final.

La evaluacién continua tendra un valor del 40% de la nota final y comprende la asistencia a clases tedricas, practicas,
seminarios y actividades formativas, asi como la participacion activa en todas ellas. Se pierde el derecho a la evaluacién

continua por inasistencia del 20% o mas, aun justificada.

El examen final, para los dos sistemas de evaluacion, consistird en una prueba teérica oral, en la que el alumnado
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respondera a las preguntas formuladas por el profesor o profesora sobre la materia explicitada en el programa de la
asignatura; y una prueba practica en la que habra de resolverse uno o varios casos practicos similares a los realizados en las
clases practicas a lo largo del curso.

En el examen oral se valorara el contenido y la claridad expositiva de las respuestas y en el practico el razonamiento juridico
aplicado al caso. Ambos supondran el 60% de la nota final (80% te6rico y 20% practico) en el sistema de evaluacion
continua; y el 100% (80% tedrico y 20% practico) en el sistema de exclusivo examen final, que ha de garantizar la obtencién
de un 10.

En todo caso hay que superar el examen tedrico final para aprobar la asignatura.
La calificacion de la evaluacién continua es valida para las tres convocatorias del curso académico.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

- Conocimiento de los contenidos de la
[E3], [E4], [E5], [E10], asignaturay expresion técnico-juridica oral y 60,00 %
[G6], [G8], [G12] escrita.
- Razonamiento juridico aplicado.

Pruebas objetivas

[E3], [E4], [E5], [E10],  Seminarios en los que participe activamente el 20,00 %

Trabajos y proyectos
[G6], [G8], [G12] alumno

Informes memorias de [E3], [E4], [E5], [G8],  Casos Practicos: participacion activa, realizacion 20,00 %
practicas [G12] y presentacion

10. Resultados de Aprendizaje

- Seleccionar y gestionar informacion y documentacion laboral.

- Desarrollar proyectos de investigacion en el ambito laboral .

- Analizar, diagnosticar, prestar apoyo y tomar decisiones en materia de asesoramiento juridico laboral, seguridad social,
prestacion social y - prevencion de riesgos laborales .

- Asesorar a organizaciones sindicales y empresariales y sus afiliados.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

12 Semana: Tema 1
22 Semana: Tema 1
32 Semana: Tema 2
43 Semana: Tema 2
52 Semana: Tema 2
62 Semana: Tema 3
72 Semana: Tema 3
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82 Semana: Tema 3

92 Semana: Tema 4

102 Semana: Tema 4
112 Semana: Tema 5
122 Semana: Tema 5
132 Semana: Tema 5
142 Semana: Tema 6
152 Semana: Tema 6

Primer cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 1: Temal L . 3.00 5.00 8.00
Clase practica presencial: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 2: Tema 1l Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 3: Tema 2 Clase practica presencial: 1 h 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 4: Tema 2 Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 5: Tema 2 Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 6: Tema 3 Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 7: Tema 3 Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 8: Tema 3 Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 9: Tema 4 Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.
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Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 10: Tema 4 Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 11: Tema 5 Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 12: Tema5 Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 13: Tema 5 Clase practica presencial: 1 h. 4.00 5.00 9.00
Seminario: 1 h..

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 14: Tema 6 L . 3.00 5.00 8.00
Clase practica presencial: 1 h.

Clase tedrica presencial: 2 h.
Semana 15: Tema 6 L . 3.00 5.00 8.00
Clase practica presencial: 1 h.

Semana 16 a L Evaluacién y trabajo auténomo del alumno para
Evaluacion ° L 3.00 15.00 18.00
18: la preparacion de la evaluacion...

Total = 60.00 90.00 150.00
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