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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Empresa Codigo: 149422202

- Centro: Escuela Politécnica Superior de Ingenieria
- Lugar de imparticion: Escuela Politécnica Superior de Ingenieria
- Titulacion: Grado en Ingenieria Radioelectrénica Naval
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2012-03-16)
- Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Direccion de Empresas e Historia Econdmica
- Areal/s de conocimiento:
Organizacion de Empresas
- Curso: 2
- Caracter: Béasica
- Duracion: Segundo cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- Idioma: Castellano e Inglés (0.3 ECTS en Inglés)

2. Requisitos para cursar la asignatura

Los especificados para el acceso a esta titulacion de grado.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: DIANA MARTIN AZAMI

- Grupo: Todos

General

- Nombre: DIANA

- Apellido: MARTIN AZAMI

- Departamento: Direccién de Empresas e Historia Econdmica
- Area de conocimiento: Organizacion de Empresas
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Contacto

- Teléfono 1: 922317182

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: dimartin@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Departamento
de Direccion de
Empresas e

Facultad de S
B Historia
Economia, _
Econdmica
16-09-2019 20-12-2019 Lunes 09:45 12:15 Empresay J
. (mo6dulo
Turismo - . .
Historia
GU.5A .
Econdmica)
despacho
namero 11
Departamento
de Direccion de
Empresas e
Facultad de o
; Historia
Economia, L.
Econdmica
16-09-2019 20-12-2019 Martes 09:45 11:30 Empresay ,
) (m6dulo
Turismo - . .
Historia
GU.5A .
Econdmica)
despacho
namero 11
Departamento
de Direccion de
Empresas e
Facultad de . P i
; Historia
Economia, L.
Econdmica
16-09-2019 20-12-2019 Jueves 09:45 11:30 Empresay j
. (m6dulo
Turismo - S
Historia
GU.5A .
Econdmica)
despacho
namero 11

Observaciones: Una vez finalizado el primer cuatrimestre (16 de septiembre al 20 de diciembre), las tutorias seran los lunes y
martes de 9.30 a 12.30 horas.

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
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Departamento
de Direccion de
Empresas e
Facultad de o
; Historia
Economia, L.
Econdmica
03-02-2020 22-05-2020 Lunes 09:30 12:30 Empresay ,
. (mddulo
Turismo - . .
Historia
GU.5A .
Econdmica)
despacho
numero 11
Departamento
de Direccion de
Empresas e
Facultad de . P i
; Historia
Economia, L.
Econdmica
03-02-2020 22-05-2020 Martes 09:30 12:30 Empresay ,
. (m6dulo
Turismo - L
Historia
GU.5A .
Econdmica)
despacho
numero 11

Observaciones: Una vez finalizado el segundo cuatrimestre (3 de febrero al 22 de mayo), las tutorias seran los lunes y martes
de 9.30 a 12.30 horas.

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Formacién Basica
Perfil profesional: Esta asignatura es importante como formacién basica para el ejercicio de la profesion de Oficial
Radioelectrénico de la Marina Mercante

5. Competencias

Generales

CG1 - Capacidad y comprension para la resolucién de problemas (formacién basica).
Basicas

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.
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6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

1. La empresa

1.1 La empresa en el sistema socio-econdémico
1.2 Elementos y funciones

1.3 Tipos de empresa y empresario

2. El entorno

2.1 La empresa como sistema

2.2 Tipos de entorno

2.3 Responsabilidad social

3. Los objetivos

3.1 Tipos de objetivos

3.2 Establecimiento de objetivos

3.3 Medicion de objetivos

4. La funcién de administracién

4.1 Funciones gerenciales

4.2 Disefio organizativo

4.3 Tipos de estructuras organizativas
5. La funcién comercial

5.1 El concepto de marketing

5.2 Investigacion de mercado

5.3 Decisiones de marketing

6. La funcion financiera

7.1 Estructura econémica-financiera
6.2 Las fuentes de financiacion

6.3 Criterios de seleccién de inversiones
7. La funcién operativa

7.1 Concepto y elementos

7.2 Objetivos y decisiones

7.3 Disefo del plan operativo

Actividades a desarrollar en otro idioma

Analisis de un articulo de tematica econémico-empresarial en inglés relacionado con las competencias a desarrollar por esta
asignatura.

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

Con el fin de desarrollar las competencias propias de la asignatura, la metodologia a seguir, en funcién del tipo de sesiones,
serd la siguiente:

Clases tedrico-practicas: Se utilizara principalmente la clase magistral. Durante la exposiciéon se podran plantear preguntas o
situaciones problematicas sobre un tema, introducir pequefias actividades practicas, resolver las dudas que puedan
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plantearse, orientar la busqueda de informacion, etc.

Clases practicas: Se fomentara el aprendizaje cooperativo a través del trabajo en equipo en actividades relacionadas con
estudios de casos, realizacion de informes sobre los mismos y posterior debate.

Tutorias: en estas sesiones el estudiante podra consultar con los profesores, tanto de forma presencial como a través del
campusvirtual todas aquellas dudas que no hayan podido ser solucionadas durante las clases presenciales tedricas y/o
practicas.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas )
formativas auténomo competencias
Clases tedricas 22,50 0,00 22,5 [CB4], [CBZ2], [CG1]

Clases practicas (aula /

sala de 30,00 0,00 30,0 [CBA], [CB2], [CG1]
demostraciones /

practicas laboratorio)

Realizacién de
seminarios u otras 4,00 0,00 4,0 [CB4], [CB2], [CG1]
actividades ' '

complementarias

Estudio/preparacion de 0.00 3500 350

.. [CB4], [CBZ2], [CG1]
clases tedricas

Estudio/preparacion de 0,00 35,00 35,0

A [CB4], [CB2], [CG1]
clases practicas

Preparacion de 0,00 10,00 10,0 [CB4], [CB2], [CG1]
examenes ' '
Realizacion de 3,00 0,00 3,0 [CB4], [CB2], [CG1]
examenes ' '
Total horas 59,50 80,00 139.50

Total ECTS 558

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Cuervo, A. (dtor.) (2008): Introduccién a la administracion de empresas (62 ed.). Madrid: Civitas
Bueno, E. (2007): Organizacion de Empresas: Estructura, Procesos y Modelos. Madrid: Piramide

Mintzberg, H. (2012): La estructuracion de las organizaciones. Barcelona: Ariel
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Oreja, J. R.; Acosta, Z.; Febles, J.; Melchior, M.y Yanes V. (2002): Organizacion de Empresas. Tenerife: Xerach

Bibliografia Complementaria

Aguirre A.; A.M. Castillo, y D. Tous, (2003): Administracion de organizaciones en el entorno actual. Madrid: Piramide.

Ajenjo, D. (2005): Direccion y Gestion de Proyectos. Un enfoque practico. Madrid: RA-MA.

Castillo, A.M (1992): Practicas de Gestién de Empresa. Madrid: Piramide.

Chiavenato, I. (2002): Administracion en los nuevos tiempos. Madrid: Mc. Graw Hill

De la Fuente, J.M. (1997): Disefio organizativo de la empresa. Madrid: Civitas.

Fernandez, E. (2006): Estrategia de Produccion. Madrid: Mc Graw Hill.

Fernandez, E.; Junquera, B.y Del Brio, J.A. (2008): Iniciacion a los negocios. Aspectos directivos. Madrid: Paraninfo.
Hodge, B.J.; Anthony, W.P. y Gales, L.M. (1998): Teoria de la Organizacién. Un enfoque estratégico. Madrid: Prentice Hall.
Jiménez, J.A. (2008): Direccion estratégica y viabilidad de empresas. Madrid: Piramide.

Koontz,H.; Weihrich, H.y Cannice, M. (2008): Administracion. Una perspectiva global y empresarial. Madrid: Mc Graw Hill.
Martin, M.L. (2003): Direccion de la Produccion. Problemas y ejercicios resueltos. Madrid: Prentice Hall.

Otros Recursos

- Plataforma de docencia virtual (Moodle).

9. Sistema de evaluacién y calificacion

Descripcion
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El sistema de evaluacion y calificacion se rige por el Reglamento de Evaluacién y Calificacion de la ULL (BOC de 19 de
enero de 2016). Asimismo, se tendra en cuenta los dispuesto en el Acuerdo 7/CG 28-2-2019 del Consejo de Gobierno de la
ULL por le que se aprueban las nosmas de convivenvia de la ULL.

La evaluacion y calificacion de la asignatura se podra realizar de dos maneras:

A) EVALUACION CONTINUA: PRUEBAS PRACTICAS (con un peso del 30% sobre el total) y una PRUEBA TEORICA
FINAL (con un peso del 70% sobre el total).

- Con respecto a las PRUEBAS PRACTICAS: éstas se realizaran en las clases préacticas, por lo tanto, tienen caracter
presencial. Suponen la entrega de informes relativos a lecturas (que se propondran a lo largo del cuatrimestre) tras el estudio
y debate en clase de las mismas.

La participacion de la calificacion de la prueba practica en la nota final es del 30%.

La nota obtenida en las pruebas préacticas de la evaluacion continua (entre 0 y 3.0 puntos) se mantendra Unicamente para las
convocatorias pertenecientes al curso académico en que se obtiene.

- Con respecto a la PRUEBA TEORICA FINAL: constara de un examen final con preguntas tipo test.
La participacion de la calificacion de la prueba tedrica final en la nota final es del 70%.

B) EVALUACION ALTERNATIVA: consta de una PRUEBA TEORICA de las mismas caracteristicas que la PRUEBA
TEORICA FINAL, cuya participacion en la calificacion final es del 70% y de una PRUEBA PRACTICA que permitira valorar
de manera aproximada las competencias/resultados de aprendizaje que se hubieran vinculado a las PRUEBAS PRACTICAS
de la evaluacion continua durante el curso, cuya participacion en la calificacion final es del 30%. Esta evaluacion alternativa
la podran realizar los alumnos que no hayan realizado la evaluacién continua o que, aun habiéndola realizado, renuncian
formalmente a la incorporacion de las calificaciones obtenidas en la evaluacién continua.

La superacion de la asignatura, en cualquiera de las dos modalidades, exigira el cumplimiento de dos condiciones:

a) Tener una puntuacion total de, al menos, 5 puntos y

b) Obtener, al menos, el 50% de la puntuacién maxima del examen final (es decir, obtener 5,0 puntos si se califica sobre 10 6
3.5 si se califica sobre 7)

En caso de que un alumno no supere la asignatura por incumplir la condicién b) anterior, y su puntuacion total supere los 4
puntos, la calificacion final de la asignatura sera de 4,0 puntos.

El estudiante que se encuentre en alguna de las convocatorias extraordinarias de 52, 62 y 72, solo tendra derecho al examen
de evaluacion alternativa con el Tribunal de 52, 62 y 72 convocatorias. Si el estudiante quisiera optar por la evaluacion
continua, tendra que renunciar al Tribunal en cumplimiento del Reglamento de Evaluacion y Calificacion de la Universidad de
La Laguna y en atencién al Calendario del Grado (Curso 2018-2019) de la Universidad de La Laguna.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacién

Prueba tipo test sobre los
Pruebas objetivas [CB2], [CB4], [CG1l] | aspectos tedricos de la
asignatura

70,00 %
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Entrega de informes:
. - tras estudio y debate de
Informes memorias de 30.00 %
L [CB2], [CB4], [CG1] @ lecturas en las clases '
practicas

practicas (actividad presencial)

10. Resultados de Aprendizaje

El alumnado conocera los aspectos fundamentales sobre la empresa y su organizacion; entender el papel de la
empresa en el sistema econdmico, analizar el contexto empresarial, definir objetivos, disefiar la estructura
organizativa, entre otros aspectos. Con este fin se favorecera el razonamiento critico, el trabajo en equipo y la
creatividad, entre otras competencias contempladas en el apartado 5.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

*La distribucién de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segun las necesidades de organizacion

docente.
Segundo cuatrimestre
Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial | autbnomo
Semana 1: Clase magistral. Asistencia a practicas 3.75 5.00 8.75
Semana 2: Clase magistral. Asistencia a practicas 3.75 5.00 8.75

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 3: o . 3.75 5.00 8.75
de evaluacién continua

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 4: o . 3.75 5.00 8.75
de evaluacién continua

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 5: o . 3.75 5.00 8.75
de evaluacién continua

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 6: o . 3.75 5.00 8.75
de evaluacién continua

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 7: o . 3.75 5.00 8.75
de evaluacién continua

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 8: o . 3.75 5.00 8.75
de evaluacién continua
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Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 9: o, . 3.75 5.00 8.75
de evaluacion continua

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 10: o, . 3.75 5.00 8.75
de evaluacion continua

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 11: o, . 3.75 5.00 8.75
de evaluacion continua

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 12: o, . 3.75 5.00 8.75
de evaluacion continua

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 13: o, . 3.75 5.00 8.75
de evaluacion continua

Clase magistral. Asistencia a practicas/prueba
Semana 14: o, . 3.75 5.00 8.75
de evaluacion continua

Semana 15: Clase magistral. Asistencia a practicas 3.75 5.00 8.75
Semana 16 a L, Evaluacion y trabajo autbnomo del alumno para
Evaluacién C ., 3.75 15.00 18.75
18: la preparacion de la evaluacién
Total | 60.00 90.00 150.00
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