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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Organizacion y Gestion Empresarial Cddigo: 339391205

- Centro: Escuela Superior de Ingenieriay Tecnologia
- Lugar de imparticion: Escuela Superior de Ingenieriay Tecnologia
- Titulacion: Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automética
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2011-12-12)
- Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Direccion de Empresas e Historia Econdmica
- Areal/s de conocimiento:
Organizacion de Empresas
- Curso: 1
- Caracter: Formacion Béasica
- Duracion: Segundo cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- Idioma: Castellano e Inglés (0,3 ECTS en Inglés)

2. Requisitos para cursar la asignatura

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: YAIZA DEL MAR ARMAS CRUZ

- Grupo: Teoriay Grupos practicos

General

- Nombre: YAIZA DEL MAR

- Apellido: ARMAS CRUZ

- Departamento: Direccion de Empresas e Historia Econdmica
- Area de conocimiento: Organizacion de Empresas

Contacto

- Teléfono 1: 922845413

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: yarmas@ull.es

- Correo alternativo: yarmas@ull.edu.es
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:
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Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Despacho n° 9,

modulo 1 del
Facultad de Dpto. Direccion
Economia, de Empresas e
Todo el . .
. Martes 09:00 15:00 Empresay Historia
cuatrimestre . _
Turismo - Econdmica
GU.5A (nivel 2 del
edificio de

Economicas)

Observaciones: El lugar y horario de tutorias pueden sufrir modificaciones puntuales que seran debidamente comunicadas a
través del campus virtual de la asignatura.

Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Despacho n° 9,

moédulo 1 del
Facultad de Dpto. Direccion
Economia, de Empresas e
Todo el L
) Martes 09:00 15:00 Empresa y Historia
cuatrimestre . Lo
Turismo - Econdmica
GU.5A (nivel 2 del
edificio de

Economicas)

Observaciones: El lugar y horario de tutorias pueden sufrir modificaciones puntuales que seran debidamente comunicadas a
través del campus virtual de la asignatura.

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Formaciéon Basica
Perfil profesional: Ingenieria Electronica Industrial y Automatica

5. Competencias

Generales

3 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

T4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Electrénica Industrial.

T8 - Capacidad de organizacion y planificacién en el &mbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

T9 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

Ultima modificacién: 12-07-2019 Aprobacion: 12-07-2019 Pagina3de9



Escuela Superior
de Ingenieria y Tecnologia
Universidad de La Laguna

Transversales

O1 - Capacidad de analisis y sintesis.
02 - Capacidad de organizacion y planificacion del tiempo.
06 - Capacidad de resolucion de problemas.

Basicas

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas

dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de

estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado

como no especializado.

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

- Profesor: Yaiza Armas Cruz
- Temas:

Maodulo I.- LA EMPRESA Y SU ENTORNO

1. INTRODUCCION A LA EMPRESA
1.1 Concepto de empresa.

1.2 El empresario

1.3 Tipos de empresas

2. EL ENTORNO

2.1 Concepto y tipos de entorno

2.2 Andlisis sectorial

2.3 Responsabilidad social de la empresa

3. OBJETIVOS DE LA EMPRESA
3.1 Concepto y tipos de objetivos
3.2 Formulacién de objetivos

3.3 Medicion de objetivos

4. LA DIRECCION DE LA EMPRESA
4.1 La toma de decisiones

4.2 Funciones gerenciales de la empresa
4.3 Disefios organizativos

Modulo 11.- LOS SUBSISTEMAS FUNCIONALES DE LA EMPRESA.
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5. DECISIONES DE INVERSION Y FINANCIACION
5.1 Las fuentes de financiacion

5.2 Métodos de seleccion de inversiones

5.3 Resultados y riesgo econdmico-financieros

5.4 Equilibrio econémico financiero en la empresa

6. LA FUNCION DE PRODUCCION EN LA EMPRESA

6.1 Concepto y elementos del sistema de produccién empresarial

6.2 Objetivos y decisiones del sistema de produccién

6.3 El “Just In Time” y los nuevos sistemas de produccion flexible y ajustada

7. PLAN DE PRODUCCION

7.1 Disefio del Plan de Produccion Empresarial

7.2 Principales decisiones estratégicas del sistema de produccion

7.3 Principales decisiones tacticas y operativas del sistema de produccion

8. LA GESTION COMERCIAL EN LA EMPRESA
8.1 El mercado

8.2 Producto y precio

8.3 Distribucién y Comunicacion

Actividades a desarrollar en otro idioma

- Profesor: Yaiza Armas Cruz

- Temas:

A propuesta del profesor, los alumnos deberan realizar alguna de las siguientes actividades en inglés:

a) Lectura y andlisis de un articulo de actualidad o caso practico.

b) Resolucién de ejercicios practicos.

¢) Visualizacién de un video explicativo de un proceso o modelo de gestion empresarial.

d) Asistencia a un seminario impartido por algun profesor (Erasmus Teacher Exchange Program) o profesional externo,
relacionado con alguno de los contenidos del programa.

La evaluacion de estos contenidos se realiza de la misma forma que el resto de contenidos de la asignatura, en los términos
detallados en el apartado 9 de esta Guia Docente.

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

La metodologia docente empleada en la asignatura se desarrollara de la siguiente manera:

- Clase tedrica (2 horas semanales), donde se desarrollaran los contenidos conceptuales de la asignatura, apoyandose
ademas en el comentario de lecturas y casos reales del contexto econémico-empresarial.

Para el desarrollo de las clases tedricas se contara con el soporte visual de las presentaciones de los temas que estaran
disponibles para el alumnado, asi como los casos, lecturas o cualquier otro material de soporte, en el aula virtual de la
asignatura.
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- Clase practica (2 horas semanales), donde se realizara la explicacion y el seguimiento posterior de actividades y casos
practicos orientados a la correcta comprension de los contenidos préacticos y procedimentales de la asignatura.

En el aula virtual de la asignatura se pondra a disposicion del alumnado el correspondiente material de soporte para el
desarrollo de los contenidos préacticos de la asignatura.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las

competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
. Horas presenciales ) Total horas .
formativas auténomo competencias
[CB4], [CB3], [CBZ],
Clases tedricas 30,00 0,00 30,0 [3], [T4], [T8], [T9],
[01], [02], [06]
Clases practicas (aula /
sala de [CB4], [CB3], [CB2],
) . 15,00 0.00 150 [3], [T4], [T8], [T9],
emostraciones /
- - [01], [02], [O6]
préacticas laboratorio)
Realizacién de
seminarios u otras [CB4], [CB3], [CB2],
. 15,00 0,00 150 (3], [T4], [T8], [T9],
actividades
. [01], [02], [O6]
complementarias
Estudio/preparacion de [CB4l, [CB3], [CB2],
- 0.00 15,00 150 [3], [T4], [T8], [T9],
clases tedricas
[01], [02], [O6]
Estudio/preparacion de [CB4l, [CB3], [CB2],
- 0,00 20,00 20,0 (3], [T4], [T8], [T9].
clases practicas
[01], [02], [O6]
Preparacion de [CB4], [CB3], [CB2],
, 0.00 45,00 45,0 [3], [T4], [T8], [T9],
examenes
[01], [02], [O6]
Realizacion de [CB4], [CB3], [CBZ],
, 0.00 6,00 6.0 [3], [T4], [T8], [T9],
examenes
[01], [02], [O6]
[CB4], [CB3], [CB2],
Asistencia a tutorias 0,00 4,00 4.0 (3], [T4], [T8], [T9],
[01], [02], [O6]
Total horas 60,00 90,00 150,00
Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos
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Bibliografia Basica

- FERNANDEZ, E. Y OTROS (2008): Iniciacién a los Negocios Para Ingenieros. Aspectos Funcionales. Ed. Paraninfo.
- IBORRA, M. Y OTROS (2007): Fundamentos de Direccién de Empresas. Conceptos y Habilidades Directivas. Ed.
Thomson.

- MAYNAR, P.; BANEGUIL, T.; GALERA, C. (coord.) (2009): La Economia de la Empresa en el Espacio Europeo de
Educacién Superior. Ed. McGrawHill / Interamericana de Espafia.

- PEREZ GOROSTEGUI, E. (2009): Curso de Introduccion a la Economia de la Empresa. Ed. Ramén Areces.

Bibliografia Complementaria

- AJENJO, D. (2005): Direccion y Gestion de Proyectos. Un Enfoque Practico. Ed. RA-MA.

- MARTIN, M.L. (coord.) (2008): Direccion de la Produccion. Problemas y Ejercicios Resueltos”.

Ed. Pearson Educacion.

- MOYANO, J. Y OTROS (2002): Practicas de Organizacion de Empresas. Cuestiones y Ejercicios Resueltos”. Ed. Prentice
Hall.

Otros Recursos

- Software: herramientas de ofimatica.
- Plataforma de docencia virtual de la ULL.
- Diversas fuentes de informacion sobre conyuntura econémico-empresarial disponibles en la red.

9. Sistema de evaluacion y calificacion

Descripcion

La evaluacion de la asignatura se llevara a cabo de acuerdo con lo estipulado en el Reglamento de Evaluacién y Calificacion
de la Universidad de la Laguna (BOC de 19 de enero de 2016).

Por norma general la evaluacion de la asignatura sera continua, de acuerdo con los siguientes requisitos y criterios:

a) Realizacion de dos pruebas de evaluacién continua durante el cuatrimestre que representaran el 40% de la calificacion
final.

La calificacién alcanzada en este apartado a) sera valida para todas las convocatorias del curso académico.

b) Examen final escrito (correspondiente a la convocatoria oficial) relativo a los contenidos tedrico-précticos de la asignatura,
que representara el 60% de la calificacion final.

La calificacion final de la asignatura se obtendra mediante la suma ponderada de la nota de evaluacién continua (40%) y la
nota del examen final (60%).

Evaluacion alternativa: los estudiantes sin nota de evaluacién continua tendran que realizar un examen escrito en la fecha de
convocatoria que constara de dos partes:

a) Una primera prueba con preguntas correspondientes a todo el temario del programa. Esta prueba representa el 60% de la
calificacion final.
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b) A continuacidn, se realizara una prueba de caracter practico consistente en el planteamiento y resolucion de problemas
ylo casos de analisis. Esta segunda prueba representa el 40% de la calificacion final.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacién

(3], [T4], [T8], [T9],
Pruebas objetivas [01], [02], [06], [CB2],
[CB3], [CB4]

Superacién de una prueba final tedrico-practica 60.00 %
sobre los contenidos de la asignatura.

) , [3], [T4], [T8], [T9], Dominio de los conocimientos préacticos de las
Pruebas de ejecuciones de L o . B 40.00 %
, [01], [02], [06], [CB2], distintas técnicas de organizacion y gestion '
tareas reales y/o simuladas
[CB3], [CB4] propuestas.

10. Resultados de Aprendizaje

En coherencia con las competencias de la asignatura se establecen los siguientes resultados de aprendizaje.

1. Interpretar aspectos clave del contexto econémico y empresarial, desde una perspectiva estratégica.

2. Comprender y analizar las principales relaciones existentes entre las principales variables econémicas y empresariales.
3. Conocer e integrar las nociones esenciales de la organizacion y gestién empresarial.

4. ldentificar y conocer las funciones que desempefian los diferentes subsistemas de la empresa (financiero, productivo,
comercial y de direccion y gestion).

5. Comprender y aplicar técnicas de analisis multi-criterio para la toma de decisiones en el campo financiero, productivo y
comercial de la empresa. Esto es:

- Calcular y evaluar los principales indicadores del resultado de la gestién econdmica y financiera de la empresa.

- Identificar las principales fuentes de financiacion existentes y explicar las caracteristicas distintivas.

- Analizar y evaluar diferentes alternativas de inversion.

- Identificar diferentes estrategias de produccion.

- Identificar los principales instrumentos y técnicas de la direccion comercial de la empresa y su aplicacién practica.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

* La distribucion de los temas, actividades y pruebas por semana es orientativa, pudiendo sufrir cambios segun las
necesidades de organizacion docente. Dichas modificaciones seran debidamente comunicadas a través del aula virtual de la

asignatura.

Segundo cuatrimestre

Horas de |Horas de

Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autébnomo
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Clase tedrica: Introduccién a la empresa.
Semana 1: 1 L L. 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 1.

Clase tedrica: Introduccién a la empresa.
Semana 2: 1 L L. 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 1.

Clase tedrica: El entorno empresarial
Semana 3: 2 L L. 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 2.

Clase tedrica: El entorno empresarial
Semana 4: 2 L L. 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 2.

Clase tedrica: Objetivos empresariales
Semana 5: 3 L L. 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 3.

Clase tedrica: Direccion y gestion empresarial
Semana 6: 4 Clase practica: 12 Prueba de evaluacion 2.00 3.00 5.00
continua.

Clase tedrica: Finanzas
Semana 7: 5 L o 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 4.

Clase tedrica: Finanzas
Semana 8: 5 L o 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 5.

Clase tedrica: Finanzas
Semana 9: 5 L o 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 5.

Clase teérica: Produccion
Semana 10: 6 L L 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 6.

Clase teérica: Produccion
Semana 11: 6 L L 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 6.

Clase tedrica: Plan de produccién
Semana 12: 7 L L 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 7.

Clase tedrica: Marketing
Semana 13: 8 L L 4.00 6.00 10.00
Clase practica: Practica tema 8.

Clase tedrica: Marketing

Semana 14: 8 Clase practica: 22 Prueba de evaluacion 4.00 6.00 10.00
continua.
Clase tedrica: Marketing

Semana 15: 8 L . N 2.00 3.00 5.00
Clase practica: Actividad en inglés.

Semana 16 a

18: Evaluacion Evaluacién y Trabajo autbnomo del alumnado 4.00 6.00 10.00

Total = 60.00 90.00 150.00
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