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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Psicologia de los grupos y de las organizaciones Cdédigo: 319162002

- Centro: Facultad de Psicologiay Logopedia
- Lugar de imparticion: Facultad de Psicologiay Logopedia
- Titulacion: Grado en Psicologia
- Plan de Estudios: 2020 (Publicado en 2020-02-13)
- Rama de conocimiento: Ciencias de la Salud
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
- Areal/s de conocimiento:
Psicologia Social
- Curso: 2
- Caracter: Obligatoria
- Duracion: Anual
- Créditos ECTS: 9,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.ull.es/view/centros/psicologia/lnicio/es
- [dioma: Castellano

2. Requisitos para cursar la asignatura

Recomendable seguir la secuencia formativa, dentro de la misma materia: Psicologia Social, Interaccién Psicosocial y
Psicologia de los Grupos y las Organizaciones.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: MARIA DOLORES DIAZ CABRERA

- Grupo: G1; PA101; PA102; PA103; TU101; TU102; TU103; TU104; TU105; TU106

General

- Nombre: MARIA DOLORES

- Apellido: DIAZ CABRERA

- Departamento: Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
- Area de conocimiento: Psicologia Social
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Contacto

- Teléfono 1:

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: mddiaz@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Facultad de
Psicologia y
Todo el Logopedia -
. Lunes 11:30 13:30 o A2-18
cuatrimestre Edificio
departamental -
GU.1D
Todo el )
Jueves 10:00 12:00 --- En linea

cuatrimestre

Todo el
cuatrimestre

Viernes 11:00 13:00 --- En linea

Observaciones: Las tutorias en linea se haran utilizando el Chat del aula virtual de la asignatura y Google Meet, con cita
previa a través de la direccion de correo electrénico mddiaz@ull.edu.es. Las tutorias presenciales se concertaran a través del
correo electrénico mddiaz@ull.edu.es

Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Facultad de
Psicologia y
Todo el Logopedia -
. Martes 11:00 12:30 . A2-18
cuatrimestre Edificio
departamental -

GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Todo el iy Logopedia -
. Miércoles 10:00 11:00 . A2-18
cuatrimestre Edificio
departamental -

GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Todo el ., Logopedia -
. Miércoles 12:00 13:30 . A2-18
cuatrimestre Edificio
departamental -

GU.1D
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Todo el

. Jueves
cuatrimestre

11:00

13:00

En linea

Observaciones: Las tutorias en linea se haran utilizando el Chat del aula virtual de la asignatura y Google Meet, con cita
previa a través de la direccion de correo electrénico mddiaz@ull.edu.es. Las tutorias presenciales se concertaran a través del

correo electrénico mddiaz@ull.edu.es.

Profesor/a: MARIA CRISTINA RUIZ PACHECO

- Grupo: G2; PA201; PA202; TU201; TU202; TU203; TU204

General
- Nombre: MARIA CRISTINA
- Apellido: RUIZ PACHECO

- Departamento: Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional

- Area de conocimiento: Psicologia Social

Contacto

- Teléfono 1: 922317440

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: cruizpa@ull.es

- Correo alternativo: cruizpa@ull.edu.es
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el

. Lunes
cuatrimestre

Todo el
. Martes
cuatrimestre
Todo el
Jueves

cuatrimestre

Hora inicial

15:30

16:00

10:30

Hora final

17:00

17:30

13:30

Localizacién

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Despacho

B2-24

En linea

En linea

Observaciones: Las tutorias en linea se haran utilizando el Google Meet, con cita previa a través del correo electrénico.

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia
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Facultad de
Psicologia y
Todo el Logopedia -
. Lunes 16:00 17:30 . B2-24
cuatrimestre Edificio
departamental -
GU.1D
Todo el ;
. Martes 16:00 17:30 --- En linea
cuatrimestre
Todo el i
Jueves 10:30 13:30 --- En linea

cuatrimestre

Observaciones: Las tutorias en linea se haran utilizando el Google Meet, con cita previa a través del correo electrénico.

Profesor/a: HELENA BONACHE RECIO

- Grupo: PA101; PA102; PA103; PA201; PA202

General

- Nombre: HELENA

- Apellido: BONACHE RECIO

- Departamento: Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
- Area de conocimiento: Psicologia Social

Contacto

- Teléfono 1: 922316502 Ext. 6215

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: hbonache@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: https://lwww.researchgate.net/profile/Helena_Bonache

Tutorias primer cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Facultad de
Psicologia y
. Logopedia -
05-10-2020 29-01-2021 Miércoles 11:00 13:00 i A2-19
Edificio
departamental -
GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
05-10-2020 29-01-2021 Martes 15:00 17:00 o A2-19
Edificio
departamental -
GU.1D
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05-10-2020 29-01-2021 Jueves 10:00 12:00

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Tutoria online

Observaciones: Las tutorias, tanto presenciales como virtuales, se concertaran a través del correo electronico:

hbonache@ull.edu.es

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final
01-02-2021 16-07-2021 Jueves 16:30 18:00
01-02-2021 16-07-2021 Jueves 11:00 13:00
01-02-2021 16-07-2021 Miércoles 11:00 13:30

Localizacién

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Despacho

A2-19

Tutoria online

A2-19

Observaciones: Las tutorias, tanto presenciales como virtuales, se concertaran a través del correo electronico:

hbonache@ull.edu.es

Profesor/a: ESTEFANIA HERNANDEZ FERNAUD

- Grupo: G2; PA101; PA102; PA103

General

- Nombre: ESTEFANIA

- Apellido: HERNANDEZ FERNAUD

- Departamento: Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
- Area de conocimiento: Psicologia Social
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Contacto

- Teléfono 1: 922317520

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: efernaud @ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el
cuatrimestre

Martes

Todo el
cuatrimestre

Jueves

Hora inicial

09:30

09:30

Hora final

12:30

12:30

Localizacién

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Despacho

En linea

En linea

Observaciones: Las tutorias se realizardn mediante Google Meet o Hangout, habiéndose concertado previamente a través
del correo electrénico (efernaud@ull.edu.es) para facilitar la organizaciéon de las mismas. En caso de cambiar a un escenario
gue impida la presencialidad, todas las tutorias se desarrollarian en linea.

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el
cuatrimestre

Lunes

Todo el
cuatrimestre

Jueves

Ultima modificacién; 14-07-2020

Hora inicial

09:30

09:30

Hora final

12:00

11:30
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Localizacién

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Despacho

A2-15

en linea
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Facultad de
Psicologia y
Todo el Logopedia - ;
. Jueves 15:00 16:30 . en linea
cuatrimestre Edificio
departamental -

GU.1D

Observaciones: Las tutorias se realizardn mediante Google Meet o Hangout, habiéndose concertado previamente a través
del correo electrénico (efernaud@ull.edu.es) para facilitar la organizaciéon de las mismas. En caso de cambiar a un escenario
gue impida la presencialidad, todas las tutorias se desarrollarian en linea.

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Obligatoria de Mencién en Psicologia de la Salud
Perfil profesional: Psic6logo

5. Competencias

Competencias generales

CG2 - Demostrar habilidades para identificar las caracteristicas relevantes del comportamiento de los individuos.

CG3 - Demostrar habilidades para seleccionar y administrar técnicas e instrumentos propios y especificos de la psicologia.
CG4 - Demostrar habilidades para definir los objetivos, elaborar el plan y las técnicas de intervencion en funcion de las
necesidades y demandas de los destinatarios

CG7 - Demostrar conocimiento y comprensién de las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos
tedricos de la Psicologia.

CG10 - Demostrar conocimientos y comprension de los principios psicosociales que intervienen en el comportamiento de las
personas y en el funcionamiento de los grupos y de las organizaciones

CGL11 - Demostrar conocimientos y comprension de los distintos métodos de evaluacién, diagnéstico y tratamiento
psicolégico en diferentes ambitos aplicados a la Psicologia

CG12 - Demostrar habilidades para identificar las necesidades y demandas de los destinatarios en los diferentes &mbitos de
aplicacién y establecer las metas de la actuacion psicologica

CG13 - Demostrar habilidades para promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y
organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinico, del trabajo y las organizaciones y comunitario, a través de los
métodos propios de la profesion

CG14 - Demostrar habilidades para transmitir a los destinatarios, de forma adecuada y precisa, los resultados de la
evaluacion

Competencias especificas

CE44 - Conocer y comprender la influencia de los procesos psicosociales y de los elementos contextuales en el
comportamiento

CE45 - Comprender el caracter distintivo del nivel de andlisis psicosocial para analizar el comportamiento humano
CEA46 - Poseer una vision integrada de los procesos de interaccion social

CE47 - Conocer los procesos de funcionamiento intragrupal

CE48 - Analizar y manejar la dindmica grupal en los distintos &mbitos de intervencion de la Psicologia
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CEA49 - Conocer y analizar el comportamiento intergrupal y sus implicaciones en las conductas de cooperacién y conflicto, en
distintos ambitos de intervencién de la Psicologia

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos teoricos y practicos de la asignatura

- Profesoras: Dolores Diaz Cabrera (G1; PA101; PA102; PA103; TU101; TU102; TU103; TU104; TU105; TU106). Maria
Cristina Ruiz Pacheco (G2; PA201; PA202; TU201; TU202; TU203; TU204). Helena Bonache Recio (PA101; PA102; PA103;
PA201; PA202) y Estefania Hernandez Fernaud (G2; PA101; PA102; PA103).

- Temas (epigrafes):

Médulo 1: INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DE LOS GRUPOS Y DE LAS ORGANIZACIONES.

1.1. Desarrollo histérico de Psicologia de los Grupos y de las Organizaciones. 1.2. Concepto de grupos, organizacion y
sistema. 1.3. Tipos de grupos. 1.4. Formacion y desarrollo de grupo.

Mddulo 2: ESTRUCTURA Y CONTEXTO.

2.1. Estructura grupal. 2.2. Dimensiones contextuales de la organizacion. 2.3. Dimensiones estructurales de la organizacion.
Modulo 3: PROCESOS GRUPALES Y DE LA ORGANIZACION.

3.1. Procesos de influencia social. 3.2. Comunicaciones en las organizaciones. 3.3. El liderazgo. 3.4. Cultura y Clima en las
organizaciones.

Mddulo 4: GRUPOS EN LAS ORGANIZACIONES Y PRODUCTIVIDAD GRUPAL.

4.1. Introduccion. 4.2. Rendimiento grupal. 4.3. Grupos y equipos de trabajo. 4.4. Productividad grupal en equipos de trabajo.
Contenidos practicos cuatrimestre 1: Elaboracién e interpretacién de un sociograma.

Contenidos préacticos cuatrimestre 2: Trabajo y Casos practicos sobre los contenidos del cuatrimestre 2.

Actividades a desarrollar en otro idioma

Lecturas de publicaciones cientificas.
Asistencias a conferencias impartidas por profesores de universidades internacionales.

7. Metodologia 'y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

Las clases tedricas consistiran en la exposicion por parte de las profesoras de los contenidos tedricos de cada tema,
acompafiados de apoyo audiovisual. Ademas de las explicaciones de la profesora, podran recomendarse una serie de
lecturas complementarias que reflejen distintos enfoques y temas de la materia de estudio. Se fomentara la participacion del
alumnado con preguntas de debate o realizacién de tareas voluntarias.

Respecto a las clases practicas, la profesora realizara breves exposiciones introductorias de los diferentes temas que
componen el contenido de la asignatura. Posteriormente, el alumnado se distribuira en grupos de trabajo (de 3/4 alumnos/as
méaximo) que discutiran las cuestiones, los textos y los casos practicos facilitados por la profesora, e iran elaborando los
trabajos de practicas y exponiendo lo que la profesora les vaya proponiendo durante las sesiones practicas, para evaluar las
competencias y conocimientos adquiridos.

En las tutorias de grupo pequefio se dedicaran a corregir los 3 cuestionarios de autoevaluacion que el alumnado va
haciendo durante el curso a través del Aula Virtual, sobre los contenidos teéricos de la asignatura. El objetivo es facilitar y
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consolidar los conocimientos del alumnado de la materia y que las profesoras obtengan retroalimentacién sobre la
comprension de los contenidos.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas )

formativas auténomo competencias
[CEA49], [CEA48],
[CEA4T7], [CEA4#6],
[CE45], [CE44],
Clases tericas 54,00 0,00 54,0 [CG14], [CG13],
[CG12], [CG11],

[CG10], [CGT], [CG4],
[CG3], [CG2]

Clases practicas (aula /
[CEA49], [CEA48],

sala de 27,00 0,00 27,0 [CEA47], [CE46]

demostraciones / [CE4S], [CEA44]
practicas laboratorio)
[CE49], [CEA48],
[CEA4T], [CEA46],
[CEA45], [CE44],
[CG14], [CG13],
[CG12], [CG11],
[CG10], [CGT], [CG4],
[CG3], [CG2]

Realizacion de trabajos 0.00 40.00 40.0
(individual/grupal)

_ . [CEA49], [CEA48],
Estudio/preparacion de 0,00 32,00 32,0 [CE47], [CE46]

clases tedricas
[CEA45], [CE44]

[CE49], [CEA48],
[CEA4T], [CEA46],

. - [CEA45], [CE44],
Estudio/preparacion de 0,00 21,00 21,0 [CG14], [CG13]
clases practicas [CGlZ]’ [CGll],

[CG10], [CGT], [CG4],
[CG3], [CG2]

[CE49], [CE48],
[CEA47], [CEA46],

» [CEA45], [CE44],
Prei\paramon de 0,00 42,00 42,0 [CG14], [CG13],
examenes [CG12], [CG1Y],

[CG10], [CGT], [CG4],
[CG3], [CG2]
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o [CE49], [CEA48],
Realizacion de 6,00 0,00 6,0 [CE47], [CE46]

examenes
[CE45], [CE44]
[CE49], [CEA48],

Asistencia a tutorias 3,00 0,00 3.0 [CEA47], [CE46],

[CE45], [CE44]
Total horas 90,00 135,00 225,00

Total ECTS 9,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Blanco, A.; Caballero, A. y De la Corte, L. (2005). Psicologia de los Grupos. Madrid: Pearson Prentice Hall.

Gil, F. y Alcover de la Hera, C. (Coords.) (2008). Introduccion a la Psicologia de las Organizaciones. Madrid: Alianza Editorial.
Rodriguez, A. y Morera, D. (2001). El sociograma: Estudio de las relaciones informales en las organizaciones. Madrid:
Piramide.

Bibliografia Complementaria

Alcover de la Hera, C.; Martinez, D.; Rodriguez, F. y Dominguez, R. (2004). Introduccién a la Psicologia del Trabajo. Madrid
McGraw-Hill.

Canto, J. (Comp.), (1998). Psicologia de los grupos. Estructura y procesos. Malaga: Ediciones Aljibe.

Daft, R.L, y Steers, R.M. (1992). Organizaciones. Limusa: Mexico

Di Maria, F. y Falgares, G. (2008). Elementos de la psicologia de los grupos: Modelos teéricos y ambitos de aplicacion.
Madrid: McGraw-Hill.

Peiro, J.M. (1986). Psicologia de la Organizacion. Volimenes 1y 2. Madrid: UNED.

Peir6, J.M. y Prieto, F. (1996). Tratado de Psicologia del Trabajo. Volimenes | y II. Madrid: Editorial Sintesis.

Furnham, A. (1997). Psicologia organizacional: El comportamiento del individuo en las organizaciones. México: Oxford.
Gil, F.; Alcover, C.; Garcia, M.; Roda, R.; Rodriguez, F. (1999). Practicas de psicologia de los grupos: Experiencias. Madrid:
Piramide.

Gil, F. y Alcover de la Hera, C. (Coords.) (2004). Técnicas grupales en contextos organizacionales. Madrid: Piramide.

Gil, F. y Garcia, M. (1996). Habilidades de Direccion en las Organizaciones. Madrid: Eudema.

Gil, F. y Garcia Saiz, M. (1996). Grupos en las organizaciones. Madrid: Piramide.

Gonzélez, R. y Puy, A. (2008). Técnicas para el trabajo con grupos. Santa Cruz de Tenerife: Océ. (Arte: Edicion revisada).
Gonzélez, P. (1997). Psicologia de los Grupos: Teoria y aplicacién. Madrid: Sintesis.

Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el trabajo. Recuperado el 3 de Junio de 2013, de http:
IIwww.insht.es/portal/site/Insht/

Rodriguez; A. (Coord.) (1998). Introduccién a la Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones. Madrid: Piramide.
Rodriguez, A. (Coord.)(2004). Psicologia de las Organizaciones. Barcelona: Editorial UOC.

Sanchez, J.C. (2002). Psicologia de los grupos: Teoria, procesos y aplicaciones, Madrid: McGraw-Hill.

Weinert, A. (1985). Manual de psicologia de las organizaciones: la conducta humana en las organizaciones. Barcelona:
Herder.
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Otros Recursos

Aula Virtual de la asignatura

9. Sistema de evaluacion y calificacion

Descripcion

Evaluacién continua: el alumnado podra acceder a ella cuando se haya presentado a un porcentaje del 70% o superior de
las actividades de evaluacion que computen para la calificacion final (teoria y practicas), y haya cumplido los requisitos
minimos de asistencia a las clases teodricas, practicas y tutorias en pequefio grupo, recogidos mas abajo. La evaluacion
continua se realizara a partir de las calificaciones obtenidas por el/la estudiante a lo largo del curso académico en las
siguientes actividades:

a) Evaluacion de los contenidos teoricos: se evaluaran con 2 examenes parciales realizados a lo largo del curso, con
preguntas objetivas y cortas. Para llevar a cabo estos parciales deberan haber asistido a los minimos de clases teéricas
presenciales y en linea establecidos. En el caso que las pruebas evaluativas no puedan desarrollarse de manera presencial,
se realizaran a través del aula virtual de la asignatura, haciendo uso de los recursos a disposicion de la ULL. Se informara
convenientemente y con caracter previo a los estudiantes.

b) Evaluacién de los contenidos practicos: se evaluaran a partir de las tareas de practicas realizadas en el aula 'y
presentadas a través del aula virtual de la asignatura y las exposiciones orales que se vayan realizando.

c) Asistencias: para las clases teoricas se debe asistir a un minimo de 50% en el aula presencial y de 70% en las sesiones
en linea; para las clases préacticas se debe asistir a un minimo de 80%; y para las tutorias en pequefio grupo se debe asistir
a un minimo de 2 sesiones.

d) Cuestionarios de autoevaluacion: se evaluaran en funcién de la media en los dos intentos posibles para cada uno de
ellos. Se requerird que la media de puntuacion de los intentos realizados alcance como minimo un porcentaje de respuestas
correctas del 70%. La obtencion de puntuaciones inferiores al 70% no suma nota en la calificacion final.

La calificacion final de la evaluacién continua: Los estudiantes deberan superar con un 5 cada uno de los dos exadmenes
parciales sobre la materia teérica para hacer la media. La puntuacién final obtenida en la materia teérica supondra un
méaximo del 70% (hasta 7 puntos) de la calificacion final del estudiante en la asignatura. Ademas deberan haber superado la
materia practica de ambos semestres. La calificacion final de practicas tendra un valor maximo de 3 puntos sobre el total de
la asignatura, resultado de la suma de las calificaciones obtenidas en el primer semestre (puntuacion méaxima de 1,75) y en
el segundo semestre (puntuacién maxima de 1,25). Un punto adicional en la calificacién final se podra obtener por la
realizacion de los 3 cuestionarios de autoevaluacion y se sumara una vez aprobada la asignatura.

Los llamamientos de la convocatoria de junio estan destinados a la realizacion de pruebas finales contempladas en la
evaluacion continua de la asignatura, pudiendo recuperarse los parciales no superados.

Modalidad evaluacién Unica: se considerara que el alumnado debera acceder a ella cuando se ha presentado a un
porcentaje inferior del 70% de las actividades de evaluacion que computen para la calificacion final (teoria y practicas) asf
como a un porcentaje inferior de la asistencia a las clases tedricas y practicas. La evaluacion Unica consistira en: (a) Examen
con preguntas objetivas y cortas de los contenidos teéricos de la asignatura; (b) Examen de resolucién de casos practicos
relativos a la materia de practicas de la asignatura. La puntuacion final obtenida en la materia tedrica supondra un maximo
del 70% (hasta 7 puntos) de la calificacion final del estudiante en la asignatura. La calificacion final de practicas tendra un
valor maximo de 3 puntos sobre el total de la asignatura.
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Los estudiantes, tanto de evaluacion continua como Unica, que superen sélo una de las dos partes de la asignatura
(teoria/précticas) en la convocatoria de septiembre deberan cursar toda la asignatura (teoria y practica) en el/los siguientes
cursos académicos.

El Reglamento de Evaluacién y Calificacion de la ULL publicado en el BOC n° 11, de 19 de enero de 2016 regula el sistema
de evaluacion y calificacién de esta asignatura.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacién
[CEA49], [CEA48], 2 examenes parciales que incluiran preguntas
[CEA4T], [CE46], tipo test, de 4 alternativas, verdadero/falso y
[CEA45], [CE44], relacion de conceptos.
Pruebas objetivas [CG14], [CG13], Examenes finales en las convocatorias oficiales. 52,50 %

[CG12], [CG11], La correcion se hara aplicando las formulas de

[CG10], [CGT], [CG4], correcion correspondientes en relacion a los

[CG3], [CG2] aciertos y errores.

En los exdmenes parciales y en los examenes

[CE49], [CEA48], _ R L
finales se incluirdn también preguntas de

CE47], [CE46], .
Pruebas de respuesta corta {CE45} {CE44} respuesta corta, donde el alumnado tendra que 17,50 %
' ' demostrar el conocimiento y aplicacion de los
[CG11], [CG10], [CGT] . L .
contenidos tedricos a ejemplos concretos.
Calidad de la metodologia y de los analisis de
. [CEA49], [CEA48], datos. Aspectos formales de los trabajos, calidad
Informes memorias de _ L _ 30.00 %
racticas [CEA4T], [CE46], de los contenidos y de la exposicion realizada, '

. [CEA45], [CE44] relacion con los conceptos tedricos relevantes.

Se deben entregar y exponer todos los trabajos.

10. Resultados de Aprendizaje

El estudiante para superar esta asignatura debera demostrar los siguientes resultados:

1. Identifica y comprende el nivel de analisis psicosocial.

2. Comprension y aplicacion de conceptos fundamentales relacionados con el analisis psicosocial de la cognicién y la
interaccion humana.

3. Identifica y aplica herramientas de analisis, interpretando los resultados de forma clara y comprensible.

4. Utilizar distintas fuentes documentales y evalla la pertinencia de la informacion psicolégica como evidencia empirica de
sus argumentaciones, al realizar trabajos individuales o grupales.

5. Conocer los objetivos y aplicacion de distintas técnicas e instrumentos orientados al diagndstico y a la intervencion
psicosocial en grupos.

6. Conocer los procesos psicosociales y variables que explican el funcionamiento intragrupal e intergrupal

7. Comprender el comportamiento intergrupal en contextos de cooperacion y conflicto.

8. Disefiar una intervencion sobre el comportamiento intergrupal en contextos de cooperacion y conflicto

9. Identificar y evaluar la dinamica y la estructura organizacional.
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11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

* La distribucion de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segln las necesidades de organizacion
docente.

Primer cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

Clases tedricas de los contenidos del tema 1.1.
Semana 1: 1.1 o B 4.50 3.00 7.50
Practicas presentacion.

Clases tedricas de los contenidos de los temas
Semana 2: 11y1.2 L. . 4.50 4.00 8.50
1.1.y 1.2. Précticas de sociograma.

Clases tedricas de los contenidos de los temas
Semana 3: 12y13 L ) 4.50 4.00 8.50
1.2.y 1.3. Préacticas de sociograma.

Clases tedricas de los contenidos de los temas
Semana 4: 12y13 L ) 4.50 4.00 8.50
1.2.y 1.3. Préacticas de sociograma.

Clases tedricas de los contenidos del tema 1.4.
Semana 5: 1.4. , . 4.50 10.00 14.50
Practicas de sociograma.

Clases tedricas de los contenidos del tema 2.1.
Semana 6: 2.1 , . 4.50 4.00 8.50
Practicas de sociograma.

Clases tedricas de los contenidos de los temas
Semana 7: 21y22 L. . 4.50 4.00 8.50
2.1y 2.2. Practicas de sociograma.

Practica Sociograma.
Tutoria de Grupo Pequefio: Evaluacion y

Semana 8: . ) ) 2.50 5.00 7.50
feedback 1 mediante cuestionario de

autoevaluacion.

Clases tedricas de los contenidos tedricos del
Semana 9: 2.2 tema 2.2. 4.50 12.00 16.50
Practica de sociograma.

Clases tedricas de los contenidos tedricos del
Semana 10: 2.3 tema 2.3. 4.50 4.00 8.50
Préactica de sociograma.

Practica de sociograma.
Tutoria de grupo pequefio: Evaluacion y

Semana 11: . ) ) 2.50 4.00 6.50
feedback 2 mediante cuestionario de

autoevaluacion.
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Clases tedricas de los contenidos tedricos del
Semana 12: 3.1 4.50 12.00 16.50
tema Tema 3.1

Practicas de sociograma.
Semana 13: ) 5.50 6.00 11.50
Parcial 1

Clases tedricas de los contenidos tedricos del
Semana 14: 3.1 tema Tema 3.1 4.50 14.00 18.50
Practicas de sociograma.

Semana 15 a

17: Evaluacion y trabajo autonomo del alumnado. 0.00 0.00 0.00
Total = 60.00 90.00 150.00
Segundo cuatrimestre
Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo
Contenidos tedricos Tema 3.2. Actividades
Semana 1: 3.2 practicas-Explicacion Trabajo de practicas 3.50 3.00 6.50
Semestre B.
Semana 2: 3.3 Contenidos teéricos Tema 3.3. 2.00 3.00 5.00

Contenidos teéricos Tema 3.3. Practicas
Semana 3: 3.3 L . 3.50 3.00 6.50
rendimiento grupal en organizaciones.

Contenidos tedricos Tema 3.3 y 3.4. Préacticas
Semana 4. 3.3y34 o T 3.50 3.00 6.50
rendimiento grupal en organizaciones.

Contenidos tedricos Tema 3.4y 4.1. Préacticas
Semana 5: 34y4.1 o T 3.50 3.00 6.50
rendimiento grupal en organizaciones.

Contenidos tedricos Tema 4.2. Actividades

Semana 6: 4.2 practicas: Coordinacién de los grupos de trabajo = 3.50 3.00 6.50
para la elaboracion trabajo.
Contenidos teéricos Tema 4.3. Practicas

Semana 7: 4.3 . . . 3.50 3.00 6.50
rendimiento grupal en organizaciones.

Semana 8: 0.00 0.00 0.00
Semana 9: 4.4 Contenidos teéricos Tema 4.4. 2.00 3.00 5.00

Tutoria virtual de grupo pequefio: Evaluacién y
Semana 10: feedback 3 mediante cuestionario de 1.00 6.00 7.00
autoevaluacion.

Repaso de contenidos tedricos preparacion
Semana 11: ) 2.00 6.00 8.00
Segundo parcial.
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Semana 12: Examen Segundo Parcial. 2.00 0.00 2.00

Semana 13: 0.00 0.00 0.00

Semana 14: 0.00 0.00 0.00

Semana 15 a L o . .

17- Evaluacion Evaluacion y trabajo autbnomo. 0.00 9.00 9.00
Total | 30.00 45.00 75.00
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