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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Andlisis de las desigualdades de género Cdodigo: 265431205

- Centro: Escuela de Doctorado y Estudios de Postgrado
- Lugar de imparticion: Facultad de Humanidades. Seccion de Filosofia
- Titulacion: Master Universitario en Estudios de Género y Politicas de Igualdad
- Plan de Estudios: 2012 (Publicado en 2012-03-06)
- Rama de conocimiento: Artes y Humanidades
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
Sociologiay Antropologia
- Areals de conocimiento:
Psicologia Social
Sociologia
- Curso: 1
- Carécter: Optativa Modulo Especialidad A
- Duracion: Segundo cuatrimestre
- Créditos ECTS: 3,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccion web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- Idioma: Castellano

2. Requisitos para cursar la asignatura

Ninguno

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: SARA GARCIA CUESTA

- Grupo: Teoria y practica

General

- Nombre: SARA

- Apellido: GARCIA CUESTA

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Sociologia
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Contacto

- Teléfono 1: 922317301

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: sagarcia@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Edificio de

Derechoy
05-10-2020 19-01-2021 Miércoles 08:00 14:00 Ciencias 43

Sociales -

GU.1G

Observaciones: Cubiculo 01 de Sociologia. Planta Cero, tras los ascensores. La tutorizacion online se establece en el horario
de 12h a 14h y se podra realizar a través de las herramientas: 1) respuesta por correo: sagarcia@ull.edu.es o 2) sesiones de
google meet, especialmente en el caso de dudas grupales, o solicitudes previamente realizadas por correo electrénico.

Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Edificio de

Derechoy
10-02-2021 21-05-2021 Miércoles 08:00 14:00 Ciencias 43

Sociales -

GU.1G

Observaciones: Miércoles de 8 a 14h. Cubiculo 01 de Sociologia. Facultad CCPSSC, Edificio de Derecho. Planta Cero. La
tutorizacion online se establece en el horario de 12h a 14h y se podra realizar a través de las herramientas: 1) respuesta por
correo: sagarcia@ull.edu.es o 2) sesiones de google meet, especialmente en el caso de dudas grupales, o solicitudes
previamente realizadas por correo electronico.

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Modulo Especialidad A

Perfil profesional: Deteccion de necesidades en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres<br/>Programacién, planificacidon y realizacion de proyectos relacionados con laigualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres.<br/>Seguimiento y evaluacion de las diferentes intervenciones.<br/>Informacion,
orientacion y asesoramiento en materia de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres<br/>Asistencia
técnica en la aplicacion de la perspectiva de género de forma transversal.<br/>Elaboracion y emision de informes de
impacto de género.<br/>Coordinacidon de profesionales de diferentes areas y departamentos relacionados con la
igualdad de oportunidades.<br/>Propuesta, disefio y elaboracién de estudios en relacion con laigualdad de
oportunidades.<br/>Planificacion de actuaciones que favorezcan la participacién de las mujeres en todos los
ambitos de la sociedad.<br/>Creacion de protocolos y métodos de actuacién, ante la utilizacién de lenguaje sexista,
en todas las manifestaciones de las diferentes entidades.
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5. Competencias

Competencias Especificas

CE9 - Conocer los procesos de multiculturalismo y globalizacién aplicando los estudios poscoloniales y los enfoques
aportados por los feminismos de Tercera Ola
CE13 - Conocer los mecanismos para evaluar el grado de aplicacién de las leyes de igualdad y violencia de género

Observaciones. Asignatura Modulo Especialidad A

Observaciones.MEAS - Analizar las desigualdades de género actuales en sus vertientes sociales, econémicas y politicas

Competencias Generales

CG2 - Conocer los instrumentos tedricos y metodologicos actualizados para abordar las desigualdades de género en cada
materia.
CG6 - Poseer la capacidad de analisis critico y reflexivo en materia de igualdad entre hombres y mujeres

Competencias Basicas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que las/os estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

CB8 - Que las/os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que las/os estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que la/os estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habréa de ser en gran medida autodirigido o autbnomo

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

Temas:

1. El concepto de desigualdad de género

2. Dimensiones de la desigualdad de género: rasgos, ambitos
3. Indicadores de desigualdad de género

4. Desigualdades inter- e intra-género y polarizacion social

5. Género, pobreza y globalizacion
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Actividades a desarrollar en otro idioma

Lectura de la bibliografia en inglés (25%).

7. Metodologia 'y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

La metodologia de la asighatura contempla:

a) Clases presenciales y/o virtuales que combinaran la exposicion teérica con la realizacion de talleres de practicas en cada

uno de los temas expuestos, las cuales implican la participacion activa del alumnado.

b) Trabajo auténomo orientado a profundizar en los contenidos y la evaluacién de la asignatura.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las

competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades

Horas presenciales

formativas

Clases tedricas

Clases practicas (aula /
sala de
demostraciones /
practicas laboratorio)

Realizacion de
seminarios u otras
actividades
complementarias

Estudio/preparacion de
clases tedricas

Estudio/preparacion de
clases practicas

Preparacion de
examenes

Realizacién de
examenes

Asistencia a tutorias

Total horas

Ultima modificacién; 23-07-2020

15,00

5,00

5,00

0,00

0,00

0,00

2,00

3,00

30,00

Horas de trabajo
autbnomo

0,00

0,00

5,00

15,00

12,00

10,00

0,00

3,00

45,00

Aprobacion: 23-07-2020

Relacion con

Total horas )
competencias
15,0 [CBT7], [CB6], [CG2],
[Observaciones.MEA5]
[CB9], [CB8], [CG6],
50 [Observaciones.MEA5],
[CE13]
[CB10], [CBY], [CB8],
10,0 [Observaciones.MEA5],
[CE13]
[CB10], [CG2],
15,0 [Observaciones.MEA5],
[CE9]
[CB10], [CB8§], [CBT],
12,0 [CGH],
[Observaciones.MEA5],
[CE13]
10,0 [CB10], [CBY],
[Observaciones.MEAS]
2,0 [CB9]
6.0 [CB]
75,00
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Total ECTS 3,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

European Institute for Gender Equality (EIGE): Equality Index 2015 Measuring gender equality in the European Union
2005-2012 (disponible en: http://eige.europa.eu/sites/default/files/documents/mh0215616enn.pdf)

Bibliografia Complementaria

1. ANGELES DURAN HERAS (2018) La Riqueza invisible del cuidado. U. Valencia.

Marie-Pierre Arrizabalaga, Cristina Borderias, Alastair Owens (eds). (2016) Gender Inequalities. Households and the
Production of Well-Being in Modern Europe. NY, London: Routledge

Walby, Sylvia, y Armstrong, Jo: Developing Key Indicators of ‘Fairness’: Competing Frameworks, Multiple Strands and Ten
Domains — an Array of Statistics. Social Policy and Society,10, 205-218: 2011

Legarreta, Matxalen: Tiempo y desigualdades de género. Distribucion social y politicas del tiempo.Sevilla: Instituto Andaluz
de la Mujer, Unidad de Igualdad de Género, 2010.
http://www.juntadeandalucia.es/institutodelamujer/ugen/node/354(7-9-2012)

ABBAZ CHURBA, MARCELA - RODRIGUEZ DEL PINO, JUAN ANTONIO - NAVAJAS PERTEGAS, NINA (2019) MIRADAS
DE GENERO. UNA SOCIOLOGIA SIN BARRERAS, CERRADURAS NI CERROJOS. ED. ICARIA

Otros Recursos

EUROSTAT (European Statistics) [Archivo de datos].Disponible en el sitio Web de la Comision Europea.
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/statistics/themes

Gender Equality Data and Statistics. [Archivo de datos]. Web del Banco Mundial. http://datatopics.worldbank.org/gender/
(3-6-2013)

Gender Statistics [Archivo de datos]. Disponible en el sitio Web de la UNECE (United Nations Economic Commission for
Europe): http://w3.unece.org/pxweb (3-6-2013)

INE (Instituto Nacional de Estadistica): http://www.ine.es/

Instituto Canario de Estadistica e Instituto Canario de la Mujer (2012). Mujeres y Hombres en Canarias. [Archivo de datos].
Disponible en el sitio Web del Instituto Canario de Estadistica:
http://www.gobiernodecanarias.org/istac/temas_estadisticos/sintesis/operacion_C00055A.html (3-6-2013)

Mujeres en cifras [Archivo de datos]. Disponible en el sitio Web del Instituto de la Mujer:
http://www.inmujer.es/estadisticas/portada/home.htm (3-6-2013)

Statistics and indicators on women and men.[Archivo de datos]. Disponible en el sitio Web de Naciones Unidas (United
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Nations Statistics Division): http://unstats.un.org/unsd/demographic/products/indwm/default.htm (7-9-2012)
Unidad de Igualdad de Género de la ULL http://www.igualdad.ull.es

Cabildo Insular de Tenerife y Fundacion General Universidad de La Laguna: Estudio estadistico de la situaciéon de mujeres y

hombres en la isla de Tenerife y sus municipios. (2012). Recuperado el 26-5-14 de:
http://www.redtenerifevioleta.es/wp-content/uploads/2013/12/ESTUDIO-ESTADISTICO.pdf

9. Sistema de evaluacién y calificaciéon

Descripcion

MODALIDAD A: evaluacion continua (recogida en la tabla siguiente)

-Asistencia obligatoria (75% de las clases presenciales y/o virtuales) y participacion activa en las clases presenciales y/o
virtuales: 30%

- Préacticas en clase presenciales y/o virtuales (seminarios y/o trabajos individuales): 30%

- Realizacion de un examen final: 40%

MODALIDAD B:Evaluacion alternativa o final: podran acogerse aquellas personas que no hayan realizado o superado
la evaluacion continua. Dicho alumnado tendra que realizar las pruebas que el profesorado considere convenientes
para esta modalidad evaluativa.

-En esta modalidad, se realizara un examen final presencial y/o virtual (100% de la nota) sobre el temario general de
contenidos tedrico-practicos de la asignatura.

Se prevé una evaluacion especifica B para quienes no puedan asistir al 75% de las clases presenciales y/o virtuales por
motivos especiales, con la justificacion formal debida. Asi mismo, quienes no cumplan con la entrega de cualquiera de los
otros requisitos contemplados en la Modalidad A (Préacticas o Trabajo Final) en tiempo y forma, pasaran a desarrollar su
evaluacion a través de esta modalidad. Para presentarse a la misma es obligatorio avisar al menos, con una semana de
antelacion a la realizacion del examen.

Se recuerda la necesidad de usar el lenguaje no sexista en las entregas de evaluacion.

Nota 1: Se valorara la asistencia y participacion presencial y/o virtual a las actividades complementarias que el MUEGYPI
programe durante el curso (Modalidad A)
Nota 2: La deteccion de plagio o uso fraudulento de las fuentes implicara la no superacion de la asignatura.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

[CB10], [CBY], [CB6],

) [CG8], [CG2], Modalidad A de evaluacion. 40.00 %
Trabajos y proyectos . . ) '
[Observaciones.MEAS5], Indicados en clase y aula virtual.
[CE13]
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1

[CB10], [CBY], [CB3],
[CBT7], [CG6], [CG2],
[Observaciones.MEA5],
[CE13], [CE9]

Informes memorias de
practicas

Escalas de actitudes [CB9]

Modalidad A de evaluacion.

Presentar un dossier con los contenidos
trabajados en clases, practicas presenciales y
trabajo autbnomo y en equipo. Las faltas de
ortografia penalizan. Referencias bibliogréficas
trabajadas. Copiar equivale a un cero.

30,00 %

Modalidad A de evaluacion.

Asistencia y participacién activa presencial y/o
virtual. Asistir al 75% de las clases e intervenir
activamente en ellas, en el marco del desarrollo

30,00 %

normal de las clases y practicas

10. Resultados de Aprendizaje

Que el alumnado aprenda a reconocer las distintas realidades que evidencian desigualdades de género y a elaborar
estrategias para profundizar en su estudio e investigacion de campo, aplicacién en intervencién (planes de igualdad) que

contribuyan a su erradicacion.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

Temas:
1. El concepto de desigualdad de género

2. Dimensiones de la desigualdad de género: rasgos, ambitos

3. Indicadores de desigualdad de género

4. Desigualdades inter- e intra-género y polarizacion social

5. Género, pobreza y globalizaién

*La distribucion de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segun las necesidades de organizacion

docente.
Primer cuatrimestre
Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo
Semana 3: 0.00 0.00 0.00
Total | 0.00 0.00 0.00

Segundo cuatrimestre

Ultima modificacién; 23-07-2020
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Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

., Presentacion de la asignatura.
Presentacion.

Tema 1. El concepto L. o -
] Clases tedricas y realizacion de actividades
de desigualdad de

Semana 1: nero practicas referidas al tema 1. El concepto de 0.00 2.50 2.50
g desigualdad de género. Trabajo con textos de la
bibliografia y debate en aula.

Tema 1. El concepto
de desigualdad de Clases tedricas y realizacion de actividades
género (continuacioén) | practicas referidas al tema 1. El concepto de
Semana 2: . i . 0.00 2.50 2.50
desigualdad de género. Trabajo con textos de la

bibliografia y debate en aula.

Tema 2

) i Clases tedricas y realizacion de actividades
Dimensiones de la

. practicas referidas al tema 2. Dimensiones de la
desigualdad de ) ] L
i desigualdad de género: rasgos, ambitos.
género: rasgos, ] -, . .
Semana 3: Aproximacion tedrica a los principales 2.50 2.50 5.00

ambitos . . . . .
dimensiones localizadas en espacios sociales
publicos y privados.
Tema 2
Dimensiones de la Tema 2. Realizacion de ejercicios de localizacion
desigualdad de y analisis de fuentes y bases de datos.
Semana 4: 2.50 2.50 5.00

género: rasgos,
ambitos. Ejercicios.

Ultima modificacién: 23-07-2020 Aprobacion: 23-07-2020 Pagina 9 de 11



u Escuela de Doctorado
y Estudios de Posgrado

Universidad de La Laguna

Clases tedricas y realizacion de actividades
practicas referidas al tema 3. Concepto
indicador, construccion de indicadores para
medir la desigualdad y la desigualdad de género.

Tema 3. L N
) TEma 4. Clases tedricas y realizacion de
Indicadores de

. actividades practicas referidas al tema 3.
desigualdad de . . .

Semana 5: género Indicadores de desigualdad de género. 2.50 5.00 7.50
Practicas: localizacion, andlisis, construccién e
interpretacion de indicadores de desigualdad de
género en contexto europeo, nacional y canario,
en casos practicos y actuales.

11 de marzo. Clases tedricas y realizacion de
actividades practicas referidas al tema 4.
Desigualdad inter-intra y polarizacién. Trabajo
practico con casos concretos seleccionados.

Tema 3 Presentacioén publica y revision de practicas
) ' referidas al tema 3. Concepto indicador,
Semana 6: Indicadores de o, L . 2.50 2.50 5.00
) construccion de indicadores para medir la
desigualdad de

desigualdad y la desigualdad de género.

género
Tema 4. Clases tedricas y realizacion de actividades
Desigualdades inter- | practicas referidas al tema 4.
Semana 7: e intra-género y Desigualdad inter-intra y polarizacién. 2.50 2.50 5.00

polarizacion social

Tema 4.
Desigualdades inter- | Entrega y presentacion de practicas con casos

Semana 8: . , . 2.50 2.50 5.00
e intra-género y concretos seleccionados.

polarizacién social

Clases tedricasdel tema 5. Género, pobreza y
globalizacion: la desigualdad a nivel mundial.

Tema 5. Trabajo de localizacion de fuentes y estado de la
Género, pobreza 'y cuestion.

Semana 9: o, 2.50 2.50 5.00
globalizacion.
Tema 5. Realizacion de actividades préacticas referidas al
Género, pobreza 'y tema 5. Género, pobreza y globalizacién: la

Semana 10: L . . ; . 2.50 2.50 5.00
globalizacion. desigualdad a nivel mundial. Trabajo de

localizacién de fuentes y estado de la cuestion.
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Repaso y Sesién de conclusiones de la asignatura.
Semana 11: Conclusiones temas 1 Principales conceptos aprendidos. Preparaciony 2.50 2.50 5.00
ab. resolucion de dudas para las exposiciones.

Sesion de trabajo con

practicas individuales ) P,
Semana 12: ) . auténomo con las préacticas individuales de la 2.50 5.00 7.50
en tutoria colectiva

Sesion de taller para la revision del trabajo

asignatura
Sesién de trabajo con
las practicas de Sesién de taller para la revisién del trabajo
Semana 13: j . 2.50 5.00 7.50
proyecto grupal de la | auténomo con proyecto grupal de la asignatura
asignatura
Presentacion de Sesion de presentacion de los proyectos
Semana 14: 2.50 2.00 4.50
proyectos grupales desarrollados.
Semana 15 a Examenes de la ; . L. .
Examenes tedrico/practicos de la asignatura 0.00 3.00 3.00

17: asignatura

Total | 30.00 45.00 75.00
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