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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Educacion Social Especializada Cdédigo: 129332902

- Centro: Facultad de Educacion
- Lugar de imparticion: Facultad de Educacion
- Titulacién: Grado en Pedagogia
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2010-11-30)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Historiay Filosofia de la Ciencia, la Educacion y el Lenguaje
- Areal/s de conocimiento:
Teoria e Historia de la Educacién
- Curso: 4
- Caréacter: Optativa
- Duracion: Primer cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- Idioma: espafiol

2. Requisitos para cursar la asignatura

Los especificados para el acceso a esta titulacion de grado.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: ZENAIDA JESUS TOLEDO PADRON

- Grupo: T1 PA101 PA102

General

- Nombre: ZENAIDA JESUS

- Apellido: TOLEDO PADRON

- Departamento: Historiay Filosofia de la Ciencia, la Educacion y el Lenguaje
- Area de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacion
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Contacto

- Teléfono 1: 922319049

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: ztoledo@uill.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Todo el Edificio Central
. Lunes 12:00 14:00
cuatrimestre -CE.1A
Todo el Edificio Central
. Martes 13:00 14:00
cuatrimestre -CE.1A

Observaciones: Debido a la necesidad de mantener el distanciamiento social y la consecuente limitacion del aforo, para
asistir a tutorias debera solicitarse cita previa De las 6 horas de tutorias habituales, un 50% ser& presencial y un 50% virtual

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Todo el Edificio Central
. Jueves 10:00 12:00
cuatrimestre -CE.1A
Todo el . Edificio Central
. Viernes 10:00 11:00
cuatrimestre -CE.1A

Observaciones: Debido a la necesidad de mantener el distanciamiento social y la consecuente limitacion del aforo, para
asistir a tutorias debera solicitarse cita previa De las 6 horas de tutorias habituales, un 50% sera presencial y un 50% virtual

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Formacién obligatoria.
Perfil profesional: Asignatura importante como formacidn basica para el ejercicio de la profesion.

5. Competencias

Competencia especifica

CE12 - Ser competente para disefiar y desarrollar programas y/o planes de intervencion educativa (planes de formacion,
procesos de mejora institucional, actuacién pedagoégica, actuacion social, actuacion con menores en situacion de riesgo ...).
CE7 - Ser competente en la planificacion, desarrollo y ejecucion de procesos de investigacion cientifica desde una
perspectiva metodolédgica abierta, flexible y plural.

CES5 - Ser competente en el conocimiento de las diferencias y desigualdades sociales (clase social, cultura, género, etnia), en
la identificacion de las situaciones de discriminacién educativa que puedan generar, asi como en las acciones requeridas
para promover la igualdad.
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Competencia Basica

CG2 - Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica
CG3 - Planificacion y gestion del tiempo

CG9 - Competencia para investigar

CG13 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

- Profesora: Zenaida Toledo Padrén
- Temas:

Mddulo I. Punto de partida

1. Vulnerabilidad social, vulnerabilidad personal y resiliencia
2. Exclusion social, factores de riesgo e integracién
3. Posibilidades y limites de la intervencion educativa

Médulo Il. Elementos de apoyo

4. Ambitos de trabajo (instituciones ) y colectivos de referencia
5. Enfoques y estrategias que pueden ayudar

6. Habilidades socio-personales mas necesarias

7. Perspectiva profesional

Médulo 111, Claves de la intervencion

8. Planificacion y elaboracion de proyectos (fases y herramientas basicas para su desarrollo)

9. La identificacion del ambito de la intervencion (lineas, colectivos y temas de referencia)

10. La gestion de necesidades como elemento béasico en la toma de decisiones para la intervencién
11. Propuesta de objetivos generales (coherencia y consistencia)

12. Desarrollo de objetivos generales como elemento basico de la programacion de la intervencion

Actividades a desarrollar en otro idioma

Visionado de videos en inglés como complemento a las clases practicas
Lectura de textos en inglés para fundamentar aspectos importantes del trabajo practico a realizar
Realizacion de un resumen del trabajo grupal en dicho idioma (abstract)

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion
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Educacion Social Especializada se inserta en el médulo de intervencidon educativa en contextos no formales, en el que se
pretende que el alumnado aprenda a utilizar los procedimientos y técnicas socio-pedagdgicas orientados tanto al analisis de
la realidad personal, familiar y social, como a la intervencién educativa

Las competencias que el estudiante obtiene con este mddulo son las dos siguientes:

« Conocer las diferencias y desigualdades sociales (clase social, cultura, género, etnia), en la identificacion de las situaciones
de discriminacion educativa que puedan generar, asi como en las acciones requeridas para promover la igualdad.

« Disefiar, desarrollar y evaluar programas y/o planes de actuacion socio-educativa en los distintos ambitos establecidos para
el rol profesional, adaptados a las caracteristicas diferenciales de sujetos, contextos y situaciones.

Atendiendo a lo anteriormente expuesto los contenidos de la asignatura se organizaran para potenciar su dimension aplicada
y se estructurara alrededor de tres elementos basicos:

- Reflexién acerca de los procesos de exclusién social, sus causas y consecuencias, teniendo los conceptos de
vulnerabilidad y resiliencia como referentes para la misma.

- Andlisis de herramientas y habilidades basicas para mejorar la calidad del trabajo educativo con colectivos excluidos o en
riesgo de exclusion social, enfatizando en los elementos que definen una adecuada perspectiva profesional.

- Desarrollo de un proceso de toma de decisiones a partir de la gestion de necesidades de un colectivo dado (vinculado a
una institucion presente en el ambito social). El objetivo dicho proceso sera la prevencion (o el tratamiento adecuado) de los
procesos de exclusion y vulnerabilidad social desde una perspectiva educativa no formal a través de una propuesta de

intervencién debidamente desarrollada.

Esta metodologia de trabajo basada en la reflexion, el andlisis, y la toma de decisiones permitird al alumnado el desarrollo de
las competencias propias de la asignatura en particular de las especificas.

El trabajo se estructurara en torno a los siguientes ejes:

1.- Clases teéricas y practicas en las que se manejaran los conocimientos necesarios para el logro de dichas competencias
desde una perspectiva aplicada

2.- Realizacion de tareas grupales vinculadas a lo que se esté trabajando en cada momento en clase

3.- Realizacion de un trabajo practico que se desarrollara en grupo y contara con la supervision de la profesora tanto en
clases tedricas como practicas, en seminarios grupales y a través del aula virtual e integrara todos los conocimientos que se
vayan trabajando.

4.- Entrega de un Informe Final de dicho trabajo practico grupal

5.- Presentacion (presencial o virtual) de la propuesta de intervencion desarrollada por el grupo

6.- Desarrollo de un tema de reflexién vinculado a la asignatura. Se proporcionara un listado de los temas disponibles.

Esta asignatura esta vinculada al PROGRAMA DE APOYO A LA DOCENCIA MEDIANTE HERRAMIENTAS TIC
(MODALIDAD B: TUTORIA VIRTUAL), esto quiere decir que el alumnado tendra disponible tutorias virtuales en el horario
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que se establezca, para ello se usaran las siguientes herramientas: whatasapp, skype y hangout

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
. Horas presenciales ) Total horas .
formativas auténomo competencias
1
Clases tedricas 20,00 0,00 20,0 [CG13], [CGY], [CG3],
[CES5]

Clases practicas (aula /
sala de 15,00 0,00 15,0 [CG13], [CGQ], [CGZ],
demostraciones / [CES5], [CET], [CE12]
practicas laboratorio)
Realizacion de trabajos 20,00 40,00 60,0 [CGY], [CG2], [CED],
(individual/grupal) [CET], [CE12]
Estudio/preparacion de 0,00 25,00 25,0 [CG13], [CGY], [CG3],
clases tedricas [CES5]

Estudio/preparacion de 0,00 25,00 25,0

- [CG3], [CG2]
clases practicas

[CG13], [CGY], [CG3],

Realizacion de
' >.00 0,00 5,0 [CG2], [CE5], [CET],
examenes
[CE12]
Total horas 60,00 90,00 150,00
Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Ecclestone Kathryn (et all) Interventions for resilience in educational settins: challenging policy discourses of risk and
vulnerability In periodical: Journal of Education Policy 2014 ; Vol.29 , N°2 ; p. 195-216

LOCKHEED, MARLAINA (2010) \"Gender and social exclusion\", Bruselas, IIEP

PEREZ SERRANO, Gloria (2003) \"Pedagogia social, educacion social: construccion cientifica e intervencion préactica\"
Madrid, Narcea

Van deer Berg (2008) \"Poverty and education\", Bruselas, IIPE
CARIDE, José Antonio (2005): Las fronteras de la Pedagogia Social: perspectivas cientificas e histérica. Barcelona, Gedisa

UNESCO (2013) \"Rethinking Education in a changing world\" http://unesdoc.unesco.org/images/0022/002247/224743e.pdf
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Bibliografia Complementaria

Bolivar Botia, A. (2003). Educar para la ciudadania: entre el mercado y la exclusién social. Qurriculum: Revista de teoria,
investigacion y practica educativa,
16, 9-34. http://revistag.webs.ull.es/ANTERIORES/numerol16/bolivar.pdf

De Ofia Cots, J. M. (2010). Educacion de calle y desarrollo comunitario: una experiencia educativa en contextosde exclusion.
Madrid: Fundacion FOESSA (Fomento de Estudios Sociales y Sociologia Aplicada).

Echeita Sarrionandia, G. (2006). Educacion para la inclusion o educacion sin exclusiones. Madrid: Narcea.
Karsz, S. (comp.) (2004). La exclusion: bordeando sus fronteras. Definiciones y matices. Barcelona: Gedisa.

Laparra, M. y Pérez, B. (coord.) (2008). La exclusién social en Espafia: un espacio diverso y disperso en intensa
transformacion. En Conclusiones del VI Informe sobre exclusion y desarrollo social en Espafia (pp.53- 88). Madrid:
Fundacion FOESSA (Fomento de Estudios Sociales y Sociologia Aplicada).
http://ibdigital.uib.es/greenstone/collect/portal_social_old/archives/uib0017.dir/uib0017.pdf

Lépez Noguero, F. (2005). La Educacion Social Especializada con personas en situacion de conflicto social. Revista de
Educacion, 336, 57-71.

Morifia Diez, A. (2007). La exclusion social: analisis y propuestas para su prevencion. Madrid: Fundacion Alternativas.
http://prometeo.us.es/idea/publicaciones/anabel/1.pdf

Naciones Unidas: Informes de los objetivos de desarrollo del Milenio http://www.un.org/es/millenniumgoals/reports.shtml
Oz A. Y Taylor P: (2009). Learnng purposefully on capacity development,Paris, IIEP SAVE THE CHILDREN (2013) Ending
the social exclusion, Londres, STCI

Otros Recursos

Asociacién Estatal de Educacion Social. http://www.eduso.net/asedes/
Objetivos de desarrollo del milenio http://www.un.org/es/millenniumgoals/
Instituto Internacional de Planificacion Educativa http://www.iiep.unesco.org/

9. Sistema de evaluacién y calificacion

Descripcion

El proceso de evaluacion que se describe a continuacién es para el alumnado que siga la evaluacién continua, lo que
exigird cumplir con los requisitos minimos de seguimiento, esto incluye:

1.- Asistencia a clase tedricas y practicas de los grupos de trabajo. Tanto en llas clase te6ricas como préacticas todos los

Ultima modificacién: 08-07-2021 Aprobacion: 12-07-2021 Pagina 7 de 13



u Facultad de Educacién
Universidad de La Laguna

grupos tienen que estar obligatoriamente representados (entre 70% y 70% + 1 de sus miembros minimo ). Ahora bien, la
ausencia reiterada de miembros del grupo penaliza la evaluacién de la asistencia y participacién del grupo. La falta del grupo
completo a 3 6 mas clases tedricas y/o practicas puede ocasionar que sea derivado a la evaluacion final. La asistencia de
los miembros del grupo seréa gestionada por el mismo segun las condiciones que éste acuerde.

2.- Desarrollo de tareas grupales que se pidan durante el curso. Se piden para valorar el compromiso y rendimiento del
grupo. Su entrega es obligatoria. Las tareas no entregadas o tareas que no cumplan el minimo exigido, afectaran la nota del
grupo en el apartado de asistencia y participacion. Pueden volver a entregarse en la fecha de convocatoria. Esta entrega es
voluntaria, salvo que el nimero de tareas no entregadas 0 no superadas sea superior a 3, en cuyo caso sera obligatorio.

3.- Asistencia a seminarios de seguimiento. Son obligatorios salvo imprevistos o faltas justificadas. En este caso debe
pedirse una nueva fecha para recuperarlos en la siguiente semana a la falta.

4.- Entrega de borradores de aquellos aspectos del trabajo grupal que se soliciten en los plazos que se establezcan para su
revision (obligatoria).

5. Atencion y participacion. Lo que supone tener una actitud proactiva hacia las actividades que se desarrollen en clase y
hacia el aprendizaje

Todo lo descrito anteriormente es imprescindible en la evaluacion continua, por lo tanto el incumplimiento de alguno de estos
aspectos y los requisitos descritos por un grupo durante el desarrollo de la asignatura ocasionara que se deriven a
evaluacion final en el momento en que se haga evidente dicho incumplimiento. Si la profesora observara irregularidades
graves e injustificadas en un alumno o alumna tanto en la asistencia, como en la participacion o la antencién podra valorar la
permanencia de esa persona en el proceso de evaluacion continua.

Ademas, para superar la asignatura el alumnado realizara:

1.- Una prueba individual (de desarrollo) especifica a entregar en las fechas que se establezcan

2.- Un andlisis final del trabajo realizado (en forma de presentacion ante el resto de la clase, obligatorio en las fechas que
se establezcan)

3.- Un Informe Final grupal del trabajo desarrollado durante el curso que se entregara en convocatoria

Todo lo mencionado (seguimiento, prueba individual, analisis final e Informe Final del trabajo grupal) debe estar aprobado
para que el alumnado pueda superar la asignatura. Puede verse en la tabla siguiente la repercusion de cada uno de estos
aspectos en la nota final.

El alumnado como parte de la evaluacion continua tendra informacién sobre la evolucién de su proceso de trabajo siempre
que lo solicite y recibira las valoraciones acerca del proceso de seguimiento. Ademas tendra acceso a tutorias y seminarios
para revisar y corregir la prueba individual antes de su presentacion. También tendra conocimiento de las correcciones de las
diferentes fases del trabajo grupal y podra asistir a seminario con un borrador del Informe Final para su revisién antes de la
entrega de su version definitiva en convocatoria. Aparte de esto encontrara en el aula virtual criterios especificos para la
valoracion de cada uno de los aspectos mencionados (seguimiento, prueba individual, analisis final e Informe Final del
trabajo grupal)

El alumnado en evaluacion continua suspenderd la asignatura si se diera cualquier de las siguientes circunstancias:

- Que no se supere- la parte individual (aunque el resto esté aprobado o no presentado)
- Que no se supere el Informe Final del trabajo grupal (aunque el resto esté aprobado o no presentado)
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- Que no supere el analisis final
- Que no se superen ninguna de las tres (aunque el seguimiento esté aprobado)

En estos tres casos aparecera en Acta SUSPENSO 4. De no superarse en primera convocatoria la parte individual, el
analisis final o estar suspenso el Informe Final del trabajo grupal, podra presentarse en las siguientes convocatorias (julio o
septiembre) la parte correspondiente siguiendo las indicaciones que se proporcionen.

El alumnado en evaluacién continua aparecera NO PRESENTADO siempre y cuando no se haya presentado el trabajo
grupal y/o reflexion individual y el resto de lo presentado NO esté suspenso. De no haberse presentado la reflexion individual
o el Informe Final del trabajo grupal en primera convocatoria, podra hacerse en las siguientes convocatorias (julio o
septiembre) atendiendo a las pautas que se hayan proporcionado durante el desarrollo de la asignatura. Ahora bien, el
alumnado que -aln habiendo seguido el proceso de evaluacién continua- opte por no presentarse al analisis final y no
presentar el trabajo al resto de la clase, sera derivado automaticamente a evaluacion final.

Aquellas personas que opten por evaluacion final —o sean derivadas a ellas- desarrollaran una prueba escrita que se
entrega en convocatoria oficial que incluye contenidos teéricas y practicos. Dicha prueba (que contemplara diferentes
opciones) estara explicada en el aula virtual y podra realizarse con los materiales que esté en la misma.

Las actividades en inglés se evaluaran en la prueba individual a través de una pregunta que exija el manejo de textos
escritos en dicho idioma y con la inclusion de un abstract en el Informe Final del trabajo en grupo

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

- Capacidad para reflexionar a partir del material
manejado y el trabajo practico realizado
- Capacidad para conectar lo trabajado con un
Pruebas de desarrollo [CG3], [CG2], [CE5]  oSPectoclavedelamateria 20,00 %
- Capacidad para ver los contenidos desde una
perspectiva aplicada
- Capacidad para valorar aprendizajes

personales
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- Consistencia y coherencia
- Capacidad para integrar conocimientos,
herramientas, estrategias y habilidades que se
trabajen en la asignatura
- Capacidad de toma de decisiones adecuadas y
justificadas
- Capacidad para trabajar a partir de carencias
. [CG13], [CGY], [CG3], detectat.jas en el ambito .social - _ £0.00 %
Trabajos y proyectos - Capacidad para resumir el trabajo realizado en ' °
[CG2], [CET7], [CE12] | . |,
inglés
- Capacidad para gestionar adecuadamente las
necesidades del colectivo destinatario de la
intervencion
- Capacidad para desarrollar de manera
adecuada un programa de intervencion a partir
de objetivos generales

Esto se divide en un 70% tareas entregadas,
gue tomara en cuent:

- Cumplimiento en tiempo y forma de las mismas
- Esfuerzo a la hora de desarrollarlas

- Calidad de las mismas (contenido bien
planteado, redaccion, presentacion etc.)

Y un 30% trayectoria del grupo, para ello se
Asistencia y Participacion [CG13], [CGY], [CG3], | trendra en cuenta: 15,00 %
[CG2], [CE5]

- Presencia, atencion e implicacion
- Puntualidad (tanto a la entrada, como a la
salida)
- Motivacion e implicacion percibidas
- Respeto a las normas que se propongan para
el correcto desarrollo de la clase
- Avance continuado y capacidad de mejorar a
partir de las revisiones y correcciones

- Capacidad de seleccionar la informacién
- Capacidad para transmitir la esencia del trabajo

CG13], [CGY], [CG3], | realizado
Prueba final [ L LT ] . 15,00 %
[CEB], [CET7] - Capacidad para resaltar elementos clave
- Capacidad para responder preguntas y
argumentar

10. Resultados de Aprendizaje

« Ser capaz de entender la importancia de la vulnerabilidad y el riesgo social asi como el papel de la educacién en su
prevencion y/o atencién
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« Conocer el la forma adecuada de intervenir con colectivos vulnerables y en riesgo social
« Generar y desarrollar acciones requeridas para promover la igualdad en contextos educativos no formales.

« Disefiar, desarrollar y evaluar programas de actuacion socio-educativa en ambitos educativos no formales, adaptados a las
caracteristicas diferenciales de personas y situaciones.

« Disefiar, desarrollar y aplicar instrumentos para la mejora socio-educativa en contextos e instituciones no formales.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

La distribucion de los temas por semana es orientativa; puede sufrir cambios segun las necesidades de organizacion
docente.

En las guias docentes, la programacion tiene la intencién de establecer unos referentes que sirvan para organizar la materia.
No obstante, el programa puede variarse en funcién del avance del trabajo en grupo y las exigencias del mismo

Primer cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial | autbnomo

Presentacion de la asignatura. Formacion de
rupos y propuesta de trabajos practicos.
Presentacién y gripos y prop jos p
Semana 1: L, 4.00 5.00 9.00
organizacion. L »
Eleccion de tematicas y debate acerca de sus
potencialidades

Aspectos clave de la educacioén social
especializada

Mddulo I.
Conceptualizacion Vulnerabilidad y reslilencia
Semana 2: o L. . . 4.00 6.00 10.00
Posibilidades y limites de la resiliencia en la
Maodulo 11 reduccion de la vulnerabilidad

La comprension de las emociones en el proceso
de gestion de la vulnerabilidad
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Aspectos clave de la educacién social
especializada

Mddulo .
Conceptualizacion » . .
Semana 3: Exclusion social y factores de riesgo 4.00 6.00 10.00
B Propuestas para promover la inclusion social
Mddulo 11 L C
La comprension de la comunicacion en el
proceso de apoyo a la inclusion
Aspectos clave de la educacioén social
especializada
Mddulo I.
Conceptualizacion Colectivos, caracteristicas y perfiles
Semana 4. . . L, 4.00 6.00 10.00
Indicadores e informes referentes a la exclusion
Mddulo 11 social
La comprensién de los prejuicios a la hora de
trabajar identificar al colectivo
Aspectos clave de la educacién social
especializada
Médulo |
Semana 5: j . L. . 4.00 6.00 10.00
Médulo 11 Colectivos, caracteristicas y perfiles

Indicadores e informes referentes a la exclusién
social. Andlisis de perfiles concretos

3 Planificacion y elaboracion de proyectos (fases y
Semana 6: Maodulo 11 . . 4.00 6.00 10.00
herramientas basicas para su desarrollo)

3 La identificacion del ambito de la intervencién
Semana 7: Madulo 111 ) ) . 4.00 6.00 10.00
(lineas, colectivos y temas de referencia)

La gestién de necesidades como elemento
B basico en la toma de decisiones para la
Mddulo 11

Semana 8: J intervencion 4.00 6.00 10.00
Modulo 111

3 Propuesta de objetivos generales (coherencia 'y
Semana 9: Maodulo 111 . . 4.00 6.00 10.00
consistencia)

Desarrollo de objetivos generales como

Semana 10: Médulo 111 elemento basico de la programacion de la 4.00 6.00 10.00
intervencion

Desarrollo de objetivos generales como
Semana 11: Médulo 111 elemento basico de la programacion de la 4.00 6.00 10.00
intervencion

Desarrollo de objetivos generales como
Semana 12: Mddulo 111 elemento bésico de la programacion de la 3.00 5.00 8.00
intervencion
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Preparacion de la puesta en comun (analisis
Conclusiones y final)
Semana 13: ; o L 3.00 5.00 8.00
puesta en comun Entrega de pruebas individuales para su revision

Puesta en comun

Preparacion de la puesta en comudn (analisis
Conclusiones y final)
Semana 14: i o L 3.00 5.00 8.00
puesta en comuan Entrega de pruebas individuales para su revision

Puesta en comun

Preparacion de la puesta en comun (analisis
. final)
Semana 15: Evaluacién o L 4.00 5.00 9.00
Entrega de pruebas individuales para su revision

Puesta en comun

Semana 16 a Trabajo auténomo del

Trabajo auténomo del alumno y evaluacién 3.00 5.00 8.00
18: alumno.

Total = 60.00 90.00 150.00
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