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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Trabajo de Fin de Grado Cdédigo: 119184201

- Centro: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién
- Lugar de imparticion: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién
- Titulacion: Grado en Trabajo Social
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2010-06-24)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Ciencias de la Comunicacion y Trabajo Social
- Areal/s de conocimiento:
Trabajo Social y Servicios Sociales
- Curso: 4
- Caréacter: Trabajo de Fin de Grado
- Duracion: Segundo cuatrimestre
- Créditos ECTS: 12,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- [dioma: Castellano

2. Requisitos para cursar la asignatura
» SoOlo podra matricularse el alumnado que tenga pendientes de superar en primera matricula como maximo 60 créditos
ECTS para terminar la titulacién.

» Ademas, el estudiante deberd matricularse de todos los créditos basicos y obligatorios que le resten para finalizar, o
bien que los haya superado previamente.

« Enlos casos de segundas matriculas, y en aplicacién de la Normativa de Progreso y Permanencia, el alumnado podra
matricularse cuando le resten un méaximo de 90 créditos para finalizar la titulacion.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: MANUEL HERNANDEZ HERNANDEZ

- Grupo:

General

- Nombre: MANUEL

- Apellido: HERNANDEZ HERNANDEZ

- Departamento: Ciencias de la Comunicacion y Trabajo Social
- Area de conocimiento: Trabajo Social y Servicios Sociales
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Contacto

- Teléfono 1: 922317322

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: mahehe@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el
cuatrimestre

Lunes

Todo el
. Martes
cuatrimestre
Todo el
. Martes
cuatrimestre
Todo el
Lunes

cuatrimestre

Observaciones: En escenario 0 las tutorias seran presenciales y en escenario 1 virtuales, mediante Meet

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el
cuatrimestre

Lunes

Todo el
cuatrimestre

Lunes

Ultima modificacién; 08-03-2022

Hora inicial

10:00

08:30

12:30

13:30

Hora inicial

08:30

13:30

Hora final

11:30

11:30

13:30

14:00

Hora final

10:00

14:00

Aprobacion: 15-07-2021

Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Despacho

Planta 1,
Médulo 3
despacho 3

Planta 1,
Modulo 3,
despacho 3

Planta 1,
Moédulo 3,
despacho 3

Planta 1,
Moédulo 3

Despacho

Planta 1.
Médulo 3

Planta 1.
Moédulo 3
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Edificio de
Derecho
Todo el . y Planta 1.
. Martes 10:00 14:00 Ciencias j
cuatrimestre . Modulo3
Sociales -
GU.1G

Observaciones: En escenario 0 las tutorias seran presenciales y en escenario 1 virtuales, mediante Meet

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Médulo E: Practicas Externas y Trabajo Fin de Grado

Perfil profesional: Esta asignatura estéa directamente vinculada al desarrollo de las competencias profesionales,
garantizando que el alumnado adquiera un conocimiento y unas competencias basicas tanto para la investigacién
en Trabajo Social como para el ejercicio profesional

5. Competencias

Competencias Especificas

CE3 - Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervencion.

CES5 - Interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para conseguir cambios, promocionar el
desarrollo de los mismos y mejorar las condiciones de vida a través de la utilizacién de los métodos y modelos de Trabajo
Social, haciendo un seguimiento con regularidad de los cambios que se producen al objeto de preparar la finalizacién de la
intervencion.

CE12 - Disefiar, implementar y evaluar proyectos de intervencion social.

CE15 - Establecer y actuar para la resolucion de situaciones de riesgo previa identificacion y definicion de la naturaleza del
mismo

CE22 - Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores practicas del Trabajo Social para revisar y
actualizar los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.

CE24 - Gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos complejos, identificando los mismos, disefiando estrategias de
superacion y reflexionando sobre sus resultados.

Competencias Generales

CGL1 - Capacidad de analisis y sintesis

CG3 - Comunicacion oral y escrita en lengua espariola
CG6 - Capacidad de gestion de la informacion

CG14 - Razonamiento critico

CG21 - Iniciativa y espiritu emprendedor

Competencias Basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos teoricos y practicos de la asignatura

6.1. Naturaleza del TFG

El TFG es un trabajo auténomo del estudiante. Supone la realizacion de forma individual o en grupo (hasta un maximo de
tres alumnas/os por cada TFG), de un trabajo en el que se demuestre que se han adquirido las competencias propias de la
titulaciéon de Trabajo Social. Los tutores y tutoras decidiran el formato de TFG (individual, por pareja o en grupo de tres) que
tutorizard. En ningln caso, podra ser un trabajo equiparable a una tesina o Trabajo Fin de Master.

6.2. Modalidades

a) Investigacion: investigacion empirica siguiendo las fases de todo proceso investigador.

b) Revision tedrica: trabajos de revision e investigacion bibliografica centrados en diferentes campos relacionados con el
Trabajo Social.

¢) Proyecto de intervencién: disefio de un proyecto de intervencion relacionado con el Trabajo Social.

Las pautas basicas y la estructura para cada una de las modalidades estaran disponibles en el aula virtual de la asignatura.
6.3. Tematicas

La eleccion del tema del TFG es libre, siempre y cuando esté relacionado con el Trabajo Social y se encuentre dentro de las
lineas tematicas propuestas por los tutores y las tutoras. El contenido del mismo puede estar vinculado a las practicas

externas y al proyecto personal, formativo y profesional del alumno/a.

Los Contenidos tedricos y practicos de la asignatura se ajustaran a lo establecido en el Reglamento de la asignatura de
Trabajo Fin de Grado de la Universidad de La Laguna y de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion.

Actividades a desarrollar en otro idioma

Se valorara que el alumnado maneje hibliografia en inglés asi como otros recursos en este idioma.

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion
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1. Eleccidn y asignacion del tema y tutor/a:

- Durante el primer cuatrimestre se comunicaran las tematicas que en funcién de la experiencia, especializacién y formacion,
el profesorado esta en condiciones de tutorizar y dirigir. No obstante, si el alumnado tiene otras propuestas, en funcién de su
propio proyecto personal, formativo y profesional, éstas se estudiaran y se analizaran en funcion de su ideoneidad y
viabilidad. Esta fecha puede sufrir variaciones por causas que exceden las responsabilidades de la Comisién de
Coordinacion del TFG.

- Antes del comienzo del cuatrimestre al que corresponda el TFG, el alumnado sera convocado a una reunion conjunta en la
que elegira o se asignara tema y tutor/a en funcién de la calificacion media (que sera facilitado por la secretaria de la
facultad). Una semana después de la reunion sera publicado el primer listado de adjudicaciones en el aula virtual, para que
después del periodo de reclamaciones correspondiente se publique el listado definitivo. Esta fecha puede sufrir variaciones
por causas que exceden las responsabilidades de la Comision de Coordinacion del TFG.

- Una vez asignado el tutor/a cada estudiante se reunira con el tutor o tutora para perfilar el tema, objetivos y método a
seguir, asi como para elaborar un calendario de tutorias.

- Si el/la estudiante no superase la asignatura en ese curso y se matriculase en el curso siguiente, no sera necesario renovar
la adjudicacion de TFG y tutor o tutora, salvo que el/la estudiante o el/la tutor/a soliciten cambiarla. La adjudicacién tendra
una validez de dos afios académicos consecutivos, salvo que el/la estudiante o el/la tutor/a soliciten una nueva adjudicacion,
siempre y cuando se justifique y se autorice por el/la Decano/a.

2. Sustituciones, renuncias y reasignaciones de TFG y/o tutores:

Cualquier proceso de sustitucion, renuncia o reasignacion motivado tanto por parte del tutor/a como parte del estudiante se
desarrollara siguiendo las indicaciones recogidas en el Reglamento Especifico de la asignatura "Trabajo Fin de Grado" de la
Facultad de Ciencias Politicas, Sociales y de la Comunicacion de La Universidad De La Laguna.

3. Responsabilidades de los/as tutores/as:

Las tutoras o tutores tienen como responsabilidad:

- Colaborar con el alumno o alumna en la formulacién de las lineas principales del plan de trabajo, procurando que esté en
consonancia, de algiin modo, con su proyecto personal, formativo y profesional.

- Orientar y hacer un seguimiento del TFG en cuanto a la concrecién del objeto de intervenciéon o estudio, planteamiento de
objetivos y disefio metodolégico, entre otros aspectos, buscando la maxima coherencia interna.

- Evaluar el trabajo realizado por el alumnado antes de la defensa oral del TFG y sugerir las modificaciones que estime
oportunas.

- Asistir a la defensa oral del TFG.

4. Trabajo autonomo del alumnado

El trabajo autonomo del alumnado incluye:

- Eleccién del tema objeto del TFG.

- Busqueda y seleccion de fuentes bibliograficas, documentales y estadisticas.

- Analisis de textos y/o evidencia empirica tanto de tipo cuantitativo como cualitativo.
- Confeccion del marco tedrico y conceptual.

- Disefio de la metodologia y técnicas de intervencion o de investigacion a emplear.
- Realizacion del trabajo de campo (si lo hubiera).

- Preparacion de los documentos objeto de las tutorias.

- Redaccion del informe final.

- Preparacion de la presentacion

- Exposicién o defensa oral del trabajo en acto publico ante el tutor o tutora y grupo de compafieros/as .

5. El desarrollo de la tutoria
Las actividades de tutoria consisten en tiempos de orientacion y seguimiento realizados por la tutora o tutor del TFG con el
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objeto de estimular el funcionamiento autonomo del alumno/a, favorecer y acompafiar el aprendizaje del/la estudiante,
revisando contenidos y documentacion, evaluando su progreso, sugiriendo lineas de exploracién o de trabajo innovadoras o
consolidadas y orientando sobre dificultades de aprendizaje que pudieran surgir. Estas acciones se corresponden con las
responsabilidades de la tutorizacion consignadas anteriormente. Pueden ser horas de tutoria personal o grupal.

En la primera tutoria el tutor o tutora acordara con el/la estudiante el cronograma a seguir durante el desarrollo del TFG. Este
cronograma guiara el proceso de elaboracién del TFG por parte del alumnado.

El alumnado que haya seguido un proceso continuo de tutorizacion tiene preferencia en los turnos de atencién y correccion
del tutor o tutora previos al mes anterior a la convocatoria.

A lo largo del curso podran celebrarse uno o varios seminarios presenciales organizados por la Coordinacién de la asignatura
y una actividad formativa online de busqueda y selecciéon de informacién y manejo de recursos electrénicos de la biblioteca.

6. Normas basicas de estructura y estilo de los trabajos

El alumnado tendra disponible en el aula virtual una guia que recoge de forma exhaustiva las recomendaciones en cuanto a
estructura, formato y estilo de cada modalidad del TFG. Como minimo, el TFG debe cumplir las siguientes normas basicas
de estilo y estructura:

- Los TFG deberan elaborarse siguiendo las normas de la American Psychological Association (APA)

- Los TFG tendran una extension de entre 6.000 y 12.000 palabras (incluyendo titulo, resumen, referencias, figuras, tablas).
- Si se afiaden anexos se adjuntaran al final del trabajo, no contabilizandose en el recuento de palabras anterior.

- En la portada aparecera el titulo, nombre y apellidos del estudiante, nombre del tutor/a (siempre que lo autorice),
convocatoria y grado. En la siguiente pagina, resumen en espafiol e inglés, y palabras clave en espafiol e inglés.

- Se informara de la metodologia empleada.

- El documento incluird un indice y estara debidamente paginado.

La Metodologia de la asignatura se ajustara a lo establecido en el Reglamento de la asignatura de Trabajo Fin de Grado de
la Universidad de La Laguna y de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
. Horas presenciales ; Total horas .
formativas autonomo competencias

Realizacién de

seminarios u otras 15,00 35,00 50,0 [CE24], [CE22]
actividades '

complementarias

[CB5], [CBA4], [CB3],
[CB2], [CB1], [CG14],

Realizacion de trabajos 0,00 167,00 167,0 [CG6], [CG3], [CC1]
(individual/grupal) [CE24], [CE15)], [CES]
[CE3]
Estudio/preparacion de 0,00 30,00 30,0 [CB3], [CG14]
clases tedricas ’
Preparacion de 0,00 8,00 8,0 [CB5], [CB4], [CG3],
examenes [CE24]
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Realizacién de 1.00 0.00 1.0 [CB4], [CBZ], [CGZ].],
examenes [CG3]
Asistencia a tutorias 44,00 0,00 44,0 [CB3], [CG3], [CG1],
[CE12]
Total horas 60,00 240,00 300,00
Total ECTS 12,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

American Psychological Association (2010).

Publication manual of the American Psychological Association
(6th ed.). Washington: American Psychological

Association.

Corbetta, P. (2007).

Metodologia y técnicas de investigacion social

. Madrid: McGraw-Hill.

Ferrer, V., Carmona, M. y Soria, V. (2013).

El Trabajo de Fin de Grado. Guia para estudiantes, docentes y agentes colaboradores
. Madrid:

McGraw Hill.

Garcia, M. P. y Martinez, P. (2012).

Guia practica para la realizacion del trabajo fin de grado y trabajo fin de master
. Murcia:

Universidad de Murcia.

Garcia, G. y Ramirez, J.M. (1996).

Disefio y evaluacion de proyectos sociales

. Zaragoza: Certeza.

Perelld, S. (2009).

Metodologia de la Investigacion Social

. Madrid: Dykinson.

Bibliografia Complementaria

Se ampliara la bibliografia en funcién del tema y tutor/a elegido.

Otros Recursos

Recomendaciones de la Biblioteca de la ULL sobre cdmo hacer un trabajo de investigacion:
http://www.bbtk.ull.es/view/institucional/bbtk/Trabajos%20de%20investigacion/es
Recomendaciones de la Biblioteca de la ULL sobre como citar:
http://www.bbtk.ull.es/view/institucional/bbtk/Como_citar/es
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9. Sistema de evaluacioén y calificacion

Descripcion

9.1. Descripcion de la evaluacion

La evaluacion contempla dos aspectos relevantes (en el aula virtual estara disponible el documento de evaluacion):

- Trabajo escrito: se evaluara la coherencia interna, la capacidad de analisis y sintesis, el adecuado manejo y comprensién
de elementos conceptuales, la precision de los argumentos y las conclusiones a las que conducen dichos argumentos. Otros
criterios de evaluacion son la relevancia dentro del ambito, la viabilidad de su implementacion, las técnicas e instrumentos
empleados, la originalidad de la temética, la redaccion, etc.

- Exposicién o defensa oral del TFG de la alumna o alumno: se evaluara la claridad expositiva, el uso de estrategias
comunicativas e instrumentos técnicos de apoyo, el dominio de la temética, la defensa de los argumentos y el adecuado
lenguaje para su exposicién, asi como la capacidad de responder a las preguntas del tutor/a, entre otros aspectos. La
defensa del TFG es un acto publico. En cualquier modalidad de TFG, el alumnado dispondra de un tiempo maximo de 15
minutos de exposicion y 15 minutos de preguntas, respuestas y comentarios de la tutora o tutor.

- Para la evaluacion del TFG el profesorado contara con una rabrica que debera ser cumplimentada. El modelo de rdbrica
estara disponible en el aula virtual. Los tutores y tutoras facilitaran las rabricas a la coordinacion del TFG debidamente
cumplimentadas para proceder con la calificacion de la asignatura.

- La evaluacién final sera resultado de la calificacién del trabajo escrito (80%) mas la calificacion de la defensa oral (20%).
Sera imprescindible aprobar ambas partes para poder superar la asignatura.

Como criterios generales se consideraran la calidad del trabajo realizado, la asistencia a las tutorias presenciales, el
seguimiento y progreso realizado durante el cuatrimestre y la presentacion y defensa del trabajo.

9.2. Procedimiento de evaluacion
Para que el TFG sea evaluado es necesario que se cumplan los siguientes eventos:

- Subida electronica del TFG (Anexo 3) por parte del alumnado con al menos cinco dias de antelacion al primer dia de
convocatoria oficial de defensa de los TFG.

- Expediente en el que conste que ha superado los créditos que se requieren para superar esta asignatura. El expediente es
facilitado por la Secretaria de la Facultad.

- El alumnado debe parecer en el Acta de TFG.

- Exposicién o defensa oral del TFG en acto publico. Las fechas concretas de exposiciones son las que se recogen en el
calendario académico oficial de la Universidad de La Laguna. En el curso 2019/2020 las fechas son las siguientes: 19, 22,
23, 24y 25 de junio de 2020; 16, 17, 20, 21 y 22 de julio de 2020; 21, 22, 23, 24 y 265 de septiembre de 2020. La
coordinacion del TFG organizara un calendario con las fechas, horarios y lugares de exposicién conforme a las fechas
oficiales de defensa de TFG. La fecha, lugar y la hora de las exposiciones se publicaran en el aula de docencia virtual y en
los tablones de anuncios de la Facultad con al menos cuatro dias de antelacion.

9.3. Matricula de honor

Cuando se entregue el informe de evaluacion, y siempre que la nota sea igual o superior a 9, el tutor o tutora hace una
propuesta motivada de la MH que recogeré los aspectos innovadores y de excelencia que destacan en la alumna o alumno
para la obtencion de esa calificacion. Para la concesion de matriculas de honor se constituird un tribunal de tres miembros de
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entre la Comisién del TFG y tres suplentes. La constitucién se realizar4 mediante sorteo y se publicara en el aula virtual. El
tribunal contara con los informes de los/as tutores/as y con los trabajos de los/as estudiantes, evaluara todas las propuestas
debidamente motivadas y convocara a todo el alumnado propuesto para M.H. a una sesion de presentacion del trabajo. En
esta sesion se evaluara la calidad y coherencia del trabajo y el dominio de los contenidos. El alumnado dispondra de 15
minutos para la presentacion del trabajo, apoyandose en una presentacion audiovisual o péster y 15 minutos para la
defensa, respondiendo a las cuestiones que formule el tribunal de evaluacion.

9.4. El plagio

El plagio serd motivo de suspenso (articulo 12 del Reglamento de Evaluacién y Calificacion de la Universidad de La Laguna).
Los tutores y las tutoras tendran acceso a herramientas antiplagio (programa Turnitin) y valoraran el porcentaje de similitudes
con cualquier fuente externa (incluyendo otros TFG). De manera orientativa, se considera no deseable un porcentaje de

similitud superior al 30%.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba

Trabajos y proyectos

[CG1], [CE24], [CE22],
[CE15], [CE12], [CE5],

Exposicion

Competencias

[CBS5], [CB4], [CB3],
[CB2], [CB1], [CG21],
[CG14], [CG6], [CG3],

[CE3]

[CBS5], [CB4], [CB3],
[CB2], [CB1], [CG21],
[CG14], [CG6], [CG3],

[CG1]

Criterios

Los trabajos deben ajustarse a las orientaciones
para cada modalidad que se mostraran en el
aula virtual. Dichas orientaciones hacen
referencia a la estructura del trabajo (apartados y
contenido), extension del trabajo y utilizacion de
normas APA.

Se utilizara una rdbrica para evaluar los trabajos
(se mostrara en el aula virtual), en la que se
valoran los siguientes aspectos:

Originalidad y relevancia de los contenidos,
preguntas y objetivos que orientan el desarrollo
del trabajo, adaptacion de los objetivos a la
realidad, integracién de la informacion mas
relevante en el Marco Tedrico, utilizacién del
lenguaje de forma no discriminatoria, relacion
entre los diferentes apartados del trabajo y las
conclusiones extraidas, busqueda y localizacion
de la bibliografia de interés, descripcion de la
metodologia, empleo adecuado de las normas
APA, apartados coherentes con los criterios
cientificos al uso y/o establecidos en las
orientaciones, y entrega del trabajo en fecha
prevista.

Utilizacion de un lenguaje fluido, claro y dominio
del tema de exposicion.

Responde con precision a las posibles
cuestiones planteadas por el tutor o tutora.

Ponderacion

80,00 %

20,00 %

10. Resultados de Aprendizaje

Aprobacion: 15-07-2021
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COMPETENCIAS GENERALES
CG.1 Capacidad de analisis y sintesis

1. Utiliza la indagacion de fuentes documentales, la sintesis y evidencia empirica en sus argumentaciones.
2. Elaboracién de sintesis y seleccion de aspectos relevantes.

CG.3 Comunicacion oral y escrita

1. Es capaz de expresarse verbalmente con soltura, fluidez, claridad y de forma comprensible.

2. Presenta conclusiones verbalmente y por escrito, de forma estructurada y adecuada a la audiencia para la que hayan sido
preparadas.

3. Elabora y redacta informes de investigacién aplicados al trabajo social y trabajos académicos y profesionales utilizando
distintas técnicas, incluidas las derivadas de as tecnologias de la informacién y la comunicacion.

4. Es capaz de hacer un uso no sexista del lenguaje.

CG.6 Capacidad de gestion de la informacién

1. Conoce y utiliza adecuadamente una diversidad de recursos bibliograficos y documentales, manejandose con soltura en la
biblioteca tradicional y electrénica.

2. Conoce y maneja internet como fuente para la busqueda de informacion.

3. Discrimina el valor y la utilidad de diferentes fuentes y tipos de informacion.

CG.14 Desarrollar el razonamiento critico

1. Conoce, clasifica y contrasta teorias, modelos y metodologias de analisis propias de diferentes enfoques de una disciplina
o de varias disciplinas.

2. Contrasta contenidos tedricos y practicos de las materias de estudio con aspectos investigados de la realidad.

CG.21 Iniciativa y espiritu emprendedor

1. Es capaz de definir y delimitar su tema de investigacion.

2. Reconoce y busca alternativas a alas dificultades de aprendizaje teérico y practico, contrastandolas con profesorado y
tutores/as.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE.3 Estudiar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de investigacion

1. Es capaz de evaluar situaciones humanas y recoger, ordenar, tratar y analizar la informacion, teniendo en cuenta los
puntos de vista de los participantes, los

conceptos tedricos, los datos de la investigacion, las normas legales y los procedimientos institucionales.

2. Es capaz de tomar decisiones fundamentadas teniendo en cuenta las consecuencias para todas las partes implicadas.
CE.5 Investigar con las personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para mejorar las condiciones de vida a

través de la utilizacion
de los métodos y modelos de Trabajo Social
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1. Es capaz de interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para conseguir cambios,
promocionar el desarrollo de los mismos y

mejorar sus condiciones de vida a través de la utilizacion de los métodos y modelos de trabajo social bajo tutela profesional y
supervision.

2. Es capaz de desarrollar la experiencia directa en trabajo social en los lugares donde se desarrolla (servicios sociales y de
bienestar, organizaciones sociales,).

CE.12 Disefiar, implementar y evaluar proyectos de intervencion social

1. Es capaz de disefiar, implementar y evaluar proyectos de intervencion social y planear de forma negociada una secuencia
de acciones y seguir y evaluar su

desarrollo.

2. Disefia intervenciones que empoderen a las personas/grupos/comunidades, estimulando la autodeterminacién en sus
procesos de cambio.

CE.15 Investigar las situaciones de riesgo, identificando y definiendo la naturaleza del mismo

1. Es capaz de tomar en consideracion factores como riesgos, derechos, diferencias culturales, de género y sensibilidades
linglisticas, responsabilidades de proteger a
individuos vulnerables y otras obligaciones legales.

CE.22 Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores practicas del trabajo social para revisar u
actualizar los propios conocimientos sobre
los marcos de trabajo

1. Comprende la importancia de la calidad en la investigacion.

2. Conoce y distingue principios y modelos de intervencion social de calidad.

3. Es capaz de contribuir a la promocién de buenas practicas del trabajo social participando en el desarrollo y analisis de las
politicas que se implementan.

4. Es capaz de analizar la practica profesional, identificar sus limites y carencias profesionales y asumir la responsabilidad de
la adquisicién continuada de

conocimientos y destrezas.

CE.24 Investigar conflictos, dilemas y problemas éticos complejos identificando los mismos, disefiando estrategias de
superacion y reflexionando sobre
sus resultados

1. Es capaz de investigar dilemas y problemas éticos identificando los mismos, disefiando estrategias de superacion y
reflexionando sobre sus resultados.

2. Reflexiona sobre su comportamiento y es capaz de modificarlo a la luz de la experiencia y de identificar y someter a
revision sus propios limites personales y

profesionales.

3. Desarrolla las destrezas necesarias para la creacion de una relacién de trabajo social positiva con diferentes tipos de
personas.

11. Cronograma / calendario de la asignatura
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Descripcion

*La distribucion de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segun las necesidades de organizacion
docente.

Segundo cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

Presentacion
de la
Semana 1: asignatura y Seminario 3.00 15.00 18.00
estructura del
trabajo

Naturaleza 'y
Semana 2: eleccion del Tutorias individuales y grupales 3.00 15.00 18.00
terma

Fundamentacion y
Semana 3: justificacion Tutorias individuales y grupales 4.00 15.00 19.00
del trabajo

Fundamentacion y
Semana 4: justificacién Tutorias individuales y grupales 4.00 15.00 19.00
del trabajo

Marco
Semana 5: conceptual y Tutorias individuales y grupales 4.00 15.00 19.00
tedrico

Marco
Semana 6: conceptual y Tutorias individuales y grupales 4.00 15.00 19.00
tedrico

Finalidad,
objetivos y
metodologia L
Semana 7: de la Tutorias individuales y grupales 4.00 15.00 19.00
intervencion o

investigacion

Finalidad,
objetivos y
metodologia L
Semana 8: de la Tutorias individuales y grupales 4.00 15.00 19.00
intervencion o

investigacion
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Semana 9:

Semana 10:

Semana 11:

Semana 12:

Semana 13:

Semana 14:

Semana 15:

Semana 16 a
18:

Trabajo de
campo

Trabajo de
campo

Analisis de
datos/informacion

Andlisis de
datos/informacion

Andlisis de
datos/informacion

Elaboracién
del informe
final

Prepracion del

informe final y de la

defensa del TFG

Entrega y defensa del

TFG

Exposicion y
defensa oral

Ultima modificacién; 08-03-2022

Trabajo externo

Trabajo externo

Trabajo individual y tutorias
individuales y grupales

Trabajo individual y tutorias
individuales y grupales

Trabajo individual y tutorias
individuales y grupales

Preparacion del informe final
Trabajo individual y tutorias
individuales y grupales

Preparacion del informe final
Trabajo individual y tutorias
individuales y grupales
Entrega y defensa del TFG

Trabajo auténomo (preparacion del informe final
y de la exposicién y defensa del TFG) y

evaluacion

Aprobacion: 15-07-2021

4.00

3.00

3.00

4.00

4.00

4.00

4.00

4.00

60.00

15.00

15.00

15.00

15.00

15.00

15.00

15.00

15.00

240.00

19.00

18.00

18.00

19.00

19.00

19.00

19.00

19.00

300.00
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