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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Migraciones Transnacionales, Mediacion y Relaciones Interculturales Cdodigo: 119490901

- Centro: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién
- Lugar de imparticion: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién
- Titulacion: Grado en Antropologia Social y Cultural
- Plan de Estudios: 2013 (Publicado en 2010-06-24)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Sociologia y Antropologia
- Areal/s de conocimiento:
Antropologia Social
- Curso: 3
- Caréacter: Optativa
- Duracion: Segundo cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- [dioma: Castellano

2. Requisitos para cursar la asignatura

No tiene prerrequisitos

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: JOSE ANTONIO BATISTA MEDINA

- Grupo: 1 (TEORICO)

General

- Nombre: JOSE ANTONIO

- Apellido: BATISTA MEDINA

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Antropologia Social
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Contacto

- Teléfono 1: 922317743

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: jbatisme@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial
Todo el
. Martes 09:00
cuatrimestre
Todo el -
Miércoles 09:00

cuatrimestre

Hora final

12:00

12:00

Localizacién

Seccion de
Geografia e
Historia -
Edificio
departamental -
GU.1B

Seccion de
Geografia e
Historia -
Edificio
departamental -
GU.1B

Despacho

A1-19

Al1-19

Observaciones: En el escenario 1, las tutorias se realizaran online, en los dias y franjas horarias indicadas, a través de

Google Meet y acceso mediante cuenta institucional.

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial
Todo el
. Martes 09:00
cuatrimestre
Todo el .
Miércoles 09:00

cuatrimestre

Hora final

12:00

12:00

Localizacién

Seccion de
Geografia e
Historia -
Edificio
departamental -
GU.1B

Seccion de
Geografia e
Historia -
Edificio
departamental -
GU.1B

Despacho

Al1-19

A1-19

Observaciones: En el escenario 1, las tutorias se realizaran online, en los dias y franjas horarias indicadas, a través de

Google Meet y acceso mediante cuenta institucional.

Profesor/a: RAQUEL DE LA CRUZ MODINO

- Grupo: 1 (TEORICO) y 101 (PRACTICO)
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General

- Nombre: RAQUEL

- Apellido: DE LA CRUZ MODINO

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Antropologia Social

Contacto

- Teléfono 1: 922316414

- Teléfono 2: 922316414

- Correo electrénico: rmodino@ull.es

- Correo alternativo: rmodino@ull.edu.es
- Web: http://campusvirtual.ull.es/

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Edificio de
Derecho
Todo el L y
. Lunes 10:00 13:00 Ciencias 21-4-1
cuatrimestre .
Sociales -
GU.1G
Edificio de
Derechoy
Todo el ., L
. Miércoles 10:00 13:00 Ciencias 21-4-1
cuatrimestre _
Sociales -
GU.1G

Observaciones: En el escenario 1, las tutorias seran en linea. Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara uso de algunas
de las herramientas institucionales disponibles para ello, preferentemente Google Meet, con la direccién del correo
rmodino@ull.edu.es

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Edificio de
Derechoy
Todo el .
. Lunes 10:00 13:00 Ciencias 21-4-1
cuatrimestre _
Sociales -
GU.1G
Edificio de
Derecho
Todo el ., L y
. Miércoles 10:00 13:00 Ciencias 21-4-1
cuatrimestre .
Sociales -
GU.1G

Observaciones: En el escenario 1, las tutorias seran en linea. Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara uso de algunas
de las herramientas institucionales disponibles para ello, preferentemente Google Meet, con la direccién del correo
rmodino@ull.edu.es
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4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Modulo IV: Formacién en Antropologia Social y Cultural
Perfil profesional: Todos los perfiles

5. Competencias

Competencias Especificas

CE2 - Conocer los sistemas diversos de adaptacion cultural al entorno.

CE3 - Conocer la la variabilidad transcultural de los sistemas econdémicos y las teorias antropoldgicas al respecto.

CES6 - Ser capaz de disefar politicas publicas orientadas a abordar problemas sociales y de evaluar los proyectos aplicados,
de intervencién sociocultural, o de cooperacion al desarrollo.

CE7 - Ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion antropoldgica.

CE9 - Ser capaz de valorar los efectos de la aplicacion de modelos expertos de intervencion social en los grupos objeto de
estudio.

CE10 - Ser capaz de diagnosticar y mediar en situaciones de conflicto intercultural.

CE15 - Conocer la metodologia de la Antropologia Social y sus técnicas basicas y avanzadas (cuantitativas y cualitativas) de
investigacion social, con especial énfasis en las técnicas de trabajo de campo (descripciones etnograficas, observacion
participante, entrevistas orales, etc.).

Competencias Generales

CG2 - Adquirir habilidades generales de comunicacion (capacidad de comprensién y expresion oral y por escrito, en
castellano y en un segundo idioma, dominio del lenguaje especializado y desarrollo de estrategias de bdsqueda, uso e
integracion de la informacion).

CG3 - Aplicar técnicas documentales, estadisticas, informaticas y multimedia (capacidad de desarrollar estrategias de
busqueda documental, asi como habilidades estadisticas y de uso de nuevas tecnologias).

CG5 - Desarrollar trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demas y de contribuir a un proyecto comun, incluso en
equipos interdisciplinares, multiculturales e internacionales).

CG6 - Aplicar los principios de los cadigos éticos (capacidad critica y autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes
con los codigos éticos).

CG7 - Buscar soluciones creativas y emprendedoras ante nuevas situaciones o problemas (capacidad de formular, disefiar y
gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes).

CGS8 - Interactuar con culturas, poblaciones y grupos distintos al propio sin prejuicios etnocéntricos, haciendo posible la
resolucion de conflictos (capacidad de relacionarse desde la diversidad haciendo frente a la resolucién mediada y pacifica de
conflictos).

CG9 - Reconocer la complejidad de los fenédmenos sociales (capacidad de analizar con criterios los fendmenos sociales
teniendo en cuenta la interaccién de procesos globales y locales en situaciones concretas, identificando nexos causales y
actores clave en cada situacion).

CG10 - Analizar la diversidad cultural (capacidad de aplicar el razonamiento critico a los diferentes contextos locales y de las
diversas areas regionales del mundo, definiendo sus particularidades, las identidades y las interrelaciones entre los distintos
aspectos culturales)
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6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

- Profesor coordinador (parte tedrica): José Antonio Batista Medina.
- Profesora (Temas 5y 6 y practicas): Raquel de la Cruz Modino

Temas (epigrafes):

TEMA 1.- MIGRACIONES Y MIGRANTES. El inmigrante como categoria compleja y cambiante. De las migraciones
internacionales a las trasnacionales. La construccion social del inmigrante. La cuestion de la irregularidad.

TEMA 2.- TEORIAS SOBRE LAS MIGRACIONES INTERNACIONALES. Las Leyes de las Migraciones de E.G. Ravenstein
(1885 y 1889). La teoria neoclasica: formulaciones originales. La Nueva Economia de las Migraciones Laborales: mas alla de
los individuos. Teoria de los Mercados de Trabajo Duales. La teoria del Sistema Mundial: el desarrollo capitalista y los
movimientos migratorios. La teoria de las Redes Migratorias. Las instituciones vinculadas a las migraciones. La causacion
acumulativa. Valoracién global de las teorias sobre las migraciones internacionales.

TEMA 3.- MIGRACIONES Y ECONOMIA: LAS CONSECUENCIAS ECONOMICAS DE LAS
MIGRACIONES INTERNACIONALES. Introduccién. La inmigracién y la cuestion del empleo. La inmigracion y la cuestion de
los salarios. Inmigracion y Estado de bienestar. La inmigracion y el bienestar socioeconémico de los paises de destino.

TEMA 4. MIGRACIONES Y POLITICA. Inmigrantes, ciudadania y derechos politicos: una cuestion compleja.
Los inmigrantes en la politica: los inmigrantes en los posicionamientos y discursos politicos. La politicas de inmigracion.

TEMA 5. MIGRACIONES, DIVERSIDAD CULTURAL E INTEGRACION. Inmigracion y diversidad cultural: una
realidad creciente. Inmigracion y diversidad cultural: entre el asimilacionismo y el multiculturalismo (e
interculturalismo). Asimilacionismo. Multiculturalismo. La alternativa del interculturalismo.

TEMA 6. MEDIACION INTERCULTURAL. Mediacién y mediacion intercultural. Caracteristicas y requisitos de los
mediadores y de la mediacion intercultural. Funciones de la mediacion intercultural. Ambitos de la mediacion intercultural.

Practicas:
Las clases practicas se basaran en el desarrollo de un pequefio analisis exploratorio versado sobre la percepcion y opiniones
que tiene el estudiantado de la ULL sobre el fenémeno migratorio, aplicando diversas herramientas de investigacion, que

implicaran diferentes entregas intermedias de car4cter obligatorio, ademas de un dossier de practicas final.

Actividades a desarrollar en otro idioma

- Profesor/a:
- Temas (epigrafes):
En el tema 4 se trabajaran dos lecturas en inglés.

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante
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Descripcion

La asignatura se basa en las clases tedricas (presencialidad adaptada o vitualidad plena, segiin se determine, y obligatorias),
que seran evaluadas periddicamente mediante actividades que forman parte de la evaluacién continua. El profesor pondra a
disposicién del alumnado (aula virtual) los materiales empleados en estas clases, que constituyen la base de la preparacion
de la asignatura. A ello hay que afiadir las clases préacticas que se basaran en el desarrollo de un pequefio andlisis
exploratorio versado sobre la percepcion y opiniones que tiene el estudiantado de la ULL sobre el fenémeno migratorio,
aplicando diversas herramientas de investigacion. Las actividades practicas, incluyendo actividades y entregas intermedias y
el dossier final, podran ser adaptadas a la modalidad de presencialidad limitada derivada de la situacion sanitaria por la
Covid-19 en caso de que asi lo estableciera la ULL.

Las clases se realizaran presencialmente y a través de Google Meet para adaptarlas a la modalidad de
presencialidad limitada derivada de la situacidn sanitaria creada por el covid-19.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales , Total horas )
formativas autonomo competencias
Clases tedricas 37,50 0,00 37,5 [CG10], [CGY], [CGH]

Clases practicas (aula /

sala de 15,00 0,00 15,0 [CG8], [CGT], [CGh],
demostraciones / [CGBH], [CG3], [CG2]
practicas laboratorio)

Estudio/preparacion de 0,00 15,00 15,0

L. [CG10], [CGY], [CGH]
clases tedricas

Estudio/preparacion de 0,00 23,00 23,0 [CG8], [CGT], [CGH],
clases practicas [CG5], [CG3], [CG2]
Preparacion de 0,00 50,00 50,0 [CG10], [CGY], [CGH]
examenes ' '
Realizacion de 3,00 0,00 3,0 [CG10], [CGY], [CGH],
examenes [CG2]

[CG10], [CGY], [CG8],
[CG7], [CG6], [CGS],

Asistencia a tutorfas 4,50 2,00 6.5 [CG3], [CG2], [CE15],
[CE10], [CE9], [CET],
[CES], [CE3], [CE2]

Total horas 60,00 90,00 150,00

Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica
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Checa, F., A. Arjona y J.C. Checa. Eds. 2003.
La integracion social de los inmigrantes
. Barcelona: Icaria.

Giménez Romero, C. 2003.

¢ Qué es la inmigracion?: ¢ problema u oportunidad?, ¢,cémo lograr la integracién de los inmigrantes?, ¢ multiculturalismo o
interculturalidad?

Barcelona: RBA.

Malgesini, G. y C. Giménez. 2000.
Guia de conceptos sobre migraciones, racismo e interculturalidad
. Madrid: Los Libros de la Catarata.

Bibliografia Complementaria

Ahn, N.y P. Vazquez. 2007.
¢ Por qué preocupa la inmigracién? Un andlisis de los datos de la encuesta del CIS
. Madrid: FEDEA.

Collier, P. 2013.
Exodo. Inmigrantes, emigrantes y paises
. Madrid: Turner.

Contreras, J. Comp. 1994.
Los retos de la inmigracion. Racismo y pluriculturalidad
. Madrid: Talasa.

Alberdi Bidaguren, J. y J. Goizueta Vértiz. Coords. 2008.
Algunos retos de la inmigracion en el siglo XXI
. Madrid: Marcial Pons.

Garcia-Calabrés Cobo, F. 2009.
Inmigrantes en Espafia. Claves para comprender un fenémeno mundial
. Madrid: Laberinto.

Garreta Bochaca, J. 2003.
La integracion sociocultural de las minorias étnicas (gitanos e inmigrantes)
. Barcelona: Anthropos.

Godenau, D. y J.S. Le6n Santana. Dirs. 2012. El
nexo fronterizo Sur-Sur. La transnacionalidad migratoria entre Marruecos y Canarias. Santa Cruz de Tenerife
: Cabildo Insular de Tenerife.

Godenau, D. y V.M. Zapata Hernandez. Coords. 2005.

La inmigracion irregular. Aproximacién multidisciplinar
. Santa Cruz de Tenerife: Cabildo Insular de Tenerife.
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Godenau, D. y V.M. Zapata Hernandez. Coords. 2007.
La inmigracion irregular en Tenerife
. Santa Cruz de Tenerife: Cabildo Insular de Tenerife.

Izquierdo, E. Coord. 2008.
El modelo de la inmigracion y los riesgos de exclusion
. Madrid: Fundacién Foessa.

Izquierdo, M., J.F. Jimeno y J.A. Rojas.2007.
On the Aggregate Effects of Immigration in Spain
. Madrid: Banco de Espafia.

Boldrin, M. Coord. 2009.
Efectos econdmicos de la inmigracion en Espafia. Jornadas sobre inmigracion
. Madrid: Marcial Pons.

Lépez Sala, Ana Maria. 2005.
Inmigrantes y Estados. La respuesta politica ante la cuestién migratoria
. Rubi (Barcelona): Anthropos.

Lucas, Javier de y L. Diez Bueso. 2006.
La integracion de los inmigrantes. Madrid: Centro de Estudios Politicos y Constitucionales

Marcos del Cano, A.M. Coord. 2009.
Inmigracién, multiculturalismo y derechos humanos
. Madrid-Valencia: UNED-Tirant lo Blanch.

Alvite, J.P. Coord. 1995.
Racismo, antirracismo e inmigracion
. Donostia: Tercera Prensa-Hirugarren Prensa.

Martinez Veiga, U. 2004.
Trabajadores invisibles. Precariedad, rotacion y pobreza de la inmigracion en Espafia
. Madrid: Los Libros de la Catarata.

Martinez Veiga, U. 2011.

Inmigrantes africanos, racismo, desempleo y pobreza
. Barcelona: Icaria.

Mufioz Aunién, A. 2008.

Politica migratoria de la Unién Europea

. Valencia: Tirant lo Blanch.

Nair, S. 2006.
Y vendrén...

Las migraciones en tiempos hostiles
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. Barcelona:Planeta.

Nash, M. 2005.

Inmigrantes en nuestro espejo. Inmigracion y discurso periodistico en la prensa espafiola

. Barcelona: Icaria.

Parella Rubio, S. 2003.
Mujer, inmigrante y trabajadora: la triple discriminacion
. Rubi (Barcelona): Anthropos.

Calvo Buezas, T. 2000.
Inmigracion y racismo: asi sienten los jovenes del siglo XXI
. Madrid: Cauce.

Parra, J.F. Coord. 2009.
La inmigracion en Espafia: algunos datos para el debate
. Valencia: Tirant lo Blanch.

Portes, A. 2012.
Sociologia econdémica de las migraciones internacionales

. Barcelona: Anthropos.

Portes, A. Ed. 1995.

The Economic Sociology of Immigration. Essays on Networks, Ethnicity and Entrepreneurship

. Nueva York: Russell Sage Foundation.

Prades, J. y M. Oriol. Eds. 2009.
Los retos del multiculturalismo. En el origen de la diversidad
. Madrid: Encuentro.

Amador Mufioz, L.V. y G. Musitu Ochoa. 2011.
Exclusién social y diversidad.
México: Trillas.

Ramirez Goicochea, E. 2007.
Etnicidad, identidad y migraciones. Teorias, conceptos y experiencias
. Madrid: Editorial Universitaria Ramoén Areces.

Rodriguez Ortega, N. y B. Schnell. 2007.
Diccionario de las migraciones: del concepto a la palabra
. Madrid: Adaire.

Reher, D.-S. y M. Requena. Eds. 2009.
Las multiples caras de la inmigracién en Espafia

. Madrid: Alianza Editorial.

Rodriguez Moya, A. y E. Sauto Galvan. Coords. 2009.
Inmigracion y resolucién de conflictos. La mediacion intercultural
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. Madrid: Dykinson.
Ruiz-Giménez Arrieta, |. y H. Cebolla Boado. 2007.
Origen y causas de la emigracion de Africa a Espafia

. Madrid: Centro de Estudios Politicos y Constitucionales.

Campo Ladero, M.J. 2004.

Opiniones y actitudes de los espafioles ante el fenémeno de la inmigracion

. Madrid: CIS.

Ruiz Lopez, B. y E.J. Ruiz Vieytez. 2001.
Las politicas de inmigracion. La legitimacion de la exclusion
. Bilbao: Deusto.

Sanchez Barricarte, J.J. 2010.
Socioeconomia de las migraciones en un mundo globalizado
. Madrid: Biblioteca Nueva.

Sanfellid, 1y J. Varona. Eds. 2010.
Migracion, racismo y poder. El narcisismo de las pequerias diferencias
. Madrid: Biblioteca Nueva.

Sartori, G. 2001.
La sociedad multiétnica. Pluralismo, multiculturalismo y extranjeros
. Madrid: Taurus.

Sassen, S. 2001. ¢,
Perdiendo el control? La soberania en la era de la globalizacion

. Barcelona: Bellaterra.

Asin Cabrera, M.A. y D. Godenau. Dirs. 2014.

Movilidad y Gran Vecindad en las Regiones Ultraperiféricas de la Union Europea

. Santa Cruz de Tenerife: Cabildo Insular de Tenerife.

Segui, L. 2002.
Espafia ante el desafio multicultural
. Madrid: Siglo XXI de Espafia.

Sequén-Monchez, A. 2010.
El célculo egoista. Inmigracion y racismo en la Espafia del siglo XXI
. Madrid: Trotta.

Serafi Bernat, J. y C. Gimeno. Eds. 2006.
Migracion e interculturalidad. De lo global a lo local
. Castellé de la Plana: Universitat Jaume I.

Serrano-Niza, D. Ed. 2011.
¢ Visibles o invisibles? Mujeres migrantes, culturas y sociedades
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. Madrid: Plaza y Valdés.

Cea D'Ancona, M.A., M.S. Valles Martinez y C. Eseverri Mayer. 2013.
Inmigracion: filias y fobias en tiempos de crisis
. Madrid: Biblioteca Nueva.

Stalker, P. 2004.
Emigrar no es una ganga. Mitos y realidades
. Barcelona: Intermon-Oxfam.

Stillwell, J. y P. Congdon. Eds. 1991.
Migration Models. Macro and Micro Approaches
. Londres: Belhaven.

Torres Pérez, F. 2011.
La insercién de los inmigrantes. Luces y sombras de un proceso
. Madrid: Talasa.

Vidal, F. 2011.
Los euronautas. Exclusion extrema e inmigracion
. Madrid: Universidad Pontificia de Comillas.

Zanfrini, L. 2007.
La convivencia interétnica
. Madrid: Alianza.

Azurmendi, M. 2003.
Todos somos nosotros. Etnicidad y multiculturalismo
. Madrid: Taurus.

Baldwin-Edwards, M. y J. Arango. Eds. 1999.
Immigrants and the Informal Economy in Southern Europe
. Londres: Frank Cass.

Birsi, U. y C. Solé. Coords. 2004.
Migracion e interculturalidad en Gran Bretafia, Espafia y Alemania
. Rubi (Barcelona): Anthropos.

Blanco, C. 2000.
Las migraciones contemporaneas
. Madrid: Alianza.

Castles, S. 2000.
Ethnicity and Globalization. From Migrant Worker to Transnational Citizen

. Londres: Sage.

Cebolla Boado, H. y A. Gonzalez Ferrer. Coords. 2013.
Inmigracion, ¢ integracion sin modelo?
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Madrid: Alianza Editorial.

Checa Olmos, F. Ed. 2008.
La inmigracion sale a la calle. Comunicacion y discursos politicos sobre el fenémeno migratorio
. Barcelona: Icaria.

Checa, F. Ed. 2009.
Las migraciones en el mundo. Desafios y esperanzas
. Barcelona: Icaria.

Otros Recursos

Archivos en pdf de los materiales utilizados en las clases. Videos y documentales.

Documentos diversos (articulos, paginas web...) indicados y/o entregados al alumnado o disponibles a través del aula virtual.
Sitios web

European Social Survey: Immigration (http://www.europeansocialsurvey.org/data/themes.html?t=immigration)

Centro de Investigaciones Sociolégicas (www.cis.es) Nota: en blsqueda poner "inmigraciéon”.

Observatorio Espafiol del Racismo y la Xenofobia (http://www.empleo.gob.es/oberaxe/es/index.htm) Nota: ha de irse a la
seccion "publicaciones”.

Transatlantic Trends (http://www.gmfus.org/initiatives/transatlantic-trends-%E2%80%93-public-opinion) Nota: buscar
"immigration" o "migration".

9. Sistema de evaluacién y calificacion

Descripcion

La evaluacion del alumnado se llevara a cabo, como norma general, siguiendo una modalidad de evaluacion continua y, en
su caso, una evaluacion alternativa.

EVALUACION CONTINUA.- Es la modalidad general. Se basa en la realizacién periddica de controles (que suponen un
70% de la nota final) y de informes de practicas (un 20% de la nota final), a lo que hay que afiadir la asistencia/participacion
en clase (un 10% de la nota final). Los controles periédicos consistirdn en preguntas de respuesta corta en un espacio
limitado. Se haran 2 controles, uno a finales del mes de abril (semana 10) y el otro en la convocatoria de junio. La nota
(sobre base 7) sera la media de los ejercicios realizados.

Los estudiantes que no hayan superado el primer parcial han de recuperarlo en la convocatoria de junio en un examen Unico
realizado con materia tedrica de todo el cuatrimestre. La realizacion de las practicas y la entrega del dossier final tienen un
caracter obligatorio para aquellos alumnos/as que deseen ser evaluados bajo la modalidad de evaluacion continua.

La calificacion final sera la resultante de la suma de la media (sobre 7) de los controles por tema, de la media (sobre 2) de los
informes de practicas y de la asistencia/participacion (en el aula y online) en clases (sobre 1). La asistencia/participacion se
computara del siguiente modo: asistencia de +80%= 0,50 puntos; participacion activa en clases tedricas y practicas = 0,50
puntos.
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El dossier final de practicas supondra una puntuacién maxima en evaluacién continua de 2 puntos (considerando todas las
actividades realizadas que habran de estar correctamente recogidas en el dossier). Las practicas versaran sobre la
percepcion del estudiantado de la ULL sobre la inmigracién. Se tendra en cuenta el ajuste con los objetivos del andlisis
exploratorio planteado, el cumplimiento de las actividades llevadas a cabo, la pulcritud en el lenguaje y la capacidad de
relacién con los contenidos teodricos.

Los/as alumnos/as que no hayan superado la evaluacion continua en la primera convocatoria (mayo-junio), en las siguientes

podran recuperar las partes a las que no se hayan presentado o las que hayan suspendido. Los/as alumnos/as que no hayan
alcanzado la nota minima de 3,5 puntos sobre 10, en el dossier de practicas final, podra recuperar el mismo en las siguientes
convocatorias; no asi las actividades individuales (de obligado cumplimiento) que se desarrollaran durante el cuatrimestre.

Asimismo, un/a alumno/a podra renunciar a partir de la primera convocatoria a la evaluacion continua y presentarse, previa
solicitud al profesor, a una prueba alternativa en las siguientes.

Los parciales (y, en su caso, el examen de la modalidad alternativa) se realizaran online a través del aula virtual. Lo mismo
ocurrira con las presentaciones de las practicas.

Condiciones para mantener la evaluacién continua.

Los/as estudiantes que no asistan a un minimo del 80% de las clases teéricas (computadas al final del cuatrimestre) deberan
evaluarse por la modalidad de evaluacioén alternativa (la justificacién de una falta se ha de hacer necesariamente en la
semana siguiente de la misma). También se perdera la evaluacion continua si no se obtiene al menos una calificacién de 3,5
sobre 10 en el dossier final de practicas y no se realizan todas las entregas intermedias.

EVALUACION ALTERNATIVA.- Se basa en la realizacion de una prueba tnica (examen) consistente en el desarrollo en
espacio limitado de cuatro preguntas sobre los contenidos (tedricos y practicos) impartidos a lo largo del cuatrimestre. Se
valorara de 0 a 10 puntos.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

[CG10], [CGY], [CG8],| Preguntas de respuesta corta en un espacio
[CGT], [CG6], [CGE], @ limitado. Se tendra en cuenta el nivel de
Pruebas de respuesta corta [CG3], [CG2], [CE15], | conocimiento del alumnado sobre la materia
[CE10], [CE9], [CE7], impartida, su capacidad de sintesis, analisis
[CE€6], [CE3], [CE2] critico, reflexion y aportacion personal.

70,00 %

Entrega del informe/dossier de préacticas con

todas las tareas correspondientes a esta parte

de la asignatura. Se tendra en cuenta el ajuste

con los objetivos del andlisis exploratorio 20,00 %
planteado, el cumplimiento de las actividades

llevadas a cabo, la pulcritud en el lenguaje y la

capacidad de relacién con los contenidos

teoricos.

[CG10], [CGY], [CGT],
Trabajos y proyectos [CG6], [CGhH], [CG3],
[CG2], [CES6]
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[CG10], [CGY], [CG8], | Asistencia (m&s de un 80%) y participacion (en
. . L [CGT], [CGE], [CG5], @ elaulay online) en clases tedricas/practicas.
Asistencia y participacion en . . . T, 10,00 %
clases [CG3], [CG2], [CEL5], Asistencia superior al 80%= 0,50. Participacion '
[CE10], [CE9], [CET], | (en el aulay online) activa en las clases tedricas

[CE€6], [CE3], [CE2] | Yy practicas= 0.50.

10. Resultados de Aprendizaje

RA1. Conocer algunos de los campos fundamentales de la Antropologia Aplicada y comprender sus conceptos
fundamentales: a) desarrollo local e internacional; b) el analisis cultural de la salud, la alimentacion y la enfermedad y la
participacion en programas de intervencion; c) la teoria, la practica y la gestion del patrimonio etnolégico; y d) los procesos
migratorios y la diversidad cultural; e) las sociedades y actividades relacionadas con los espacios marinos y la gobernanza; f)
el turismo; g) la diversidad religiosa y la integracion cultural; h) cuestiones metodolégicas y técnicas especificas de la
Antropologia Aplicada.

RAZ2. Realiza trabajos de profundizacion y sintesis a partir de fuentes bibliograficas fundamentales relacionadas con las
tematicas anteriores.

RA3. Disefia proyectos de investigacion aplicada y de intervencion social y cultural.

RA4. Evalua programas de intervencion en los diferentes ambitos.

RAS5. Analiza procesos de patrimonializacion y disefia proyectos de intervencion en patrimonio etnoldgico.

RA6. Realiza materiales sobre la diversidad cultural aplicada a cada uno de estos ambitos.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

Partiendo de que el cuatrimestre consta de 15 semanas (mas tres) de clases efectivas, hemos estructurado la asignatura a
razon de dos o tres semanas (aprox.) por tema del programa. Evidentemente, nos encontramos ante una aproximacion, pues
habré variaciones y sera necesario, por ello, introducir ajustes en funcién del desarrollo de las explicaciones. En el
cronograma se contempla la realizacion de las pruebas (parciales) de evaluacidn continua, una de las cuales se hara en el
mes de abril y la otra en la convocatoria de junio, asi como la programacion de las practicas individuales y grupales.

Segundo cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

Semana 1: Tema 1 Explicacion de los contenidos del tema 1. 4.00 4.00 8.00

Explicacion de los contenidos del tema 1.
Semana 2: Temal . . 4.00 4.00 8.00
Practicas asociadas.

Explicacion de los contenidos del tema 1.
Semana 3: Temal L o L 4.00 4.00 8.00
Presentacidn/discusion de practicas.
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Explicacion de los contenidos del tema 2.
Semana 4: Tema 2 . . 4.00 4.00 8.00
Practicas asociadas.

Explicacion de los contenidos del tema 2.
Semana 5: Tema 2 . o, L 3.50 4.00 7.50
Presentacion/discusion de practicas.

Explicacion de los contenidos del tema 2.
Semana 6: Tema 2 . . 3.50 4.00 7.50
Practicas asociadas.

Explicacion de los contenidos del tema 3.
Semana 7: Tema 3 . o, L 3.50 4.00 7.50
Presentacion/discusion de practicas.

Explicacion de los contenidos del tema 3.
Semana 8: Tema 3 . . 3.50 4.00 7.50
Practicas asociadas.

Explicacion de los contenidos del tema 4.
Semana 9: Tema 4 . o, L 3.50 4.00 7.50
Presentacion/discusion de practicas.

Explicacion de los contenidos del tema 4.
Semana 10: Tema 4 . 3.50 4.00 7.50
Parcial de temas 1, 2y 3.

Explicacion de los contenidos del tema 4.
Semana 11: Tema 4 . . 3.50 4.00 7.50
Practicas asociadas.

Explicacion de los contenidos del tema 5.
Semana 12: Temab . . 3.50 4.00 7.50
Practicas asociadas.

Explicacion de los contenidos del tema 5.
Semana 13: Temab . o, L 3.50 4.00 7.50
Presentacion/discusion de practicas.

Explicacion de los contenidos del tema 5.
Semana 14: Temab . . 3.50 4.00 7.50
Practicas asociadas.

Explicacion de los contenidos del tema 6.
Semana 15: Tema 6. . o, L 3.50 4.00 7.50
Presentacion/discusion de practicas.

Trabajo autébnomo del estudiante para
Evaluacion. preparacén de evaluacion y realizacion de 5.50 30.00 35.50
evaluacion.

Semana 16 a
18:

Total | 60.00 90.00 150.00
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