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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Administracion de Empresas Cddigo: 219031202

- Centro: Facultad de Economia, Empresay Turismo
- Lugar de imparticion: Facultad de Economia, Empresay Turismo
- Titulacion: Grado en Administracién y Direccion de Empresas
- Plan de Estudios: 2009 (Publicado en 2009-11-25)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Direccion de Empresas e Historia Econdmica
- Areal/s de conocimiento:
Organizacion de Empresas
- Curso: 1
- Caracter: Formacion Béasica
- Duracion: Segundo cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- Idioma: Castellano e Inglés (0,3 ECTS en Inglés)

2. Requisitos para cursar la asignatura

No se han establecido

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: MARIA DEL CARMEN MORENO PERDIGON

- Grupo: Grupo 2

General

- Nombre: MARIA DEL CARMEN

- Apellido: MORENO PERDIGON

- Departamento: Direccién de Empresas e Historia Econdmica
- Area de conocimiento: Organizacion de Empresas
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Contacto

- Teléfono 1: 922317068

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: mcmoreno@ull.es
- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el

i Miércoles
cuatrimestre

Todo el .
. Miércoles
cuatrimestre
Todo el
Martes

cuatrimestre

Observaciones: Las tutorias se realizaran previa cita a través del correo electrénico: mcmoreno@ull.edu.es

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el
cuatrimestre

Lunes

Ultima modificacién; 04-07-2022

Hora inicial

10:00

17:00

11:00

Hora inicial

09:00

Hora final

13:30

18:00

12:30

Hora final

13:15

Aprobacion: 15-07-2022

Localizacién

Facultad de
Economia,
Empresay
Turismo -
GU.5A

Facultad de
Economia,
Empresay
Turismo -
GU.5A

Centro Cultural
Adeje - AD.1A

Localizacién

Facultad de
Economia,
Empresay
Turismo -
GU.5A

Despacho

Despacho n° 7-
Maodulo 3
Departamento
de Direccion de
Empresas e
Historia
Economica. 12
planta

Despacho n° 7-
Maodulo 3
Departamento
de Direccion de
Empresas e
Historia
Econdmica. 12
planta

Sala Profesores

Despacho

Despacho n° 7-
Maodulo 3
Departamento
de Direccion de
Empresas e
Historia
Econdmica. 12
planta
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Todo el
cuatrimestre

Observaciones: Las tutorias se realizaran previa cita a través del correo electronico: mcmoreno@ull.edu.es

Profesor/a: MARIA VANESSA YANES ESTEVEZ

Martes

- Grupo: Grupo 2 (Tema 7)

General

- Nombre: MARIA VANESSA
- Apellido: YANES ESTEVEZ
- Departamento: Direccion de Empresas e Historia Econdmica
- Area de conocimiento: Organizacion de Empresas

Contacto

- Teléfono 1:
- Teléfono 2:

- Correo electrénico: vayanes@ull.es
- Correo alternativo:
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde

Todo el
cuatrimestre

Todo el
cuatrimestre

Hasta Dia

Lunes

Martes

Ultima modificacién; 04-07-2022

16:15

Hora inicial

11:00

11:00

18:00

Hora final

14:00

13:30

Aprobacion: 15-07-2022

Facultad de
Economia,
Empresay
Turismo -
GU.5A

Localizacién

Facultad de
Economia,
Empresay
Turismo -
GU.5A

Facultad de
Economia,
Empresay
Turismo -
GU.5A

Despacho n° 7-
Modulo 3
Departamento
de Direccion de
Empresas e
Historia
Econdmica. 12
planta

Despacho

N°7 - Cubiculo
2 (22 planta)
Dpto. Direccion
de Empresas e
Historia
Econdmica

N°7 - Cubiculo
2 (22 planta)
Dpto. Direccién
de Empresas e
Historia
Economica
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Todo el
cuatrimestre

Martes 17:30 18:00

Facultad de
Economia,
Empresay
Turismo -
GU.5A

N°7 - Cubiculo
2 (22 planta)
Dpto. Direccion
de Empresas e
Historia
Econdmica

Observaciones: En periodos lectivos sin docencia, las tutorias seran martes y miércoles de 10h a 13h. Para la asistencia a las

tutorias es necesario solicitar cita previa por correo electrénico.

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final
Todo el
. Martes 10:00 13:00
cuatrimestre
Todo el .
Miércoles 10:00 13:00

cuatrimestre

Localizacién

Facultad de
Economia,
Empresay
Turismo -
GU.5A

Facultad de
Economia,
Empresay
Turismo -
GU.5A

Observaciones: Para la asistencia a las tutorias es necesario solicitar cita previa por correo electronico.

Profesor/a: ANA MARIA GARCIA PEREZ

- Grupo: Grupo 1

General

- Nombre: ANA MARIA

- Apellido: GARCIA PEREZ

- Departamento: Direccion de Empresas e Historia Econdmica
- Area de conocimiento: Organizacion de Empresas

Contacto

- Teléfono 1:

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: angape@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Hora final

Desde Hasta Dia Hora inicial

Aprobacion: 15-07-2022

Localizacién

Despacho

N°7 - Cubiculo
2 (22 planta)
Dpto. Direccion
de Empresas e
Historia
Econdmica

N°7 - Cubiculo
2 (22 planta)
Dpto. Direccion
de Empresas e
Historia
Econdmica

Despacho
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N° 4 Cubiculo 1.

Facultad de
; Departamento
Economia, . o
Todo el o, de Direccién de
. Miércoles Empresay
cuatrimestre . Empresas e
Turismo - . .
Historia
GU.5A L
Econdmica
N° 4 Cubiculo 1.
Facultad de
| Departamento
Economia, . L,
Todo el de Direccion de
. Jueves Empresay
cuatrimestre . Empresas e
Turismo - . .
Historia
GU.5A , .
Econdmica
Observaciones: Con cita previa por correo electrénico (angape@ull.edu.es).
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Localizacién Despacho
N° 4 Cubiculo 1.
Facultad de
; Departamento
Economia, . .,
Todo el . de Direccién de
. Miércoles Empresay
cuatrimestre . Empresas e
Turismo - . .
Historia
GU.5A L
Econdmica
N° 4 Cubiculo 1.
Facultad de
, Departamento
Economia, . B
Todo el de Direccién de
. Jueves Empresay
cuatrimestre . Empresas e
Turismo - .
Historia
GU.5A L.
Econdmica

Observaciones: Con cita previa por correo electrénico (angape@ull.edu.es).

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Organizacion de Empresas
Perfil profesional: Organizacion de empresas, Contabilidad y auditoria, Finanzas, Direccidn e Investigacion comercial

5. Competencias

Competencias Especificas
CE-33 - Organizacion y administracion de empresas

Competencias Genéricas Instrumentales
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CGI-1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CGI-2 - Capacidad de organizacién y planificacion
CGlI-7 - Capacidad para la resolucién de problemas
CGI-8 - Capacidad de tomar decisiones

Competencias Genéricas Personales

CGP-9 - Capacidad para trabajar en equipo
CGP-12 - Habilidad en las relaciones personales

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

Profesorado grupo 1: Ana Maria Garcia Pérez
Profesorado grupo 2: Maria Carmen Moreno Perdigon (Temas 1 a 6)
Vanessa Yanes Estévez (Tema 7)

Tema 1. La empresa

1.1. Concepto de empresa

1.2. Tipos de empresas

1.3. La empresa como sistema

Tema 2. La administracion de la empresa
2.1. El empresario

2.2. El proceso de administracion

2.3. La toma de decisiones en la empresa

Tema 3. Elementos, estilo de direccion y cultura de la empresa
3.1. Elementos de la empresa

3.2. Estilo de direccion

3.3. Cultura empresarial

Tema 4. El entorno empresarial
4.1. Concepto y tipos de entorno
4.2. Andlisis del entorno

4.3. La responsabilidad social

Tema 5. Los objetivos de la empresa
5.1. Concepto y tipologia de objetivos
5.2. Establecimiento de objetivos

5.3. Eficacia y eficiencia

Tema 6. La empresa como organizacion

6.1. Las partes fundamentales de la organizacion
6.2 Los mecanismos de coordinacioén y los flujos organizativos
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6.3. Las dimensiones estructurales

Tema 7. Las estructuras organizativas
7.1. Las dimensiones contextuales

7.2. Tipos de estructuras organizativas
7.3. El cambio organizativo

Actividades a desarrollar en otro idioma

Utilizacion de textos/videos en inglés, cuyos contenidos se evaluaran incluyendo una pregunta en el examen tipo test tedrico
(5% del examen tedrico).

7. Metodologia 'y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

Durante las clases tedricas se explicaran los contenidos de la asignatura por parte de la profesora, incentivando la
participacion activa de los/as estudiantes, haciendo especial referencia a la actualidad empresarial.

En las clases practicas se analizara en grupo un caso real de una empresa en la que los alumnos podran observar y aplicar
los conocimientos adquiridos en las clases tedricas.

La actividad se destinara a la profundizacién en aspectos concretos de los contenidos de la asignatura asi como del trabajo
practico. Esta actividad estaran sujetas a modificaciones derivadas de imprevistos, ademas de depender del desarrollo de la
asignatura.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas )
formativas auténomo competencias

[CGI-8], [CGI-T],

Clases tedricas 30,00 45,00 75,0 [CGI-2], [CGI-1],
[CE-33]
Clases practicas (aula / [CGP-12], [CGP-9],
sala de 23,75 30,00 53,75 [CG|-8], [CG|-7],
demostraciones / [CGI-2], [CGI-1],
practicas laboratorio) [CE-33]

Realizacién de
[CGP-12], [CGI-8],

[CGI-7], [CGI-2],
[CGI-1], [CE-33]

seminarios u otras 3,25 0,00 3,25
actividades
complementarias

[CGI-8], [CGI-T],

Preparacion de 0,00 15,00 15,0 [CGI-2], [CGI-1]
examenes [Clé 23] '
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[CGI-8], [CGI-7],

Realizacién de
' 3,00 0,00 3,0 [CGI-2), [CGI-1],
examenes
[CE-33]
Total horas 60,00 90,00 150,00
Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Daft, R. L. (2011): Teoria y disefio organizacional. Editorial Cengage Learning.
Hodge, B.J. y otros (1998): Teoria de la Organizacion. Editorial Prentice Hall.
Mintzberg, H. (2012): La estructuracion de las organizaciones. Editorial Ariel.

Bibliografia Complementaria

Aguirre Sadaba, A.; Castillo, A.M.; Tous, D. (1999): Administracion de organizaciones. Fundamentos y aplicaciones. Editorial
Piramide.

Aguirre Sadaba, A.; Castillo, A.M.; Tous, D. (2003): Administracion de organizaciones en el entorno actual. Editorial Pirdmide.
Chiavenato, 1. (2000): Introduccion a la teoria general de la administracion. Editorial McGraw Hill.

Chiavenato, I. (2002): Administracion en los nuevos tiempos. Editorial Mc Graw Hill.

Cuervo, A. (Dir.) (1994): Introduccidn a la administracién de empresas. Editorial Civitas.

De la Fuente Sabaté, J.M. y otros (1997): Disefio organizativo de la empresa. Editorial Civitas.

Fernandez, e.; Junquera; B. y Del Brio, J.A. (2008): Iniciacién a los negocios. Editorial Paraninfo.

Koontz, H.; Weihrich, H. (1990): Elementos de administracion, Editorial McGraw-Hill.

Otros Recursos

9. Sistema de evaluacioén y calificacion

Descripcion

La evaluacioén de la asignatura se realizara base a dos modalidades:

MODALIDAD A. EVALUACION CONTINUA: La evaluacién continua de la asignatura se realizara en base a las
PRACTICAS (50% sobre el total) y a un EXAMEN TEORICO FINAL (50% sobre el total).

A.1. PRACTICAS (50%):

-Clases practicas y actividad formativa: en las clases practicas y a lo largo del cuatrimestre se realizara un trabajo original, en
grupo, sobre una empresa canaria. Dicho trabajo se entregara al final del cuatrimestre en la fecha que establezcan las
profesoras.

La nota obtenida en practicas (entre 0 y 5 puntos) es individual, al ser ponderada la nota del trabajo por la asistencia de cada
alumno/a a las clases practicas y a la actividad formativa a realizar durante el cuatrimestre. Esta nota se mantendra
Unicamente para las convocatorias pertenecientes al curso académico en que se obtiene.

A.2. EXAMEN TEORICO FINAL (50%): constara de preguntas tipo test con cuatro opciones de respuesta (nica, en el que las
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preguntas no contestadas no restan puntuaciéon y donde cada error resta un tercio de un acierto.

La superacion de la asignatura en la modalidad de evaluacién continua exigira el cumplimiento de dos condiciones:

a) Tener una puntuacion total de al menos 5 puntos, y

b) Obtener al menos 2,5 puntos (calculado sobre 5) en el examen tedrico final.

En caso de que un alumno/a no supere la asignatura por incumplir la condicién b) anterior, y su puntuacién total supere los 4
puntos, su calificacion final sera de 4 puntos.

La modalidad de evaluacion continua también estara disponible en la segunda convocatoria de la asignatura.

MODALIDAD B. EVALUACION UNICA (100% de la calificacion final). La evaluacion Gnica o alternativa constara de una
PRUEBA FINAL, que se realizaréa al final del cuatrimestre, en el periodo reservado al efecto en el calendario oficial de
examenes. Esta prueba final constara de una PRUEBA TEORICA (con un peso del 50% sobre el total) y una PRUEBA
PRACTICA (con un peso del 50% sobre el total). La prueba teérica tendra las mismas caracteristicas que la de evaluacion
continua (ver apartado A. 2). La prueba préactica permitira valorar, de manera aproximada, las competencias/resultados de
aprendizaje que se hubieren vinculado a la parte practica de la evaluacién continua (ver apartado A. 1). Esta prueba practica
consistird en un caso practico sobre el que el alumno/a deberéa responder a un conjunto de preguntas aplicando al mismoy a
sus respuestas los contenidos de la asignatura.

La superacion de la asignatura a través de la evaluacion Unica exigira alcanzar un minimo de 5 puntos en total, debiendo
cumplir dos condiciones en orden de prioridad:

1) Obtener al menos 2,5 puntos (calculado sobre 5) en la prueba teérica. El cumplimiento de esta primera condicion es
imprescindible y su incumplimiento supondra la no superacion de la asignatura. En cambio, su cumplimiento permitira
superar la asignatura solo si cumple, ademas, la 22 condicién.

22) Obtener al menos 2 puntos (calculado sobre 5) en la parte practica.

La calificacion final en caso de incumplimiento de alguna de las condiciones anteriores sera:

En caso de que un alumno/a no supere la asignatura por incumplir la 12 condicion, su calificacion final sera la obtenida
Unicamente en la prueba tedrica.

En caso de que un alumno/a supere la 12 condicion, pero incumpla la 22, y a pesar de ello obtenga mas de 4 puntos,
su calificacion final sera de 4 puntos; en caso de no superar los 4 puntos, su calificacion sera la resultante de la suma de las
pruebas tedrica y préactica.

El estudiante que se encuentre en alguna de las convocatorias extraordinarias de 52, 62 y 72, por defecto s6lo tiene derecho a
ser evaluado por un Tribunal en evaluacion Unica sobre 10 puntos. Si quiere optar por la evaluacion continua y ser
calificado/a por la profesora, debera presentar por Sede Electrénica un documento de renuncia al Tribunal para cada
convocatoria, segun establece el Reglamento de Evaluacion y Calificacion de la Universidad de La Laguna y con la
anticipacion que establece el Calendario del grado de la ULL.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

Realizacién de un examen tipo test de preguntas

[CGI-8], [CGI-T7], con cuatro opciones de respuesta Unica, en el
Pruebas objetivas [CGI-2], [CGI-1], que las preguntas no 50,00 %
[CE-33] contestadas no restan puntuacion y donde cada
error resta un tercio de un acierto.
[CGP-12], [CGP-9], @ Asistencia a las clases en grupos medianos y a
CGI-g], [CGI-T], la actividad formativa, realizando correctamente
Trabajos y proyectos ! L ] o - _ 50,00 %
[CGI-2], [CGI-1], el trabajo préactico y original de la asignatura
[CE-33] sobre una empresa.
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10. Resultados de Aprendizaje

Una vez impartidos los temas tedricos de la asignatura y realizadas las practicas programadas, se espera que el alumno/a
sea capaz de:

- Comprender el papel de la empresa en la actualidad

- Conocer las principales funciones de la administraciéon de una empresa u organizacion

- Entender el entorno de una empresa u organizacion, identificando sus principales amenazas y oportunidades
- Profundizar en la funcién de organizacién de una empresa y en sus diferentes dimensiones

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

*La planificacion semanal de los temas, de las clases practicas y de las actividades es orientativa y provisional ya que
pueden sufrir cambios segun las necesidades de organizacion docente.

Segundo cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial | autbnomo

Presentacion de la
Semana 1: asignatura. Explicacion de los contenidos del tema 1. 2.50 6.00 8.50
Tema 1.

Explicacion de los contenidos del tema 1.
Semana 2: Tema 1. L L 3.75 6.00 9.75
Realizacion de la practica del tema 1.

Explicacion de los contenidos del tema 2.
Semana 3: Tema 2. L L 3.75 6.00 9.75
Realizacion de la practica del tema 1.

Explicacion de los contenidos del tema 2.
Semana 4: Tema 2. Realizacion de la practica del tema 1. 3.75 6.00 9.75

Explicacion de los contenidos del tema 3.
Semana 5: Tema 3. L Lo 3.75 6.00 9.75
Realizacion de la practica del tema 2.

Explicacion de los contenidos del tema 3.
Semana 6: Tema 3. L Lo 3.75 6.00 9.75
Realizacion de la practica del tema 2.

Explicacion de los contenidos del tema 4.
Semana 7: Tema 4. Realizacion de la practica del tema 3. 3.75 6.00 9.75
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Explicacion de los contenidos del tema 4.
Semana 8: Tema 4. L L 3.75 6.00 9.75
Realizacion de la préactica del tema 4.

Explicacion de los contenidos del tema 5.
Semana 9: Tema 5. L L 3.75 6.00 9.75
Realizacion de la practica del tema 4.

Explicacion de los contenidos del tema 5.
Semana 10: Tema 5. Realizacion de la préactica del tema 5. 5.75 6.00 11.75
Actividad Formativa

Explicacion de los contenidos del tema 6.
Semana 11: Tema 6. Realizacion de la practica del tema 6. 3.75 6.00 9.75

Explicacion de los contenidos del tema 6.
Semana 12: Tema 6. L o 3.75 6.00 9.75
Realizacion de la practica del tema 6.

Explicacion de los contenidos del tema 7.
Semana 13: Tema 7. L L 3.75 6.00 9.75
Realizacion de la practica del tema 7.

Explicacion de los contenidos del tema 7.
Semana 14: Tema 7. L L 3.75 6.00 9.75
Realizacion de la practica del tema 7.

Semana 15: Tutorias. 3.75 6.00 9.75

Semana 16 a o

18: Evaluacion Examen 3.00 0.00 3.00
Total | 60.00 90.00 150.00
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