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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Trabajo Social con personas Mayores Cdédigo: 119180904

- Centro: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién
- Lugar de imparticion: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién
- Titulacion: Grado en Trabajo Social
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2010-06-24)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Ciencias de la Comunicacion y Trabajo Social
- Areal/s de conocimiento:
Trabajo Social y Servicios Sociales
- Curso: 4
- Caréacter: Optativa
- Duracion: Primer cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- [dioma: Castellano

2. Requisitos para cursar la asignatura

Ninguno

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: MARTA GARCIA RUIZ

- Grupo: GT1y PA101

General

- Nombre: MARTA

- Apellido: GARCIA RUIZ

- Departamento: Ciencias de la Comunicacion y Trabajo Social
- Area de conocimiento: Trabajo Social y Servicios Sociales
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Contacto

- Teléfono 1: 922317316

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: mgaruiz@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final

Todo el
cuatrimestre

Miércoles 09:00 15:00

Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Despacho

Moédulo 1,
Despacho 2

Observaciones: Las tutorias de 13:00 a 15:00, seran en linea. Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara uso del Meet
google, con la direccién del correo mgaruiz@ull.edu.es. Para la organizacién de las tutorias se ruega solicitar cita previa por

correo electrénico (mgaruiz@ull.edu.es).
Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final

Todo el
cuatrimestre

Martes 09:00 15:00

Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Despacho

Moédulo 1,
Despacho 2

Observaciones: Las tutorias de 13:00 a 15:00, seran en linea. Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara uso del Meet
google, con la direccién del correo mgaruiz@ull.edu.es. Para la organizacién de las tutorias se ruega solicitar cita previa por

correo electrénico (mgaruiz@ull.edu.es).

Profesor/a: MANUEL HERNANDEZ HERNANDEZ

- Grupo: 1y PA101

General

- Nombre: MANUEL

- Apellido: HERNANDEZ HERNANDEZ

- Departamento: Ciencias de la Comunicacion y Trabajo Social
- Area de conocimiento: Trabajo Social y Servicios Sociales

Contacto

- Teléfono 1: 922317322

- Teléfono 2:

- Correo electréonico: mahehe@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es
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Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el
cuatrimestre

Lunes

Todo el

. Martes
cuatrimestre
Todo el

) Martes
cuatrimestre
Todo el

. Lunes
cuatrimestre
Observaciones:
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia
Todo el

. Lunes
cuatrimestre
Todo el

. Lunes
cuatrimestre
Todo el

Martes

cuatrimestre

Observaciones:
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Hora inicial

10:00

08:30

12:30

13:30

Hora inicial

08:30

13:30

10:00

Hora final

11:30

11:30

13:30

14:00

Hora final

10:00

14:00

14:00
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Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Despacho

Planta 1,
Médulo 3
despacho 3

Planta 1,
Moédulo 3,
despacho 3

Planta 1,
Médulo 3,
despacho 3

Planta 1,
Médulo 3

Despacho

Planta 1.
Médulo 3

Planta 1.
Médulo 3

Planta 1.
Médulo3
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4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Médulo F: Trabajo Social en ambitos prefesionales

Perfil profesional: Los diferentes sistemas publicos de proteccidn social, especialmente el sistema de Servicios
Sociales, el Sistema para la Promocién de la Autonomiay atencidn a personas en situacién de Dependencia (SAAD),
Salud, Seguridad social-pensiones etc. reconocen

5. Competencias

Competencias Especificas

CE3 - Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervencion.

CES8 - Promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas identificando las oportunidades para formar y
crear grupos, utilizando la programacién y las dinamicas de grupos para el crecimiento individual y el fortalecimiento de las
habilidades de relacion interpersonal.

CE9 - Trabajar con los comportamientos que representan un riesgo para las personas, identificando y evaluando las
situaciones y circunstancias que configuran dicho comportamiento y elaborando estrategias de modificacién de los mismos.
CE10 - Analizar y sistematizar la informacion que proporciona el trabajo cotidiano como soporte para revisar y mejorar las
estrategias profesionales que deben dar respuesta a las situaciones sociales emergentes.

CE22 - Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores practicas del Trabajo Social para revisar y
actualizar los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.

CE24 - Gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos complejos, identificando los mismos, disefiando estrategias de
superacion y reflexionando sobre sus resultados.

CEZ25 - Contribuir a la promocién de las mejores practicas del trabajo social participando en el desarrollo y analisis de las
politicas que se implementan.

Competencias Generales

CG1 - Capacidad de analisis y sintesis

CG3 - Comunicacion oral y escrita en lengua espafiola

CG6 - Capacidad de gestién de la informacion

CG7 - Resolucion de problemas

CG9 - Trabajo en equipo

CG12 - Habilidades en las relaciones interpersonales

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad
CG14 - Razonamiento critico

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG18 - Creatividad

Competencias Basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

Profesora: Marta Garcia Ruiz

Introduccién: Las diferentes consideraciones sobre la vejez: Paradigmas y principales teorias

Tema 1. Perspectivas cientifico-disciplinares de abordar la vejez (Fisiolégico-biolégico; Filosoéfico-antropolégico; Psicolégico;
Sociologico; Gerontoldgico; Trabajo social).

Tema 2. Perspectiva demogréfica: Una mirada aplicada al Trabajo Social. Envejecimiento demografico a nivel mundial.
Estructura sociodemografica en Espafia y Canarias. Aplicabilidad al Trabajo Social.

Tema 3. Perspectiva psicol6gica del envejecimeinto.

Tema 4. Politicas Sociales Gerontologicas (marco normativo; planes y programas; recursos sociales -servicios y
prestaciones-; financiacion)

Profesor: Manuel Hernandez Hernandez

Tema 5. La intervenién con personas mayores.

OBSERVACIONES: En funcién del nimero de estudiantes matriculados y de las posibilidades reales se organizaran
Charlas de invitados, actividades intergeneracionales (Visita guiada a la Ull) y Visitas a centros de mayores (residencias,

CED's....).

Actividades a desarrollar en otro idioma

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Modelo de Ensefianza Centrada en el Alumnado

Aplica el Modelo de Ensefianza Centrada en el Alumnado (MECA - ULL)

Descripcion

Ultima modificacién: 13-07-2022 Aprobacion: 15-07-2022 Pagina 6 de 15



Facultad de Ciencias Sociales y
de la Comunicacién
Universidad de La Laguna

Se aplica una metodologia activa, flexible y colaborativa en torno al Modelo de ensefianza centrado en el alumno.

Para ellos se promueve un modo interactivo que permita a los estudiantes construir su propio proceso de aprendizaje. Este
proceso se desarrollara en un marco eminentemente practico, guiado por las presentaciones teéricas del profesorado, que
permita la experiencia personal de lo que se estudia, para lo que se recurrira a fuentes documentales de cualquier naturaleza
y todas aquellas herramientas que puedan hallarse Utiles para el aprendizaje, incluidas las nuevas tecnologias.

Para las practicas que se desarrollen en grupo, se constituirdn equipos de trabajo estables que estaran activos durante todo
el cuatrimestre. El tamafio de cada grupo se determinara en funcién del total de alumnado matriculado en la asignatura,
teniendo en consideracion el criterio de grupos no inferiores a 5 ni superiores a 7 estudiantes.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las

competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades
formativas

Clases tedricas

Clases practicas (aula /
sala de
demostraciones /
practicas laboratorio)

Realizacion de
seminarios u otras
actividades
complementarias

Realizacion de trabajos
(individual/grupal)

Estudio/preparacion de
clases tedricas

Estudio/preparacion de
clases practicas

Horas presenciales

37,50

10,00

5,00

0,00

0,00

0,00

Ultima modificacién; 13-07-2022

Horas de trabajo
autonomo

0,00

0,00

0,00

30,00

40,00

20,00

Aprobacion: 15-07-2022

Total horas

37,5

10,0

5,0

30,0

40,0

20,0

Relacién con
competencias

[CB1], [CG16], [CG14],
[CG12], [CGT], [CG1],
[CE25], [CE22],
[CE10], [CE9], [CES],
[CE3]

[CG7], [CG1], [CE25],
[CE22], [CE10], [CE9],
[CES], [CE3]

[CB5], [CB4], [CB3],
[CB2], [CB1], [CG16],
[CG14], [CG13],
[CG12], [CGY], [CGT],
[CG6], [CG3], [CG1],
[CE25], [CE24],
[CE22], [CE10], [CES8],
[CE3]

[CG18], [CG16],
[CG14], [CG12), [CGT],
[CG6], [CG3], [CG1],
[CE25], [CE22],
[CE10], [CE3]

[CG12], [CG7], [CG1],
[CE25], [CE22],
[CE10], [CE9], [CES],
[CE3]

[CG12], [CGT], [CG1],
[CE25], [CE22],
[CE10], [CE9], [CES],
[CE3]
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L [CG14], [CGT], [CG1],
Realizacion de 3,00 0,00 3.0 [CE22], [CE10], [CE9]
examenes ' (CE3] ' '

[CG18], [CG1e],
[CG14], [CG13],

[CG12], [CGY], [CGT],

Asistencia a tutorias 4,50 0,00 4.5 [CG3], [CG1], [CE25],
[CE24], [CE22],

[CE10], [CEY], [CES8],

[CE3]
Total horas 60,00 90,00 150,00

Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Agullo, S. (2001). Mayores, actividad y trabajo en el proceso de envejecimiento y jubilacién: Una aproximacion
psico-socioldgica. Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Civicos, A. (2012). La politica social gerontoldgica y su reflejo en la prensa de Tenerife. El caso particular de la proteccion a
la dependencia 2006-2007 (Tesis doctoral). Universidad de La Laguna, La Laguna.

Martin, M. (2003). Trabajo Social en Gerontologia. Madrid: Sintesis.

Pinazo, S. y Sanchez, M. (2005). Gerontologia. Actualizacion, innovacion y propuestas. Madrid: Pearson Educacion.

Bibliografia Complementaria

Civicos, A. y Rapp, R.E. (2002). “Son como nifios”. Reflexiones en torno a la infantilizacion de la vejez. Servicios Sociales y
Politica Social, 59, 133-147. Madrid: Consejo General de Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes
Sociales.

IMSERSO. Informes sobre la situacién y condiciones de vida de las personas mayores en Espafia.

Kehl, S. y Fernandez, M. (2001). La construccion social de la vejez. Cuadernos de Trabajo Social, 14, 125-161. Madrid:
Universidad Complutense.

Medina, M.E. y Ruiz, M. J. (2000). Politicas Sociales para las personas mayores en el préximo siglo. Murcia: Universidad de
Murcia.

Rodriguez, A. (dir.) (2005). Atencidn a las personas en situacion de dependencia en Espafia. Libro Blanco. Madrid:
IMSERSO.
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Otros Recursos

IMSERSO
PAGINAS WEB DE ORGANISMOS OFICIALES DE DISTINTOS AMBITOS (Internacional, estatal, autonémico y municipal).
PORTAL DE LA DEPENDENCIA

PORTAL MAYORES

9. Sistema de evaluacién y calificacion

Descripcion

Para todo el alumnado es obligatoria la inscripcion en el aula virtual con foto.

El sistema de evaluacion y calificacion de la asignatura se realiza de acuerdo al Reglamento de Evaluacién y Calificacion de
la ULL de 20 de junio de 2022.

Existen dos modalidades de evaluacién: Evaluacién Continua y Evaluacién Unica. Todo el alumnado esta sujeto a evaluacion
continua en la primera convocatoria de la asignatura, salvo quienes se acojan a la evaluacion Unica segun se dispone en los
articulos 5.4 y 5.5 del citado reglamento, (comunicandolo a la coordinadora, a través del procediento habilitado en el aula
virtual de la misma, en el plazo de un mes a partir del inicio del cuatrimestre correspondiente excepto circunstancias
sobrevenidas).

1

EVALUACION CONTINUA

Requisitos: La evaluacién continua solo sera posible para el alumnado que asista de forma regular a las clases (75% de
asistencia).

Evaluacion de los contenidos tedricos: Esta parte supone un valor maximo del 50% (5 puntos) de la calificacion final de la
asignatura. El alumnado debe realizar una prueba presencial e individual en cualquiera de las convocatorias oficiales de la
asignatura durante el curso académico vigente (Semana 15 y 16 en la primera convocatoria oficial). La prueba estara
compuesta por preguntas tipo test de diferente tipo (los errores restan aciertos) y tambien puede incluir preguntas de
desarrollo corto y supuestos practicos en los que aplicar el proceso metodoldgico de la intervencion en "Trabajo Social
Gerontoldgica”, la Valoracion Geriatrica Integral (VGI) y las diferentes medidas de Politica Social Gerontolégica (normativa y
recursos sociales) entre otros. Para considerar esta parte superada, el alumnado debe alcanzar el 50% de la prueba
(puntuaciéon minima de 2.5 puntos).

Evaluacion de las actividades préacticas: Esta parte supone un valor maximo del 30% (3 puntos) de la nota final de la
asignatura y consiste en la realizacién de diferentes trabajos y actividades sobre los contenidos practicos impartidos durante
el desarrollo de la asignatura. Los diferentes trabajos y actividades se realizaran en grupo. Para considerar esta parte
superada, el alumnado debe alcanzar el 50% de cada una de las actividades y trabajos requeridos y el 50% de todas las
actividades y trabajos en conjunto (puntuaciéon minima de 1.5 puntos). Los contenidos y criterios para la realizacion de las
diferentes actividades/trabajos se muestran en el aula virtual. La entrega y defensa se realiza la semana 14.

Ultima modificacién: 13-07-2022 Aprobacion: 15-07-2022 Pagina 9 de 15



Facultad de Ciencias Sociales y
de la Comunicacion
Universidad de La Laguna

Asistenciay participacion: Esta parte supone un valor maximo del 20% (2 puntos) de la calificacion final de la asignatura.
Para considerar esta parte superada, el alumnado debe alcanzar el 50% de la asistencia y participacion requerida
(puntuaciéon minima de 1.5 puntos).

El calculo de la calificacion final de la asignatura consiste en la suma de las tres partes: Contenidos teéricos (prueba) y
Actividades practicos (actividades/trabajos en grupo) y Asistencia y participacién. Para realizar la suma de las tres partes, es
necesario aprobar de forma independiente cada parte: contenidos teéricos (2.5 puntos) y actividades practicas (1.5 puntos en
total y el 50% en cada actividad/trabajo requerido) asistencia y participacién (1 punto). Si este requisito no se cumple y la
suma de ambas notas fuera igual o superior a 5, en el acta aparecera suspenso, 4.5. En tales casos, la nota correspondiente
a la parte superada se mantendra durante el curso académico vigente. De tal modo que el alumnado que opte y cumpla con
los requisitos de la modalidad de evaluacién continua sera evaluado bajo los criterios de la misma durante el curso
académico vigente.

A modo de esquema, la evaluacién continua queda configurada del siguiente modo:
50% Contenidos tedricos (Examen)

30% Actividades practicas (Actividades/trabajos en grupo)

20% Asistencia y participacion

Se entendera agotada la convocatoria desde que el alumnado se presente, al menos, a las actividades cuya ponderacion
compute el 50 % de la evaluacion continua.
Se mantiene la modalidad de evaluacion continua en la segunda convocatoria.

EVALUACION UNICA

Recomendaciones: Acudir a una tutoria presencial al inicio de la asignatura para conocer los materiales a trabajar y avisar,
al menos con una semana de antelacion al profesorado a través del correo electrénico, de la concurrencia a la convocatoria
en la que desea ser evaluado/a.

Esta parte supone un valor maximo del 100% (10 puntos) de la calificacion final de la asignatura. El alumnado debe realizar
una prueba presencial e individual sobre todos los contenidos tedricos y practicos de la asignatura, adquiridos a través de la
bibliografia basica y complementaria que consta en la guia docente y en todos los materiales obligatorios y complementarios
citados y/o colgados en el aula virtual. La prueba se realizara en cualquiera de las convocatorias oficiales de la asignatura
durante el curso académico vigente y estara compuesta por preguntas tipo test de diferente tipo (los errores restan aciertos)
y tambien puede incluir preguntas de desarrollo corto y supuestos practicos en los que aplicar el proceso metodolégico de la
intervencion en "Trabajo Social Gerontoldgico”, la Valoracion Geriatrica Integral (VGI) y las diferentes medidas de Politica
Social Gerontoldgica (normativa y recursos sociales) entre otros. Para considerar esta prueba superada, el alumnado debe
alcanzar una puntuaciéon minima de 5 puntos, equivalente al 50% de la prueba.

En resumen, la evaluacion Gnica implica:
100% Contenidos tedrico y practicos (Examen)

Por norma general en los trabajos escritos no se admitiran faltas de ortografia ni abreviaturas no convencionales (penalizan
nota del trabajo). Del mismo modo en las exposiciones orales o los debates, se debera hacer un esfuerzo por hablar con
propiedad, de modo que se usen con rigor, los términos especificos del Trabajo Social y de los Servicios Sociales.

La deteccién de plagio de cualquier naturaleza (trabajos de los compafieros, libros, articulos, paginas web, etc.) o la no
referencia de las fuentes consultadas (modelo APA, sexta edicién) en los trabajos entregados, supondra la anulacién de los
mismos.
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Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

[CB5], [CBA4], [CB3],

[CB2], [CB1], [CG16], . . .
Dominio de los conceptos y contenidos tedricos
[CG14], [CGH], [CG3],

Pruebas objetivas impartidos o facilitados al alumnado a través de
[CG1], [CE25], [CE22], .
materiales entregados.

[CE10], [CE9], [CES],
[CE3]

50,00 %

[CB5], [CB4], [CB3],
[CB2], [CB1], [CG18],
[CG16], [CG14],
[CG13], [CG12], [CGY], Elaboracién de trabajo grupal practico. 30,00 %
[CGT], [CG8], [CG3],
[CG1], [CE25], [CE24],
[CE22], [CE10], [CE9],
[CES8], [CE3]

Trabajos y proyectos

[CG7], [CG13], [CGY],
[CG12]

10. Resultados de Aprendizaje

CE3. Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervencion.

1. Identifica los principales grupos de personas atendidas, tipos de problemas y de respuestas, y espacios en los que
desarrolla el trabajo social en una sociedad diversa.

2. Conoce y es capaz de aplicar los métodos especificos para diferentes ambitos de atencion.

3. Es capaz de interpretar datos sobre necesidades y problemas sociales, y sobre los resultados del trabajo social.

20,00 %

Asistencia y participacion Asistencia y patrticipacion

CES8. Promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas identificando las oportunidades para formar y
crear grupos, utilizando la programacién y las dinamicas de grupos para el crecimiento individual y el fortalecimiento de las
habilidades de relacion interpersonal.

3. Es capaz de favorecer el empoderamiento individual y colectivo de las personas a través del trabajo grupal.

CE9. Trabajar con los comportamientos que representan un riesgo para las personas, identificando y evaluando las
situaciones y circunstancias que configuran dicho comportamiento y elaborando estrategias de modificacion de los mismos.
2. Es capaz de reconocer las caracteristicas de los problemas de salud que dan lugar a necesidades de atencién y apoyo
sociales, con especial referencia a las discapacidades, a la dependencia, a los problemas de salud mental y a las adicciones.

CE10. Analizar y sistematizar la informacion que proporciona el trabajo cotidiano como soporte para revisar y mejorar las
estrategias profesionales que deben dar respuesta a las situaciones sociales emergentes.

1. Ha desarrollado habilidades para disefiar soportes documentales y documentar los procesos de intervencién social, entre
ellas las de elaborar, presentar y compartir historias e informes sociales manteniéndolos completos, fieles, accesibles y
actualizados como garantia en la toma de decisiones y valoraciones profesionales.

2. Es capaz de evaluar los diferentes puntos de vista en la recogida de informacion y la fiabilidad e importancia de la
informacién recogida.
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CEZ22. Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores practicas del trabajo social para revisar y
actualizar los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.

1. Sabe aplicar el conocimiento sobre buenas préacticas en trabajo social.

2. Sabe gestionar la informacion a partir de una diversidad de fuentes.

CE24. Gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos complejos, identificando los mismos, disefiando estrategias de
superacion y reflexionando sobre resultados.

CE25. Contribuir a la promocidén de las mejores practicas del Trabajo Social participando en el desarrollo y analisis de las
politicas que se implementan.

1. Es capaz de detectar los mecanismos de exclusion y discriminacion en el acceso a la proteccion social, y plantear
férmulas para corregirlos.

2. Conoce el proceso de formulacion, puesta en practica y evaluacion de programas sociales, el desempefio profesional de
los/as trabajadores/as sociales en su gestion y su participacién en organizaciones publicas y privadas.

3. Es capaz de valorar las consecuencias e implicaciones que diferentes orientaciones en politica social tienen para el trabajo
social, asi como las aportaciones del trabajo social al disefio, desarrollo y evaluacion de las politicas sociales.

4. Sabe identificar las principales tendencias actuales en materia de politica social.

CGL1. Capacidad de analisis y sintesis.
1. Utiliza la indagacion de fuentes documentales, la sintesis y evidencia empirica en sus argumentaciones.

CG3. Comunicacion oral y escrita en lengua espafiola.

1. Se expresa por escrito con precision y correccion gramatical y ortografica.

2. Es capaz de expresarse verbalmente con soltura, fluidez, claridad y de forma comprensible.
3. Hace un uso no sexista del lenguaje.

CG6. Capacidad de gestion de la informacion.

1. Conoce y utiliza adecuadamente una diversidad de recursos bibliograficos y documentales, manejandose con soltura en la
biblioteca tradicional y electrénica.

2 Conoce y maneja Internet como fuente para la basqueda de informacion.

3 Discrimina el valor y la utilidad de diferentes fuentes y tipos de informacion.

CG7. Resolucién de problemas.

1. Conoce y utiliza distintas herramientas para analizar los diferentes factores que inciden en el problema.
2. Es capaz de generar y elegir estrategias frente a situaciones problematicas.

3. Conoce y utiliza la habilidad de toma de decisiones.

CG9. Trabajo en equipo.

1. Elabora trabajos en grupos, cooperando con otros en la blisqueda y seleccion de la informacion, andlisis de la evidencia
presentada, y redaccion de las conclusiones, realizando las tareas acordadas en los tiempos previstos.

2. Se interesa por asistir y participar en las reuniones durante la realizacion de sus practicas de trabajo social.

3. Usa Internet para comunicarse y trabajar cooperativamente.

4. Es capaz de participar dentro de redes y equipos con el fin de establecer acuerdos de cooperacion, y abordar de manera
constructiva los posibles desacuerdos.

CG12. Habilidades en las relaciones interpersonales.

1. Se comporta de forma respetuosa con los argumentos aportados por otras personas.
2. Aprecia, valora y toma en consideracion las aportaciones de otros en los trabajos en equipo.
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3. Se comunica de manera asertiva.

CG14. Desarrollar el razonamiento critico.
1. Contrasta contenidos teéricos y los resultados de la investigacion y evaluacion, aplicados al quehacer profesional.

CG16. Aprendizaje autbnomo.

1. Identifica y secuencia temporalmente las tareas necesarias para la realizacion de sus actividades de aprendizaje,
cumpliendo con los plazos establecidos de entrega de los resultados.

2. Es capaz de establecer prioridades y seleccionar recursos de aprendizaje en la realizacion de las tareas, en funcién de las
demandas de la asignatura.

3. Es capaz de aplicar las tecnologias de la comunicacion y la informacion.

CG18. Creatividad.

1. Es capaz de generar alternativas innovadoras y nuevos planteamientos de actuacion ante complejas situaciones de indole
social.

CBL1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

*La distribucion de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segun las necesidades de organizacion
docente.

Primer cuatrimestre
Horas de |Horas de

Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo
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Semana 1: Tema 1
Semana 2: Tema 1
Semana 3: Tema 1
Semana 4: Tema 2
Semana 5: Tema 2
Semana 6: Tema 3
Semana 7: Tema 3

Ultima modificacién; 13-07-2022

Presentacion de la asignatura
Introduccion: Paradigmas sobre la vejez

Practicas tema I: reflexién personal, valoracion 4.00
critica.

Perspectivas cientifico-disciplinares de abordar

la vejez (Fisiologico-biolégico;

Filosofico-antropoldgico; Psicoldgico, 4.00
Sociolégico; Gerontolégico; Trabajo social).

Trabajo autonomo:Lectura de textos.

Perspectivas cientifico-disciplinares de abordar

la vejez (Fisiologico-biolégico;

Filosofico-antropoldgico; Psicoldgico, 4.00
Sociolégico; Gerontolégico; Trabajo social).

Trabajo autonomo:Lectura de textos.

Perspectiva demogréfica aplicada al Trabajo

Social. Envejecimiento demogréfico a nivel

mundial. Estructura sociodemografica en Espafia

y Canarias. 4.00

Trabajo autonomo: Busqueda de datos
estadisticos.

Perspectiva demogréfica aplicada al Trabajo

Social. Envejecimiento demogréfico a nivel

mundial. Estructura sociodemografica en Espafia

y Canarias. 4.00

Trabajo autonomo: Consulta del aula virtual y
aplicacion a supuesto practico.

Perspectiva psicoldgica del envejecimiento.

Marco general.
4.00

Trabajo autonomo: Andlisis de caso.

Perspectiva psicoldgica del envejecimiento.
Demencia.

4.00
Trabajo auténomo: Analisis de caso.

Aprobacion: 15-07-2022

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

10.00

10.00

10.00

10.00

10.00

10.00

10.00
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Perspectiva psicoldgica del envejecimiento.
Alzheimer
Semana 8: Tema 3 4.00 6.00 10.00

Video-forum.

El mal trato hacia las personas mayores.
Conceptos clave.
Semana 9: Tema 3 4.00 6.00 10.00

Trabajo autonomo: Lectura de textos.

Politica Social Gerontoldgica.

Semana 10: Tema 4 . , 4.00 6.00 10.00
Trabajo autdnomo: Lectura de textos.

La intervencidn con personas mayores.

Trabajo autonomo: Lectura de textos.
Semana 11: Tema 5 4.00 6.00 10.00

La intervencidn con personas mayores.
Semana 12: Tema 5 4.00 6.00 10.00
Trabajo autonomo: lectura de textos.

La intervencidn con personas mayores.

Semana 13: Tema 5 Trabajo autonomo: Lectura de textos. 4.00 6.00 10.00
Entrega de trabajo practico para evaluacion
(aprox.)

La intervencion con personas mayores.

Semana 14: Tema 5 Entrega de trabajo practico para evaluacion 4.00 6.00 10.00
(aprox.)
Presentacion y defensa trabajo practico (aprox.)

Semanas 15-16 . ;
Trabajo autonomo del alumnado para la

preparacion de la evaluacion.

Semana 15: L, ] L 4.00 6.00 10.00
Realizacién de examenes y revision.

Semana 16 a
18:

0.00 0.00 0.00

Total = 60.00 90.00 150.00
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