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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Practicas Externas: Empresa Publica Cddigo: 339384002

- Centro: Escuela Politécnica Superior de Ingenieria
- Lugar de imparticion: Escuela Politécnica Superior de Ingenieria
- Titulacion: Grado en Ingenieria Civil
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2011-12-01)
- Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Ingenieria Informaticay de Sistemas
Ingenieria Industrial
Técnicas y Proyectos en Ingenieria y Arquitectura
Ingenieria Civil, Ndutica y Maritima
Biologia Animal y Edafologia y Geologia
Quimica
- Areals de conocimiento:
Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial
Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica
Construcciones Arquitecténicas
Expresion Grafica en la Ingenieria
Ingenieria de la Construccién
Ingenieria e Infraestructuras de los Transportes
Ingenieria Eléctrica
Ingenieria Hidraulica
Ingenieria Mecénica
Mecéanica de Medios Continuos y Teoria de las Estructuras
Petrologia y Geoquimica
Quimica Fisica
- Curso: 4
- Carécter: Optativa
- Duracion: Segundo cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccion web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- Idioma: Castellano e Inglés (0,3 ECTS en Inglés)

2. Requisitos de matricula y calificacion

Requisitos de matricula: El alumno/a debe haber superado todos los créditos de formacién bésica.

Requisitos de calificaciéon: El alumno/a debe haber superado todas las asignaturas de formacion basica.
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Recomendaciones: se considera recomendable que el alumno haya superado todas las asignaturas de primer y segundo
curso, asi como haber cursado todas las asignaturas del quinto y sexto cuatrimestres con un minimo de 42 créditos
superados. Estas recomendaciones seran especialmente valoradas a la hora de baremar al alumno y asignarle una
empresa.; (1)Uno de los requisitos generales establece que el alumno no puede mantener ninguna relacion contractual con
la empresa, institucién o entidad;
(2)http://lwww.ull.es/Private/folder/institucional/ull/wull/la_institucion/legislacion/docencia/practicas_externas2012.pdf; La
cobertura de las practicas se realizara de la siguiente manera:; - Si el alumno es menor de 28 afios estara cubierto por el
seguro escolar durante el desarrollo de las practicas.; - Si el alumno tiene 28 afios 0 mas estara cubierto por una pdliza que
la ULL ha contratado para estos casos, y estara obligado a notificar su edad a la Comision de Orientacion Profesional y
Practicas Externas (COPYPE) para que ésta tramite el certificado correspondiente.; La asignacién de empresa para la
realizacién de practicas externas sera responsabilidad de la Comision de Orientacién Profesional y Practicas Externas
(COPYPE) de la Escuela de Ingenieria Civil e Industrial y su representante en la asignatura (Coordinador). Se realizara
teniendo en cuenta los siguientes criterios en orden de prioridad:; - Estudiantes con discapacidad. Se priorizara a los
estudiantes con discapacidad, con objeto de que puedan optar a empresas en las que estén aseguradas todas las medidas
de accesibilidad universal.; - Estudiantes de intercambio (Erasmus, Séneca, otros). Se priorizara a los estudiantes de
intercambio, entrantes o salientes, con objeto de que puedan realizar las practicas sin conflictos con los periodos de
intercambio que tienen establecidos.; - Estudiantes con mayor nimero de créditos superados, especialmente los que
cumplan las recomendaciones antes citadas; - Estudiantes con mejor expediente académico; No obstante, si el caso lo
requiriese, la asignacion de empresa puede también ser realizada para favorecer aspectos organizativos de la asignatura o
requerimientos especiales solicitados por la empresa y debidamente justificados por las caracteristicas de las practicas a
desarrollar.; En el caso de que un alumno por propia iniciativa gestione la busqueda de una empresa y solicite que se le
asigne dicha empresa, se podra realizar tal asignacion sélo si se trata de una empresa nueva con la que no se haya
realizado un convenio previamente y que por tanto no disponga del preceptivo convenio marco con la ULL o con la FGULL
(Fundacion General ULL). El alumno debera aportar los datos de contacto de la empresa para la gestion de la firma de los
convenios.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: ANA MARIA RODRIGUEZ ALLOZA

- Grupo:

General

- Nombre: ANA MARIA

- Apellido: RODRIGUEZ ALLOZA

- Departamento: Ingenieria Civil, Nautica y Maritima

- Area de conocimiento: Ingenieria e Infraestructuras de los Transportes

Contacto

- Teléfono 1: 922316502 ext 6618

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: arodrial@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:
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Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Secciones de
Arquitectura o
L Ingenierima de
Martes 17:00 20:00 Técnica e
. .| lostransportes
Ingenieria Civil -
CE.5A

Secciones de

Arquitectura .
Ingenierima de

Miércoles 17:00 20:00 Técnica e
., .. lostransportes
Ingenieria Civil -
CE.5A
Observaciones:
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Secciones de
Arquitectura o
., L Ingenierima de
Miércoles 17:00 20:00 Técnica e
., .. lostransportes
Ingenieria Civil -
CE.5A

Secciones de
Arquitectura L
o Ingenierima de
Jueves 17:00 20:00 Técnica e
., .. lostransportes
Ingenieria Civil -
CE.5A

Observaciones:

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Practicas Externas y TFG.
Perfil profesional: Ingenieria Civil.

5. Competencias

Orden CIN/307/2009

T1 - Capacitacion cientifico-técnica para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico de Obras Puablicas y conocimiento
de las funciones de asesoria, andlisis, disefio, calculo, proyecto, construccién, mantenimiento, conservacion y explotacion.
T4 - Capacidad para proyectar, inspeccionar y dirigir obras, en su ambito.

T9 - Conocimiento y capacidad de aplicacion de técnicas de gestion empresarial y legislacién laboral.

Trabajo fin de grado
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36 - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Civil de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

Transversales

O1 - Capacidad de analisis y sintesis.

02 - Capacidad de organizacion y planificacion del tiempo.

03 - Capacidad de expresion oral.

04 - Capacidad de expresién escrita

O5 - Capacidad para aprender y trabajar de forma autébnoma.

06 - Capacidad de resolucion de problemas.

O7 - Capacidad de razonamiento critico/analisis logico.

08 - Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.

09 - Capacidad para trabajar en equipo de forma eficaz.

010 - Capacidad para disefiar y desarrollar proyectos.

011 - Capacidad para la creatividad y la innovacion.

012 - Capacidad para la motivacién por el logro y la mejora continua.
013 - Capacidad para actuar éticamente y con compromiso social.

014 - Capacidad de evaluar.

015 - Capacidad para el manejo de especificaciones técnicas y para elaboracion de informes técnicos.
016 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos teoricos y practicos de la asignatura

Las actividades a desarrollar en las Practicas Externas dependen de la empresa o institucién en donde se desarrollen las
practicas, pero siempre deberan tener relacion con los contenidos de los estudios cursados y en la medida de lo posible ser
un desarrollo o complemento de los mismos. Las practicas se realizaran con el objetivo de proporcionar al estudiante
competencias y habilidades que favorezcan su futura insercién laboral:

- Conocimiento de la organizacion del trabajo profesional en estudios, oficinas, empresas, organismos publicos e industrias
- Conocimiento del funcionamiento de una industria

- Capacidad para planificar acciones y desarrollar proyectos

- Capacidad para asumir la responsabilidad de la supervision de un grupo de trabajo, asignacion de tareas y recursos
(liderazgo y trabajo en equipo)

- Habilidades de comunicacion, resolucién de conflictos y negociacion (gestion de recursos humanos)

- Motivacion para la actualizacion, innovacion e investigacion

- Conciencia sobre la explotacion sostenible de recursos

El correcto desarrollo de las practicas externas precisa contar con las figuras de un tutor académico de la Escuela Poliécnica
y otro tutor externo de la propia empresa u organismo en el que se desarrolla la actividad. El tutor externo disefiara las
actividades especificas a desarrollar por el alumno y supervisara la realizacion de las mismas. El tutor académico
supervisara la elaboracion de la memoria final de las practicas, se coordinara con el tutor externo para la correcta ejecucion
de las tareas a desarrollar por el alumno y para su evaluacion.
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La coordinacion de préacticas externas sera responsabilidad de la Comision de Orientacion Profesional y Practicas Externas
(COPYPE) de la Seccion de Ingenieria Civil de la Escuela Politécnica, a la que correspondera la definicion de los objetivos,
orientacion, contenidos y requisitos relativos a esta actividad, ademas de planificar y gestionar su desarrollo llevando a cabo
la seleccion y asignacion de puesto de practicas a cada alumno admitido en el proceso de seleccion. El Coordinador de la
asignatura formara parte de dicha Comision y participara activamente en todas sus actividades.

Con caracter general la duracion del periodo de préacticas presenciales en el centro de desarrollo sera de 150 horas. No
obstante podra habilitarse un suplemento extracurricular para aquellas empresas u organismos que lo soliciten y que
consideren que el periodo de préacticas curricular no es suficiente para desarrollar las actividades que se proponen. Dicho
suplemento extracurricular no podra exceder de medio curso académico y debera estar debidamente justificado por la
empresa, ademas de contar con el visto bueno del alumno (que podra hacer constar el suplemento extracurricular en su
expediente) y del tutor académico (que repartira las actividades de seguimiento y tutoria programadas en la asignatura al
periodo completo curricular + suplemento extracurricular). La solicitud del suplemento extracurricular por parte de la empresa
se adjuntara al convenio especifico junto a la presente guia docente. Salvo indicacion expresa en otro sentido, se
considerara que la guia docente extiende su aplicacién al suplemento extracurricular como proyecto formativo de practicas.
En ninguin caso la duracién de las practicas presenciales en una empresa puede ser inferior a ocho semanas (si hay
suplemento extracurricular ese limite se aplica a la duracion total).

De acuerdo con la normativa general, se firmara un convenio especifico con el centro de desarrollo de las practicas externas
(el cual deberé disponer de un convenio marco de colaboracién con la ULL o con la FGULL). En este convenio especifico, o
en sus correspondientes anexos, constara toda la informacion referente a las partes implicadas en la actividad, duracion y
horarios de las practicas, asi como el plan formativo formalizado en la presente guia docente. Dado el caracter formativo de
las practicas externas, su realizacion no establece relacion contractual-laboral entre el estudiante y la empresa.

Como norma general el nimero de horas semanales estara comprendido entre 20 y 40 horas/semana. En cualquier caso, la
cargay la distribucion de dicho horario semanal siempre deben ser compatibles con el horario del resto de asignaturas del
mismo cuatrimestre/curso cuando las practicas se realicen en periodo lectivo, asi como con la duracién minima de ocho
semanas.

El alumno asume la responsabilidad de guardar el secreto profesional sobre cualquier informacién a la que tenga acceso
como consecuencia de la realizacion de las précticas, y la de no explotar sin la autorizacion expresa de la entidad o la
empresa los trabajos realizados en el desarrollo de las mismas. El alumno se compromete a aportar a la empresa todos los
resultados obtenidos fruto de la labor que haya realizado en la empresa.

El tutor externo entregara un informe de evaluacion que describa y valore las actividades realizadas por el estudiante durante
el periodo de practicas. Este informe formara parte de la calificacion de la asignatura.

Actividades a desarrollar en otro idioma

Al menos el resumen y conclusiones del informe de Practicas debera presentarse de forma oral y escrita en una segunda
lengua, preferiblemente inglés.

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Modelo de Ensefianza Centrada en el Alumnado
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Aplica el Modelo de Ensefianza Centrada en el Alumnado (MECA - ULL)
Aprendizaje Servicio, Método o estudio de casos

Descripcion

La asignatura consta de 6 ECTS, a las que hay que afiadir otros 6 ECTS practicos de Complementos de Trabajo Fin de
Grado, lo que supone 300 horas de trabajo del estudiante. Las horas de practicas presenciales en la empresa se
desarrollaran preferentemente durante el periodo lectivo del curso (15 semanas). Si por motivos de organizacion fuese
necesario se utilizardn asimismo periodos no lectivos y vacacionales. El alumno podra establecer preferencias respecto al
periodo de practicas o0 a la localizacion de la empresa, las cuales seran consideradas de acuerdo con el orden de prioridad
establecido en esta guia docente para la asignacion de empresas. No obstante, el cumplimiento de dichas preferencias no
estara garantizado y quedara sujeto a las necesidades de organizacion de la asignatura. Por tanto, el alumno no queda
eximido de estar disponible para acceder a las practicas a lo largo de todo el periodo lectivo de la asignatura y de aceptar la
empresa que finalmente le sea asignada. La organizacion de la asignatura Practicas Externas, tanto en lo referente a lo
descrito en el presente parrafo como en términos generales, se centralizara a través del aula virtual que la ULL asigna
oficialmente a cada asignatura.

El alumno debera realizar:

- al menos 150 horas presenciales en el centro o institucion donde se desarrollen las practicas, segun las condiciones citadas
en esta guia.

- como méximo 60 horas de trabajo autbnomo dedicados a:

- Preparar la experiencia presencial (estudio de la actividad de la entidad asignada y repaso de los conocimientos que crea
necesarios)

- Adquirir nuevos conocimientos necesarios para el correcto desarrollo de las practicas en la entidad asignada (horas de
estudio personal durante la realizacion de las practicas).

- Elaborar el diario.

- 5 horas presenciales en la Escuela Politécnia que incluyen la asistencia a varios seminarios.

- 5 horas de trabajo autébnomo para estudio de los temas tratados en estos seminarios.

- 2,5 horas presenciales con el tutor académico para ser asesorado sobre el desarrollo de las préacticas, realizar el
seguimiento de las mismas y recibir ayuda en la elaboracién de la memoria final.

- 2,5 horas presenciales en la Escuela Politécnica para presentar publicamente el resultado final de su periodo de practicas
externas.

- 10 horas de trabajo autbnomo para preparar todos los aspectos finales relativos a la evaluacion de la asignatura
(preparacion de la memoria final y de la presentacion publica del trabajo realizado).

El estudiante se incorporara al puesto de practicas en la fecha convenida y desarrollara el plan de formacién de acuerdo con
las directrices de trabajo recogidas en el convenio. Se respetaran siempre las normas de funcionamiento de la entidad y se
guardara la debida confidencialidad respecto de la informacién interna de la entidad.

El estudiante debe comunicar al tutor académico cualquier incidencia o reclamacion que se produzca durante el desarrollo de
las préacticas externas.

En todo momento del desarrollo de la asignatura el estudiante estara asistido por el tutor académico y el tutor externo. El
primero velara por el normal desarrollo de la practica y de que las actividades encomendadas por la entidad a los estudiantes
se ajustan al programa formativo. El tutor externo sera el responsable de acoger, organizar las actividades e informar al
estudiante acerca del funcionamiento y caracteristicas de la entidad y de las cuestiones referentes a prevencion y riesgos
laborales que sean de aplicacion. Asimismo supervisara las actividades del estudiante y coordinara con el tutor académico el
desarrollo de las actividades recogidas en el programa formativo.
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Al finalizar las practicas el estudiante debera elaborar y entregar al tutor académico la memoria final del trabajo desarrollado
y el cuestionario de valoracion de las practicas en los plazos fijados.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas )
formativas auténomo competencias

Clases practicas (aula /

sala de
| 5,00 5,00 10,0 [36], [T9], [T4], [T1]
demostraciones /

practicas laboratorio)
Asistencia a tutorias 2,50 0,00 2,5 [36], [T9], [T4], [T1]

[016], [015], [014],
[013], [012], [011],

Exposicion y defensa 2,50 10,00 12,5 [010], [09], [08], [O7],
proyecto fin asignatura [O#€], [O5], [04], [03],
[02], [01], [36], [T9],
[T4], [T1]

[016], [015], [014],
[013], [012], [011],

Realizacion de 50,00 75,00 125,0 [010], [Og], [08], [07],
practicas de campo [06], [O5], [04], [03],
[02], [01], [36], [T9],
[T4], [T1]
Total horas 60,00 90,00 150,00
Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Los recursos bibliograficos asi como la instrumentacion cientifica, catélogos, software que el estudiante tenga que utilizar
durante el desarrollo de la practica estaran en consonancia con las caracteristicas especificas de las tareas y el trabajo a
realizar.

Bibliografia Complementaria

Otros Recursos
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9. Sistema de evaluacién y calificacion

Descripcion

El tutor externo elaborara un informe valorando aspectos relacionados con las practicas realizadas por el estudiante, tales
como la puntualidad, la asistencia, la responsabilidad, la capacidad de trabajo en equipo, la integracion en la empresa, la
calidad del trabajo realizado en cada una de las tareas llevadas a cabo, ademas de la planificacion, organizacion y trabajo
auténomo del alumno.

Durante la realizacién de las practicas el alumno elaborara un diario detallado con las actividades desarrolladas. La revision o
evaluacion de este diario podra ser solicitada por los tutores en cualquier momento durante el desarrollo de las practicas
como método de valoracién continua de la labor del alumno, por lo que sera de obligado cumplimiento por parte de este
ultimo que dicho diario esté permanentemente actualizado. Los tutores, si lo estiman oportuno, pueden acordar con el
alumno la presentacion periddica del diario (por ejemplo, con una frecuencia semanal).

El estudiante debera elaborar una memoria de las actividades desarrolladas en el centro de practicas y entregarla al tutor
académico. En la memoria se identificaran y describiran de forma concreta y detallada las tareas realizadas, asi como su

relacion con los estudios del grado y debera recoger como minimo los siguientes aspectos:

- Datos personales del alumno

- Nombre de la empresa o entidad, y lugar de ubicacion

- Breve descripcion de la empresa o entidad, actividad, tamafio, importancia en el sector

- Departamento de la empresa al que ha estado asignado

- Descripcion concreta y detallada de las tareas y trabajos desarrollados

- Relacion de las tareas desarrolladas con los conocimientos adquiridos en los estudios universitarios

- Identificacion de las aportaciones que, en materia de aprendizaje, han supuesto las préacticas, especificando su grado de
satisfaccion con las mismas

- Andlisis de las caracteristicas y perfil profesional del puesto que haya desempefiado

- Copia del certificado expedido por la entidad donde conste la duracion horaria de las practicas externas

- Sugerencias (si las hubiera)

- Anexo (Diario)

Opcionalmente el tutor externo puede participar en la supervision de la memoria y en tal caso su valoracién puede ser
considerada por el tutor académico a la hora de calificarla. lgualmente, el contenido de la memoria puede ser ampliado si
fuese necesario adaptarlo a las normas de procedimiento interno de la empresa u organismo en el que se desarrollan las
practicas.

En la evaluacion final de las practicas externas se tendran en cuenta los siguientes aspectos, con la ponderacion indicada:
- Informe del tutor externo: 50 %

- Memoria de practicas y coordinacion con el tutor académico: 30 %

- Presentacion de los resultados de las practicas: 20 %

El tutor externo comunicara al tutor académico las faltas de asistencia del alumno cuando no estén justificadas por
enfermedad, asistencia a examenes u otras obligaciones académicas. El alumno que acumule tres faltas sin justificar, que se
ausente de las practicas sin causa justificada o no se incorpore a la empresa en las fechas establecidas, tendra la calificacion
de "Suspenso". También tendra la calificacién de "Suspenso" aquel alumno que reiteradamente no actualice su diario o lo
haga sin el suficiente detalle, siempre que a juicio de los tutores eso impida hacer un adecuado seguimiento de la actividad
del alumno.

Ultima modificacién: 23-06-2023 Aprobacion: 04-07-2023 Pagina 9 de 11



u Escuela Politécnica
Superior de Ingenieria

Universidad de La Laguna

Todas las actividades relacionadas con la evaluacién final de las practicas son obligatorias: asistencia a eventos,
coordinacion con el tutor, realizacion del diario, entrega de la memoria y presentacién de los resultados de practicas. La no
entrega de la memoria o la no asistencia a la convocatoria de la presentacion sera calificado como "No Presentado”. Los
eventos seran actividades organizadas por el Centro, la Fundacién General de la ULL o en general la propia ULL,
relacionadas con el ambito empresarial, el ejercicio de la profesidn o con el desarrollo de habilidades Utiles para el mundo
laboral.

Un alumno que tenga la calificacion de "Suspenso” por los motivos anteriormente citados, perdera su posicion en el orden de
prioridad de asignacién de empresas y la Comision de Orientacion Profesional y Practicas Externas (COPYPE) sélo le
adjudicara una nueva empresa hasta que el resto de alumnos de la asignatura ya haya sido asignado a una empresa. Se
actuara de la misma manera para aquellos alumnos que no acepten la asignacion que le haya sido atribuida, siempre que a
juicio de esta ultima no concurran motivos que lo justifiquen.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

[O16], [O15], [014],

[013], [012], [0O11], . - o
- Nivel de conocimientos adquiridos.

Inf ias d 010], [09], [O8], [O7
ormes memoras ge [010], [08], [98] [071. |\ iictencia activa a las reuniones con el tutor e 30,00 %
practicas [06], [O5], [04], [03], | . J
interés demostrado.
[02], [O1], [36], [T9],
[T4], [T1]

Asistencia a eventos:
[O16], [O15], [O14], - .
- Adecuacion a lo solicitado.

[013], [012], [O11], . . . . ),
- Asistencia activa e interés demostrado.
[010], [09], [08], [O7], 20,00 %

[O6], [03], [04], [03],
[02], [O1], [36], [T9],
[T4], [T1]

Escalas de actitudes
Presentacion oral:

- Capacidad de expresion y defensa oral del
trabajo desarrollado en las practicas.

[O16], [O15], [O14],
[013], [012], [O11],
[010], [09], [08], [O7], - Adecuacion a lo solicitado. 50,00 %
[06], [O5], [04], [03], | - Nivel de conocimientos adquiridos.
[02], [01], [36], [T9],
[T4], [T1]

Informe del tutor externo

10. Resultados de Aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura debera ser capaz de:

- Aplicar de manera integrada de las competencias propias del Grado.

- Redactar un informe técnico.

- Llevar a cabo una exposicién publica de forma eficaz.

- Expresar informacion técnica en un idioma extranjero tanto de manera escrita como oral.
- Trabajar de manera auténoma y tener iniciativa.
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11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

Dada la naturaleza de esta asignatura y la diversidad de posibles actividades a realizar el cronograma se ird cumplimentando
de forma individualizada en funcién de las tareas a desarrollar por el estudiante en la empresa. El cronograma presenta una
propuesta tipo de caracter orientativo.

* La distribucion de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segln las necesidades de organizacion
docente.

Segundo cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

Asistencia a tutorias (tutor académico)
Semana 1: Preparacién de practicas 2.50 2.50 5.00
Realizacién de practicas de campo

Semana 2: Realizacion de practicas de campo 2.50 2.50 5.00

Semana 3: Realizacion de practicas de campo 0.50 12.50 13.00
Semana 4: Realizacién de practicas de campo 0.00 12.50 12.50
Semana 5: Realizacién de practicas de campo 10.50 10.00 20.50
Semana 6: Realizacion de practicas de campo 10.00 10.00 20.00
Semana 7: Realizacion de practicas de campo 10.50 10.00 20.50
Semana 8: Realizacién de practicas de campo 10.00 10.00 20.00

Realizacién de practicas de campo
Semana 9: . . , . 10.50 10.00 20.50
Asistencia a tutorias (tutor académico)

Elaboracién de memoria y preparacion de la
exposicion publica

Semana 10: . . : L. 3.00 10.00 13.00
Asistencia a tutorias (tutor académico)

Exposicion publica del resultado de las practicas

Total = 60.00 90.00 150.00
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