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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Planes de Formacion Cddigo: 129332102

- Centro: Facultad de Educacion
- Lugar de imparticion: Facultad de Educacion
- Titulacién: Grado en Pedagogia
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2010-11-30)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Didactica e Investigacion Educativa
- Areal/s de conocimiento:
Didactica y Organizacién Escolar
- Curso: 2
- Caracter: Formacion Obligatoria
- Duracion: Primer cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- [dioma: castellano

2. Requisitos de matricula y calificacién

Los especificados para el acceso a esta titulacion de grado.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: JUAN JOSE SOSA ALONSO

- Grupo: T2, PA201

General

- Nombre: JUAN JOSE

- Apellido: SOSA ALONSO

- Departamento: Didactica e Investigacion Educativa

- Area de conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar
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Contacto

- Teléfono 1: 922845012

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: jsosalo@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final

Todo el
cuatrimestre

Martes 09:00 13:00

Todo el

. Martes 17:30 19:30
cuatrimestre

Localizacién

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Despacho

C-14

C-14

Observaciones: Las tutorias seran previa peticion de cita y podran ser tanto presenciales como virtuales, previo acuerdo con

el alumnado. En el caso de que sean virtuales, se realizaran a través de meet.

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final
Todo el
. Martes 09:00 13:30
cuatrimestre
Todo el -
Miércoles 17:30 19:00

cuatrimestre

Localizacién

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Despacho

C-14

C-14

Observaciones: Las tutorias seran previa peticion de cita y podran ser tanto presenciales como virtuales, previo acuerdo con

el alumnado. En el caso de que sean virtuales, se realizaran a través de meet.

Profesor/a: MIRIAM CATALINA GONZALEZ AFONSO

- Grupo: T1, PA101 - PA102

General

- Nombre: MIRIAM CATALINA

- Apellido: GONZALEZ AFONSO

- Departamento: Didactica e Investigacion Educativa

- Area de conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar
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Contacto

- Teléfono 1: 922319164

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: mcglez@ull.es

- Correo alternativo: mcglez@ull.edu.es
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia
12-09-2023 19-12-2023 Martes
13-09-2023 18-10-2023 Miércoles
13-09-2023 20-12-2023 Miércoles
15-09-2023 22-12-2023 Viernes
21-12-2023 22-01-2024 Viernes
24-10-2023 19-12-2023 Martes

Hora inicial

19:00

10:30

19:00

10:30

08:00

09:00

Hora final

20:00

12:30

20:00

12:30

14:00

11:00

Localizacién

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Despacho

C-13

C-13

C-13

C-13

C-13

C-13

Observaciones: Tutorias en periodo lectivo sin docencia: viernes de 8:00 a 14:00 . Las tutorias puede ser presenciales o
virtuales. Debera pedir cita previa a través del correo electronico institucional. Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara
uso de algunas de las herramientas institucionales disponibles para ello, preferentemente Google Meet, con la direccion del

correo xxxx@ull.edu.es
Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia
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Facultad de
Todo el Educacion -
. Martes 17:00 20:00 | C-13
cuatrimestre Modulo B -
CE.1D
Facultad de
Todo el , Educacion -
. Miércoles 17:00 20:00 | C-13
cuatrimestre Modulo B -
CE.1D

Observaciones: Las tutorias puede ser presenciales o virtuales. Debera pedir cita previa a través del correo electronico
institucional. . Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara uso de algunas de las herramientas institucionales disponibles
para ello, preferentemente Google Meet, con la direccién del correo xxxx@ull.edu.es

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Formacién Obligatoria
Perfil profesional: Asignatura importante como formacién basica para el ejercicio de la profesién

5. Competencias

Competencia especifica

CE14 - Ser competente en la identificacion, localizacion, andlisis y gestion de informacion y documentacion pedagdgica.
CE13 - Ser competente para disefiar y desarrollar procesos de evaluacion, orientados a la mejora de centros, de instituciones
y sistemas educativos, de programas y de profesorado (formadores).

CE12 - Ser competente para disefiar y desarrollar programas y/o planes de intervencion educativa (planes de formacion,
procesos de mejora institucional, actuaciéon pedagoégica, actuacion social, actuacion con menores en situacion de riesgo ...).
CE10 - Ser competente para formar y asesorar al profesorado asi como a los formadores que trabajan fuera del sistema
educativo.

CE3 - Ser competente en la aplicacion de los principios basicos de la teoria del curriculo en todo contexto de formacion.

Competencia Basica

CGL1 - Capacidad de analisis y sintesis

CG2 - Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica
CGS3 - Planificacién y gestion del tiempo

CG4 - Conocimientos basicos del area de estudio

CG6 - Comunicacion oral y escrita en la lengua materna
CG8 - Competencia digital

CG9 - Competencia para investigar

CG10 - Competencia para aprender a aprender

CG11 - Competencia informacional

CG12 - Capacidad critica y autocritica

CG14 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
CG15 - Capacidad de resolucion de problemas
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CG16 - Capacidad de toma de decisiones

CG17 - Trabajo en equipo

CG18 - Habilidades interpersonales

CG21 - Capacidad de comunicacion con personas no expertas en la materia
CG25 - Capacidad para trabajar autbnomamente

CG26 - Disefio y gestién de proyectos

CG28 - Compromiso ético con la profesion

CG29 - Preocupacion por la calidad

CG30 - Motivacidn por el logro

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

Todos los contenidos seran abordados por cada uno de los 2 profesores implicados en la asignatura en sus respectivos
grupos.

Temario de teoria.

» Tema 1: Teorizaciones sobre la formacion

* Tema 2: Dimensiones: elementos y procesos

« Tema 3: Planes para la formacion en contextos no formales

* Tema 4: Modelos y estrategias de la formacion

« Tema 5: La investigacion educativa en el ambito de la formacién

Temario de practicas

« Categorizacion y clasificacion de acciones, estrategias y modelos de formacion
« Observacion, analisis y valoracién de planes y estrategias de formacién

« Entrevistas a un profesionales de la formacion

Actividades a desarrollar en otro idioma

En las sesiones de practicas se pedira al alumnado la consulta y uso de diversos materiales en otros idiomas, con el objeto
de ampliar sus referencias. Asimismo se pedird un resumen en inglés de todos los informes que se entreguen para evaluar la
asignatura,

7. Metodologia 'y volumen de trabajo del estudiante

Modelo de Ensefianza Centrada en el Alumnado

Aplica el Modelo de Ensefianza Centrada en el Alumnado (MECA - ULL)
, Aprendizaje basado en retos y tareas complejas

Descripcion

En la asignatura se adoptaran tanto metodologias explicativas (clases expositivas, presentacion teérica, discusion de textos,
etc.), como estrategias participativas (trabajo en pequefios grupos, debates, seminarios practicos, exposiciones de
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contenidos del temario, etc). Asimismo, se contara, como recurso, con las Aulas Virtuales, que permitirdn al alumnado
intervenir en los foros de debate, discusién que se propician a lo largo del curso, y consulta de diferentes materiales.
Cada profesor o profesora adecuara al ritmo del grupo estas caracteristicas generales, con el fin de garantizar una
ensefianza de calidad, rigor y precision conceptual, necesarias en toda ensefianza universitaria.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacion con
) Horas presenciales i Total horas ;
formativas autonomo competencias
[CG28], [CG26],
[CG25], [CG1T7],
Clases tedricas 30,00 0,00 30,0 [CG15], [CG14],
[CG12], [CG10], [CG4],
[CG1], [CE14]

Clases practicas (aula / [CG28], [CG26],
sala de 15,00 0,00 15,0 [CG17], [CGQ], [CG4],
demostraciones / [CG3], [CG2], [CE10],
practicas laboratorio) [CE12]
Realizacion de [CG28], [CG18],
seminarios u otras 5,00 0,00 5,0 [CG17], [CG16],
actividades [CG15], [CG14],
complementarias [CG12], [CG10], [CE10]

[CG21], [CG18],
[CG17], [CG16],

Realizacion de trabajos 5,00 0,00 5,0 [CG12], [CG10], [CGH]
(individual/grupal) [CG2], [CG1], [CE13]
[CE14]
_ > [CG15], [CG14],
Estudio/preparacion de 0,00 20,00 20,0

[CG12], [CG11],

clases tedricas
[CG10], [CG1], [CE14]

[CG30], [CG29],
[CG28], [CG26],
[CG21], [CG1T],
Estudio/preparacion de 0,00 30,00 30,0 [CG16], [CG15],
clases practicas [CG14], [CG12],
[CG11], [CG8], [CGHE],
[CG4], [CG3], [CG2],

[CE12]
Preparacién de 0,00 20,00 20,0 [CGZS], [CGlO], [CG4],
examenes [CG1]
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[CG30], [CG29],
[CG28], [CG26],
[CG25], [CG21],
[CG18], [CG17],
o [CG16], [CG1E],
Re}allzamon de 5,00 10,00 15,0 [CG14], [CG12],
examenes [CG11], [CG10], [CGY],
[CG8], [CGHE], [CG4],
[CG3], [CG2], [CG1],
[CE3], [CE10], [CE12],
[CE13], [CE14]

2 1
Asistencia a tutorias 0,00 10,00 10,0 [CG29], [CG16],
[CG10]
Total horas 60,00 90,00 150,00
Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

ANGULO RASCO, F., BARQUIN RUIZ, J. Y PEREZ GOMEZ, A. |. (1999). Desarrollo profesional del docente: Politica,
investigacion y practica. Madrid: Akal.

HARGREAVES, A. y FULLAN, M. (2014). Capital profesional. Madrid, Morata

IMBERNON, F. (2016). Disefio, desarrollo y evaluacién de los procesos de formacion. Barcelona, Graé.

ZEICHNER, K. (2010). La formacion del profesorado y la lucha por la justicia social. Morata.

El alumnado dispondra, a través del Aula Virtual, de un amplio dossier de articulos para realizar las lecturas que se sefialen
como obligatorias o de ampliacién de la materia, asi como del texto de cada

Bibliografia Complementaria

AMAT SALAS, O. (2000). Aprender a ensefiar: una vision practica de la formacion de formadores. Ediciones Gestién 2000.
CARR, W., y KEMMIS,S. (1988). Teoria critica de la ensefianza: La investigacion-accion en la formacion del profesorado.
Martinez Roca.

GIMENO SACRISTAN, J. (cood.) (2008). Educar por competencias, ¢,qué hay de nuevo? Morata.

GONZALO SAN NICOLAS, V. (2012). Desarrollo profesional de docentes y educadores.Catarata ediciones.

LISTON, D.P. y ZEICHNER, K.M. (1993). Formacion del profesorado y condiciones sociales de la escolarizacion.
Morata/Paideia.

MARCELO GARCIA, C. (1994). Formacion del profesorado para el cambio educativo. PPU.

MARTINEZ BONAFE, J. (1998).Trabajar en la escuela. Profesorado y reformas en el umbral del s. XXI. Mifio y Davila.
PERRENOUD, P. (2007). Pedagogia diferenciada. Popular

POPKEWITZ, T.S. (1990). El cosmopolitismo y la era de la reforma escolar. La ciencia, la educacién y la construccion de la
sociedad mediante la construccion de la infancia. Morata.

SCHON, D. (1992). La formacién de profesionales reflexivos. Piados/MEC.

STENHOUSE, L. (1987). La investigacion como base de la ensefianza. Morata.

TORRES, J. (2006). La desmotivacion del profesorado.Morata.
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El alumnado dispondra, a través del Aula Virtual, de un amplio dossier de articulos para realizar las lecturas que se sefialen
como obligatorias o de ampliacion de la materia, asi como del texto de cada uno de los temas impartidos en clase.

Otros Recursos

El alumnado dispondra, asi mismo, de una guia para las clases practicas de la asignatura donde aparece el contenido y las
actividades que debera realizar tanto individualmente como en grupo. Ver Aula Virtual

9. Sistema de evaluacién y calificacion

Descripcion

La evaluacién sera continua y formativa, segiin calendario que aparece en el punto 11 de la Guia Docente. Se realizara a
través de la presentacion de varias tareas de aprendizaje. La puntuacién (valoracién) de cada tarea estara ponderada con el
fin de equilibrar el trabajo individual y de grupo, asi como por la naturaleza de las tareas a realizar en las mismas. La
asignatura contempla dos modalidades de evaluacion: evaluacion continua y evaluacién Gnica, siguiendo las directrices del
Reglamento de Evaluacién y Calificacion de la Universidad de La Laguna (aprobado en Consejo de Gobierno el 31 de mayo
de 2023).

A) EVALUACION CONTINUA (EC): Sera la forma predefinida de evaluacion de la asignatura, a menos que el alumno o
alumna lo comunique a través del procedimiento habilitado en el aula virtual de la asignatura antes de haberse presentado a
las actividades cuya ponderacién compute el 40% de la evaluacion continua (art 5.5). La evaluacién continua se basa en la
combinacién de distintos tipos de pruebas o actividades que estan relacionadas con las competencias, conocimientos y
resultados de aprendizaje de la asignatura, y contempla de modo equilibrado la valoracion de la teoria y la practica.

La EC supone el desarrollo de un total de 4 tareas de aprendizaje cooperativo, que abordan los contenidos teéricos y
practicos. La calificacion obtenida por el conjunto de estas tareas de aprendizaje definira el 100% de la calificacion final. En
este porcentaje se incluird la participacion en clase y los actividades y foros que se puedan proponer en el aula virtual.

La calificacion de la asignatura sera de 10 puntos (ver columna de puntuacion).

Para seguir la evaluacion continua deben asistir regularmente a las clases y presentar la totalidad de las tareas obligatorias.
El nimero maximo de faltas de asistencia sera de 4 en todo el cuatrimestre. A estos efectos, es irrelevante si la falta esta
justificada o no. La inasistencia a clase impide el adecuado seguimiento de la asignatura en EC. Por lo tanto, una vez
superadas las 4 faltas (justificadas o0 no), se perdera la posibilidad de EC.

Siguiendo lo establecido en el articulo 4.6 del Reglamento de Evaluacién, si el alumnado supera este nimero de faltas de
asistencia o no entrega todas las actividades contempladas en esta guia, en el acta de la primera convocatoria de la
asignatura se consignara como “suspenso” (en el caso de que la media de las calificaciones de las tareas realizadas sea
igual o superior a 5, se consignara un 4 en el acta; en el caso de que la media obtenida sea inferior a 5, se consignara la
media obtenida). En este caso el alumno/a tendra la posibilidad de concurrir a la siguiente convocatoria, bajo la modalidad de
evaluacion unica.

La convocatoria de EC se considerara agotada a partir del momento en que el alumnado haya participado y presentado el
40% de las actividades de la evaluacion continua (art 5.5). Esto significa que a partir de ese momento, la Unica forma de
evaluacion en la primera convocatoria serd la resultante de la evaluacién continua, sin posibilidad de consignar un “no
presentado/a” en el acta.
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- EVALUACION UNICA (EU): en el caso de no poder asistir con asiduidad a clase, el alumnado deberé optar por la EU. El
alumnado que decida realizar esta modalidad de evaluacion deberd comunicarlo a través del procedimiento habilitado en el
aula virtual de la asignatura antes de haberse presentado a las actividades cuya ponderacion compute el 40% de la
evaluacion continua (art 5.5).

En caso de que el alumnado no siga la evaluacion continua, la evaluacion Unica implicara realizar una prueba tipo

examen, cuya estructura sera determinada por el profesorado responsable de la docencia en cada uno de los grupos en que
se organice la asignatura, y que versara sobre el conjunto de sus contenidos. En todo caso, incluird entre 3y 6 preguntas de
desarrollo. Esta prueba Unica se desarrollara en las fechas establecidas por la Facultad. La calificacién sera de 10 puntos.

La EU sera independiente de lo realizado en la convocatoria de EC. Esto es, no se tendra en cuenta lo realizado hasta el
momento de consumida la EC.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

PRACTICA 4. Relevancia del tema- problema

[CG29], [CG28], seleccionado y adecuacion e idoneidad del
[CG26], [CG25], fragmento de texto utilizado (seleccién de tema y
Pruebas de respuesta corta [CG14], [CG12], fragmento) 65,00 %
[CG10], [CGY], [CGH], | Justificacion del tema y su relacion con el texto
[CG4], [CG1], [CE14] elegido (introduccidn en el caso del ensayo)
Anélis
Estructuracion y organizacién del informe
-Identificacion de conceptos relevantes
[CG17], [CG15], iy e o
: -Seleccién, codificacion y categorizacion de
Informes memorias de [CG10], [CG4], [CG2], ) ) L 25.00 %
o evidencias (andlisis) '
practicas [CG1], [CEL0], [CE12], L L,
[CE14] -Reflexién critica (teorizacion)
-Referencias (fundamentacion)
-Anexos documentales (prue
[CG30], [CG29],
[CG28], [CG26],
[CG25], [CG21],
[CG18], [CG1T7], -Creatividad en las propuestas,
[CG16], [CG15], -Implicacién y regularidad, de sus
ASISTENCIA Y _ ) 10.00 %
[CG14], [CG12], intervenciones. '

PARTICIPACION L . T .
[CG11], [CG10], [CGY], -Participacion activa e implicacion activa en el

[CG8], [CGE], [CG4], | aula—en foros virtuales y en clases presenciales-
[CG3], [CG2], [CG1],
[CE3], [CE10], [CE12],

[CE13], [CE14]

10. Resultados de Aprendizaje
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« Conocer los procesos de aprendizaje en sus distintas fases evolutivas

« Comprension de los conceptos fundamentales relacionados con la ensefianza y el curriculum
« Crear recursos y materiales educativos para la formacién del profesorado

» Conocer y aplicar procedimientos de evaluacion de planes de formacion

« Disefiar, desarrollar y evaluar un plan de formacién.

» Disefiar, desarrollar y evaluar al profesorado y a los formadores

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

*La distribucion de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segun las necesidades de organizacion
docente.

Hemos contemplado dos Ultimas semanas para hacer frente a los imprevistos que puedan surgir.

En cualquier caso, sera la dinamica de cada grupo la que nos permita ajustar finalmente el tiempo de ensefianza al tiempo
de aprendizaje en cada sesion y para cada actividad tedrica o préctica.

Primer cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial | autbnomo

Guia docente, cronograma del curso y
Semana 1: Presentacién orientacion de la materia en el moédulo de 6.00 6.00 12.00
formacion.

Tema 1l -
Exposiciones orales en clase
Semana 2: . ) 5.00 6.00 11.00
e Trabajo en grupo colaborativo
Préactica 1

Tema 1 -
Exposiciones orales en clase
Semana 3: . ] 5.00 6.00 11.00
. Trabajo en grupo colaborativo
Practica 1

Tema 2 .
Exposiciones orales en clase
Semana 4: . . 5.00 7.00 12.00
e Trabajo en grupo colaborativo
Practica 1

Tema 2 .
Exposiciones orales en clase
Semana 5: . ) 5.00 7.00 12.00
_ Trabajo en grupo colaborativo
Practica 2
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Tema 3 .
Exposiciones orales en clase
Semana 6: . ) 5.00 7.00 12.00
e Trabajo en grupo colaborativo
Préactica 2

Tema 3 .
Exposiciones orales en clase
Semana 7: . . 4.00 7.00 11.00
L Trabajo en grupo colaborativo
Practica 3

Tema 4 .
Exposiciones orales en clase
Semana 8: . ) 4.00 7.00 11.00
o Trabajo en grupo colaborativo
Practica 3

Tema 4 .
Exposiciones orales en clase
Semana 9: . ) 4.00 7.00 11.00
_ Trabajo en grupo colaborativo
Préactica 4

Tema5 .
Exposiciones orales en clase
Semana 10: . ) 4.00 7.00 11.00
. Trabajo en grupo colaborativo
Préactica 4

Exposiciones orales en clase
Semana 11: . ] 4.00 7.00 11.00
Trabajo en grupo colaborativo

Exposiciones orales en clase
Semana 12: . ] 4.00 7.00 11.00
Trabajo en grupo colaborativo

Semana 16 a

18: Semana 16 a 18 Pruebas de evaluacion y trabajo final 5.00 9.00 14.00

Total = 60.00 90.00 150.00
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