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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Didactica General: Ensefianza y Curriculo Cddigo: 129332101

- Centro: Facultad de Educacion
- Lugar de imparticion: Facultad de Educacion
- Titulacién: Grado en Pedagogia
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2010-11-30)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Didactica e Investigacion Educativa
- Areal/s de conocimiento:
Didactica y Organizacién Escolar
- Curso: 2
- Caracter: Formacion Obligatoria
- Duracion: Primer cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- Idioma: Espafiol

2. Requisitos de matricula y calificacién

Los especificados para el acceso a esta titulacion de grado.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: ANA MARIA DE LA PAZ VEGA NAVARRO

- Grupo: T2y PA201y PA202

General

- Nombre: ANA MARIA DE LA PAZ

- Apellido: VEGA NAVARRO

- Departamento: Didactica e Investigacion Educativa

- Area de conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar
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Contacto

- Teléfono 1: 922319170

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: amvega@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Edificio Central

11-09-2023 22-10-2023 Martes 10:00 12:30 D-16
-CE.1A
L, Edificio Central
11-09-2023 22-10-2023 Miércoles 15:30 17:30 D-16
- CE.1A
Edificio Central
23-10-2023 21-01-2024 Martes 09:30 14:00 D-16
-CE.1A
Observaciones: Todas las tutorias han de solicitar cita previa
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Todo el Edificio Central
. Martes 09:30 14:00 D-16
cuatrimestre - CE.1A
Observaciones: Todas las tutorias han de solicitar cita previa
Profesor/a: JOSE MARIA DEL CASTILLO-OLIVARES BARBERAN
- Grupo: T1y PA101y PA102
General
- Nombre: JOSE MARIA
- Apellido: DEL CASTILLO-OLIVARES BARBERAN
- Departamento: Didactica e Investigacién Educativa
- Area de conocimiento: Didéactica y Organizacién Escolar
Contacto
- Teléfono 1: 922319076
- Teléfono 2: 653726721
- Correo electrénico: jmcastil@ull.es
- Correo alternativo:
- Web: http://jmcastil.webs.ull.es/
Tutorias primer cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
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Todo el ) Edificio Central

. Viernes 09:00 13:30
cuatrimestre -CE.1A
Observaciones: Segun legislacion vigente, como delegado con reduccion laboral sindical, su régimen de tutorias es de 4h 'y
30 m. semanales. Ver https://www.ull.es/apps/pod/Docs/FAQ.pdf Las tutorias se realizan en meet durante la fase docente y
presenciales terminada la docencia en el despacho indicado con solicitud de hora previa. Localizacion: subir escaleras del
Paraninfo hasta azotea de Didéactica. Los despachos estan numerados por pasillos. Despacho Al

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Todo el ) Edificio Central

. Viernes 09:00 13:30
cuatrimestre - CE.1A

Observaciones: Segun legislacion vigente, como delegado con reduccién laboral sindical, su régimen de tutorias es de 4h 'y
30 m. semanales. Ver https://www.ull.es/apps/pod/Docs/FAQ.pdf Las tutorias se realizan en meet durante la fase docente y
presenciales terminada la docencia en el despacho indicado con solicitud de hora previa. Localizacién: subir escaleras del
Paraninfo hasta azotea de Didéactica. Los despachos estan numerados por pasillos. Despacho Al

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: La Formacion: Procesos y Planes
Perfil profesional: Asignatura importante como formacién basica para el ejercicio de la profesién

5. Competencias

Competencia especifica

CE14 - Ser competente en la identificacion, localizacion, andlisis y gestion de informacion y documentacion pedagdgica.
CE12 - Ser competente para disefiar y desarrollar programas y/o planes de intervencioén educativa (planes de formacion,
procesos de mejora institucional, actuacién pedagdgica, actuacion social, actuacién con menores en situacion de riesgo ...).
CE11 - Ser competente para organizar y coordinar la utilizacién y el funcionamiento de los recursos propios de una institucion
o0 establecimiento de formacién o educacién aplicando criterios especificos para optimizar el desarrollo de las acciones
propias de la institucion.

CE9 - Ser competente para la integracion de las TIC en la educacion

CES5 - Ser competente en el conocimiento de las diferencias y desigualdades sociales (clase social, cultura, género, etnia), en
la identificacion de las situaciones de discriminacién educativa que puedan generar, asi como en las acciones requeridas
para promover la igualdad.

CE3 - Ser competente en la aplicacion de los principios basicos de la teoria del curriculo en todo contexto de formacion.

Competencia Basica

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica
CG8 - Competencia digital

CG15 - Capacidad de resolucion de problemas

Ultima modificacién: 04-07-2023 Aprobacion: 10-07-2023 Pagina 4 de 11



u Facultad de Educacién
Universidad de La Laguna

CG16 - Capacidad de toma de decisiones

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos teoricos y practicos de la asignatura

Contenidos Teoricos

Tema 1. El sentido de la Ensefianza y el curriculum

Tema 2. Contextos macro y micro de la ensefianza.

Tema 3. Los actores de la ensefianza —alumnado, profesorado y otros agentes sociales. La funcién docente
Tema 4. Elementos sustantivos de la ensefianza y el curriculum: objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion.
Tema 5. Procesos —del disefio al desarrollo y la evaluacion- de la ensefianza

Tema 6. Espacios de identidad en el curriculum: perspectivas teéricas.

Contenidos Précticos:

Autobiografia Escolar

Curriculum Prescrito y su observacion en el aula
Disefio y aplicacién de una unidad didactica

Ensayo de reflexion sobre la Didactica y el Curriculum

(Cada profesor ajustara el nUmero de practicas a realizar por el alumnado en funcién del proceso de aprendizaje de cada
grupo)

Actividades a desarrollar en otro idioma

En cada informe de préactica se pedira al alumnado que entregue un resumen/abstract en inglés.

Se utilizaran videos o otros recursos en inglés para acompafiar las clases magistrales.

El alumnado ha de utilizar referencias en inglés y/o francés en sus informes, debiendo citar entre 1 y 3 en los primeros
informes, y entre 4y 6 en los Ultimos.

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

En la asignatura se adoptaran tanto metodologias explicativas (clases expositivas, presentacion teérica, discusion de textos,
etc.), como estrategias participativas (trabajo en pequefios grupos, debates, seminarios practicos, etc). Asimismo, se contara,
como recurso, con las Aulas Virtuales, que permitiran al alumnado intervenir en los foros de debate, discusion que se
propician a lo largo del curso, y consulta de diferentes materiales.

Cada profesor o profesora adecuara al ritmo del grupo, estas caracteristicas generales, con el fin de garantizar una
ensefianza de calidad, rigor y precision conceptual, necesarias en toda ensefianza universitaria.

La docencia del grupo 2 forma parte de los proyectos de innovacion educativa de la ULL cbajo el titulo de "Equidad,
inclusion, género en los procesos formativos universitarios".
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Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas ;
formativas autonomo competencias
30,00 0,00 30,0 [CG8], [CG1], [CES],

Clases tedricas
[CEB], [CE14]

Clases practicas (aula /
[CG16], [CG15], [CG8],

sala de 20,00 0,00 20,0 [CG2], [CE3], [CEY]

demostraciones / [CE12], [CE14]
practicas laboratorio) '
Realizacion de

seminarios u otras 5,00 10,00 15,0 [CG15], [CE9], [CE11],
actividades [CE12]
complementarias

Realizacion de trabajos 0,00 20,00 20,0 [CG16], [CG2], [CEL],
(individual/grupal) [CE9], [CE14]
Estudio/preparacion de
prep 0,00 10,00 10,0 [CG8], [CG1], [CE14]

clases tedricas
Estudio/preparacion de 0,00 20,00 20,0 [CG16], [CG1E], [CG8],
clases practicas [CG2], [CEY9], [CE11]
Preparacion de

P 0,00 10,00 10,0 [CG8], [CG1], [CE3]
examenes
Asistencia a tutorias 0,00 15,00 15,0 [CG16], [CE11]
Preparacioén de 0,00 5,00 5,0 [CG16], [CG2], [CEB],
informes [CE9], [CE12]

Practicas de
5,00 0,00 5,0 [CG16], [CG2], [CES)],

observaciones
[CE9], [CE12]

externas
Total horas 60,00 90,00 150,00

Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Angulo Rasco, Félix y Blanco, Nieves (1994). Teoria y desarrollo del curriculum, Malaga, Aljibe.

Gimeno Sacristan, José, (Comp.) (2010). Saberes e incertidumbres sobre el curriculum, Madrid, Morata.

Gimeno Sacristan, José., Santos Guerra, Miguel.Angel, Torres, Jurjo, Jackson, Philip y Marrero Acosta, Javier (2015).
Ensayos sobre el curriculum: Teoria y practica. Madrid: Morata.

Tadeo da Silva, Tomaz, (2001). Espacios de identidad, Barcelona, Octaedro.
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Bibliografia Complementaria

(2011). Disefio, desarrollo e innovacién del curriculum, Madrid: Morata.

Alvarez Méndez, J. M., (2001), Entender la Didactica, entender el Curriculum, Madrid, Mifio y Davila.

Apple, M. W., (1986), Ideologia y curriculo, Madrid, Akal.

Bolivar, Antonio, (2008). Didactica y curriculum: de la modernidad a la postmodernidad. Archidona (Malaga): Aljibe.
Contreras, J., (1990). Ensefianza, curriculum y profesorado. Madrid, Akal.

Freinet, C., (1996), Las invariantes pedagdgicas. Madrid, Morata.

Gimeno, J., (1988), El curriculum, una reflexién sobre la practica, Madrid, Morata.

Gimeno, J., Feito Alonso, R., Perrenoud, Ph., y Clemente Linuesa, M.

Gimeno, J. y A. Pérez Goémez, (1992). Comprender y transformar la ensefianza, Madrid, Morata.

Gimeno Sacristén, J., (2013), En busca del sentido de la educacion, Madrid, Morata.

Gimeno Sacristan, J., (2015), Los contenidos. Una reflexién necesaria, Madrid, Morata.

Grundy, S., (1991), Producto o praxis del curriculum, Madrid, Morata.

Herran Gascon, Agustin de la et al., (2008), Didactica General, Madrid, McGraw-Hill.

Jackson, Ph.W.,(1991), La vida en las aulas, Madrid, Morata

Lundgren, U., (1992), Teoria del curriculum y escolarizacion, Madrid, Morata.

Pérez Gomez, A. 1. y J. Gimeno Sacristan, (1983), La ensefianza: su teoria y su practica, Madrid, Akal.

Pérez Gomez, A.l., (2012), Educar en la era digital, Madrid, Morata

Perrenoud, Ph., (2004), Diez nuevas competencias para ensefiar, Barcelona, Grad.

Pinar, W. (2014). La teoria del curriculum. Madrid: Narcea.

Recalcati, M., (2016), La hora de clase. Por una eroética de la ensefianza, Barcelona: Anagrama.

Stenhouse, L., (1984), Investigacion y desarrollo del curriculum, Madrid, Morata.

Torres, J., (1991). El curriculum oculto, Madrid, Morata.

Torres, J., (1994). Globalizacién e Interdisciplinariedad. El curriculum integrado, Madrid, Morata.

Torres, J., (2011). La justicia curricular. El caballo de Troya de la cultura escolar, Madrid, Morata.

Torres, J., (2017). Politicas educativas y construccion de personalidades neoloiberales y neocolonialistas, Madrid: Morata.
Véase en el Aula Virtual de la asignatura las referencias especificas para cada tema teérico (en los esquemas de cada tema)
y para cada practica.

Williamson, Ben (2018). El futuro del curriculum. Conocimiento escolar en la era digital. Madrid: Morata

Otros Recursos

Véase en el Aula virtual las recomendaciones de recursos web y otros materiales para el aprendizaje para cada uno de los
temas del temario.

9. Sistema de evaluacién y calificaciéon

Descripcion

La evaluacion sera continua y formativa, segun calendario que aparece en el punto 11 de la Guia Docente. Se realizara a
través de la presentacion de varias tareas de aprendizaje. La puntuacién (valoracién) de cada tarea estara ponderada con el
fin de equilibrar el trabajo individual y de grupo, asi como por la naturaleza de las tareas a realizar en las mismas. La
asignatura contempla dos modalidades de evaluacion: evaluacion continua y evaluacién Unica, siguiendo las directrices del
Reglamento de Evaluacidn y Calificacion de la Universidad de La Laguna (aprobado en Consejo de Gobierno el 31 de mayo
de 2023).
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- EVALUACION CONTINUA (EC): Sera la forma predefinida de evaluacion de la asignatura, a menos que el estudiantado lo
comunique a través del procedimiento habilitado en el aula virtual de la asignatura antes de haberse presentado a las
actividades cuya ponderacion compute el 40% de la evaluacién continua (art 5.5). La evaluacion continua se basa en la
combinacion de distintos tipos de pruebas o actividades que estan relacionadas con las competencias, conocimientos y
resultados de aprendizaje de la asignatura, y contempla de modo equilibrado la valoracion de la teoria y la préactica.

La EC supone el desarrollo de un total de 4 tareas de aprendizaje cooperativo, 1 prueba a mitad de cuatrimestre y una
prueba o diario a realizar o entregar al final de cuatrimestre que evidencia el dominio de los contenidos tedricos y practicos.
La calificacion obtenida por cada una las tres primeras tareas de aprendizaje pesara un 10% en la calificacion final (30% en
total). La cuarta tarea de aprendizaje (disefio y exposicion de una unidad didactica) pesara un 20% en la calificacién final. La
participacion en clase, en las exposiciones y en las actividades y foros que se puedan proponer en el aula virtual pesaran un
10%. La evaluacion continua, basada en tareas de aprendizaje, se vera complementada con la realizacion de una prueba a
mitad de cuatrimestre, cuyo contenido, estructura, plazos o fechas, sera determinado por el profesorado responsable de la
docencia en cada uno de los grupos en que se organice la asignatura y que pesaran, un 15% calificacion final.

Al finalizar el cuatrimestre, en las fechas, plazos y condiciones que establezca cada docente en su grupo de clase, se
propondra otra prueba de evaluacion final o un diario de la asignatura, cuyo peso sera de un 25% en la calificacion final.

La calificacién de la asignatura sera de 10 puntos (ver columna de puntuacion). La EC requiere la asistencia regular a la
teoria y practica de la asignatura.

Para seguir la evaluacion continua deben asistir regularmente a las clases y presentar la totalidad de las tareas obligatorias.
El nimero méaximo de faltas de asistencia sera de 4 en todo el cuatrimestre. Siguiendo lo establecido en el articulo 4.6 del
Reglamento de Evaluacion, si el alumnado supera este nimero de faltas de asistencia o no entrega todas las actividades
contempladas en esta guia, en el acta de la primera convocatoria de la asignatura se consignara como “suspenso” (en el
caso de que la media de las calificaciones de las tareas realizadas sea igual o superior a 5, se consignara un 4 en el acta; en
el caso de que la media obtenida sea inferior a 5, se consignara la media obtenida). En este caso el alumno/a tendra la
posibilidad de concurrir a la siguiente convocatoria, bajo la modalidad de evaluacién Unica.

La convocatoria de EC se considerara agotada a partir del momento en que el alumnado haya participado y presentado el
40% de las actividades de la evaluacion continua (art 5.5) (practicas 1 y 2) Esto significa que a partir de ese momento, la
Unica forma de evaluacion en la primera convocatoria sera la resultante de la evaluacion continua, sin posibilidad de
consignar un “no presentado/a” en el acta.

- EVALUACION UNICA (EU): en el caso de no poder asistir con asiduidad a clase, el alumnado deberé optar por la EU. El
alumnado que decida realizar esta modalidad de evaluacion deberd comunicarlo a través del procedimiento habilitado en el
aula virtual de la asignatura antes de haberse presentado a las actividades cuya ponderacion compute el 40% de la
evaluacion continua (art 5.5).

En caso de que el alumnado no siga la evaluacién continua, la evaluacion Unica implicara realizar una prueba tipo

examen, cuya estructura sera determinada por el profesorado responsable de la docencia en cada uno de los grupos en que
se organice la asignatura, y que versara sobre el conjunto de sus contenidos. En todo caso, incluira entre 3 y 6 preguntas de
desarrollo, relativas a los contenidos tedrico y la elaboracién de una unidad didactica o situacion de aprendizaje, a partir de
un supuesto que se facilita en el momento de la prueba. Esta prueba Unica se desarrollara en las fechas establecidas por la
Facultad. La calificacion sera de 10 puntos.

El total de la prueba no superara las 4 horas (se adaptara la duracién al contenido definitivo de la prueba, sin superar nunca
las 4 horas). La EU serd independiente de lo realizado en la convocatoria de EC. Esto es, no se tendra en cuenta lo realizado
hasta el momento de consumida la EC.

El alumnado que se encuentre en la quinta o posteriores convocatorias y desee ser evaluado por un Tribunal, debera
presentar una solicitud a través del procedimiento habilitado en la sede electronica, dirigida al decanato de la Facultad. Dicha

solicitud debera realizarse con una antelacion minima de diez dias habiles al comienzo del periodo de examenes.

Estrategia Evaluativa
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Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacioén

Uso de conceptos, expresion escrita, capacidad
de argumentacion
[CG8], [CEJ], [CEY9], @ Coherencia y fundamentacion argumentada 40,00 %
[CE14] Comprension de los conceptos fundamentales
relacionados con la ensefianza y el curriculum.

Pruebas de desarrollo

Uso de lenguaje inclusivo.

Originalidad y creatividad.
Capacidad de observacion y abstraccion de
hechos reales.

CG16], [CG15], [CG8], L -
[ I I ] Uso y aplicacion de procedimientos de

Informes memorias de CG2], [CG1], [CE3Z], )
.. [ L L ] observacion. 50,00 %
practicas [CEB], [CE9], [CE11], L e .
Ser capaz de disefiar, planificar e implementar
[CE12], [CE14] . . ~ o
situaciones de ensefianza y aprendizaje
Capacidad de sintesis.
Uso del lenguaje inclusivo
Creatividad en las propuestas, implicacion,
L regularidad, de sus intervenciones.
Participacion en foros, 10.00 %

[CE9] Participacion e implicacién activa en el aula —en

talleres y aula . .
foros virtuales y en clases presenciales-

Uso de lenguaje inclusivo

10. Resultados de Aprendizaje

- Comprender los conceptos fundamentales relacionados con la ensefianza y el curriculum.

- Crear recursos y materiales educativos a partir de un andlisis de necesidades.

- Elaborar y aplicar una unidad didactica/situacion de aprendizaje en un aula real.

- Analizar y comprender los procesos de ensefianza y aprendizaje.

- Analizar la préactica docente y su didaxis.

- Saber disefiar intervenciones educativas adaptandose con flexibilidad a diferentes situaciones de ensefianza y aprendizaje.
- Utilizar técnicas de observacion y de analisis como parte del proceso de ensefianza y aprendizaje.

- Ser capaz de disefiar, desarrollar y evaluar situaciones de ensefianza y aprendizaje que tengan en cuenta los distintos
elementos y procesos curriculares.

- Conocer y comprender la naturaleza de los procesos curriculares a la luz de sus diversas interpretaciones.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

* La distribucion de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segin las necesidades de organizacion
docente.

Primer cuatrimestre
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Semana

Semana 1:

Semana 2:

Semana 3:

Semana 4:

Semana 5:

Semana 6:

Semana 7:

Semana 8:

Semana 9:

Semana 10:

Semana 11:

Semana 12:

Semana 13:

Semana 14:

Temas

Temal
El sentido de la
Ensefianza

Tema l
El sentido de la
Ensefanza

Tema 2: Contexto

Tema 4:
Elementos

Tema 4:
Elementos

Tema 4:
Elementos

Tema 4:
Elementos

Tema 3: Agentes

Tema 5: Procesos

Tema 6:
Perspectivas

Tema 6:
Perspectivas

Tema 6:
Perspectivas

Ultima modificacién; 04-07-2023

Actividades de ensefianza aprendizaje

Clases tedricas: Presentacion e inicio Tema 1
Clases Practicas: P1 Autobiografia (inicio)

Clases Tedricas
Clases Practicas

Clases Tedricas

Clases Précticas: Entrega P1 (EC)
Presentacion Curriculum . Prescrito y

observacion de aula

Clases tedricas: Objetivos

Clases practicas

Clases tedricas: Contenidos
Clases practicas: Entrega P2 (EC)

Clases tedricas: Metodologia
Clases practicas: Disefio de Unidad Didactica,

presentacién

Primera prueba de evaluacion

Clases tedricas: Evaluacion

Clases practicas

Clases tedricas: Alumnado, Profesorado y Otros

Clases practicas

Clases tedricas: Procesos

Clases practicas: P3

Clases tedricas: Teorias Curriculares
Clases practicas: Entrega P3 (EC)

Clases tedricas: Teorias Curriculares

Clases practicas

Clases tedricas: Teorias Curriculares

Clases practicas

Exposiciones de la unidad didactica (EC)
Segunda prueba de evaluacion o entrega de

Diario

Recuperacion de informes y dudas

Recuperacion de informes y dudas

Aprobacion: 10-07-2023

Horas de
trabajo

Horas de
trabajo Total

presencial |autbnomo

6.00

5.00

5.00

5.00

5.00

5.00

4.00

4.00

4.00

4.00

4.00

4.00

0.00

0.00

6.00 12.00
6.00 11.00
6.00 11.00
6.00 11.00
7.00 12.00
7.00 12.00
7.00 11.00
7.00 11.00
7.00 11.00
7.00 11.00
7.00 11.00
7.00 11.00
0.00 0.00

0.00 0.00
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Evaluacién y trabajo auténomo del alumno para
Semana 15: Semana 15 a 16 Z L, 5.00 10.00 15.00
la preparacion de la evaluacion

Total | 60.00 90.00 150.00
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