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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Fundamentos de Sociologia Cddigo: 239241105

- Centro: Facultad de Derecho
- Lugar de imparticion: Facultad de Derecho
- Titulacion: Graduado/a en Relaciones Laborales
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2011-03-21)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Sociologia y Antropologia
- Areal/s de conocimiento:
Sociologia
- Curso: 1
- Caréacter: Basica de rama
- Duracion: Primer cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://campusvirtual.ull.es
- [dioma: Castellano

2. Requisitos de matricula y calificacién

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: OLEGARIA DEL PINO CUESTA OJEDA

- Grupo: Grupo 1 completo

General

- Nombre: OLEGARIA DEL PINO

- Apellido: CUESTA OJEDA

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Sociologia

Contacto

- Teléfono 1: 922317445

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: olcuesta@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:
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Desde Hasta

Todo el
cuatrimestre

Todo el
cuatrimestre

Todo el
cuatrimestre

Todo el
cuatrimestre

Observaciones:
Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta

Todo el
cuatrimestre

Todo el
cuatrimestre

Observaciones:

Dia

Martes

Martes

Miércoles

Jueves

Dia

Martes

Miércoles

Hora inicial

09:30

17:00

11:30

10:00

Hora inicial

10:30

10:30

Profesor/a: NURIA ESTHER HERNANDEZ HERNANDEZ

- Grupo: Grupo 2 Practica (turno de tarde)

Ultima modificacién; 12-07-2023

Hora final

10:30

18:00

13:30

12:00

Hora final

13:30

13:30

Aprobacion: 10-07-2023

Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Localizacién

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Edificio de
Derechoy
Ciencias
Sociales -
GU.1G

Despacho

cubiculo 2

cubiculo 2

cubiculo 2

cubiculo 2

Despacho

cubiculo 2

cubiculo 2
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General

- Nombre: NURIA ESTHER

- Apellido: HERNANDEZ HERNANDEZ

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Sociologia

Contacto

- Teléfono 1:

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: nherher@ull.es

- Correo alternativo: nherher@ull.edu.es
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial

Todo el

. Lunes 16:00
cuatrimestre

Todo el

. Martes 16:00
cuatrimestre
Observaciones:
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial
Todo el

. Lunes 16:00
cuatrimestre
Todo el

Martes 16:00

cuatrimestre

Hora final

19:00

19:00

Hora final

19:00

19:00

Localizaciéon

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Localizacién

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Facultad de
Educacion -
Mddulo B -
CE.1D

Despacho

Despacho

Observaciones: Las tutorias pueden ser presenciales o virtuales. Es necesario la peticion de cita previa para tutorias a través
del correo electrénico con el objetivo de organizar adecuadamente las mismas.

Profesor/a; ROBERTO GIL HERNANDEZ

- Grupo: Grupo 2 Teoria (turno de tarde)

Ultima modificacién: 12-07-2023 Aprobacion: 10-07-2023

Pagina 4 de 11


http://www.campusvirtual.ull.es
http://www.ull.es/apps/guias/guias/view_teacher_niu/1068/rgilhern/

u Facultad de Derecho
Universidad de La Laguna

General

- Nombre: ROBERTO

- Apellido: GIL HERNANDEZ

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Sociologia

Contacto

- Teléfono 1: 922319065

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: rgilhern@ull.es

- Correo alternativo: rgilhern@ull.edu.es

- Web: https://portalciencia.ull.es/investigadores/118122/detalle

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Facultad de
Todo el Educacion -
. Lunes 10:00 13:00 ,
cuatrimestre Modulo B -
CE.1D
Facultad de
Todo el Educacion -
. Jueves 11:00 14:00 |
cuatrimestre Modulo B -
CE.1D

Observaciones: Se aconseja concertar las tutorias previamente escribiendo a rgilhern@ull.edu.es Todas las tutorias podran
ser migradas a la modalidad en linea en caso de que sea necesario. Para llevarlas a cabo, se hara uso de algunas de las
herramientas institucionales disponibles, preferentemente Google Meet

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Facultad de
Todo el Educacion -
. Lunes 10:00 13:00 ,
cuatrimestre Modulo B -
CE.1D
Facultad de
Todo el Educacion -
. Jueves 11:00 14:00 |
cuatrimestre Modulo B -
CE.1D

Observaciones: Se aconseja concertar las tutorias previamente escribiendo a rgilhern@ull.edu.es Todas las tutorias podran
ser migradas a la modalidad en linea en caso de que sea necesario. Para llevarlas a cabo, se hara uso de algunas de las
herramientas institucionales disponibles, preferentemente Google Meet

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio
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Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Basica de rama.
Perfil profesional:

5. Competencias

Especificas

E2 - Capacidad de aplicar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en diferentes ambitos de actuacion
E3 - Capacidad para seleccionar y gestionar informacion y documentacion laboral

Generales

G2 - Capacidad de organizacion y planificacion

G6 - Capacidad de busqueda y gestion de informacién relevante

G7 - Capacidad de resolucion de problemas

G17 - Apertura al aprendizaje a lo largo de la vida

G18 - Sensibilidad hacia temas de indole social, econémica y medioambiental

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

TEMA 1. INTRODUCCION.: 1.1. Revoluciones culturales, politicas y econdmicas. 1.2. La emergencia del saber socioldgico.
¢ Qué es la sociologia?. 1.3 Conceptos bésicos.

TEMA 2. LA INVESTIGACION SOCIOLOGICA.: 2.1. La investigacion sociolégica: métodos y técnicas. 2.2. Las etapas de la
investigacion

TEMA 3. CULTURA Y SOCIALIZACION: 3.1. Qué es la cultura? 3.2. Componentes principales 3.3 Diversidad cultural
TEMA 4. GRUPOS, ORGANIZACIONES Y SOCIEDAD EN RED 4.1. Grupos sociales 4.2 Organizaciones. 4.3 El nacimiento
de la sociedad red

TEMA 5. DESIGUALDAD SOCIAL. : 5.1. Desigualdad y estratificacion social. 5.2. Pobreza y desigualdades globales. 5.3.
Clases pobreza y bienestar. 5.4. Raza, etnia, migraciones. 5.5 Género.

TEMA 6.- INSTITUCIONES SOCIALES Y ESTRUCTURAS. 6.1. Empleo y consumo. 6.2 Poder y movimientos sociales.6.3
Familia. 6.4 Educacion. 6.5 Religién. 6.6. Sanidad.

6.5. Medios de Comunicacion. 6.6. Control social

TEMA 7.- RETOS EN LAS SOCIEDADES MODERNAS. 7.1. Ciberespacio y sociedad del riesgo. 7.2 Cambio Social y Medio
ambiente. 7.3 Poblacion y urbanizacion

Actividades a desarrollar en otro idioma

7. Metodologiay volumen de trabajo del estudiante

Descripcion
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Clases magistrales. Exposicidn, explicacion y razonamiento critico del profesorado a cargo de la asignatura de los contenidos
tedricos de la asignatura. Para facilitar el seguimiento activo de las clases, el alumnado dispondra con antelacion de los

recursos bibliograficos, esquemas y mapas conceptuales pertinentes.
El alumno debe seguir de manera continua la lectura y debate de las clases practicas.
Las actividades formativas se podran realizar con asistencias a conferencias impartidas en el recinto universitario con

asistencia confirmada.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las

competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades
formativas

Clases tedricas

Clases practicas (aula /
sala de
demostraciones /
practicas laboratorio)

Realizacion de
seminarios u otras
actividades
complementarias

Estudio/preparacion de
clases tedricas

Estudio/preparacion de
clases practicas

Preparacién de
examenes

Realizacién de
examenes

Total horas

8. Bibliografia / Recursos

Horas de trabajo

Horas presenciales i Total horas
auténomo

30,00 0,00 30,0
15,00 0,00 15,0
12,00 10,00 22,0
0,00 45,00 45,0
0,00 25,00 25,0
0,00 10,00 10,0
3,00 0,00 3,0

60,00 90,00 150,00
Total ECTS 6,00

Relacién con
competencias

[E3], [E2]

(G2]

[G18], [G17], [GT7],
[G6], [G2], [E3], [E2]

[G7], [G6], [G2], [E3],
(E2]

[G18], [G17], [GT7],
[G6], [E3], [E2]

[G18], [G17], [E3], [E2]

[G2], [ET], [E2]

Bibliografia Basica

GIDDENS,A; SUTTON, P (varias ediciones): Sociologia. Alianza Editorial, Madrid
MACIONIS, J.J. y PLUMMER, K.: Sociologia. Prentice Hall, Madrid. 2012

Bibliografia Complementaria

Ultima modificacién; 12-07-2023
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ALBALATE,J: La empresa desde una perspectiva socioldgica. Piramide, Madrid,2004.

ASHFORD, D.: La Aparicion de los Estados del Bienestar, Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Madrid, 1989.

BECK, U.: La sociedad del riesgo. Hacia una nueva modernidad, Paidés, Barcelona, 2001.

CABASES,A; PARDELL,A; FEIXA,C (Editores): JOVENES, TRABAJO Y FUTURO. Ed. Tirant lo Blanch, Barcelona (2016)
CASTILLO, J.J.(comp.): Las Nuevas formas de Organizacion del Trabajo: Viejos Retos de Nuestro Tiempo, MTSS, Madrid,
1988.

MAYNTZ, R.: Sociologia de las organizaciones, Alianza, Madrid, 1987.

CAMPO, S. Del (comp.): Tratado de Sociologia. Taurus, Madrid. 1984.

CROMPTON, R.: Clase y estratificaciéon. Una introduccion a los debates actuales. Tecnos, Madrid. 1994.

FELIX TEZANOS, J. La explicacion sociolégica: una introduccioén a la Sociologia. UNED, Madrid, 2001.

GIDDENS, A.: La estructura de clases en las sociedades avanzadas. Alianza Universidad, Madrid. 1979.

KOHLER, H-D. Y MARTIN, A: Manual de la Sociologia del trabajo y las relaciones laborales. Publicaciones Delta, Barcelona,
2005

MIGUELEZ, F.; PRIETO, C.: Las relaciones laborales en Espafia, Siglo XXI, Madrid, 1991.

MOUZELIS, N.: Organizacién y Burocracia, Ed. Peninsula, Barcelona, 1991.
DE COSTER, M.: Introduccién a la Sociologia. Ed. Tecnos, Madrid. 2004.

VV.AA: Crisis y precariedad vital : trabajo, practica[s] sociales y modos de vida en Francia y Espafia. Valencia : Tirant lo
Blanch, 2013
PICO, J.: Teorias sobre el Estado de Bienestar, Siglo XXI, México, 1987.
PERROW, C.: Sociologia de las Organizaciones, McGraw Hill, Madrid, 1990.
PICO, J. Y SANCHIS, E.: Sociologia y sociedad. Ed. Tecnos, Madrid. 2003.
RIFKIN, J.: El fin del trabajo. El declive de la fuerza de trabajo global y el nacimiento de la era del posmercado, Paidos,
Barcelona, 1997
SENNETT, R.: La corrosion del caracter. Las consecuencias personales del trabajo en el nuevo capitalismo, Anagrama,
Barcelona, 2000.
ORTEGA, F.(coord.): Fundamentos de Sociologia. Sintesis, Madrid, 1996.
ROCHER, G.: Introduccién a la Sociologia General. Herder, Barcelona. 1973.

Otros Recursos

http://www.cis.es/ Centro de Investigaciones Socioldgicas
http://www.gobiernodecanarias.org/istac/ Instituto Canario de Estadistica
http://www.ine.es/ Instituto Nacional de Estadistica
http://www.oecd.org/std Datos de la OCDE
http://wvww.worldbank.org/data/ Datos del Banco Mundial

9. Sistema de evaluacién y calificaciéon

Descripcion

Modalidad A: EVALUACION CONTINUA. La evaluacion del rendimiento académico del alumno atendera a los resultados de
las pruebas tedricas y ejercicios practicos. La asignatura seré evaluada a través de la realizacion de dos pruebas escritas
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gue seran realizadas a mitad y final del cuatrimestre. Cada una supone un 40% . Total 80%. Ser& obligatorio para aprobar la
evaluacion continua superar la prueba escrita, contestar a todas las preguntas y tener al menos un 2 en cada una de ellas.
Una pregunta mal o no contestada supone la no superacién de la prueba. Los grupos de practicas seran de tres a cuatro
personas . Serd obligatoria la lectura de los diversos textos que se den en las clases practicas para su debate, asi como la
asistencia la y participacion. Supone un 20% de la calificacion final. Es necesario la asistencia y participacion activa en al
menos el 75% de las clases para poder superar la asignatura en esta modalidad. En caso de no reunir este requisito la
calificacion maxima final que se podra obtener sera de 4.

La calificacion obtenida en la evaluacién continua se guardara en todas las convocatorias del curso correspondiente.
Modalidad B: EVALUACION UNICA. Aquellos alumnos que no opten por la opcion de continua seran calificados Gnicamente
por la prueba escrita de desarrollo de 0 a 10. Sera obligatorio para superar la prueba contestar a todas las preguntas y tener
al menos un 5, una pregunta mal o no contestada supone la no superacion de la prueba. A esta modalidad de evaluacion
solo podra optar el alumnado que lo haya solicitado a través del formulario habilitado al efecto en el aula virtual, antes de
haberse presentado al 60% de las actividades de la continua (es decir, sin haberse presentado a la segunda prueba escrita).

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

[G18], [G17], [GT7], La asignatura sera evaluada a través de la 80,00 %

Pruebas objetivas o .
[G6], [G2], [E3], [E2] @ realizacion de dos pruebas escrita de desarrollo.

G18], [G17], [GT], L . . .
Trabajos y proyectos [G18). [617], [67] En las préacticas se desarrollara trabajo guiado. 0,00 %
[G6], [E3], [E2]

) Sera obligatoria la lectura de los diversos textos
Informes memorias de [G18], [G17], [GT], 20.00 %

ue se den en las clases practicas para su
précticas [G6], [G2], [E3], [E2] gebate P P

10. Resultados de Aprendizaje

- Identificar/reconocer temas de indole social, econémica y medioambiental
- Aplicar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en diferentes ambitos de actuacion
- Seleccionar y gestionar informacién y documentacién laboral

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion
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* La distribucion de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segln las necesidades de organizacion
docente.

El calendario de las pruebas se puede ver en:

http://mww.ull.es/view/centros/derecho/Calendario_de_examenes

Primer cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

Explicar el contexto social en el que se
Semana 1: TEMA 1 . i 2.50 5.00 7.50
desarrolla la Sociologia

Explicar las principales fases de desarrollo en la
Semana 2: TEMA 2 . L o 4.00 5.00 9.00
investigacion socioldgica.

Explicar las diferentes técnicas y métodos
Semana 3: TEMA 2 - . | 4.00 5.00 9.00
utilizados por la sociologia

Explicar los aspectos principales del término
Semana 4: TEMA 3 cultura 4.00 5.00 9.00

Explicar los diferentes aspectos del proceso de
Semana 5: TEMA 3 e, 4.00 5.00 9.00
socializacion.

Explicar el concepto de cambio social. Teorias
Semana 6: TEMA 4 ) ) 4.00 5.00 9.00
sobre el cambio social

Semana 7: TEMA 4 Primera prueba escrita de desarrollo 4.00 5.00 9.00

Explicar los conceptosd de desigualdad y
Semana 8: TEMA 5 L . 4.00 5.00 9.00
estratificacién social

Explicar los diversos sistemas de estratificacion
Semana 9: TEMA 5 social 4.00 5.00 9.00

Explicar las diversas funciones e interrelaciones
Semana 10: TEMA 6 . . 4.00 5.00 9.00
de las instituciones sociales

Explicar principales instituciones sociales y
Semana 11: TEMA 6 . 4.00 5.00 9.00
econdmicas

Explicar los origenes del estado del bienestar y
Semana 12: TEMA 7 ) . 4.00 5.00 9.00
sus aspectos sociales principales.

Explicar la participacion de los agentes sociales:
Semana 13: TEMA 7 . . 4.00 5.00 9.00
sindicatos, empresarios.

Explicar las transformaciones socioeconomicas a
Semana 14: TEMA 8 . 3 4.00 5.00 9.00
partir de la década de los setenta

Semana 15: TEMA 8 Repaso 2.50 5.00 7.50
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Semana 16 a L Evaluacién y trabajo auténomo del alumno para
Evaluacion ° L 3.00 15.00 18.00
18: la preparacion de la evaluacion...

Total | 60.00 90.00 150.00
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