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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Inglés Empresarial Codigo: 169213104

- Centro: Facultad de Economia, Empresay Turismo
- Lugar de imparticion: Facultad de Economia, Empresay Turismo
- Titulacion: Grado en Contabilidad y Finanzas
- Plan de Estudios: 2010 (Publicado en 2010-12-16)
- Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Filologia Inglesay Alemana
- Areal/s de conocimiento:
Filologia Inglesa
- Curso: 3
- Caracter: Obligatoria
- Duracion: Primer cuatrimestre
- Créditos ECTS: 6,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- [dioma: Castellano

2. Requisitos de matricula y calificacién

Para cursar la asignatura de Inglés Empresarial se exige el nivel A2 como punto de partida y se pretende llegar y/o
consolidar el nivel B1 del Marco de referencia Europeo para las lenguas.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: FABIAN ORAN LLARENA

- Grupo: Grupo Mafiana (PA101)

General

- Nombre: FABIAN

- Apellido: ORAN LLARENA

- Departamento: Filologia Inglesa y Alemana
- Area de conocimiento: Filologia Inglesa
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Contacto

- Teléfono 1: 922317172

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: forallar@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Seccion de
Filologia - Dpt. Filologia
Todo el y 109 p g
. Miércoles 10:45 12:45 Edificio Inglesa.
cuatrimestre
departamental - Despacho 4
Gu.1C
Seccion de
Filologia - Dpt. Filologia
Todo el . g p g
. Jueves 16:00 20:00 Edificio Inglesa.
cuatrimestre
departamental - Despacho 4
GuU.1C
Observaciones:
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Seccion de Filologia
Filologia - Inglesa. 12
Todo el -
. Martes 15:30 18:30 Edificio planta,
cuatrimestre
departamental - Despacho
Gu.1C B1-27
Seccion de Filologia
Filologia - Inglesa. 12
Todo el . s g g
. Miércoles 10:00 13:00 Edificio planta,
cuatrimestre
departamental - Despacho
GuU.1C B1-27

Observaciones: Utilizar este link para concertar cita:
https://www.google.com/url?g=https://docs.google.com/document/d/1VXyamzUsDIM1Mj1QDK_H31grKKbGzQ-w06nVSWZ8HL8/edit?tak

Profesor/a: DL2281 -

- Grupo: Grupo Tarde (PA201)
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General

- Nombre: DL2281

- Apellido: -

- Departamento: Filologia Inglesa y Alemana
- Area de conocimiento: Filologia Inglesa

Contacto

- Teléfono 1:

- Teléfono 2:

- Correo electrénico:
- Correo alternativo:

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho
Observaciones:

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Observaciones:

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: IDIOMAS

Perfil profesional: El Grado formara un profesional de la gestion contable y financiera de la empresa para la formacion
que ha adquirido en las areas que le son propias, dentro de las cuales se encuentran los idiomas, fundamentalmente
el inglés. La sociedad y el mundo empresarial, especialmente las pequefias y medianas empresas (PYMES),
requieren expertos que, ademas de ser éticos, sepan enfrentarse a los desafios del mundo actual con capacidad
negociadora; que trabajen en equipo, con caracteristicas propias de lideres; que tengan una vision globalizadora y
conocimientos solidos que les permitan adoptar decisiones econdémicas y sociales no solo en un contexto nacional
sino internacional.

5. Competencias

Especificas

CE-30 - Comunicarse en lengua inglesa en una variada gama de situaciones del ambito profesional utilizando estrategias y
actividades de expresion, comprension, interaccion y mediacion.

Genéricas — Instrumentales

CGlI-1 - Analizar y sintetizar la informacion
CGI-2 - Comunicarse de forma oral y escrita
CGI-3 - Comunicarse en una lengua extranjera
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Genéricas — Personales

CGP-8 - Trabajar en equipo, tanto de caracter interdisciplinar como en un contexto internacional.

Genéricas — Sistematicas

CGS-14 - Aprender de forma auténoma
CGS-15 - Adaptarse a las nuevas situaciones
CGS-18 - Conocer otras culturas y costumbres

Basicas

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

PROLOGUE
0.1 Overview of the subject.
0.2 What is English for Accounting?

UNIT 1
1.1 Money, credit and taxes
1.2 Banking

UNIT 2

2.1 Customer relations

2.2 Email etiquette

2.3 Telephoning

2.4 Delivering a presentations: the fundamentals

UNIT 3

3.1 Balance sheet

3.2 Income statement
3.3 Cash flow statement

UNIT 4

4.1 Accounting basics

4.2 Types of business and management levels
4.3 Business report

UNIT 5
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5.1 Business communication
5.2 Commercial correspondence

UNIT 6

6.1 Stock market

6.2 Real estate market
6.3 Globalization

UNIT 7
7.1 Mission statement
7.2 Chairing a meeting

UNIT 8
8.1 Job interview

8.2 Job application

UNIT 9
9.1 Audit

Actividades a desarrollar en otro idioma

Todas las actividades programadas se desarrollaran en inglés, recurriendo al espafiol Unicamente cuando se considere
apropiado para acelerar el proceso de aprendizaje.

7. Metodologiay volumen de trabajo del estudiante

Modelo de Ensefianza Centrada en el Alumnado

Aplica el Modelo de Ensefianza Centrada en el Alumnado (MECA - ULL)
Aula invertida - Flipped Classroom, Aprendizaje basado en el juego - Gamificacion, Aprendizaje cooperativo, Simulacion

Descripcion

La metodologia de esta asignatura se fundamenta en dos principios:* a) fomentar el aprendizaje autonomo del
alumno/a, de modo que le permita progresar rapidamente a partir del nivel de inglés con el que cada uno/a
empiece, y

* b) lograr una inmersion lingiistica con material auténtico vinculado a su disciplina y que le resulte de interés
por si mismo.

A tal fin, el contenido de la asignatura se organiza en torno a nueve bloques tematicos relacionados con contenidos basicos y
elementales del Grado en Contabillidad y Finanzas y con el contexto econondémico-financiero. Las clases son eminentemente
practicas y se articulan en base a la resolucion de problemas y al desarrollo de proyectos en grupos pequefios. El proceso es
pautado y monitorizado por el docente, que utilizard una de las tres sesiones semanales para un formato clasico de clase
magistral. Dada la naturaleza de la asignatura (clase de idiomas), se priorizan las dinamicas de role-play game y de
aprendizaje colaborativo en pequefios grupos. Se permitira el uso de algunas tecnologias de IA como Bard, Chat GPT o
Quillbot, que resultan particularmente Utiles para la mejora de la escritura y la creacion de situaciones de conversacion. La
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utilizacién de estas herramientas se llevara a cabo durante la realizacion de tareas de aula tales como conversaciones
pautadas y role-play games, y siempre después de una previa contextualizacion de su uso e impacto en las tareas concretas
a desarrollar.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas )
formativas auténomo competencias
Clases tedricas 15,00 0,00 15,0 [CGI-1], [CB3], [CE-30]

Clases practicas (aula /
[CGI-1], [CGI-2],

sala de 37,50 0,00 37,5 [CGP-8], [CB3], [CBA],

demostraciones / [CE-30], [CGI-3]
préacticas laboratorio) '

Realizacién de
[CGI-2], [CGP-8],
[CGS-15], [CGS-18],
[CE-30], [CGI-3]

seminarios u otras 4,50 0,00 4,5
actividades
complementarias

[CGI-1], [CGI-2),

[CGP-8], [CE-30],
[CGI-3]

Realizacion de trabajos 0,00 10,00 10,0
(individual/grupal)

: - [CGI-1], [CGI-2],
Estudio/preparacion de 0,00 20,00 20,0 [CGS-14], [CE-30]
clases teoricas [CG’I 3] ,

Estudio/preparacion de 0,00 45,00 45,0 [CE-30]
clases practicas

[CGI-1], [CGI-2],

Preparacioén de 0,00 15,00 15,0 [CGS-14], [CE-30]
examenes [CG’I 3] '
Realizacion de 3,00 0,00 3,0 [CGI-2], [CGS-15],
examenes [CE-30], [CGI-3]
Total horas 60,00 90,00 150,00

Total ECTS 6,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Bésica

Todo el material necesario para cursar la asignatura estara disponible en el aula virtual de la asignatura. También pueden ser
Gtiles las siguientes obras:
--Ashley, A. 2003. Oxford Handbook of Commercial Correspondence. Oxford: Oxford U. P.
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--Dignen, Bob. 2011. Communicating across Cultures. Cambrige: Cambridge U. P.

--Mascull, Bill. 2005. Business Vocabulary in Use. Intermediate. Cambridge: Cambridge U. P.

--Powell, Mark. 2011. Dynamic Presentations. Cambridge: Cambridge U. P.

Bibliografia Complementaria

--Ashley, A. 2003. Oxford Correspondence Workbook. Oxford: Oxford U. P.

--Badger, lan, and Pete Menzies. 2005. English for Business Life. Pre-Intermediate. Marschall Cavendish Education.

--Duckworth, M. 2003. Business Grammar and Practice. Oxford: Oxford U. P.

--Fuchs, M., and M. Bonner. 2003. Grammar Express. London: Longman.

--Laws, A. 2006. Negotiations. Summertown Publishing.

--Laws, A. 2007. Presentations. Summertown Publishing.

--Naunton, J. 2005. Profile 2 - Intermediate. Oxford: Oxford U. P.

Otros Recursos

--Gran Diccionario Larousse (Espafiol-Inglés, Inglés-Espafiol). 2004. Barcelona: Larousse.

--Longman Dictionary of Contemporary English. 2011. Harlow: Pearson-Longman.

--Oxford Advanced Learner's Dictionary of Current English. 2000. Oxford: Oxford U.P.

--The Oxford Dictionary of Abbreviations. 1993. Oxford: Oxford University Press.
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9. Sistema de evaluacién y calificacion

Descripcion

EVALUACION CONTINUA

La evaluacion continua obliga a la realizacion de las siguientes actividades: ¢ a) Proyectos y trabajos de investigacion
articulados en forma de dos exposiciones orales. Se podran hacer individualmente o en grupos de hasta 3
personas (30% y 30%)

* b) Participacion activa en el aula (15%)

e ¢) Prueba objetiva en fecha de examen de 12 convocatoria (25%)

Todo el alumnado matriculado en la asignatura esta sujeto a evaluacién continua en primera convocatoria. El alumnado
habra agotado la evaluacion continua para cuando se haya presentado a las dos exposiciones orales (semana 12), es decir,
habra agotado la evaluacion continua cuando haya consumido el 60% de la misma. De la semana 12 en adelante, el
alumnado de continua se considera como Presentado. Hasta ese momento (semana 12), se puede renunciar a la evaluacion

continua a través del correspondiente procedimiento habilitado en el aula virtual. Para superar la evaluacion continua el
alumnado debe realizar ambas exposiciones orales y que la nota media sea igual o superior a 5/10. Si la media es inferior a
5/10, se ha suspendido la evaluacion continua y la nota media de ambos orales sera la que figure en el acta de enero. El
alumnado en dicha circunstancia pasa a evaluacion Unica. Si se da el caso de que se aprueban las exposiciones orales (a) y
la participacion activa (b) pero el/la alumno/a no se presenta a la prueba objetiva (c), la nota en acta sera de No Presentado.
La prueba objetiva (c) se realizara en la fecha del examen de primera convocatoria (enero 2025) y debe aprobarse
obligatoriamente para aprobar la asignatura. Si habiendo superado las pruebas orales (a) y la participacién (b), la prueba
objetiva (c) se suspende, la nota de esta ultima prueba seré la que figure en acta. No obstante, se guardan las notas de
continua para la segunda convocatoria (si el/la alumno/a en asi lo desea).

EVALUACION UNICA

Para optar por evaluacion Unica, el alumnado interesado debera utilizar el procedimiento habilitado en el aula virtual a tal
efecto. El alumnado tendra hasta la semana 12 para renunciar a la evaluacion continua. En alumnado que solicite evaluacion
Unica deja de pertenecer a la evaluacion continua, pudiéndose presentar solamente al examen de evaluacion Unica,
establecido en fecha de convocatoria oficial. Si no se presentara, aparecera como No Presentado. El desglose de la nota es
el siguiente:* a) Realizacion de una prueba objetiva en la convocatoria oficial de examen. El examen seréa similar
a la prueba la EC pero con un ejercicio adicional (50%).

* b) Exposicién oral con posterioridad al examen escrito. El lugar y la hora seran notificados por medio de un
mensaje en el aula virtual al alumno/a con la debida antelacion (50%). Esta exposicion oral constara de dos
partes. En la primera, el alumno/a desarrollara obligatoriamente un tema de contabilidad y finanzas a elegir de
un listado publicado desde el inicio de curso en el Aula Virtual (duracion: 10'). En la segunda, en formato de
entrevista (duracion: 5'), el/la profesor(a) le formulara una serie de preguntas al alumno/a vinculadas a los temas
de la asignatura. La exposicion oral sélo se podra hacer de manera individual y Gnica y exclusivamente si se ha
aprobado la prueba obijetiva.

Es obligatorio aprobar ambas partes para aprobar la evaluacién Unica. Si el alumno/a aprueba la prueba objetiva pero no se
presenta o suspende la prueba oral no se hara media y aparecera como suspendido con una nota de 3/10.

El alumnado que se encuentre en la quinta o posteriores convocatorias tiene el derecho a ser examinado mediante
evaluacion continua o mediante evaluacién Unica. El alumnado que se encuentre en la quinta o posteriores convocatorias y
desee ser evaluado por un Tribunal, deberd presentar una solicitud a través del procedimiento habilitado en la sede
electronica, dirigida al Decano de la Facultad de Economia, Empresa y Turismo. Dicha solicitud debera realizarse con una
antelacion minima de diez dias habiles del comienzo del periodo de examenes.
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Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

[CGI-1], [CB3], [CB4],  Familiaridad y manejo correcto del vocabulario 25,00 %

Pruebas objetivas — . o
[CE-30], [CGI-3] técnico y de los textos propios de la disciplina.

[CGI-1], [CGI-2],
[CGP-8], [CGS-14],
Trabajos y proyectos [CGS-15], [CB3],
[CB4], [CGS-18],
[CE-30], [CGI-3]

Proyectos y trabajos de investigacion articulados 30,00 %
en forma de exposicién oral.

[CGI-2], [CGP-g], Participacion activa en debates, procesos de
Escalas de actitudes [CB3], [CB4], [CE-30], correccion de ejercicios y practicas de 15,00 %
[CGI-3] conversacion.
[CGS-14], [CGS-15],
[CGI-1], [CGI-3], . . o .
) Proyectos y trabajos de investigacion articulados 30.00 %
Trabajos y proyectos [CE-30], [CGS-18], L, '
en forma de exposicién oral.
[CB3], [CGI-2],
[CGP-8], [CB4]

10. Resultados de Aprendizaje

Al culminar con éxito la asignatura, los estudiantes seran capaces de:

1. Comprender y saber emplear conceptos y términos basicos del inglés para contabilidad y
finanzas.

2. Comprender y saber comentar textos simples sobre cuestiones relativas a contabilidad y
finanzas.

3. Producir textos de caracter descriptivo y analitico sencillos y coherentes sobre temas de
contabilidad y finanzas en inglés.

4. Exponer en publico en inglés un tema de contabilidad y finanzas previamente preparado.

5. Desarrollar una situacion conversacional real vinculada al contexto
profesional-académico de la materia (reuniones, debates o atencién de cara al publico).

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

La distribucién de los temas por semanas es orientativa, y puede estar sujeta a cambios segln las necesidades de
organizacion docente. Dentro de las horas de trabajo autbnomo del alumno, se incluyen las destinadas semanalmente al
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repaso de los contenidos explicados durante las clases tedricas y practicas de esa semana, la preparacién de actividades
programadas en la asignatura, asi como las dedicadas a la preparacién de las exposiciones orales y la prueba objetiva final.

Semana

Semana 1:

Semana 2:

Semana 3:

Semana 4:

Semana 5:

Temas

PROLOGUE

0.1 Overview of the
subject.

0.2 What is English
for Accounting?

UNIT 1

1.1 Money, credit and

taxes
1.2 Banking

UNIT 1

1.1 Money, credit and

taxes
1.2 Banking

UNIT 2

2.1 Customer
relations

2.2 Email etiquette
2.3 Telephoning
2.4 Delivering a
presentations: the
fundamentals

UNIT 2

2.1 Customer
relations

2.2 Email etiquette
2.3 Telephoning
2.4 Delivering a
presentations: the
fundamentals

Ultima modificacién: 03-07-2024

Primer cuatrimestre

Horas de

Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo

presencial | autbnomo

Presentacion de la asignatura: objetivos,
metodologia, recursos, evaluacién y calendario.
Actitudes y habitos necesarios para cursar la
asignatura satisfactoria y eficientemente.
Enfoques y estilos posibles para afrontar el
aprendizaje de lenguas extranjeras.

2.50 6.00

Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;

explicacion, contextualizacién y discusion

préactica de los conceptos; puesta en comun de

la materia. 3.75 6.00
Establecimiento de fechas, instrucciénes y

contenidos para la prueba de evaluacion

continua 1 (prueba oral).

Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;
explicacion, contextualizacion y discusion
practica de los conceptos; puesta en comun de
la materia.

3.75 6.00

Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;
explicacion, contextualizacion y discusion
practica de los conceptos; puesta en comun de
la materia.

3.75 6.00

Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;

explicacion, contextualizacién y discusion

practica de los conceptos; puesta en comin de | 3.75 6.00
la materia.

Aprobacion: 10-07-2024

Horas de
trabajo

Total

8.50

9.75

9.75

9.75

9.75
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Semana 6:

Semana 7:

Semana 8:

Semana 9:

Semana 10:

Semana 11:

Semana 12:

Semana 13:

UNIT 3

3.1 Balance sheet
3.2 Income statement
3.3 Cash flow
statement

UNIT 3

3.1 Balance sheet
3.2 Income statement
3.3 Cash flow
statement

UNIT 4

4.1 Accounting basics
4.2 Types of business
and management
levels

4.3 Business report

UNIT 4

4.1 Accounting basics
4.2 Types of business
and management
levels

4.3 Business report

UNIT 5

5.1 Business
communication
5.2 Commercial
correspondence

UNIT 6

6.1 Stock market
6.2 Real estate
market

6.3 Globalization

UNIT 7

7.1 Mission statement
7.2 Chairing a
meeting

UNIT 8
8.1 Job interview
8.2 Job application

Ultima modificacién: 03-07-2024

PRUEBA EVALUACION CONTINUA 1
(exposicién oral)

3.75 6.00
Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;
explicacion, contextualizacion y discusion
practica de los conceptos; puesta en comin de | 3.75 6.00
la materia.
Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;
explicacion, contextualizacion y discusion

3.75 6.00

practica de los conceptos; puesta en comun de
la materia.

Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;

explicacion, contextualizacién y discusion

préactica de los conceptos; puesta en comun de

la materia. 3.75 6.00
Establecimiento de fechas, instrucciénes y

contenidos para la prueba de evaluacion

continua 2 (prueba oral).

Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;

explicacion, contextualizacion y discusion

practica de los conceptos; puesta en comin de | 5.75 6.00
la materia.

Actividad Formativa (22.11.2024)

Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;

explicacion, contextualizacién y discusion

préactica de los conceptos; puesta en comin de | 3.75 6.00
la materia.

Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;

explicacion, contextualizacién y discusion

practica de los conceptos; puesta en comudn de

la materia. 3.75 6.00
Repaso de cara el examen.

PRUEBA EVALUACION CONTINUA 2.

(exposicién oral)

Puesta en comun de los
proyectos/investigacion/role-playing game en

o 3.75 6.00
forma de exposiciones orales.

Aprobacion: 10-07-2024

9.75

9.75

9.75

9.75

11.75

9.75

9.75

9.75
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UNIT 9
9.1 Audit

Semana 14:

Semana 15 a
17:

Ultima modificacién: 03-07-2024

Clase magistral y trabajo en pequefios grupos;
explicacion, contextualizacién y discusion

practica de los de conceptos; puesta en comun 3.75
de la materia.

Repaso de cara el examen.

6.75

Total 60.00

Aprobacion: 10-07-2024

6.00 9.75
6.00 12.75
90.00 150.00
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