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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Interculturalidad, multireligiosidad y género Codigo: 265432105

- Centro: Escuela de Doctorado y Estudios de Postgrado
- Lugar de imparticion: Facultad de Humanidades. Seccion de Filosofia
- Titulacion: Master Universitario en Estudios de Género y Politicas de Igualdad
- Plan de Estudios: 2012 (Publicado en 2012-03-06)
- Rama de conocimiento: Artes y Humanidades
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Filologia Clasica, Francesa, Arabe y Roménica
Historia y Filosofia de la Ciencia, la Educacion y el Lenguaje
Geografia e Historia
- Areals de conocimiento:
Estudios Arabes e Islamicos
Filosofia Moral

Historia Contemporanea
- Curso: 2
- Carécter: Optativa
- Duracion: Primer cuatrimestre
- Créditos ECTS: 3,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- Idioma: Castellano

2. Requisitos de matriculay calificacién

Ninguno

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: MARIA DOLORES SERRANO NIZA

- Grupo: Teérico y Préctico

General

- Nombre: MARIA DOLORES

- Apellido: SERRANO NIZA

- Departamento: Filologia Cléasica, Francesa, Arabe y Romanica
- Area de conocimiento: Estudios Arabes e Islamicos
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Contacto

- Teléfono 1: 922317590

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: dserrano@ull.es

- Correo alternativo: dserrano@ull.edu.es
- Web: http://dserrano.webs.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion| Planta Despacho
Seccion de
Filologia -
Todo el e
. Martes 08:30 11:30 Edificio 3 B-27
cuatrimestre
departamental
-Gu.1C
Seccién de
Filologia -
Todo el . g
) Jueves 11:00 14:00 Edificio 3 B-27
cuatrimestre
departamental
-Gu.1C

Observaciones: Se recomienda pedir cita previa para asistir a las tutorias enviando un correo a dserrano@ull.edu.es.
Asimismo, eventualmente, la tutoria podria realizarse por google meet si fuese necesario.

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizaciéon| Planta Despacho
Seccion de
Filologia -
Todo el .
. Martes 08:30 11:30 Edificio 3 B-27
cuatrimestre
departamental
-Gu.1C
Seccion de
Filologia -
Todo el o g
) Jueves 11:00 14:00 Edificio 3 B-27
cuatrimestre
departamental
-Gu.1C

Observaciones: Se recomienda pedir cita previa para asistir a las tutorias enviando un correo a dserrano@ull.edu.es.
Asimismo, eventualmente, la tutoria podria realizarse por google meet si fuese necesario.

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: M6édulo Optativas

Perfil profesional: Deteccion de necesidades en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres<br/>Programacién, planificacidon y realizacion de proyectos relacionados con laigualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres.<br/>Seguimiento y evaluacion de las diferentes intervenciones.<br/>Informacion,
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orientacion y asesoramiento en materia de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres<br/>Asistencia
técnica en la aplicacién de la perspectiva de género de forma transversal.<br/>Elaboracion y emision de informes de
impacto de género.<br/>Coordinacion de profesionales de diferentes areas y departamentos relacionados con la
igualdad de oportunidades.<br/>Propuesta, disefio y elaboracién de estudios en relacion con laigualdad de
oportunidades.<br/>Planificacién de actuaciones que favorezcan la participacion de las mujeres en todos los
ambitos de la sociedad.<br/>Creacioén de protocolos y métodos de actuacién, ante la utilizacién de lenguaje sexista,
en todas las manifestaciones de las diferentes entidades.

5. Competencias

Competencias Especificas

CE9 - Conocer los procesos de multiculturalismo y globalizacién aplicando los estudios poscoloniales y los enfoques
aportados por los feminismos de Tercera Ola
CE15 - Evaluar el avance de los estudios de género por medio de la realizacion de trabajos de caracter tedrico y/o aplicados

Competencias Generales

CG2 - Conocer los instrumentos tedricos y metodolégicos actualizados para abordar las desigualdades de género en cada
materia.
CG3 - Aplicar el andlisis de género en entornos nuevos, dentro de contextos multidisciplinares

Competencias Basicas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que las/os estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

CB8 - Que las/os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que las/os estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que la/os estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habréa de ser en gran medida autodirigido o autbnomo

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

Temas
Profesora Serrano-Niza
1. Interculturalidad, mujeres, derechos y laicidad
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2. Género e Islam. Un complejo binomio
3. Mujeres y religiones. Teologia feminista

Profesora Fernadez Hernandez
4. Feminismo indigena

Actividades a desarrollar en otro idioma

7. Metodologia 'y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

Exposicion tedrica presencial centrada en la exposicion sistematizada de los contenidos basicos de la asignatura, que seran
reforzados con la praxis de ejercicios individuales en pequefios grupos en los que se fomentara la reflexion, el debate y el
andlisis. Una parte de la actividad tedrico-practica se realizara a través del aula virtual, donde se potenciara el trabajo
auténomo del alumnado.

No se permite la utilizacion de herramientas o generadores de texto mediante inteligencia artificial (IA) en cualquiera de sus
variantes.

En caso de alerta por fendmenos meteoroldgicos adversos de nivel 3 (naranja) o nivel 4 (rojo), se suspenderan las
clasespresenciales y se activara la docencia telematica a través del aula virtual. Se garantizara la continuidad del aprendizaje
mientrasdure la alerta por medio de materiales adecuados y atencién tutorial online. Las evaluaciones y practicas seran
reprogramadas. Ennivel 2 (amarillo), las clases se mantendran conforme al Plan Especifico de Actuacion del centro,
priorizando la seguridad del alumnado.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas )
formativas auténomo competencias
[CG2], [CBT], [CB3],
Clases tedricas 15,00 0,00 15,0 [CBY], [CB10], [CEY],
[CE15], [CG3]
Clases practicas (aula /
sala de [CG2], [CBT], [CB3],
_ 5,00 0,00 50 [CBY], [CB10], [CEY],
demostraciones /
L . [CE15], [CG3]
practicas laboratorio)
Realizacion de
[CGZ], [CB®], [CBT],
[CB8], [CB9], [CB10],
[CE9], [CE15], [CG3]

seminarios u otras 5.00 5,00 10,0
actividades
complementarias

[CG2], [CBT], [CBS],
[CBY], [CB10], [CEY],
[CE15], [CG3]

Estudio/preparacion de 0.00 14.00 14,0
clases practicas
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. [CG2], [CBT7], [CBS],
Preparacion de 0,00 10,00 10,0 [CBY], [CB10], [CE9]

examenes
[CE15], [CG3]
o [CG2], [CBT7], [CB8],
Realizacion de 2,00 0,00 2,0 [CBO], [CB10], [CE9]
examenes ' ' '
[CE15], [CG3]

[CG2], [CBT7], [CB8],
Asistencia a tutorias 3,00 1,00 4.0 [CB9], [CB10], [CE9],
[CE15], [CG3]

[CG2], [CB8], [CBT],
[CBS8], [CBY)], [CB10],
[CEQ], [CE15], [CG3]

Estudio/preparacion de 0.00 15.00 15.0
clases tedricas

Total horas 30,00 45,00 75,00

Total ECTS 3,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Amorés Puente, Celia 'y Posada, Luisa (eds.),
Feminismo y Multiculturalismo
. Ministerio de Trabajos y Asuntos Sociales, Madrid, 2007.

Badran, Margot,
Feminismo en el Islam. Convergencias laicas y religiosas
.Ediciones Céatedra-Universidad de Valencia, Madrid, 2012.

Checa, Francisco (ed.)
Mujeres en el camino. El fenémeno de la migracion femenina en Espafia
. Icaria. Barcelona, 2005.

Soriano Ayala, Encarnacion, Osorio Méndez, Maria Mar y Gonzalez Jiménez, José coords.),
Interculturalidad y Género
, Universidad de Almeria, Servicio de Publicaciones, 2006.

Suérez Navaz, Liliana y Hernandez, Rosalva Aida (eds.),
Descolonizando el feminismo. Teorias y practicas desde los margenes
. Ediciones Catedra-Universidad de Valencia-Institutuo de la Mujer, Madrid, 2008.
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Bibliografia Complementaria

Soriano Ayala,Encarnacion (coord.),

La mujer en la perspectiva intercultura

|. Madrid, La muralla, 2007 Vuola, Elina,

Teologia feminista, teologia de la liberacion. Los limites de la liberacién
. Madrid, lepala, 2000.

Otros Recursos

9. Sistema de evaluacién y calificaciéon

Descripcion

Segun el Reglamento de Evaluacion de la ULL, todo el alumnado esta sujeto a la evaluaciéon continua en la primera
convocatoria de la asignatura, salvo que se elija la modalidad de evaluacién Unica por el procedimiento habilitado en el aula
virtual de la asignatura antes de haberse presentado a las actividades cuya ponderacion compute, al menos, el 40 % de la
evaluacion continua.

Evaluacion continua

Con objeto de valorar la correcta adquisicion de conocimientos y competencias, el sistema de evaluacion se inspira en la
evaluacion continua. El proceso de evaluacion utiliza diferentes estrategias y recoge evidencias que guardan relacion tanto
con el proceso de ensefianza-aprendizaje durante la imparticion de la asignatura, como con los resultados alcanzados. En
consecuencia, este sistema de evaluacion valorara el progreso del alumnado mediante la participacion activa en las
actividades de la asignatura y a través de la realizacion y entrega de las actividades programadas,asi como una prueba final
que se distribuirdn con la siguiente ponderacion.

1) Participacidn activa en las actividades formativas (clases presenciales, aula virtual, tutoria, trabajos individuales y
pequefios grupos), ademas de las actividades que se programen. Se debe participar activamente en todas las actividades
programadas y deberan ser entregadas en plazo = 20%

2)Se valorara la adecuada asimilacion y aplicacion de los contenidos de la asignatura, asi como la superacion de los
seminarios programados = 45%

3) Prueba tedrico practica en la que se debera demostrar la correcta asimilacién de los contenidos impartidos a lo largo de la
asignatura, asi como la observancia de los principios que caracterizan el trabajo universitario y que se realizara en la fecha
de la convocatoria oficial de examenes = 35%

Calificacion final: La calificacion final de la asignatura sera el resultado de la suma de las calificaciones obtenidas en 1), 2) y
3). Sera obligatorio haber obtenido el 50% de la calificacién en cada una de las actividades, practicas y pruebas que forman
parte de la evaluacion continua. La puntuacion obtenida en (1) y (2) no se mantendrda en sucesivas convocatorias.
Evaluacion Unica

Segun el Reglamento, queda establecido que el alumnado podré optar a la evaluacién Unica, y esto debe ser comunicado al
profesorado a través del procedimiento habilitado para tal fin.

La prueba de la evaluacion Unica se realizara en las fechas de las convocatoria oficial, disefiada en correspondencia con la
evaluacion continua, de modo que se garantice que el alumnado ha adquirido las competencias y los resultados de
aprendizaje previstos para esta materia. Dicha evaluacién consistira en una prueba final que podréa incluir cuestiones,
ejercicios y problemas referentes a todo el contenido tedrico y practico de la asignatura. Para superar dicha prueba habra
que obtener como minimo 5 puntos sobre un total de 10.
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52 y sucesivas convocatorias

El alumnado que se encuentre en la quinta o posteriores convocatorias y desee ser evaluado por un Tribunal, debera
presentar una solicitud a través del procedimiento habilitado en la sede electronica, dirigida a la Directora o Director de la
Escuela de Doctorado y Estudios de Posgrado.Dicha solicitud debera realizarse con una antelacién minima de diez dias
habiles al comienzo del periodo de examenes.

NOTA:

Se recuerda el caracter presencial de este master, por lo que no se justificard la ausencia en clase por asistir a otro tipo de
actividades complementarias independientemente de quién o qué institucion las organice, a no ser que estén estrechamente
relacionadas con las materias/asignaturas del master y cuente con la asistencia del profesorado de la asignatura. La
deteccién de plagio o uso fraudulento de las fuentes implicara la no superacion de la asignatura, incluyendo la utilizacién de
herramientas o generadores de texto mediante inteligencia artificial (IA) en cualquiera de sus variantes.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

Participacion activa en las actividades formativas

(clases presenciales, aula virtual, tutoria, 20,00 %
seminarios organizados, etc), demostracion de

interés y compromiso con la asignatura.

[CG2], [CBE6], [CBT],
Escalas de actitudes [CB8g], [CB9], [CB10],
[CE9], [CE15], [CG3]

Se valorara la adecuada asimilacion y aplicacion
Realizacion de pruebas y [CB6], [CB7], [CB8], @ de los contenidos de la asignatura asi como la 45.00 %
actividades programadas [CB9], [CB10] superacion de seminarios, tareas y ejercicios

que se programen.

Prueba tedrico practica en la que se debera

demostrar la correcta asimilacion y aplicacion de

los contenidos impartidos a lo largo de la 35,00 %
asignatura, asi como la observancia de los

principios que caracterizan el trabajo

universitario (correccion ort

[CG2], [CB6], [CB7],
Prueba final [CB8], [CBY], [CB10],
[CE9], [CE15], [CG3]

10. Resultados de Aprendizaje

Que el alumnado sea capaz de analizar e interpretar los distintos modelos culturales relacionados con las religiones desde
una Optica de género.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

*La distribucion de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segun las necesidades de organizacién
docente.
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Primer cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

Presentacién de la Se presenta la asignatura, se explica el método
Semana 1: asignatura de trabajo en ella . Clase tedrico préacitca del 2.50 2.50 5.00
Tema 1 temal

Clase tedrico-practica
Semana 2: Tema 2 L ~ 2.50 2.50 5.00
Ejercicios en pequefio grupos

tema 2 , . P

Semana 3: Clase tedrico-practica 2.50 2.50 5.00
Seminario interno en el que se concluye el tema

Semana 4: Tema 2 2. 2.00 5.00 7.00
Clase tedrico préactica en la que se explica el

Semana 5: Tema 3 tema 3 2.00 2.50 4.50
Seminario 1

Semana 6: Tema 3 2.50 5.00 7.50
Seminario 1. Evaluacion seminario

Semana 7: Tema 3 2.00 5.00 7.00

Semana 8: Tema 3 Recapitulacién tema 3. Ejercicios en pequefios 2.50 2.50 5.00
grupos con debate en clase.

Semana 9: Tema 4 Clase tedrico préactica sobre el punto 4. 2.50 2.50 5.00
Ejercicios en grupo

Semana 10: Tema 4 Clase tedrico practica. Ejercicios en grupo 2.00 5.00 7.00

Semana 11: Tema 4 Clase tedrico practica 2.00 2.50 4.50

Semana 12: Tema 4 Seminario 2. Evaluacion. 2.50 5.00 7.50

Semana 13: 0.00 0.00 0.00

Semana 15: Tutorizacion Realizacion examen 2.50 2.50 5.00

Total = 30.00 45.00 75.00
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