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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Practicas Externas en Intervencién Psicosocial Cdodigo: 319164005

- Centro: Facultad de Psicologiay Logopedia
- Lugar de imparticion: Facultad de Psicologiay Logopedia
- Titulacion: Grado en Psicologia
- Plan de Estudios: 2009 (Publicado en 2009-11-09)
- Rama de conocimiento: Ciencias de la Salud
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
- Areal/s de conocimiento:
Psicologia Social
- Curso: 4
- Carécter: Practicas Externas
- Duracion: Anual
- Créditos ECTS: 12,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.ull.es/view/centros/psicologia/lnicio/es
- [dioma: Castellano

2. Requisitos de matricula y calificacién

Requisitos de matricula: El alumno/a debe haber superado al menos 48 créditos de formacion béasica y 96 créditos de
materias obligatorias.

Requisitos de calificacion: No existen requisitos para ser calificado en esta asignatura.

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: ESTEFANIA HERNANDEZ FERNAUD

- Grupo: P1, PA101

General

- Nombre: ESTEFANIA

- Apellido: HERNANDEZ FERNAUD

- Departamento: Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
- Area de conocimiento: Psicologia Social
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Contacto

- Teléfono 1: 922317520

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: efernaud @ull.es

- Correo alternativo: efernaud@ull.edu.es
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial
Todo el

. Martes 09:00
cuatrimestre
Todo el o,

. Miércoles 10:00
cuatrimestre
Todo el

Jueves 10:00

cuatrimestre

Hora final

11:00

11:00

13:00

Localizacién

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Observaciones: Para la organizacion de las tutorias se ruega solicitar cita previa por correo electrénico
(efernaud@ull.edu.es). Las tutorias pueden ser presenciales o telematicas, atendiendo a la necesidad expresada por el
alumnado. Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara uso de Google Meet, con la direccion de correo institucional

(xxxx@ull.edu.es).
Tutorias segundo cuatrimestre:
Hora inicial

Desde Hasta Dia

Todo el

. Martes 10:00
cuatrimestre

Ultima modificacién; 23-06-2025

Hora final

11:00

Aprobacion: 07-07-2025

Localizacién

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Despacho

A2-15

A2-15

A2-15

Despacho

A2-15
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Todo el
cuatrimestre

Martes 12:30

Todo el
cuatrimestre

Miércoles 10:00

14:00

13:30

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

Observaciones: Para la organizacion de las tutorias se ruega solicitar cita previa por correo electrénico
(efernaud@ull.edu.es). Las tutorias pueden ser presenciales o telematicas, atendiendo a la necesidad expresada por el
alumnado. Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara uso de Google Meet, con la direccion de correo institucional

(xxxx@ull.edu.es).

Profesor/a: MARIA CRISTINA RUIZ PACHECO

- Grupo: PA101

General

- Nombre: MARIA CRISTINA

- Apellido: RUIZ PACHECO

- Departamento: Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
- Area de conocimiento: Psicologia Social

Contacto

- Teléfono 1: 922317440

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: cruizpa@ull.es

- Correo alternativo: cruizpa@ull.edu.es

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Hora inicial

Desde Hasta Dia

Todo el

. Lunes 15:00
cuatrimestre

Ultima modificacién; 23-06-2025

Hora final

17:00

Aprobacion: 07-07-2025

Localizacién

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

A2-15

A2-15

Despacho

B2-24
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Facultad de
Psicologia y
Todo el Logopedia -
. Martes 10:30 13:30 . B2-24
cuatrimestre Edificio
departamental -

GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Todo el Logopedia -
. Martes 17:00 18:00 o B2-24
cuatrimestre Edificio
departamental -

GU.1D
Observaciones: La tutorias seran previa cita por correo electrénico.
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Facultad de
Psicologia y
Todo el Logopedia -
) Lunes 14:30 17:00 o B2-24
cuatrimestre Edificio
departamental -

GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Todo el Logopedia -
. Martes 10:00 12:30 o B2-24
cuatrimestre Edificio
departamental -

GU.1D

Facultad de
Psicologia y
Todo el Logopedia -
. Martes 17:00 18:00 . B2-24
cuatrimestre Edificio
departamental -

GU.1D

Observaciones: La tutorias seran previa cita por correo electrénico.

Profesor/a: FATIMA ALICIA MARICHAL GARCIA

- Grupo: PA101

General

- Nombre: FATIMA ALICIA

- Apellido: MARICHAL GARCIA

- Departamento: Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
- Area de conocimiento: Psicologia Social
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Contacto

- Teléfono 1: 922317498

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: famaga@ull.es

- Correo alternativo: famaga@ull.edu.es
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el

. Martes
cuatrimestre

Todo el
cuatrimestre

Jueves

Hora inicial Hora final
12:00 15:00
12:00 15:00

Localizacion Despacho

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

B2-23

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

B2-23

Observaciones: Ademas de las tutorias presenciales, pueden usarse los recursos electrénicos incluidos o enlazados desde el
Campus virtual. Las tutorias se concertaran, previo aviso, a través del correo electrénico famaga@ull.edu.es

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia

Todo el
cuatrimestre

Lunes

Todo el
cuatrimestre

Miércoles

Horainicial Hora final
12:00 15:00
12:00 15:00

Localizacion Despacho

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

B2-23

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
Edificio
departamental -
GU.1D

B2-23

Observaciones: Ademas de las tutorias presenciales, pueden usarse los recursos electronicos incluidos o enlazados desde el

Campus virtual. Las tutorias se concertaran, previo aviso, a través del correo electrénico famaga@ull.edu.es

Profesor/a: ANA MARIA MARTIN RODRIGUEZ

- Grupo: PA101

Ultima modificacién; 23-06-2025

Aprobacion: 07-07-2025
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General

- Nombre: ANA MARIA

- Apellido: MARTIN RODRIGUEZ

- Departamento: Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
- Area de conocimiento: Psicologia Social

Contacto

- Teléfono 1: 922 31 75 18

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: ammartin@uill.es

- Correo alternativo: ammartin@ull.edu.es
- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
01-09-2025 30-01-2026 Martes 09:00 12:00 . A2-13
Edificio
departamental -
GU.1D

Facultad de
Psicologia y
L Logopedia -
01-09-2025 30-01-2026 Miércoles 09:00 12:00 o A2-13
Edificio
departamental -
GU.1D

Observaciones:
Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Facultad de
Psicologia y
Logopedia -
26-01-2026 31-07-2026 Martes 09:00 12:00 o A2-13
Edificio
departamental -
GU.1D

Facultad de
Psicologia y
., Logopedia -
26-01-2026 08-05-2026 Miércoles 12:30 14:00 o A2-13
Edificio
departamental -
GU.1D
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Facultad de
Psicologia y
Logopedia -

26-01-2026 08-05-2026 Jueves 12:30 14:00 o A2-3
Edificio
departamental -
GU.1D
Facultad de
Psicologia y

., Logopedia -

11-05-2026 31-07-2026 Miércoles 09:00 12:00 . A2-13
Edificio
departamental -
GU.1D

Observaciones:

Profesor/a: DL2400 -

- Grupo: PA101

General

- Nombre: DL2400

- Apellido: -

- Departamento: Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional

- Area de conocimiento: Psicologia Social

Contacto

- Teléfono 1:

- Teléfono 2:

- Correo electrénico:

- Correo alternativo:

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Observaciones:

Tutorias segundo cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion Despacho

Observaciones:

4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura:
Perfil profesional:
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5. Competencias

Especificas

CE78 - Favorecer la conviccion sobre el sentido y eficacia del trabajo realizado

CE77 - Generar recursos innovadores y de cambio en personas, grupos y comunidades, asi como en el desarrollo de
recursos tecnoldgicos

CE76 - Proporcionar habilidades y estrategias interpersonales

CE75 - Aprender a identificar las caracteristicas y demandas de los ambitos profesionales y saber ajustarse a ellas
CE74 - Dotar de recursos personales para su desarrollo profesional

CE73 - Capacitar en la aplicacion de los conocimientos tedricos al ambito profesional

Generales

CG2 - Demostrar habilidades para identificar las caracteristicas relevantes del comportamiento de los individuos.

CG3 - Demostrar habilidades para seleccionar y administrar técnicas e instrumentos propios y especificos de la psicologia.
CG4 - Demostrar habilidades para definir los objetivos, elaborar el plan y las técnicas de intervencién en funcién de las
necesidades y demandas de los destinatarios

CG6 - Demostrar habilidades para elaborar informes psicolégicos en distintos ambitos de actuacion.

CG11 - Demostrar conocimientos y comprension de los distintos métodos de evaluacién, diagndstico y tratamiento
psicolégico en diferentes ambitos aplicados a la Psicologia

CG12 - Demostrar habilidades para identificar las necesidades y demandas de los destinatarios en los diferentes &mbitos de
aplicacion y establecer las metas de la actuacion psicolégica

CG13 - Demostrar habilidades para promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y
organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinico, del trabajo y las organizaciones y comunitario, a través de los
métodos propios de la profesién

CG14 - Demostrar habilidades para transmitir a los destinatarios, de forma adecuada y precisa, los resultados de la
evaluacion

CG17 - Demostrar las habilidades para ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos tedricos y practicos de la asignatura

Las practicas externas en Intervencién psicosocial cuentan con una carga lectiva de 12 créditos ECTS (300 horas). Esto
implica la realizacion por parte del alumnado de 150 horas de practicas externas en entidades colaboradoras. Ademas de
estas 150 horas, el alumno/a debe completar su formacién con una serie de seminarios, talleres y actividades integrados
dentro de su curriculum (50 horas), completando el computo con el trabajo autonomo (100 horas). Segun lo recogido en la
Memoria de Verificacién del Grado en Psicologia, estas horas se distribuiran de la siguiente manera: 4,5 créditos (112,5 h.)
en el primer cuatrimestre y 7,5 créditos (187,5 h.) en el segundo. El alumnado tiene la posibilidad de elegir entre una
variedad de seminarios hasta completar las 50 horas. Seran obligatorios, los seminarios de: Iniciacion a las practicas, codigo
deontolégico, prevencion de riesgos laborales y las Jornadas de Préacticas externas. Seran de eleccion los siguientes:
Habilidades para la blisqueda de empleo, Taller Aprendemos Psicologia a través del cine, el programa de Mentorias y otros
cursos que se puedan ofertar. Estos cursos de eleccion estan sujetos a cambios, segun la disponibilidad. Asi mismo, el
alumnado puede elegir participar en todas las actividades aqui propuestas, si asi lo desea.
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CURSO DE INICIACION A LAS PRACTICAS (2 HORAS): Informacion general sobre todos los aspectos de la asignatura de
préacticas externas: desarrollo de las practicas, horarios y cronograma, tutores académicos y profesionales, deberes,
obligaciones, derechos, evaluacion, seminarios, talleres, elaboracion del péster, memoria, jornadas de Practicum, matricula
en el aula virtual y uso de la misma.

SEMINARIO SOBRE EL CODIGO DEONTOLOGICO (2 HORAS): En el primer cuatrimestre y antes del comienzo de las
practicas externas se disertara sobre los aspectos éticos y metodoldgicos sobre el codigo que rige la profesion
complementandolo con ejercicios y actividades.

SEMINARIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (2 HORAS): Se proporcionaré al alumnado informacién sobre la
normativa de Seguridad y Prevencion de riesgos laborales.

TALLER DE HABILIDADES PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO (20 HORAS, SEMIPRESENCIAL). Modulo relevante para la
insercioén laboral de los graduados. En las que se trabajaran, a parte del dominio de las tecnologias de la informacion,
aspectos tales como: elaboracion del curriculum, formas de afrontar una entrevista, técnicas de busqueda de empleo (dentro
y fuera del territorio insular), emprendeduria, liderazgo, mediacién y solucién de conflicto, e interpretaciéon de ndminas.

JORNADAS DE PRACTICAS EXTERNAS (4 HORAS). Al final de curso se realizaran unas Jornadas de Practicas Externas
en las que el alumnado expondra en forma de péster el trabajo realizado en los distintos centros colaboradores. Se
establecera la comunicacion entre el alumnado que ha finalizado las practicas externas y aquellos que acceden a las mismas
el préximo curso. El alumnado expondra en qué ha consistido su trabajo, las competencias trabajadas y su satisfaccion con
la labor realizada. Estas Jornadas tienen una doble funcién: favorecer el conocimiento de los campos de practicas a los
nuevos alumnos, y desarrollar habilidades comunicativas y de aproximacion a la participacion en eventos cientificos o
congresos a los que finalizan.

MENTORIAS (20 HORAS). El alumno/a también podra participar en el Programa de Mentorias del Plan de Orientacion y
Accion tutorial (POAT) de la Facultad. La participacion voluntaria en este proyecto esta pensada para mejorar competencias
Gtiles en el proceso de insercion laboral. Se trata de orientar y asesorar a estudiantes que inician el grado, en su proceso de
integracion académica y social a la universidad. El/la mentor/a estara asesorado por un profesor/a tutor/a que realizara el
seguimiento de la tutorizacion. El proyecto se realizara a lo largo del curso académico.

Los seminarios planificados pueden sufrir alguna variacion por motivos académicos o de disponibilidad docente. Asimismo,
se podran considerar otras acciones formativas que realice el alumnado de forma voluntaria, siempre que estén certificadas

adecuadamente.

Actividades a desarrollar en otro idioma

El alumnado debera consultar y citar en su memoria de practicas referencias bibliograficas en inglés.

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Modelo de Ensefianza Centrada en el Alumnado

Aplica el Modelo de Ensefianza Centrada en el Alumnado (MECA - ULL)
Aprendizaje Servicio, Practicas en contexto reales
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Descripcion

Eleccidon de plaza de practicas

Los alumnos matriculados en las Practicas externas podran optar a una plaza en alguno de los centros con los que la
Universidad ha firmado un Convenio de Colaboraciéon Educativa. En la Jornada de Practicas Externas, el nuevo alumnado
optara por un programa de Practicas externas (en este caso, Intervencion psicosocial). Esta asignatura, posee una variada
oferta de préacticas, de centros y de tutores. La asignacién del alumnado a los diferentes campos de practicas se hara
atendiendo a la puntuacion obtenida por la combinacion de los siguientes criterios: 1° Expediente académico y nimero de
créditos cursados: el alumnado debera presentar el certificado de notas disponible en el portal electronico. La puntuacion del
alumnado se calculara considerando la nota media del expediente, y el nimero de créditos cursados, de forma que se
afiadira 0,5 puntos a la nota media del expediente cuando el alumno/a haya cursado entre 156 y 167 créditos (ambos
inclusive), o 1 punto cuando haya cursado 168 créditos o mas. Este apartado supondra un 30% de la calificacién total, es
decir, 3 puntos. 2° Ajuste al campo de practicas solicitado: este apartado supondra el 50% de la calificacion final, es decir, 5
puntos. Se valoraran dos aspectos: a) eleccién de la asignatura en primera opcién: se puntuara con 2,5 puntos; y b)
experiencia o interaccién demostrada con colectivos en situacion de exclusion social o trabajo con grupos: El alumnado
debera aportar un certificado de la institucién donde haya realizado la actividad en calidad de voluntario, monitor, coordinador
u otras figuras. En este concepto se podra obtener hasta 2,5 puntos. 3° Conocimientos especificos sobre el campo de
practicas: este apartado supondra el 20% de la puntuacion total, es decir, 2 puntos. Se valoraran tres aspectos, cuya
puntuacion total maxima seran 2 puntos: a) Tener superadas todas las asignaturas del Grado correspondientes al Area de
Psicologia Social hasta el tercer curso de grado inclusive: en funcion de las calificaciones en las asignaturas superadas, se
obtendra hasta 1 punto; b) Haber cursado las optativas del Grado correspondientes al Area de Psicologia Social: se obtendra
0,5 puntos por cada optativa cursada; y ¢) Haber realizado cursos de formacion relacionados con el campo: el alumnado
debera aportar los certificados de actividades formativas relacionadas con el campo que hayan cursado. Se otorgara 0,20
puntos por cada 20 horas de formacién recibida relacionada con el campo.

Ademas, en caso de que algin alumno/a posea alguna discapacidad se tendra en cuenta la accesibilidad al centro de
practicas en el momento de la asignacion.

El alumnado se ir4 asignando a los campos de practicas considerando su preferencia por orden de la calificacion total
obtenida en el baremo.

Volumen y distribucion del trabajo

El volumen de trabajo del alumnado son: 150 de préacticas externas, 50 de seminarios de formacién y/o mentorias, y 100 de
trabajo autbnomo y seguimiento haciendo un total de 300 horas que se distribuyen de la siguiente manera: El primer
semestre se impartiran 4,5 créditos es decir 112,5 horas repartidas en seminarios formativos (iniciacion a las practicas
externas, cédigo deontoldgico, prevencion de riesgos laborales, habilidades para la busqueda para el empleo, Mentoria),
encuentros con los profesionales del ambito, visita a los centros acreditados, integracion en los grupos de trabajo y
presentacion de la propuesta de trabajo. El segundo semestre cuenta con 7,5 créditos es decir 187,5 horas que seran
distribuidas en: el desarrollo de la propuesta de trabajo presentada en el primer semestre, asistencia a las tutorizaciones
personalizadas con el/ tutor/a académico y profesional, integracion e implicacién en la dindmica del centro (asistencia a los
centros), evaluacioén del proceso, presentacion de la memoria, elaboracion del pdster y asistencia a las jornadas de Practicas
Externas.

Metodologia de ensefianza aprendizaje
Actividades de aprendizaje en el centro: La practicas se realizan en los centros de practicas y son supervisadas por un/a

profesional (tutor/a profesional) que orienta el aprendizaje de cada estudiante, coordindndose y elaborando el plan de trabajo
de forma conjunta con el/la tutor/a académico (estableciéndose contactos via email o telefénico sobre la marcha del
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alumnado adscrito). Una vez establecida la fecha de inicio y finalizacion de las préacticas, el alumno debera cumplir con el
calendario fijado.

Actividades de aprendizaje en la Facultad de Psicologia y Logopedia: se realizaran una serie de seminarios (obligatorios o de
eleccidn) hasta cubrir las 50 horas. El alumnado también elaborara un péster, asi como la memoria académica con el fin de
conseguir una serie de competencias basicas para el ejercicio adecuado de la profesion.

Actividades de Tutoria Académica: El alumnado contard también con la atencion, por parte del tutor/a académico, en las
tutorias que se realizaran durante el curso a demanda del alumno o en funcién de las necesidades surgidas. Las tutorias
estaran dirigidas a revisar contenidos, la memoria académica, el pdster, materiales, y/o orientar, resolver dudas y realizar un
seguimiento de su trabajo o incidencias en el centro.

Estas actividades estan orientadas a la adquisicion por parte del alumnado de todas las competencias transversales y
especificas necesarias en la titulacion.

No esté permitido el uso de Inteligencia Atrtificial para la elaboracion de tareas completas. Esta herramienta debe utilizarse
como recurso de apoyo, en ningun caso, debe sustituir el trabajo de elaboracién del alumnado.

En caso de situaciones de riesgo declaradas oficialmente, para la programacion y realizacion de las actividades docentes se
actuara segun lo previsto en el plan especifico del centro.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas ;
formativas autonomo competencias
Realizacion de
seminarios u otras 50.00 0.00 50.0 [CET78], [CE73],
actividades [CETT7], [CET5]

complementarias

Realizacion de trabajos 0,00 15,00 15,0 [CE78], [CE73], [CET5]
(individual/grupal) ' '

CE74], [CET76], [CG3],
Asistencia a tutorias 10,00 15,00 25,0 [ ] [[CGl?} [ ]
Realizacion del poster 0,00 10,00 10,0 [CET73], [CG4], [CGH],
de las jornadas [CET75]

[CG2], [CG8], [CET74],
[CG17], [CG11],
150,00 50,00 200,0 [CE78], [CE76],
[CE73], [CG13],

[CG12], [CG4], [CG3],

[CE77], [CG14], [CET5]

Practicas Externas

Total horas 210,00 90,00 300,00

Total ECTS 12,00
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8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Ballester, R. y Gil, M.D. (2009). Habilidades sociales: evaluacion y tratamiento. Madrid: Sintesis.
Farré, S. (2004). Gestion de conflictos: taller de mediacion. Barcelona: Ariel.
Garrido, V. y Lépez, M.J. (2005). Manual de intervencién educativa en readaptacion social Vol. 2. Los programas de

pensamiento prosocial. Valencia: Tirant lo blanch.

Bibliografia Complementaria

Marin, M. y Troyano, Y. (2003). Trabajando con grupos. Técnicas de intervenciéon. Madrid: Piramide.

Moya, M. (2000). Persuasién y cambio de actitudes. En J. F. Morales (Ed.), Psicologia Social (pp 153-171, 32 ed.). Madrid:
McGraw-Hill.

Munduate, L. y Medina, F. (coord.)(2005). Gestion del conflicto, negociacion y mediacién. Madrid: Piramide.

Se podra recomendar otra bibliografia en funcion del campo de précticas asignado.

Otros Recursos

Direcciones web de interés:

« American Psychological Association http://www.apa.org

« Colegio Oficial de Psicélogos http://www.cop.es/

 Colegio oficial online http://www.infocoponline.es/

« Diccionario de Psicologia http://www.psicoactiva.com/diccio/diccio_a.htm

« Como hacer un poster cientifico http://www.gsic2010.com/docs/Poster%20Cientifico.pdf

« Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo http://www.insht.es/portal/site/Insht/
» Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo http://www.oect.es/portal/site/Observatorio/

9. Sistema de evaluacion y calificacion

Descripcion

La Evaluacion de la asignatura se rige por el Reglamento de Evaluacién y Calificacion de la Universidad de La Laguna
(BOULL 2 de junio 2023, N° 36) y especificamente por la resolucion de la normativa de practicas externas de la ULL por el
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Acuerdo 5 b/CG (BOULL 18-5-2022, n° 30), o bien, por el que la Universidad tenga vigente, ademas de por lo establecido en
la Memoria de Verificacion inicial o posteriores modificaciones.

Todo el alumnado seram evaluado con la modalidad de evaluaciom n continua ya que las caracteristicas de esta asignatura
asi lo requiere. La calificacion final resulta de la suma de la evaluacion que realiza el/la tutor/a profesional del centro de
practicas (40%) y la evaluacién que se realiza desde el ambito académico, que incluye: 10% asistencia a los seminarios
obligatorios (en caso de no asistencia se propondra la realizacion de un trabajo complementario, que sera evaluado por la
coordinacion de préacticas de la Facultad), 10% elaboracion del pdster y asistencia a las Jornadas de practicas externas
(evaluado por las tutoras y la coordinadora de practicas de Intervencién psicosocial), 30% relativo a la calidad del trabajo
realizado y cumplimiento de tutorias y seguimiento (evaluado por la tutora académica), y 10% de la elaboracién de la
memoria de practicas (evaluado por la tutora académica). No se permite el uso de Inteligencia Atrtificial para la elaboracion de
tareas completas, como la memoria de practicas o el pdster. La Inteligencia Atrtificial es un recurso de apoyo, que nunca debe
sustituir la creatividad y elaboracién del estudiante.

El/la tutor/a profesional cumplimentard un cuestionario evaluativo que recoge algunos de los siguientes aspectos: Valoracion
del cumplimiento profesional basico (regularidad en la asistencia, puntualidad y cumplimiento de los horarios, conocimiento
de normas y usos del Centro, respeto a la confidencialidad de los datos), valoracion de las aptitudes y capacidades
profesionales (empatia, correccion en el trato con el usuario, capacidad de analizar/resolver problemas, capacidad de trabajo
en equipo/adaptacion, responsabilidad/madurez, capacidad de aplicacién de conocimientos, sentido critico), valoracién de
las actitudes e interés por actividades/por aprender (motivacién/participacion, actividades voluntarias, iniciativa, autonomia),
valoracion de los conocimientos adquiridos, aprovechamiento (aprendizaje en el Centro, madurez profesional).

Las calificaciones seran suspenso, aprobado, notable, sobresaliente o Matricula de Honor. Podran optar a matricula de
honor los alumnos/as que tengan una nota final igual o superior a 9. Para optar a Matricula de Honor el alumnado debera
presentar el fundamento tedrico que subyace a su campo de practicas, asi como responder a las preguntas que realice un
tribunal formado por el profesorado de la asignatura (excluyendo al tutor/a académico del alumno/a). Sera el tribunal quien
valore la concesion o no de la Matricula de honor en base a la defensa que realice el alumnado. Ademas de la defensa del
trabajo de practicas, el tribunal podra tener en cuenta las calificaciones del alumnado en la asignatura (la calificacion
otorgada por el/la tutor/a profesional, y la participacién en las jornadas de presentacion de las préacticas, tanto de la Facultad
como de la asignatura).

Al ser una asignatura de contenido practico que se desarrolla dentro del periodo lectivo, la modalidad de evaluacién sera la
continua. Dicha modalidad se mantendra para la segunda convocatoria siendo la memoria de practicas la Unica actividad que
se puede entregar en julio.

De acuerdo al reglamento de Evaluacion y Calificacion de la ULL y considerando las caracteristicas de la asignatura, se
considerara agotada la primera convocatoria cuando el alumnado haya realizado al menos 75 horas de practicas en el
centro, de forma que, en caso de no realizar el resto de actividades de evaluacién continua, la calificaciéon en el acta de la
primera convocatoria ser suspenso.

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

Asistencia y participacion de forma activa en los
Trabajos y proyectos [CE74], [CE76], [CG17] seminarios de la Facultad, o en su defecto 10,00 %
entrega de un trabajo al respecto.
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Valoracion de la memoria en cuanto a

Informes memorias de CG17], [CET78], [CG4], -, ., .

. [ I I ] presentacion, redaccion y contenidos. Entrega 10,00 %
practicas [CG6], [CG14] ]

en tiempo y forma.
) _ [CG17], [CG11], Contacto con el/la tutor/a académico respecto al
Pruebas de ejecuciones de o L o 30.00 %
. [CET8], [CET3], [CG3], seguimiento de las practicas. Presentacion '
tareas reales y/o simuladas - _
[CG14] grupal de la actividad de practicas.

Elaboracion de postery Asistencia a las jornadas y elaboracion
participacion en las Jornadas [CET78], [CGE] J y y 10,00 %

L defensa del poster.

de practicas externas

[CG2], [CG6], [CET4],

[CG17], [CG11],

Desempefio en el centro de [CET8], [CET6], Evaluacién continua del/la tutor/a profesional 40,00 %
practicas [CET73], [CG13], respecto a la actividad de practicas

[CG12], [CG4], [CG3],

[CET77], [CG14], [CET5]

10. Resultados de Aprendizaje

COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO

Demostrar conocimientos y comprension de:

1. Los distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamiento psicoldgico en diferentes ambitos aplicados de la
Psicologia

Demostrar habilidades para:

2. Identificar las necesidades y demandas de los destinatarios en los diferentes ambitos de aplicacion y establecer las metas
de la actuacion psicologica

3. Identificar las caracteristicas relevantes del comportamiento de los individuos.

4. Promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos:
educativo, clinico, del trabajo y las organizaciones y comunitario, a través de los métodos propios de la profesion.

5. Definir los objetivos, elaborar el plan y las técnicas de intervencién en funcién de las necesidades y demandas de los
destinatarios.

6. Transmitir a los destinatarios, de forma adecuada y precisa, los resultados de la evaluacién.

7. Elaborar informes psicoldgicos en distintos ambitos de actuacion.

8. Ajustarse a las obligaciones deontolégicas de la Psicologia

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1.- Haber adquirido conocimientos avanzados sobre los enfoques tedéricos y las estrategias utilizadas en intervencion
psicosacial, demostrando una comprension adecuada en la aplicacion de dichos enfoques y estrategias.

2. Aplicar los conocimientos en la resolucion de problemas ante las dificultades que pueden surgir en el disefio,
implementacion y evaluacion de intervenciones psicosociales, utilizando ideas creativas e innovadoras en cualquiera de
estas fases de la intervencion.

3. Tener la capacidad de recopilar e interpretar toda la informacion sobre las comunidades y colectivos objeto de la
intervencion, para fundamentar conclusiones y decisiones, y reflexionando, si fuera necesario, sobre consideraciones
sociales, cientificas y ética.

4. Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas y que requieran el desarrollo de nuevas soluciones en diferentes
ambitos profesionales

5. Saber comunicar a todo tipo de audiencia de manera clara y precisa, conocimientos, metodologias, ideas, problemas y
soluciones en el &mbito de trabajo.
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6.- Ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas respecto a la intervencién psicosocial, asi como saber
organizar su propio aprendizaje con autonomia.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

Las Practicas Externas es una asignatura compleja a la hora de detallar el cronograma, ya que se cuenta con diferentes tipos
de centros con distinta disponibilidad. Contempla 150 horas de practicas en Centros diferentes con problematicas distintas
que establecen su propio ritmo en cuanto a la distribucién del horario, dependiendo del centro, de los recursos con los que
cuenten, de la elaboracion o no de material, asi como del volumen de trabajo (atencién a usuarios/as). Sin embargo, los
seminarios son actividades mas o menos programadas, aunque depende de la disponibilidad de los ponentes y con fechas
estimadas al igual que la entrega de la memoria, el poster, la celebracion de las jornadas y las asistencias a las tutorias. Este
cronograma aproximado muestra la distribucion por semestres (1° 4,5 créditos/112,5 h 'y 2° 7,5 créditos/187,5 horas), tal y
como se presenta en la siguiente tabla.

Primer cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial | autbnomo

Semana 1: Presentacion/Planificaci®@esion grupal 1.00 0.00 1.00

Iniciacién a las o
Semana 2: L Seminario de Facultad 2.00 0.00 2.00
Practicas Externas

Semana 3: Cddigo deontologico = Seminario de Facultad 3.00 1.00 4.00

Semana 4: Coordinacion y tutoria| Entrevista inicial con tutores profesionales 4.00 0.00 4.00
Prevencién de riesgos .

Semana 5: Seminario de Facultad 3.00 0.00 3.00
laborales

Semana 6: Practicas externas 2.00 2.00 4.00

Semana 7: Practicas externas 6.00 3.00 9.00

Seminario de L
Semana 8: e, Practicas externas 6.00 4.00 10.00
especializaciéon

Semana 9: Practicas externas 6.00 4.00 10.00
Semana 10: Précticas externas 6.00 4.00 10.00
Semana 11: Practicas externas 6.00 5.00 11.00
Semana 12: Préacticas externas 10.00 4.00 14.00
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Seminario de o

Semana 13: L, Préacticas externas 10.00 3.50 13.50
especializacion

Semana 14: Practicas externas 8.00 4.00 12.00
Coordinacion y ;

Semana 15: 3 Tutorias 5.00 0.00 5.00
tutorias

Total | 78.00 34.50 112.50
Segundo cuatrimestre
Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total

presencial |autébnomo

Estrategias y
habilidades de

Semana 1: blsqueda de empleo | Seminario de Facultad 22.00 6.00 28.00
y/o programa de
mentorias
Semana 2: Préacticas externas 7.00 4.00 11.00
Semana 3: Préacticas externas 10.00 6.00 16.00
Semana 4: Préacticas externas 8.00 4.00 12.00

Seminario de .
Semana 5: L, Seminario de Facultad 12.00 3.00 15.00
especializaciéon

Semana 6: Préacticas externas 7.00 3.50 10.50

Semana 7: Tutorias Préacticas externas 8.00 3.00 11.00
Seminario de o

Semana 8: o, Préacticas externas 10.00 2.00 12.00
especializacion

Semana 9: Préacticas externas 6.00 2.00 8.00

Semana 10: Préacticas externas 6.00 3.00 9.00

Semana 11: Tutorias Préacticas externas 8.00 2.00 10.00

Semana 12: Préacticas externas 6.00 2.00 8.00

Semana 13: Memoria y péster Elaboracién de la memoria y poster 8.00 4.00 12.00
TAF, memoria 'y . . .

Semana 14: poster Elaboracién de la memoria y poster 10.00 9.00 19.00
Jornada de Practicas ,

Semana 15: Jornada de practicas externas 4.00 2.00 6.00
externas
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Semana 16 a
18:

0.00 0.00 0.00

Total | 132.00 55.50 187.50
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