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1. Datos descriptivos de la asignatura

Asignatura: Técnicas de trabajo desde la perspectiva de género Cddigo: 265431209

- Centro: Escuela de Doctorado y Estudios de Postgrado
- Lugar de imparticion: Facultad de Humanidades. Seccion de Filosofia
- Titulacion: Master Universitario en Estudios de Género y Politicas de Igualdad
- Plan de Estudios: 2012 (Publicado en 2012-03-06)
- Rama de conocimiento: Artes y Humanidades
- Itinerario / Intensificacion:
- Departamento/s:
Sociologia y Antropologia
- Areal/s de conocimiento:
Sociologia
- Curso: 1
- Caréacter: Optativa Médulo Especialidad B
- Duracion: Segundo cuatrimestre
- Créditos ECTS: 3,0
- Modalidad de imparticion: Presencial
- Horario: Enlace al horario
- Direccién web de la asignatura: http://www.campusvirtual.ull.es
- [dioma: Castellano

2. Requisitos de matricula y calificacién

Ninguno

3. Profesorado que imparte la asignatura

Profesor/a Coordinador/a: ROSA MARIA HENRIQUEZ RODRIGUEZ

- Grupo:

General

- Nombre: ROSA MARIA

- Apellido: HENRIQUEZ RODRIGUEZ

- Departamento: Sociologia'y Antropologia
- Area de conocimiento: Sociologia
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Contacto

- Teléfono 1: 922317178

- Teléfono 2:

- Correo electrénico: rhenriqu@ull.es

- Correo alternativo:

- Web: http://www.campusvirtual.ull.es

Tutorias primer cuatrimestre:

Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion| Planta Despacho
Edificio de
Derechoy
Todo el .
. Lunes 16:30 20:30 Ciencias 1 1.4
cuatrimestre )
Sociales -
GU.1G
Edificio de
Derecho
Todo el L Y
. Martes 16:30 18:30 Ciencias 1 1.4
cuatrimestre .
Sociales -
GU.1G

Observaciones: Se recomienda solicitar cita previamente a través de correo a la profesora rhenriqu@ull.edu.es Las tutorias
de los martes de 16:30 a 18:30, seran en linea. Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara uso del Meet google, con la
direccion del correo xxxx@ull.edu.es”

Tutorias segundo cuatrimestre:
Desde Hasta Dia Hora inicial Hora final Localizacion| Planta Despacho

Edificio de
Derechoy
Lunes 17:30 20:00 Ciencias 1 1.4
Sociales -
GU.1G

Todo el
cuatrimestre

Edificio de
Derechoy
Jueves 15:30 18:00 Ciencias 1 1.4
Sociales -
GU.1G

Todo el
cuatrimestre

Edificio de
Derechoy
Jueves 19:00 20:00 Ciencias 1 1.4
Sociales -
GU.1G

Observaciones: Se recomienda pedir cita previamente a través del correo institucional de la profesora, rhenriqu@ull.edu.es.
La tutoria del jueves de 15.30 a 18:00 sera en linea. Para llevar a cabo la tutoria en linea, se hara uso del Meet google, con
la direccién del correo xxxx@ull.edu.es”
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4. Contextualizacion de la asignatura en el plan de estudio

Bloque formativo al que pertenece la asignatura: Modulo Especialidad B

Perfil profesional: Deteccion de necesidades en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres<br/>Programacién, planificacidon y realizacion de proyectos relacionados con laigualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres.<br/>Seguimiento y evaluacion de las diferentes intervenciones.<br/>Informacién,
orientacion y asesoramiento en materia de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres<br/>Asistencia
técnica en la aplicacion de la perspectiva de género de forma transversal.<br/>Elaboracion y emision de informes de
impacto de género.<br/>Coordinacidon de profesionales de diferentes areas y departamentos relacionados con la
igualdad de oportunidades.<br/>Propuesta, disefio y elaboracién de estudios en relacion con laigualdad de
oportunidades.<br/>Planificacion de actuaciones que favorezcan la participacién de las mujeres en todos los
ambitos de la sociedad.<br/>Creacion de protocolos y métodos de actuacién, ante la utilizacién de lenguaje sexista,
en todas las manifestaciones de las diferentes entidades.

5. Competencias

Competencias Especificas

CES5 - Conocer las herramientas especificas para abordar eficazmente la realizacion de las politicas de igualdad
CE10 - Conocer los indicadores de género necesarios en los ambitos de intervencion social
CE15 - Evaluar el avance de los estudios de género por medio de la realizacion de trabajos de caracter tedrico y/o aplicados

Observaciones. Asignatura Médulo Especialidad B

Observaciones.MEBL1 - Demostrar el manejo de las diferentes técnicas de investigacion social

Competencias Generales

CG2 - Conocer los instrumentos teéricos y metodologicos actualizados para abordar las desigualdades de género en cada
materia.

CG4 - Conocer las herramientas especificas que ayuden a elaborar aplicaciones practicas, como diagnésticos, planes de
igualdad y evaluacion de planes de igualdad

CG7 - Aplicar los conocimientos necesarios para desarrollar trabajos en equipos multidisciplinares que faciliten un enfoque
integral e innovador sobre los problemas de género

Competencias Basicas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que las/os estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

CB8 - Que las/os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
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vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que las/os estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que la/os estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habréa de ser en gran medida autodirigido o autbnomo

6. Contenidos de la asignatura

Contenidos teoricos y practicos de la asignatura

Temas:

1. Fuentes de informacion

2. Tipologias de técnicas de investigacion: cualitativas y cuantitativas
3. Disefio de investigacion. Tipos y fases

4. Analisis del proceso de investigacion desde la perspectiva de género
5. Deontologia

Actividades a desarrollar en otro idioma

7. Metodologia y volumen de trabajo del estudiante

Descripcion

La metodologia de la asignatura contempla: a) clases presenciales que combinaran la exposicién tedrica con la realizacion
de talleres de practicas en cada uno de los temas expuestos. b) trabajo autonomo y en equipo para trabajar la teoria y el
disefio de proyecto que forman parte de la evaluacion.

El estudiantado no podra hacer un uso de la Inteligencia Artificial que pueda impedir su crecimiento académico
personal o impedirle comprender los conceptos de esta asignatura.

En caso de situaciones de riesgo derivadas de fendbmenos meteoroldgicos adversos, se seguiran las siguientes directrices:
- Si se declara en la Universidad de La Laguna nivel 2 (amarillo), las actividades docentes se desarrollaran conforme a las
directrices marcadas por la Universidad de La Laguna.

- Si se declara en la Universidad de La Laguna nivel 3 (naranja) o 4 (rojo), se suspenderan las actividades docentes
presenciales, y previa informacion al alumnado por los canales disponibles, se

actuara para garantizar la continuidad del aprendizaje y la atencion al alumnado mientras se mantengan estos niveles de
alerta.

Actividades formativas en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades ) Horas de trabajo Relacién con
) Horas presenciales i Total horas )
formativas auténomo competencias
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[CB7], [CBS], [CBY],
[CB10], [CE5], [CG2],

Clases tedricas 5,00 0,00 5.0
[CE10], [CGT], [CE15],
[Observaciones.MEB1]
Clases practicas (aula /
sala dep ( [CB7], [CB8], [CB9],
_ 15,00 0,00 15,0 [CB10], [CE5], [CG2],
demostraciones /
i . [CE10], [CG4], [CGT]
practicas laboratorio)
Realizacion de [CB8], [CB9], [CB10],
seminarios u otras 5,00 5.00 10,0 [CE5], [CG2], [CE10],
actividades [CG4], [CGT], [CE15],
complementarias [Observaciones.MEB1]
[CB7], [CB8], [CBY],
Estudio/preparacion de 0,00 15,00 15,0 [CB10], [CES5], [CG2],
clases tedricas [CE10], [CG4], [CE15],
[Observaciones.MEB1]
[CB7], [CB8], [CBY],
Estudio/preparacion de [CB10], [CES], [CG2],
prep 0,00 12,00 12,0 [CE10], [CG4], [CGT],
clases practicas
[CE15],
[Observaciones.MEB1]
[CB7], [CB8], [CB9],
Preparacion de [CB10], [CES), [CG2],
i
P 0,00 10,00 10,0 [CE10], [CG4], [CGT],
examenes
[CE15],
[Observaciones.MEB1]
[CB7], [CB8], [CBY],
Realizacion de [CB10], [CE5], [CG2],
, 2,00 0,00 2,0 [CE10], [CG4], [CGT],
examenes
[CE15],
[Observaciones.MEB1]
CE5], [CG2], [CG4
Asistencia a tutorias 3,00 3,00 6,0 [CESIL [ _ - fccl,
[Observaciones.MEB1]
Total horas 30,00 45,00 75,00
Total ECTS 3,00

8. Bibliografia / Recursos

Bibliografia Basica

Blazquez Graf, Norma; Flores Palacios, Fatima y Rios Everardo, Maribel (Coords.). Investigacion feminista: Epistemologia,
medotologia y representaciones sociales.México. UNAM, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y

Ultima modificacién: 11-06-2026

Aprobacion: 06-07-2026

Pagina 6 de 10



u Escuela de Doctorado
y Estudios de Posgrado

Universidad de La Laguna

Humanidades : Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias : Facultad de Psicologia, 2012.

Caprile, Maria: Guia practica para la inclusion de la perspectiva de género en los contenidos de la investigacion. Fundacion
CIREM, 2012.

European Commission: Manual. El género en la investigacion. Unidad de Mujeres y Ciencia, Ministerio de Ciencia e
Innovacion, 2011.

Nota: Las referencias basicas pueden variar, seran indicadas finalmente en la presentacion de la asignatura.

Bibliografia Complementaria

Castro Nogueira, Luis, Miguel Angel Castro Nogueira y Julian Morales Navarro: Metodologia de las Ciencias Sociales.
Madrid, Tecnos, 2008.

Harding, Sandra (ed.): Feminism and Methodology: Social Science Issues. Bloomington, Indiana University, Milton Open
University, 1987.

Hesse-Biber, Sharlene Nagy; Leavy, Patricia (eds.): Emergent methods in social research. Thousand Oaks, Sage
Publications, 2006.

Revista Investigaciones Feministas (Monografico):Metodologias Feministas: nuevas perspectivas. Vol. 11 Nam. 2 (2020)

Rivera, Maria Milagros y B. Ozieblo (eds.): Conceptos y metodologia en los estudios sobre las mujer, Malaga, Universidad de
Méalaga, 1993.

Otros Recursos

Fuentes estadisticas y bibliogréaficas, con acceso via internet.

9. Sistema de evaluacién y calificaciéon

Descripcion

a.) Evaluacion Continua: Se requiere la asistencia al menos al 70 % de las clases.

-1. Asistencia y participacion activa en clase: 30%. Valorada de 0 a 3 puntos

- 2. Realizacion de trabajos individuales para su posterior debate en clase: 30%. Valorada de 0 a 3 puntos

-3. La entrega correcta de un ejercicio practico: disefio de un proyecto de investigacion en grupo (40%). Valorado de 0 a 4
puntos. El nimero de integrantes del grupo dependera del alumnado matriculado en la asignatura. Su entrega coincidira con
la fecha de las convocatorias oficiales.

La calificacion final sera la suma de la obtenida en cada una de las pruebas. En caso de suspender la convocatoria de mayo,
salvo que el alumno o la alumna comuniquen lo contrario, se guardara la calificacion obtenida en el apartado 1y 2 en el resto
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de convocatorias del curso, debiendo realizar la prueba 3 de forma individual.

b) Evaluacién dnica.

A esta modalidad de evaluacién podra optar el alumnado que lo comunique a través del procedimiento habilitado en el aula
virtual de la asignatura, antes de haberse presentado a las actividades cuya ponderacion

compute, al menos, el 70 % de la evaluacién continua y, en segunda convocatoria quienes no hayan alcanzado el requisito
minimo de asistencia.

El alumnado que opta a EvU debera asistir como minimo a una tutoria para informarse del material necesario para la
preparacion del examen.

Nota 1: La deteccion de plagio o uso fraudulento de las fuentes implicara la no superacion de la asignatura

Nota 2. El alumnado que se encuentre en la quinta o posteriores convocatorias y desee ser evaluado por un Tribunal, debera
presentar una solicitud a través del procedimiento habilitado en la sede electrénica, dirigida a la Directora o Director de la
Escuela de Doctorado y Estudios de Posgrado.

Dicha solicitud debera realizarse con una antelacion minima de diez dias habiles al comienzo del periodo de examenes

Estrategia Evaluativa

Tipo de prueba Competencias Criterios Ponderacion

DISENO DE PROYECTO DE INVESTIGACION.

Se valorara la presentacion, la expresion escrita 40,00 %
y la adecuacion de los contenidos indicados en

clase y aula virtual

[CBé], [CE5], [CE10],
Trabajos y proyectos [CG4], [CGT],
[Observaciones.MEB1]

[CB6], [CB7], [CB8],

) , Calidad de la expresion escrita, ajuste a los
Pruebas de ejecuciones de [CB9], [CB10], [CG2],

. objetivos planteados con las préacticas. Uso de 30,00 %
tareas reales y/o simuladas [CG4], [CE15], L ,
. bibliografia
[Observaciones.MEB1]
[CB6], [CB7], [CB8],
Participacion activa en el aula|  [CB9], [CB10], [CE5], 30,00 %

. Se valorard la asistencia unida a la participacion.
(clases presenciales) [CG2], [CGT],

[Observaciones.MEB1]

10. Resultados de Aprendizaje

Que el alumnado sea capaz de emplear las herramientas metodoldgicas relacionadas con las politicas de igualdad de
género, sobre todo, las concernientes a los planes de igualdad.

11. Cronograma / calendario de la asignatura

Descripcion

*La distribucidn de los temas por semana es orientativo, puede sufrir cambios segun las necesidades de organizacion
docente.
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Segundo cuatrimestre

Horas de |Horas de
Semana Temas Actividades de ensefianza aprendizaje trabajo trabajo Total
presencial |autbnomo

Presentacion

Semana 1: Tema 1. 1. Fuentes de informacion 2.50 3.00 5.50
Semana 2: Tema 1. 1. Fuentes de informacion 2.50 3.00 5.50
Semana 3: Temal 1. Fuentes de informacion 2.50 3.00 5.50

2. Tipologias de técnicas de investigacion:

cualitativas y cuantitativas
Semana 4: Tema 2. 2.50 4.00 6.50

Entrega y debate del trabajo individual

2. Tipologias de técnicas de investigacion:
Semana 5: Tema 2. o o 2.50 3.00 5.50
cualitativas y cuantitativas

2. Tipologias de técnicas de investigacion:
Semana 6: Tema 2. o o 2.50 3.00 5.50
cualitativas y cuantitativas

Tema 3. L . R .
Semana 7: 3. Disefio de investigacion. Tipos y fases 2.50 3.00 5.50
Semana 8: Tema 3. 3. Disefio de investigacion. Tipos y fases 2.50 3.00 5.50
4. Analisis del proceso de investigacion desde la
Semana 9: Tema 4. perspectiva de género 2.50 3.00 5.50

4. Analisis del proceso de investigacion desde la
Semana 10: Tema 4. . J 2.50 3.00 5.50
perspectiva de género

Semana 11: Tema 5. 5. Deontologia 2.50 3.00 5.50

5. Deontologia
Semana 12: Tema 5. 2.50 4.00 6.50
Entrega del 2° trabajo individual

Semana 13: 0.00 0.00 0.00
Semana 14: 0.00 0.00 0.00
Semana 16 a Entrega del trabajo colectivo
L 0.00 7.00 7.00
18: Examen de evaluacion Unica
Total | 30.00 45.00 75.00
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