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ResuMEN

Este estudio examina la representacién de los roles de género en tres libros de ensefianza del es-
pafol como lengua extranjera en Corea del Sur y tres libros de ensenanza del coreano en Espafia.
El objetivo principal es analizar las representaciones de género en los manuales empleados en
algunos centros universitarios de dichos paises en estas categorias: ilustraciones, ocupaciones,
adjetivos y contenido relacionado con ambos géneros. Para ello se utilizé una metodologia de
corte mixto, andlisis cuantitativo y cualitativo, para identificar y comparar los roles de género en
los manuales. Los resultados mostraron que todos los libros contenfan estereotipos tradicionales
en todas las categorias. A excepcidn de las imdgenes del manual Yonsei 1-1, la representacién este-
reotipada predominaba en todos los casos. Las manifestaciones de género, ocupaciones, adjetivos
y contenido sexista eran especialmente evidentes en los libros de espafiol utilizados en Corea.
Este estudio subraya la necesidad de revisar los materiales de ensenanza de lenguas extranjeras
desde una perspectiva feminista para mejorar la comprensién de los roles de género en la lengua
y culturas que los estudiantes estdn aprendiendo.

PALABRAS CLAVE: coreano, espafiol, roles de género, estereotipos, andlisis de manuales.

THE REPRESENTATION OF GENDER IN KOREAN AND SPANISH
AS FOREIGN LANGUAGE TEXTBOOKS

ABSTRACT

This study examines the portrayal of gender roles in 6 foreign language textbooks: 3 Spanish
textbooks taught in Korea and 3 Korean textbooks taught in Spain. The aim of this study was to
examine the vision presented in the textbooks, whether they included gender role stereotypes in
their illustrations, professional occupation, adjectives, and content related to both genders. These
textbooks were analyzed quantitatively and qualitatively, and then compared to determine which
textbooks portrayed more gender stereotypes. The results showed that all textbooks contained
traditional gender stereotypes in all categories. With the exception of Yonsei 1-1, the stereotyped
roles were always dominant. Gendered appearances, occupations, adjectives and content were
particularly noticeable in the Spanish textbooks used in Korea. This study highlights the need to
review foreign language materials from a feminist and critical perspective to improve students’
understanding of gender in the context of language and culture being studied.

Keyworps: Korean, Spanish, gender roles, stereotypes, textbook analysis.
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0. INTRODUCCION

Es innegable el interés que la cultura hispanohablante suscita entre la pobla-
cién surcoreana, hecho que se refleja en el desarrollo exponencial que ha experimen-
tado la ensefianza del espanol como lengua extranjera (ELE) en Corea del Sur en las
tltimas décadas. El contacto de la lengua espafiola conn Corea del Sur se remonta
a 1593, cuando el jesuita espanol Gregorio de Céspedes llega al pais asidtico con
una misién evangelizadora y se convierte en uno de los primeros europeos en escri-
bir sobre el pais y sus costumbres. Sin embargo, la ensenanza del espafiol en Corea
no da comienzo hasta 1948, cuando el Instituto Dongyang de Lenguas Extranjeras
empezd a ofrecer cursos de idiomas occidentales, incluido el espanol.

En 1955, la Universidad Hankuk de Estudios Extranjeros instauré el pri-
mer grado universitario en espafiol, lo que impulsé el crecimiento de la ensenanza
del idioma. Otras universidades prestigiosas, como la Universidad de Corea y la
Universidad Nacional de Sedl, también establecieron departamentos de espafol en
la década de 1980. Actualmente, en Corea existen 15 universidades con su propio
departamento de espafiol; 18 embajadas de paises hispanohablantes, de las cuales 6
cuentan con centros culturales que promueven el espafol y la cultura de sus paises;
y un Instituto Cervantes, desde 2024, reflejo de la vitalidad de la ensefianza-apren-
dizaje de ELE en el pais (Rodriguez 2019).

Acceder a datos exactos sobre la oferta y demanda del espanol en Corea del
Sur resulta altamente complejo, ya que las autoridades gubernamentales no siem-
pre publican las cifras oficiales completas. Dependiendo de las diferentes fuentes
consultadas, los datos sobre el nimero de estudiantes de ELE surcoreanos pueden
variar considerablemente. Por ejemplo, algunos estudios indican que la demanda
del idioma ha crecido en las tltimas décadas debido al interés por la cultura hispa-
nohablante y las oportunidades laborales que ofrece el espaniol (Jiménez y Cabrera
2011; Rodriguez 2019). Sin embargo, el tltimo informe del Instituto Elcano (2021)
senala una disminucién en el nimero general de estudiantes de ELE y una caida en
los candidatos al certificado DELE.

Tal y como se observa en el grafico 1, aunque el niimero total de matricula-
dos en departamentos de espafol en universidades surcoreanas en 2020 descendié
ligeramente, también se puede comprobar un aumento generalizado desde 2011.
Por tanto, parece que el interés por estudiar ELE se mantiene de manera constante
entre los habitantes surcoreanos.

Este fendmeno contrasta con el impacto de la Ola Coreana', que ha provo-
cado una explosion del niimero de estudiantes de coreano, sobre todo en Occidente.
En el caso de Espafia, el comienzo de los estudios coreanos surge a principios del
siglo xx. A partir de 2003, universidades espafiolas como la Auténoma de Barcelona
y la de Salamanca comenzaron a ofrecer clases de coreano con un niimero reducido

' La Ola Coreana (8-, Hallyn) es un movimiento cultural global impulsado por la expan-
sién del K-pop, los dramas coreanos y otros productos culturales.



Grifico 1. Estudiantes de Lengua y Literatura en espafiol en las universidades
coreanas entre 2011 y 2020. Fuente: Matos (2021, 31).

de estudiantes (Kim 2021). En la Auténoma de Barcelona, entre 2003 y 2013, se
incorporaron progresivamente asignaturas relacionadas con la lengua, la cultura y
la escritura coreanas. Posteriormente, en 2011, la Universidad de Mdlaga instaurd
el primer grado en Estudios de Asia Oriental en Espana, y la sigui6 la Universidad
de Salamanca en 2015. Actualmente, la especialidad de coreano se ha convertido
en la mds competitiva de todas las especialidades de lenguas de Asia Oriental en la
Universidad de Salamanca.

Segtin la Asociacién de Difusién de Estudios y Cultura Coreana en Espana
(ADECCE), ademis de los cursos universitarios hay 21 escuelas de idiomas en 10
ciudades espanolas que ofrecen clases de coreano, entre ellas el Instituto King Sejong?.
El ntimero de instituciones ha ido aumentando para responder a la demanda de cla-
ses de coreano en Espafia. Este fenémeno también se observa en el total de inscritos

al TOPIK (7Zest of Proficiency in Korean) en Espana.

TABLA 1. ESTUDIANTES MATRICULADOS

EN EL TOPIK EN 2019 Y 2024
Afo TOPIK I TOPIK IT Total
2019 129 84 213
2024 196 153 347

Fuente: National Institute for International Education (2024).

* ElInstituto King Sejong es una institucion creada por el Gobierno coreano en 2007 con la
finalidad de promover tanto la ensefianza del idioma como la cultura coreana en el extranjero. El pri-
mer Instituto King Sejong en Espana se cred en Las Palmas en 2013, seguido de Barcelona en 2017.
La presencia del Instituto Sejong en dos ciudades espafiolas, Las Palmas y Barcelona, es senal de que el
Gobierno de Corea del Sur también estd dando prioridad a la ensefianza del coreano en nuestro pais.
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En las Universidades de Mdlaga y Salamanca, por ejemplo, se emplean
manuales de universidades como Ewha, la Nacional de Seul y Sogang, ademids de
libros de gramdtica como Korean Grammar in Use: Beginning to Early Intermediate
y Korean: A Comprehensive Grammar®. Estos manuales son la via de aprendizaje de
la lengua y, al mismo tiempo, se convierten en un primer contacto con la represen-
tacién de la cultura coreana de manera formal.

Visto el aumento del interés por estudiar tanto el espafiol como el coreano
en Corea del Sur y en Espafia respectivamente, es necesario ahondar en las cuestiones
relativas a los planes curriculares, las metodologias empleadas en clase y los materia-
les usados para la ensefianza de estas lenguas. En especial, conocer qué enfoques son
utilizados en las clases de lengua extranjera de ambas lenguas nos ayudard a saber
qué contenidos culturales y estereotipos sociales y lingiiisticos reciben los estudian-
tes surcoreanos de ELE y los estudiantes espafioles de coreano.

0.1. Vis1ON FEMINISTA EN LOS MANUALES DE ENSENANZA DE IDIOMAS EXTRANJEROS

La educacion es una herramienta esencial para el desarrollo de los seres huma-
nos en sociedad, pues permite la adquisicién de conocimientos, habilidades, valo-
res y actitudes. Sin embargo, también sirve como vara de medir para determinar la
ubicacién del individuo dentro de la jerarquia social. Por tanto, es imprescindible
prestar atencién al contenido de los manuales con los que los estudiantes aprenden,
ya que el alumnado toma estos materiales como modelos de referencia cuyas reali-
dades parecen presentarse como verdades inamovibles. Dicho de otro modo, «los
libros de texto no son solo herramientas de aprendizaje, sino artefactos cargados de
ideologia» (Vidal y Cassany 2020, 2).

En los materiales utilizados para la ensenanza de idiomas, el género, aunque
a veces pase desapercibido, estd siempre presente (Sunderland 2000). Butler (1999)
argumenta que la lengua estd repleta de estereotipos de género y que estos no son
simplemente reflejos de una identidad esencial, al contrario, son construcciones
sociales mantenidas a través de practicas discursivas y performativas. Por lo tanto,
enfatiza el papel definitorio del lenguaje en la construccién del concepto de género.
A su vez, Hirdman (2001) aborda c6mo las normas de género han cambiado a lo
largo del tiempo, a pesar de mantener ciertas estructuras de desigualdad, y defiende
que la idea de género es, en efecto, una construccién social. Ademds, la autora exa-
mina cémo el lenguaje, las instituciones y las practicas culturales refuerzan la dife-
renciacién de género y también apunta al cardcter patriarcal en los libros.

* Es importante sefialar que ninguno de estos textos estd disponible en espafol, por lo que
el inglés se utiliza como lengua puente en la ensefianza del coreano. El aprendizaje de la lengua meta a
través de una segunda o tercera lengua puede ser positivo cuando se aprovechan los conocimientos de
otros idiomas, pero también podria impedir que el alumno establezca paralelismos y relaciones con su
sistema lingiiistico (Ussa Alvarez 2011; Gutiérrez Eugenio 2013).



Su representacién en los materiales de ensenanza de idiomas ha sido amplia-
mente estudiada, especialmente a partir de finales del siglo xx, cuando comenza-
ron a surgir investigaciones que analizaban y cuestionaban los roles de género en
los manuales de ensefianza de idiomas, con un enfoque particular en el inglés como
lengua extranjera. Estos estudios evidenciaron una escasa representacién de la mujer
en los libros de texto, no solo en términos de roles ocupacionales, sino también en
su caracterizacion personal y en la frecuencia de sus apariciones (Uren 1971; Freu-
denstein 1978; Hartman & Judd 1978; Gaff 1982). La relevancia de este problema
radica en que influye en la percepcién de los estudiantes sobre los roles de género,
y también puede moldear su comportamiento y actitudes hacia estos (Tyarakanita
et al. 2021).

En este punto, y segin la comparacién de estudio que aqui nos ocupa,
cabria preguntarse en qué situacién se encuentra la representacién de la mujer en la
ensefanza del espafiol y del coreano como lengua extranjera, asi como los roles de
género hombre-mujer y la visién estereotipada presentada en los manuales usados
para su aprendizaje.

Por un lado, en el 4mbito ELE han surgido recientemente varios autores
preocupados por abordar la representacion de los estereotipos de género, la visién
feminista y la inclusién del colectivo LGBTIQ+ en los materiales empleados en
las clases de espafiol (Morales-Vidal y Cassany 2020; Bran 2022; Costa y Velasco
2025). Este dmbito de estudio se desarrolla como respuesta a las diferentes realida-
des sociales y culturales de los paises hispanohablantes, pues es imprescindible que
el estudiante de una lengua extranjera (LE) adquiera los conocimientos necesarios
para poder desenvolverse en una comunidad de hablantes ajena a la suya. Esta nece-
sidad se relaciona directamente con los conceptos de competencia intercultural y del
estudiante de ELE como hablante intercultural y como agente social.

En los tltimos afios se ha evidenciado la importancia de desarrollar y promo-
ver la competencia intercultural en la ensenanza de LE. Asi lo refleja el Marco Comtn
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) (Consejo de Europa 2002), pues
la competencia intercultural se sitia como un eje vertebral para la comprensién de
una sociedad plurilingtie. El Plan Curricular del Instituto Cervantes define conciencia
intercultural como «el conocimiento, la percepcién y la comprension de las simili-
tudes y las diferencias entre su mundo de origen y el de las comunidades de Espana
y de los paises hispanos, en toda su diversidad y libre de estereotipos» (en linea).

En definitiva, la idea de competencia intercultural tiene como fin formar a
alumnos como hablantes interculturales, es decir, individuos con la habilidad de reco-
nocer los elementos clave de la cultura a la que se accede mediante el espafiol y crear
conexiones entre la propia cultura y la de los paises de habla hispana. No solo esto,
sino, como indica el epigrafe «Objetivos generales» del Plan Curricular del Instituto
Cervantes (2000), la dimensién de hablante intercultural tiene en cuenta algunos
de los siguientes aspectos: la capacidad de relacionarse, la sensibilidad, la capacidad
de superar las relaciones estereotipadas, el «conocimiento del mundo», esto es, el
conocimiento de los valores y las creencias compartidos por grupos sociales de otros
paises y regiones como, por ejemplo, las creencias religiosas, los tabues, la historia
comun asumida, entre otros.
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Asimismo, es importante destacar que la nocién de hablante intercultural en
LE se relaciona con la competencia existencial o la idea de autoimagen o autoconcepto.
La competencia existencial es el conjunto de cualidades personales, rasgos de cardc-
ter y actitudes que influyen en la percepcién propia, en la forma en que vemos a los
demds y en la disposicién para establecer relaciones e interactuar socialmente. De
este modo, afecta a variables como las motivaciones, actitudes, creencias, etc., en el
aprendizaje de una LE (Lépez-Mata 2024).

En este contexto, y siguiendo las directrices del MCER, el Plan Curricu-
lar del Instituto Cervantes (2006) sefala que es imprescindible poner el foco en el
estudiante de ELE como agente social, es decir, que debe poseer los conocimien-
tos necesarios del sistema lingiiistico, pero también contar con las habilidades para
poder manejarse con fluidez en situaciones cotidianas de comunicacién dentro de
la interaccién social. Dicho de otro modo, «los alumnos o usuarios de la lengua son
agentes sociales que tienen tareas que hacer y que llevan a cabo, para realizarlas, una
serie de acciones que requieren activar sus competencias —generales y lingiiisticas—
mediante las oportunas estrategias de comunicacién» (en linea).

Por otro lado, la ensefianza de la cultura coreana en el aprendizaje del coreano
se organiza en cultura de logro, cultura de comportamiento y cultura de conceptos*. La
cultura de logro agrupa los aspectos «objetivos» culturales como el arte, la literatura y
la musica, asi como los sistemas econédmicos y sociales. La cultura de comportamiento
familiariza al estudiante con las costumbres, hdbitos y précticas diarias de la socie-
dad coreana. Por tltimo, la cultura de concepros es el conjunto de suposiciones, valo-
res y creencias compartidos por los coreanos, que se reflejan en su comportamiento
(Yoon 2013). Los roles de género ocupan un lugar importante dentro de esta, ya que
reflejan los valores y las creencias socialmente construidos sobre el comportamiento
esperado de hombres y mujeres.

El Curriculo Estandar de Coreano para la Comunicacién Internacional (2018)
establece un orden curricular donde la cultura de conceptos aparece tinicamente en
los niveles avanzados. A pesar de que el curriculo introduce explicitamente estos
valores en los niveles superiores, en realidad los alumnos se ven expuestos desde el
principio a través de los libros de texto. Los materiales utilizados en clase transmi-
ten de manera implicita los roles de género a través de la representacion de los per-
sonajes, consolidando asi una visién de los roles de género sin ofrecer un contexto
adecuado hasta etapas posteriores del aprendizaje.

Los estudios sobre los roles de género en los libros de texto coreanos han
evidenciado esta problemadtica en detalle. Se han identificado ilustraciones, audios y
didlogos que refuerzan la heteronormatividad y los roles de género tradicionales, asi

4 Estos términos son una traduccién directa de la clasificacién presentada por Yoon (2013).
La cultura de logros (“3 F13+-3}) abarca la vida cotidiana, las instituciones, el arte, la tecnologifa y los
simbolos culturales. La cultura de comportamiento (AEsE3h incluye el uso del lenguaje, la comuni-
cacién paralingiiistica y la no verbal. Finalmente, la cultura de conceptos ohdE3sh comprende valo-
res, identidad, creencias e ideologfas de la sociedad coreana.



como la presencia de estereotipos en los dmbitos de liderazgo, tareas domésticas y pre-
ferencias personales (Kim 2014; Choi 2018; Park & Nam 2019; Kim & Lee 2020).

Esta representacién contrasta con la realidad de los estudiantes espanoles,
educados en un contexto que promueve la igualdad de género y la inclusividad®. De
hecho, estudios previos han demostrado que las diferencias en los valores culturales
y percepcién de la jerarquia entre espanoles y coreanos pueden afectar a la comuni-
cacién (Ramos Alvarez, Park y Jeong 2024). La percepcién de la cultura coreana por
parte del alumnado durante el aprendizaje incide de manera positiva en la retencién
de los contenidos lingiiisticos y en su motivacién por conocer el pais. Asimismo,
la relacién que los estudiantes establecen con los elementos culturales de la lengua
extranjera puede ejercer una influencia significativa en su proceso de adquisicién
(Durocher 2007; Choyeon 2022). Por estos motivos, resulta relevante considerar el
impacto que estos materiales podrian tener en el alumnado.

En definitiva, el proceso de aprendizaje de una LE no se limita a los conoci-
mientos lingiiisticos, ya que abarca el desarrollo, entre otras, de habilidades sociales,
pragmidticas, de mediacién y, en el caso que nos ocupa, de competencias intercultu-
rales. Con todo, para poder ensenar una LE desde la perspectiva de la competencia
intercultural es necesario que los docentes poseamos una mirada critica en todos
los aspectos relacionados con la ensefanza de idiomas, pues, de otro modo, puede
emplearse como una competencia meramente utilitaria y funcional (Phipps y Gon-
zélez 2004). Sin duda, el objetivo de nuestra ensefianza deberia ser siempre el de
«fomentar una ensefilanza mds equitativa y responsable hacia los aprendices» (Mora-
les y Cassany 2020, 2).

Por tanto, para evitar posibles malentendidos dentro y fuera del aula debido
a prejuicios y estereotipos sobre la lengua que los aprendientes estdn estudiando,
resulta importante prestar atencion tanto a la identidad cultural como a la sexual
del estudiante (Costa y Velasco 2025). Para ello, es necesario que los docentes revi-
sen tanto los planes curriculares como los materiales que se emplean en sus clases.
De este modo, las preguntas de investigacién a las que se quiere dar respuesta con
esta investigacion son las siguientes:

1. ;Cémo se presentan los roles de género hombre-mujer en los manuales de
ensefanza del coreano y del espafiol como lengua extranjera?

2. ;Presentan estos manuales una visién estereotipada de los roles de género hombre-
mujer?

3. En caso afirmativo, ;en qué tipo de actividades se muestra esta visién estereoti-
pada: imdgenes, profesiones, adjetivos y contenido?

> Segin IPSOS (2023), Espafia es el pais mds feminista de Europa, con un 53% de su pobla-
cién identificada como feminista. Ademds, el 78% de los espafioles apoya el matrimonio entre perso-
nas del mismo sexo (Europa Press Sociedad 2023), reflejando asi su firme compromiso con la igual-

dad y los derechos de la comunidad LGTBIQ+.
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4. En caso afirmativo, ;se produce més en los manuales de ensefianza del coreano o
en los del espafiol como lengua extranjera?

1. METODOLOGIA

Este estudio emplea una metodologia mixta, que combina métodos cuan-
titativos y cualitativos para la recopilacion y el andlisis de datos. La metodologia
mixta permite examinar en profundidad la representacién de los roles de género
en los materiales diddcticos utilizados en la ensefanza del coreano en Espafa y del
espafol en Corea del Sur.

1.1. SELECCION Y DESCRIPCION DE LOS MATERIALES

Tomando como referencia estudios previos en el andlisis de manuales diddc-
ticos de coreano y espafiol, se han escogido tres manuales de nivel inicial por cada
idioma, sumando un total de seis (Park & Nam 2019; Kim & Lee 2020; Bran 2022;
Kuzmanovic Jovanovic 2022; Costa y Velasco 2025). Los criterios de seleccién inclu-
yeron el uso activo en programas universitarios de ensefianza de coreano en univer-
sidades espanolas y de espafiol en universidades surcoreanas, manuales con enfoque
comunicativo y uso real en el aula, y, por tltimo, se han excluido los manuales pura-
mente gramaticales, por no contener suficientes elementos discursivos, visuales o
situacionales para el andlisis de género®. Esta seleccién sigue la l6gica de muestreo
tedrico, en funcion de la relevancia y adecuacion de los materiales al objeto de estu-
dio (Corbin & Strauss 2008). En la siguiente tabla se puede encontrar informacién
adicional sobre los manuales seleccionados.

TABLA 2. LISTA DETALLADA DE LOS MANUALES ANALIZADOS

ManuaL EprroriaL ARo  NiveL Formato
27480 (New) Ins{ltutcly de Educ.aao?d o L}br9 fiel alumno, cuazi.erno de .
Students book 1A* Cultural Internacional de 2008  Bésico  ejercicios. CD con audio para cada
la Universidad de Sogang libro. Libro de gramdtica suplementario.

Nuevo Yonsei o R Libro del alumno y cuaderno de

» Editorial de la Universidad - S o e
Korean: Gramdtica y de Yonsei 2018 Bdsico ejercicios incluido. Audios disponibles
Vocabulario 1-1 ¢ Yonsel en linea.

¢ De entre los libros utilizados en Espafia, se ha excluido el libro Coreano para principiantes,
ya que no contiene ejercicios ni imdgenes. Por ese motivo, se ha escogido el libro / Love Korean 2. En
el caso de los manuales de espaol, estos no presentan una metodologfa explicitamente definida en sus
introducciones. No obstante, su estructura y su enfoque muestran una combinacién de la metodolo-
gia de traduccién y un enfoque parcialmente comunicativo, con explicaciones gramaticales que com-
binan actividades destinadas a la produccién y a la comprensién del idioma.



TABLA 2. LISTA DETALLADA DE LOS MANUALES ANALIZADOS

ManNuaL EprroriaL ARo  NIveL Formaro
Editorial de la Universidad , . Libro del alumno, cuaderno de
g el Nacional de Seul A e ejercicios y audios en linea.
ers:o de espariol Editorial Darakwon 2019 Basico ler.o gencgal de ELE para el alumno y
inicial 1 audios en linea o en CD.
7% 2=5%10] | Editorial de la Universidad 2024 Bisi Libro general de ELE para el alumno y
Espanol Bdsico 1 Nacional de Setil 4S1C0 udios en linea.
Hablamos, curso de Editorial de la Un.l versidad - Libro general de ELE para el alumnado
Hankuk de Estudios ;? Bésico .
espariol 1 . S y audios en CD.
Extranjeros

* Los titulos de los manuales serdn acortados para la comodidad del lector.

Fuente: elaboracién propia a partir del andlisis de los siguientes manuales: Sogang Korean 14 (3] <= er al. 2008), Yonsei Gra-
matica y Vocabulario 1-1 (Universidad de Yonsei 2018), 7 Love Korean 2 (Universidad Nacional de Setl 2019), Curso de espasiol
inicial 1 (F733) et al. 2019), 71 % 22%00] 1 (A2 er al. 2024) y Hablamos, curso de espariol 1 (Universidad Hankuk de
Estudios Extranjeros s. f.).

1.2. CRITERIO DE ANALISIS, METODO E INSTRUMENTOS

Siguiendo propuestas metodoldgicas de andlisis de género en materiales edu-
cativos, se incluyeron las siguientes categorias de andlisis: (a) Primacia, analizando
quién posee la agencia o en torno a quién gira el contenido; (b) Visibilidad ocupa-
cional, comparando profesiones mostradas segtin género; (c) Vestimenta y aparien-
cia, donde se decidié no incluir todas las cuestiones relacionadas con vestimenta y
apariencia fisica de los personajes, sino Ginicamente aquellos elementos que apare-
cian de forma sistemdtica asociados a un género especifico o que tenfan un signifi-
cado sociocultural relevante; (d) Uso de adjetivos, analizando los adjetivos asociados
a cada género y si refuerzan roles tradicionales; y (e) Actividades y roles, identifi-
cando intereses estereotipados de cada género. A partir de la clasificacién metodols-
gica anterior, se decidi6 analizar la representacién de los géneros en los niveles visual,
discursivo y lingiiistico a través de las siguientes categorias: imdgenes, profesiones,
uso de adjetivos y contenido. Gracias a esta clasificacién, se pretende evaluar posi-
bles sesgos en la representacién, especialmente de la mujer (Porreca 1984; Sunder-
land 2000; Brugeilles & Cromer 2009).

Por un lado, mediante una metodologia mixta, el andlisis cuantitativo per-
mite identificar la frecuencia y distribucién de las representaciones de personajes
masculinos y femeninos en las categorias mencionadas (Creswell 2014). Por otro
lado, el andlisis cualitativo se centra en interpretar los contenidos implicitos y expli-
citos sobre los roles de género, estereotipos y asociaciones culturales. Esta definicién
de los estereotipos fue aplicada de forma consensuada por las autoras mediante revi-
sién y discusién conjunta de los casos limite, garantizando asi la coherencia analitica.

El andlisis se llev6 a cabo mediante una matriz de codificacién elaborada en
una hoja de cdlculo Microsoft Excel en linea. Las decisiones analiticas se tomaron
de forma consensuada, mediante discusién conjunta, garantizando asi un criterio
de consenso intersubjetivo. El andlisis comenzé con una lectura exploratoria de los
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seis manuales, tras la cual se identificaron las unidades de andlisis segtin las catego-
rias establecidas. Posteriormente, se codificaron los datos de manera sistemadtica, se
tabularon cuantitativamente para identificar patrones de frecuencia y se interpreta-
ron cualitativamente a partir de las definiciones presentadas en el siguiente apartado
(epigrafe 1.3) y el conocimiento cultural.

1.3. DEFINICIONES

A continuacién, se recogen una serie de definiciones que establecen las bases
de lo que aqui se entiende por hombre-mujer, género, roles de género'y estereotipos de
género. Por un lado, se muestran las definiciones académicas de cada término y, por
otro lado, se complementan con las propuestas de diversos autores.

En primer lugar, la Real Academia Espafiola define mujer como «persona del
sexo femenino» y hombre tanto como «ser animado racional» (varén o mujer) como
«persona del sexo masculino» (Real Academia Espaniola 2023); mientras que en el
Diccionario Estdndar de la Lengua Coreana’ se describen como «persona nacida mujer

[o]/d o2 Efjo] it AF], v «persona nacida varén [‘H/d S = B o] AL,
(7 5 0] 9] 2025). En este estudio, se ha decidido que al emplear a los términos
mujer'y hombre, nos referimos especificamente a mujeres y hombres cisgénero, es
decir, personas que se identifican con el sexo asignado al nacer.

En segundo lugar, el concepto de género se define en el diccionario de la RAE

como el «conjunto de seres que tienen uno o varios caracteres comunes» y «grupo al
que pertenecen los seres humanos de cada sexo, entendido este desde un punto de
vista sociocultural en lugar de exclusivamente biolégico» (Real Academia Espafiola
2023). En contraste, el DELC lo define como «la distincién entre hombre y mujer,
macho y hembra [\F/d 2} o] A, 57 2} F71 & -], y «sexo en el sentido social
de la palabra, en contraste con el sexo en el sentido biolégico [ [A}3] A o)n] o] A
L I%E}lﬁ‘“ A EEA o)n|e] Aol Al Bl uE = Ay 0]1:]_]» (:.jf-a
511'01 < 2025). Butler (1999), por su parte, define el género como una construccién
social, performativa y performatizada, que se impone a las personas en funcién de
su sexo asignado de la siguiente manera:

El género no es algo que uno es, es algo que uno hace, un acto... un ‘hacer’ mds que
un ‘ser’. No hay una identidad de género detrds de las expresiones de género; esa
identidad se constituye performativamente por medio de las propias ‘expresiones’
que se dicen ser sus resultados (Butler 1999, 33).

7 En el idioma coreano, no existia distincién lingiifstica entre sexo y género (“33). Sin
embargo, se ha aceptado en el Diccionario Estdndar de la Lengua Coreana el término anglosajon gen-
der (A T), que también incluimos en esta definicién y que se utiliza en contextos de investigacién.

8 Todas las definiciones en coreano han sido traducidas por una de las autoras.



En tercer lugar, segin la RAE los roles de género son el «conjunto de com-
portamientos culturalmente especificos que en una sociedad se esperan de una per-
sona en razén de su sexo» (Real Academia Espafola 2023). En el caso del coreano,
este término (" & &) solo aparece en Urimalsam, que lo define como «rol tipico o
patrén de comportamiento que se sigue como hombre o mujer dentro de una socie-
dad o cultura» (3 A}3) L} &3} Lﬁoﬂ ME=gHoZA EA B AY
Al Ad&oli} d-5 YA (3 H=ro] Y s.f). Por tanto, el concepto de roles de
género puede hacer referencia «a los papeles, expectativas y normas que se espera que
las mujeres y los varones cumplan en una sociedad, los cuales son establecidos social
y culturalmente» (Saldivar Gardufio, Diaz Loving, Reyes Ruiz ez a/. 2015, en linea).

Por tltimo, el concepto de estereotipo es definido por la RAE (2023) como
«imagen o idea aceptada cominmente por un grupo o sociedad con cardcter inmuta-
ble». Sin embargo, en el DELC aparece como «conciencia o idea firmemente estable-
cida que no cambia ficilmente y que determina en gran medida el comportamiento»
(& sk ofy b=, Foo T2 A sk 2ard of Aol whd). Eneste
mismo diccionario también aparece como segunda acepcién que los estereotipos son
«ideas simples y demasiado generalizadas sobre un grupo de personas» (1™ 3 &+
of AbgtEell th @<eskar AR Al dRtkske A2s).

Desde un punto de vista social, «los estereotipos de género no solo descri-
ben las tipicas diferencias entre hombres y mujeres, sino que también prescriben lo
que hombres y mujeres deben ser y cémo deben comportarse en diferentes dmbitos»
(Martin Cédrdaba, Lafuente Pérez, Durdn Vilches y Solano Altaba 2024, 82); mien-
tras que desde una perspectiva lingiiistica se pueden definir los estereotipos de género
como «formas del habla que a través de tanto repetirlos se normalizan y son aceptados
[...] Al adquirir el aspecto de normatividad estos conceptos no se cuestionan, sino
que se repiten de forma inconsciente y sobreviven al ser aprendidos de forma cogni-
tiva por los individuos del mismo grupo» (Nikolajeva en Cuevas Kluge 2020, 10).

2. RESULTADOS

En las siguientes lineas, se muestran los datos recogidos a partir del anilisis
de 6 manuales de ensenanza de lenguas extranjeras; 3 para el aprendizaje del coreano
y 3 para el del espafiol. En primer lugar, se analizan los datos obtenidos en el corpus
seleccionado de manuales de ensefianza del coreano y, seguidamente, del espanol.
En ambos casos, el andlisis se ha dividido de la siguiente manera: imdgenes, profe-
siones, adjetivos y, finalmente, contenido. En segundo lugar, en este mismo apar-
tado, se presenta una comparacién de los datos recogidos entre los libros de coreano
y de espafiol.
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2.1. ANALISIS DE MANUALES EN COREANO
2.1.1. Imdgenes

A continuacién, examinamos las representaciones graficas estereotipadas y
no estereotipadas que aparecen en los manuales de ensefianza de coreano utilizados
en las universidades espanolas: New Sogang 1A de la Universidad Sogang, I Love
Korean 2 de la Universidad Nacional de Setl y New Yonsei Gramdtica y Vocabulario
I-1 de la Universidad de Yonsei.

TABLA 3. IMAGENES ANALIZADAS EN LOS MANUALES
DE ENSENANZA DEL COREANO

IMAGENES
MANUALES
ESTEREOTIPADAS NoO ESTEREOTIPADAS
Sogang 1A 51 27
1 love Korean 2 57 26
Yonsei 1-1 74 84
n= total 182 137

Fuente: elaboracién propia a partir del andlisis de los manuales Sogang Korean 14 (3173 <= et al. 2008), Yonsei Gramitica y Voca-
bulario 1-1 (Universidad de Yonsei 2018) e / Love Korean 2 (Universidad Nacional de Sedl 2019).

En la tabla 3 se observa que las imdgenes estereotipadas (182) superan a las
no estereotipadas (137), aunque el nimero de ilustraciones no estereotipadas no es
bajo. Sin embargo, las representaciones que perpettan los roles de género siguen
siendo predominantes. Cabe destacar que el libro Yonsei 1-1 presenta una cantidad
significativamente mayor de elementos visuales. A continuacion, se realiza un and-
lisis mds detallado de las imdgenes de los manuales.

En cuanto al manual de Sogang 14, llama la atencién que en las portadas de
todas las unidades se presentan mujeres con faldas y hombres con pantalones. Las
profesiones del sector servicios en las imdgenes analizadas son mayoritariamente des-
empenadas por mujeres, mientras que los hombres aparecen en roles profesionales mds
especializados, como chefs. Las tareas domésticas también se asocian principalmente
a figuras femeninas, como se observa en la imagen de la pdgina 113 (ilustracién 1),
donde un grupo de amigos come mientras una mujer cocina de espaldas. En cuanto
a la apariencia de los personajes, es dificil encontrar representaciones no estereotipa-
das de hombres o mujeres, salvo algunas imdgenes de mujeres con el pelo corto. No
obstante, se observan varias imdgenes de mujeres practicando deportes de contacto,
como el tackwondo, y de hombres en situaciones de compras o en clases de baile.

En el manual 7 Love Korean 2, las mujeres representadas en el libro, excep-
tuando un caso, llevan el pelo largo y es comtn que aparezcan con falda, pero no
con la frecuencia con la que aparecen en el libro de Sogang 1A4. Los hombres suelen
aparecer vestidos con traje y corbata, mientras que la vestimenta de las mujeres no
tiene ese cardcter profesional, sino neutro. Resulta relevante mencionar que en las
ilustraciones de personajes fumando solo aparecen hombres (pdginas 105 y 125).



Ilustracién 1. Imagen estereotipada del manual Sogang 14 (2008, 113).

Ilustracién 2. Imagen estereotipada del manual 7 Love Korean 2 (2019, 75).

También, en la mayoria de las profesiones especializadas como médico o abogado
(pdgina 102) son, de nuevo, los hombres los que aparecen desempendndolas. Por
ejemplo, aunque haya mujeres con bata, no se menciona explicitamente su profesion.
Al contrario, en la gran mayoria de trabajos de cara al publico aparecen mujeres: en
las pdginas 75 y 78 se muestra una oficina de correos donde todas las trabajadoras
son mujeres y el mdnager es hombre (ilustracién 2).
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Hustracion 3. Imagen estereotipada del manual Yonsei 1-1 (2018, 63).

En Yonsei 1-1, las ilustraciones no estereotipadas (84) superan a las este-
reotipadas (74), destacando la inclusién de personajes como Nora, de pelo corto, y
Choi Jooyang, de pelo largo, que rompen con los estereotipos tradicionales de género.
Esta representacién se considera intencional, promoviendo una imagen mds diversa
en el manual. Sin embargo, persisten algunas imdgenes que refuerzan estereotipos,
como en la pdgina 63 (ilustracién 3), donde dos hombres hacen ejercicio mientras
dos mujeres compran un bolso. A pesar de esto, el manual muestra avances con res-
pecto a los anteriores, al no asignar exclusivamente roles de atencién al publico a las
mujeres y al incluir, por primera vez, a una mujer médica en la pdgina 18, contri-
buyendo a una representacion de género mds equilibrada.

En los manuales de coreano encontramos que los personajes, ademds de
coreanos, son de diversas nacionalidades, es decir, las imdgenes estereotipadas no
se presentan exclusivamente en personajes de Corea del Sur, por lo que serfa ambi-
guo afirmar que se da una imagen solo «sobre» los coreanos. Sin embargo, se sigue
creando una percepcién sobre los hombres y las mujeres en Corea: como se espera
que se vistan, cudles son sus aficiones e intereses y cudles son las profesiones que
ocupan. A su vez, se crea también un estereotipo del tipo de alumno que estudia en
Corea, lo cual puede causar que los propios estudiantes no se vean reflejados, ya que
no encajan con los roles de género perpetuados.



2.1.2. Profesiones

En el caso de las menciones sobre el dmbito profesional de los personajes en
textos, didlogos y ejemplos, encontramos la misma tendencia en los tres manuales:
un mayor nimero de profesiones estereotipadas (50) que no estereotipadas (18). La
diferencia respecto al recuento de las ilustraciones radica en que, mientras en los tex-
tos las profesiones se mencionan explicitamente en pocas ocasiones, en las imdgenes
suelen aparecer de forma implicita, como parte del contexto visual.

I Love Korean 2 es el manual que mds profesiones no estereotipadas presenta
entre sus personajes. Las profesiones de los personajes del libro, sin embargo, estin
claramente divididas por género. Las mujeres trabajan de periodista, ama de casa o
guia turistica; mientras que los personajes masculinos trabajan en oficina, univer-
sidad o como chef profesional. Aunque las mujeres no protagonistas muestran mds
variedad (médica, oficinista, funcionaria, trabajadora de banco, periodista), siguen
siendo mayoria las ocasiones en que el contenido escrito refuerza los roles de género
tradicionales. En Sogang 1A escasean las menciones sobre las profesiones de los per-
sonajes en su contenido escrito. No obstante, cuando si aparecen descritas siguen
reproduciendo los roles de género: mujeres que ejercen de profesora o con trabajos
de atencidn al cliente, y hombres que van a la oficina.

TABLA 4. PROFESIONES ANALIZADAS EN LOS MANUALES
DE ENSENANZA DEL COREANO

PROFESIONES
MANUALES
ESTEREOTIPADAS NO ESTEREOTIPADAS
Sogang 1A 10 1
1 love Korean 2 19 12
Yonsei 1-1 21 5
n = total 50 18

Fuente: Elaboracién propia a partir del andlisis de los manuales Sogang Korean 14 (1355 et al. 2008), Yonsei Gramdtica y
Vocabulario 1-1 (Universidad de Yonsei 2018) e / Love Korean 2 (Universidad Nacional de Seul 2019).

Es en el manual de Yomsei 1-1 donde encontramos el mayor niimero de
menciones explicitas a profesiones. A pesar de que en las imdgenes se representa a
numerosas mujeres en funciones no estereotipadas, en las referencias escritas no se
las menciona. El andlisis de las profesiones de los personajes del libro nos revela que
dos mujeres ocupan puestos especializados (diplomdtica y periodista). El puesto de
diplomadtica representa una profesién no estereotipada, pero se menciona tan solo
una vez. Por el contrario, el oficio de periodista se atribuye a la mujer de forma recu-
rrente en Sogang 1A e I Love Korean 2.
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2.1.3. Adjetivos

El total de los adjetivos estereotipados encontrados en los manuales es de 8,
en contraposicion con 1 solo caso de adjetivo no estereotipado. En comparaciéon con
la cantidad de imdgenes o profesiones estereotipadas, el uso de adjetivos estereotipa-
dos es considerablemente menor. Sin embargo, esto se debe a que en estos manuales
apenas se presentan descripciones de los personajes.

En el caso de Sogang 14, el tnico adjetivo referido a una mujer es sobre su
«elegante» foto. Del mismo modo, no hay apenas descripciones de los personajes
en el manual de 7 Love Korean 2, pero los dos tnicos casos se refieren a un hombre
ocupado y a una mujer amable. Por tltimo, el manual Yonsei 1-1 no incluye ningtin
adjetivo respecto al fisico de los hombres. Los adjetivos utilizados para referirse a
los personajes masculinos son, por ejemplo, ocupado, cansado, divertido o amable.
En el caso de mujeres, ademds de adjetivos de cardcter neutro, en varias ocasiones se
hace referencia a su fisico («guapa» o «hermosa).

TABLA 5. ADJETIVOS ANALIZADOS EN LOS MANUALES
DE ENSENANZA DEL COREANO

ADJETIVOS
MANUALES
ESTEREOTIPADOS No ESTEREOTIPADOS
Sogang 1A 1 0
1 love Korean 2 3 1
Yonsei 1-1 4 0
n = total 8 1

Fuente: Elaboracién propia a partir del andlisis de los manuales Sogang Korean 1A (31335 et al. 2008), Yonsei Gramitica y
Vocabulario 1-1 (Universidad de Yonsei 2018) e I Love Korean 2 (Universidad Nacional de Setl 2019).

Este andlisis nos muestra que no encontramos un gran nimero de descrip-
ciones que aluden a los personajes, pero en el caso de presentarse, se describen de
forma estereotipada, atribuyéndoles a las mujeres adjetivos relacionados con su fisico
o con una personalidad «pasivan.

2.1.4. Contenido

Por tltimo, analizamos el contenido, tanto en conversaciones y textos como
en audios, de los manuales. Los resultados muestran una gran cantidad de contenido
estereotipado (127 ocasiones). Incluso si encontramos contenido no estereotipado
en todos los manuales, su ndmero es mucho menor (45). Esta diferencia muestra
que los manuales de ensenanza de coreano que se utilizan en las universidades espa-
fiolas contienen, a dia de hoy, una mayoria de contenido que representa a hombres
y mujeres de manera estereotipada, manteniendo los roles de género.



TABLA 6. CONTENIDO ANALIZADO EN LOS MANUALES
DE ENSENANZA DEL COREANO

CONTENIDO
MANUALES
ESTEREOTIPADOS NoO ESTEREOTIPADOS
Sogang 1A 36 12
1 love Korean 2 50 19
Yonsei 1-1 41 14
n = total 127 45

Fuente: Elaboracién propia a partir del andlisis de los manuales Sogang Korean 1A (A< et al. 2008), Yonsei Gramdtica y
Vocabulario 1-1 (Universidad de Yonsei 2018) e 7 Love Korean 2 (Universidad Nacional de Sedl 2019).

En primer lugar, un andlisis mds profundo del contenido de Sogang 14 nos
muestra que todo el manual gira en torno a la historia de un hombre blanco ena-
morado de una coreana y las situaciones que van sucediendo mientras la corteja. Por
este motivo, la gran mayoria de los textos o conversaciones estdn centrados o lide-
rados por el protagonista masculino, aunque en limitadas ocasiones los papeles se
ven revertidos. Un ejemplo de contenido estereotipado se encuentra en la pdgina 99,
donde se describe la rutina de Hans e Irina, o en la pdgina 114, donde se presenta
otra conversacién en la que le preguntan a una mujer qué hizo el dia anterior, a lo
que responde: «limpiar la casa y cocinar».

Hans estudia en la escuela por la manana. Por la tarde trabaja. Normalmente, de
lunes a viernes, estd muy ocupado. Los miércoles a las 7 de la mafiana juega al tenis
en el campo de tenis. El viernes por la tarde queda con sus amigos. El domingo va
de senderismo.

Irina estudia los lunes en la biblioteca. Los martes ha quedado con amigos. Los
miércoles va de compras a un centro comercial. De jueves a viernes va de viaje. Los
fines de semana tiene tiempo libre (3] A <= et al. 2008, 99).

En los casos no estereotipados encontramos situaciones donde las mujeres tie-
nen la iniciativa en el cortejo o donde el protagonista masculino busca ayuda por parte
de las mujeres de su alrededor. En segundo lugar, en el manual / Love Korean 2 cuando
la conversacién trata de ir de compras, son mujeres las interesadas. De manera promi-
nente en los audios, las mujeres son las que ocupan los trabajos de servicio. También,
la inica mencién al trabajo doméstico es sobre una mujer. En el tema 4, pdgina 60,
hablando de las aficiones de los personajes, encontramos el siguiente didlogo:

Pregunta: ;Qué quieres hacer en Corea?

Muger: Quiero ir a Busan. Y si tengo tiempo, quiero aprender a cocinar comida
coreana.

Hombre: Yo quiero trabajar en una empresa coreana. Por eso ahora estudio coreano.

En Yonsei 1-1, aunque algunas protagonistas femeninas aparecen en situa-
ciones no estereotipadas, como hablando del gimnasio, estas representaciones son
minimas en comparacién con las numerosas escenas en las que las mujeres estdn
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asociadas a actividades estereotipicas como ir de compras. Al describir el dia de una
mujer, se menciona que, aunque estd ocupada por el trabajo, en su tiempo libre lim-
pia, queda con su novio en el centro comercial y va a verle jugar al futbol. Encon-
tramos también una actividad en la pdgina 130 en la que los estudiantes deben crear
una oracién en la que una mujer, aunque tiene dinero, no se compra un bolso. Ade-
mis, los didlogos muestran a mujeres limpiando o queddndose en casa, mientras los
hombres salen a hacer deporte.

2.2. ANALISIS DE MANUALES EN ESPANOL
2.2.1. Imdgenes

En la siguiente tabla se muestran los resultados obtenidos del andlisis de las
imdgenes, ilustraciones y contenido grafico de los manuales de ensefianza del espanol
para coreanos: en concreto, los manuales de la Universidad de Corea (Curso de espa-
fiol inicial 1), de la Universidad Nacional de Sedl (7] 2 223 1¢] 1) y de la Uni-
versidad Hankuk de Estudios Extranjeros (Hablamos, curso de espaniol I). En total,
se recogen 71 imdgenes con contenido estereotipado; 46 para el manual Curso de
esﬁpmfiol inicial 1, 20 para el libro Hablamos, curso de espariol 1y solo 5 en 7] 2 2=
¢10] 7. En particular, creemos que el hecho de que en el manual 7 | % 2~H2lo] 1
no aparezca apenas contenido grafico con connotaciones estereotipadas se debe a que
el manual pricticamente no cuenta con fotos que ejemplifiquen o apoyen el conte-
nido que se estd trabajando en el tema o en la unidad didéctica. A su vez, el manual
Hablamos, curso de espariol 1, a pesar de ser un libro que incluye bastantes imdgenes,
la mayoria son de fiestas tradicionales, comidas regionales o de seres inanimados,
por lo que esto también podria ser una de las causas de que aparezcan menos ilus-
traciones estereotipadas que en el manual Curso de esparnol inicial 1.

TABLA 7. IMAGENES ANALIZADAS EN LOS MANUALES ELE

IMAGENES
MANUALES
ESTEREOTIPADAS NoO ESTEREOTIPADAS
Curso de espariol inicial 1 46 2
712 2=7%19] 1 5 2
Hablamos, curso de esparol 1 20 1
n = total 71 5

Fuente: elaboracién propia a partir del andlisis de los manuales Curso de esparnol inicial 1 (%238l eral. 2019), 712 2=H|210] 1
(2412 et al. 2024) y Hablamos, curso de espanol I (Universidad Hankuk de Estudios Extranjeros s. f.).

Cuando hablamos de imdgenes estereotipadas nos referimos a diferentes
situaciones que acenttan los roles de género y que, por tanto, se podrian considerar
estereotipadas. Veamos los siguientes ejemplos:

En el manual Curso de espariol inicial 1, en la pigina 42, se muestraa 2 hom-
bres hablando de coches; sin embargo, en la pagina 123, bajo el encabezado «los
pasatiempos», se muestra a una mujer que afirma que su aficién es ir de compras. A
su vez, en la misma pdgina 123 se muestra una imagen entre un chico y una chica



Hustracion 4. Imdgenes estereotipadas del manual Curso de espariol inicial 1 (2019, 123-124).

Tlustracién 5. Imagen estereotipada del manual Hablamos, curso de espafiol 1 (32, 21).

en la que estdn hablando y el chico dice que su pasatiempo es jugar al futbol, pero la
chica afirma que «no le gusta mucho». En la pdgina siguiente, se vuelve a presentar el
estereotipo de que solo a los hombres les gusta el futbol, pues se observa a un hom-
bre muy sonriente en un estadio de futbol, y el pie de la ilustracién dice «a mi her-
mano y a sus amigos les gusta ver partidos de futbol en el estadio». En total, hemos
encontrado 6 ejemplos gréficos en el manual Curso de espariol inicial I que relacionan
el gusto por el futbol con los hombres (ilustracién 4). Estos ejemplos reflejan que
tanto las aficiones como los temas de conversacién asociados a hombres y mujeres
responden a patrones preestablecidos sobre lo que se supone que debe gustar a cada
grupo y que, por tanto, estan condicionados por el género.

A su vez, en el manual Hablamos, curso de espariol 1 se presenta una foto en
la que 7 personas estdn de pie con ropa formal en un contexto de trabajo de oficina
(ilustracién 5). De los 7 individuos, las 3 mujeres son presentadas con pelo largo y
recogido, por el tono formal de la imagen, con un traje-falda y con tacones altos.
Mientras que los 4 hombres llevan traje-pantalén y corbata. Asimismo, se destaca
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Tlustracion 6. Imagen estereotipada del manual Curso de espariol inicial 1 (2019, 28).

que el personaje central de la imagen, y que se encuentra mds cerca del lector, y, a su
vez, ocupa la mayor parte de la foto, es un hombre; mientras que todas las mujeres
se sitGian en un plano secundario al fondo de la imagen.

En el caso de las imdgenes no estereotipadas, nos referimos, por ejemplo, a
hombres cocinando, realizando las tareas domésticas o a hombres y mujeres disfru-
tando de un partido de fatbol juntos.

2.2.2. Profesiones

En cuanto a la representacién de los roles de género en el dmbito profesio-
nal, se han recogido un total de 53 elementos estereotipados; 29 en Curso de espa-
nol inicial 1y 24 en Hablamos, curso de espariol 1. No se han encontrado casos en el
manual 7] % 2=H|Q19] 4, pues no se trabajan los contenidos relacionados con las
profesiones a lo largo de todo el libro; a excepcién de la categoria profesor y pro-
fesora en algunas ocasiones. Por el contrario, solo se han encontrado un total de 7
ejemplos de trabajos que se alejan de los roles de género estereotipados entre los 3
manuales analizados (tabla 8).

TABLA 8. PROFESIONES ANALIZADAS EN LOS MANUALES ELE

PROFESIONES
MANUALES
ESTEREOTIPADAS NO ESTEREOTIPADAS
Curso de espariol inicial 1 29 3
7% 29919 1 0 0
Hablamos, curso de espariol 1 24 4
n = total 53 7

Fuente: elaboracién propia a partir del andlisis de los manuales Curso de espariol inicial 1 (S8 eral. 2019), 71 2 2=H10] 1
(A2 et al. 2024) y Hablamos, curso de esparol 1 (Universidad Hankuk de Estudios Extranjeros s. f.).

En concreto, se ha observado que las profesiones doctor, médico, profesor
universitario, empresario, policia, piloto, gerente, etc., siempre se atribuyen a hom-
bres (ilustracidn 6). Por el contrario, los trabajos de farmacéutica, enfermera, ama



de casa, cocinera y bibliotecaria se atribuyen a mujeres. Sin duda, la visién que se
y ¥

presenta al estudiante de ELE sobre la cultura hispanohablante es que los trabajos

que implican atencién o cuidados son exclusivos de las mujeres; mientras que aque-

llos que implican toma de decisiones, poder de mando, conocimientos altos o riesgo

fisico estdn relacionados con los hombres.

2.2.3. Adjetivos

En relacién con los adjetivos adjudicados a hombres y mujeres, también se
han encontrado casos de contextos estereotipados, aunque en menor proporcién que
lo relacionado con imdgenes o profesiones. En total se han hallado 16 casos de adje-
tivos estereotipados y 7 no estereotipados. En ninguna ocasién se han encontrado
ejemplos para el manual 7] % =¥ Q19] 1, pues pricticamente no hay referencias
a adjetivos atribuidos a seres animados, es decir, los adjetivos que aparecen en este
libro sirven para adjetivar a cosas, por ejemplo, para describir la decoracién de una
casa o los medios de transporte.

Por un lado, los adjetivos estereotipados se relacionan con el aspecto fisico
de mujeres y hombres. Por ejemplo, a las mujeres se las califica de guapas, altas y
delgadas, mientras que para referirse a los hombres se emplean otros adjetivos como
gordo o calvo. Por otro lado, los adjetivos estereotipados tienen que ver con el cardc-
ter amable, sensible, dulce, estudioso, tranquilo, entre otros, de las mujeres; por el
contrario, a los hombres se les representa como sociables, activos, trabajadores, atlé-
ticos, deportistas, etc.

TABLA 9. ADJETIVOS ANALIZADOS EN LOS MANUALES ELE

ADJETIVOS
MANUALES EsTEREOTIPADOS No ESTEREOTIPADOS
Curso de espaniol inicial 1 10 3
7% 250 1 0 0
Hablamos, curso de espariol 1 6 4
n = total 16 7

Fuente: Elaboracién propia a partir del andlisis de los manuales Curso de espasiol inicial 1 (%573 8l er al. 2019), 71 = 22510} |
(=42 et al. 2024) y Hablamos, curso de espariol 1 (Universidad Hankuk de Estudios Extranjeros s.f).

2.2.4. Contenido

Finalmente, en cuanto al contenido de los manuales analizados, las ideas
estereotipadas se refieren a aquellos textos, conversaciones, audios, instrucciones,
entre otros, que ayudan a perpetuar los roles de género tradicionales. En total, se
han encontrado 46 elementos que podemos considerar contenido estereotipado, 24
del manual Curso de esparnol inicial 1, 19 de Hablamos, curso de espariol 1y solo 3
de 71 % 229919 1. De nuevo, el hecho de que no hayamos encontrando ideas
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Tlustracién 7. Imdgenes de contenido estereotipado del manual
Hablamos, curso de esparnol I (32, 136-137).

estereotipadas en el libro 7 | % 29219 [ tiene que ver con el disefio del propio
manual, donde las instrucciones y las tareas estdn escritas en idioma coreano y tra-
ducidas al espafiol. Ademds, en la mayoria de las ocasiones se hace referencia a seres
inanimados. Asimismo, solo se han hallado 4 ejemplos de contenido no estereoti-
pado en dichos manuales.

TABLA 10. CONTENIDO ANALIZADO EN LOS MANUALES DE ELE

CONTENIDO
MANUALES
EsTEREOTIPADOS No ESTEREOTIPADOS
Curso de espariol inicial 1 24 3
712 27l 1 3 1
Hablamos, curso de espariol 1 19 0
n= total 46 4

Fuente: elaboracién propia a partir del andlisis de los manuales Curso de espariol inicial 1 (7330 eral. 2019), 7] % 225 Q1 o] 1
(A2 et al. 2024) y Hablamos, curso de espasiol I (Universidad Hankuk de Estudios Extranjeros s. f.).

Un ejemplo sobre contenido estereotipado y perpetuacién de roles de género
lo vemos en el manual Hablamos, curso de esparniol 1 (ilustracién 7). En la pdgina
136 se muestra una escena en la que dos mujeres estdn hablando sobre una fiesta
y una de ellas responde con un «;No quiero saber nada!» cuando su amiga le dice
que anoche conocié a alguien especial. De manera similar sucede en la pagina 137
del mismo manual, en la que se nos muestra a una pareja hablando sobre la misma
fiesta. De nuevo, la mujer de la escena es presentada con un cardcter celoso y dspero,
pues tras enterarse de que el hombre conocié a una chica en la fiesta, reacciona con
«Si... es muy guapa, ;no».



2.3. ANALISIS COMPARATIVO DE LOS MANUALES ANALIZADOS
2.3.1. Imdgenes

La tabla 11 muestra un andlisis cuantitativo de la presencia de estereotipos
de género en las imdgenes analizadas en 6 manuales de ensenanza del coreano y del
espanol para estudiantes extranjeros. Se han categorizado las imdgenes como «este-
reotipadas» o «no estereotipadas», y se ha calculado el porcentaje correspondiente
de representaciones estereotipadas por cada libro.

TABLA 11. TOTAL DE IMAGENES ANALIZADAS EN LOS MANUALES DE COREANO Y ESPANOL

LiBrO TOTAL IMAGENES  ESTEREOTIPADAS NoO ESTEREOTIPADAS % ESTEREOTIPADAS
Sogang 1A 78 51 27 65,38%
I Love Korean 2 83 57 26 68,67%
Yonsei 1-1 158 74 84 46,83%
Curso de espariol 48 46 b 95%
inicial 1
7% 23|]10] 1 7 5 2 71,4%
Hfib/amos‘, curso 21 20 1 95.2%
e espanol 1
Total 395 253 142 64,05%
Total manuales 319 182 137 57.05%
coreanos
Total manuales 76 71 5 93.4%

espafiol

Fuente: e-laboracién propia a partir del andlisis de los siguientes manuales: Sogang Korean 1A (H A<= et al. 2008), Yonsei Gra-
matica y Vocabulario 1-1 (Universidad de Yonsei 2018), 7 Love Korean 2 (Universidad Nacional de Setl 2019), Curso de espasiol
inicial 1 (¥ 8| et al. 2019), 71 Z 229 Q10] 1 (=A< er al. 2024) y Hablamos, curso de espaiol 1 (Universidad Hankuk de
Estudios Extranjeros s. f.).

En los manuales de ensenanza de coreano, se observa una tendencia signi-
ficativa hacia la representacion estereotipada de los roles de género. Sogang 1A pre-
senta un 65% de imdgenes estereotipadas, / Love Korean 2 un 68%, y Yonsei 1-1 un
46%. Aunque este tltimo muestra una proporcion relativamente menor, sigue siendo
relevante que casi la mitad de sus imdgenes analizadas reproduzcan estereotipos de
género. En conjunto, los tres libros analizados acumulan un total de 319 imdgenes,
de las cuales 182 (57%) son estereotipadas.

El panorama es atin mds marcado en los materiales de ensefianza de espafiol
para coreanos. En el manual Curso de esparniol inicial 1, el 95% de las imdgenes anali-
zadas presentan estereotipos de género, mientras que en Hablamos, curso de espanol 1
la cifra asciende a un 95,2%. El manual 7] 3% 2~%] 219 7 muestra un porcentaje
ligeramente inferior (71,4%), hecho que se debe principalmente a la falta de ima-
genes. De la misma manera, la representacién estereotipada sigue siendo predomi-
nante. En total, los tres manuales universitarios contienen 76 imdgenes, de las cuales

71 (93,4%) son estereotipadas.
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Llama la atencién que los recursos tipograficos son mucho miés utilizados en
los manuales de coreano en comparacién con los de espafiol, donde incluso escasean
imdgenes que ayuden a comprender el contenido. A diferencia de esto, los manua-
les coreanos, sobre todo Yonsei 1-1, apoyan todo el material presentado en los libros
(adjetivos, nombres, profesiones, direcciones, etc.) con una gran variedad de ilustra-
ciones y con un elenco de personajes que sigue una historia. Con todo, estos manua-
les presentan un porcentaje considerablemente menor de imdgenes que perpettian
los roles de género con una media de 57%, frente al 93% de los manuales de espa-
fiol. Entre las imdgenes analizadas, encontramos que en las imdgenes estereotipadas
en ambos casos refuerzan las mismas concepciones de género, tanto en apariencia
como en profesiones y gustos.

Estos resultados evidencian una tendencia generalizada a reproducir roles
de género tradicionales en los materiales visuales de los manuales de coreano, espe-
cialmente en aquellos desarrollados por instituciones universitarias. Este hallazgo es
particularmente relevante si se considera el papel que desempefan estos materiales
en la socializacién lingiiistica y cultural de los estudiantes extranjeros, ya que contri-
buyen a reforzar o perpetuar visiones limitadas sobre los roles de hombres y mujeres
en la sociedad coreana.

2.3.2. Profesiones

En relacién con la representacion de profesiones, los datos muestran una
tendencia clara hacia la reproduccién de estereotipos de género en la mayoria de los
manuales analizados. En el conjunto de los manuales de ensefianza de coreano para
extranjeros (Sogang 1A, I Love Korean 2'y Yonsei 1-1), de las 68 profesiones identi-
ficadas, 50 (73,5%) fueron clasificadas como estereotipadas. En particular, Sogang
IA presenta un porcentaje especialmente alto (90,9%), mientras que Yonsei 1-1y
I Love Korean 2 muestran un 80,7% y 61,2%, respectivamente.

Por otro lado, los manuales producidos por universidades coreanas para corea-
nos reflejan una tendencia ain mds acentuada. Curso de espanol inicial 1 presenta
un 90,6% de profesmnes estereo adas, y Hablamos, curso de esparol 1 recoge un
85,7%. Asimismo, 7] % O$] no incluye profesiones (exceptuando profesor
y profesora) en el corpus anahzado, por lo que no se reporta porcentaje. En total,
los tres manuales universitarios incluyen 60 profesiones, de las cuales 53 (88,3%)
son estereotipadas.

Las similitudes encontradas entre ambos manuales en referencia a puestos
de trabajo tienden a estereotipar las profesiones segin el género. Por un lado, en
referencia a los hombres se observan trabajos como médico, abogado, profesor de
universidad en ambos manuales. Por otro lado, de manera repetitiva se asignan pro-
fesiones de servicio a las mujeres.

Entre estas profesiones estereotipadas, se descubren excepciones como alguna
mujer médica, veterinaria o diplomdtica, pero ni en los libros de ensenanza de
coreano ni espanol son mayorfa. También encontramos que en los manuales corea-
nos el trabajo doméstico, como cocinar o limpiar la casa, se atribuye exclusivamente



a las mujeres, a diferencia de los manuales en espafiol, donde si aparecen cocineras
profesionales y hombres haciendo tareas domésticas.

TABLA 12. TOTAL DE PROFESIONES ANALIZADAS
EN LOS MANUALES DE COREANO Y ESPANOL

No ToTaL

LiBro ESTEREOTIPADAS % ESTEREOTIPADAS
ESTEREOTIPADAS PROFESIONES

Sogang 1A 10 1 11 90,9%

1 Love Korean 2 19 12 31 61,2%

Yonsei 1-1 21 5 26 80,7%

Curso de espariol 29 3 32 90,6%
inicial 1

7)1 % 29219 1 0 0 0 -
Hablamos, curso 0

de espariol 1 24 4 28 85,7%

Total general 103 25 128 80,46%

Total manuales 50 13 68 73.5%
coreanos

Total m’anuales 53 7 60 88.3%
espaoles

Fuente: elaboracién propia a partir del andlisis de los siguientes manuales: Sogang Korean 1A (A<= et al. 2008), Yonsei Gra-
matica y Vocabulario 1-1 (Universidad de Yonsei 2018), I Love Korean 2 (Universidad Nacional de Setl 2019), Curso de espariol
inicial 1 (F73 3N, et al. 2019), 71 % =¥ 10 1 (A2 et al. 2024) y Hablamos, curso de espasiol 1 (Universidad Hankuk de
Estudios Extranjeros s. f.).

Estos resultados indican que la representacién de profesiones en los manua-
les tiende a seguir patrones tradicionales de género, asignando determinadas ocu-
paciones a hombres o mujeres de forma predecible y culturalmente condicionada.
Esta situacion resulta especialmente preocupante si se considera que estos materia-
les contribuyen a formar la percepcién de los estudiantes sobre la estructura social
coreana, reforzando concepciones limitadas sobre las posibilidades profesionales
segun el género.

2.3.3. Adjetivos

En relacién con los adjetivos empleados en los manuales analizados, se observa
una tendencia evidente hacia la estereotipacién de los roles de género tanto en los
manuales de ensefianza del coreano como del espanol. En particular, se recoge un
total de 1 caso en Sogang 1A (100%), 3 en I Love Korean 2 (75%) y 4 en Yonsei 1-1
(100%) para los libros en coreano. Mientras que para los libros de ensefianza del
espafiol se recogen 10 casos en Curso de espanol inicial 1 (100%) y 6 en Hablamos,
curso de espariol 1 (100%), a excepcién del manual 7)1 % 2292197 1, donde no se
encuentra ningun adjetivo estereotipado.
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Sogang 1A 1 1 0 100%

I Love Korean 2 4 3 1 75%
Yonsei 1-1 4 4 0 100%
Cur.c.o de espariol 10 10 0 100%
inicial 1
7]z 25819 1 0 0 0 0
Hz;’blamo:: curso 6 6 0 100%
e espariol 1
Total 25 24 1 96%
Total manuals 9 8 1 88,88%
coreanos
Total ma:nuales 16 16 0 100%
espafiol

Fuente: elaboracién propia a partir del andlisis de los siguientes manuales: Sogang Korean 1A (H A<= et al 2008), Yonsei Gra-
matica y Vocabulario 1-1 (Universidad de Yonsei 2018), I Love Korean 2 (Universidad Nacional de Sedl 2019), Curso de espariol
inicial 1 (F733) et al. 2019), 713 2=B1Q10] 1 (=R et al. 2024) y Hablamos, curso de espariol 1 (Universidad Hankuk de
Estudios Extranjeros s. f.).

Como se mencioné en los epigrafes 2.1.3. y 2.2.3., los adjetivos atribuidos a
mujeres suelen ser «guapa», «delgada», «alta», <amable», «sensible», «elegante», entre
otros. Mientras que los relacionados con hombres son «sociables», «activos», «traba-
jadores», «atléticos», «deportistas», etc.

2.3.4. Contenido

Finalmente, se muestra una comparacién entre los manuales de ensefianza
del coreano y del espafiol sobre el contenido y los roles de género (tabla 14). De las
157 actividades analizadas en relacién con el contenido de estas, se comprueba una
tendencia a la representacién estereotipada en ambos tipos de manuales.

Sogang 14 48 36 12 75%
I Love Korean 2 69 50 19 72,46%
Yonsei 1-1 55 41 14 74,54%
ity 27 24 3 88,89%

espariol inicial 1

HESES ) 4 3 1 75%




TABLA 14. TOTAL DE CONTENIDO ANALIZADO EN LOS MANUALES

DE COREANO Y ESPANOL
ToraL No
LiBro ESTEREOTIPADAS % ESTEREOTIPADAS
CONTENIDO ESTEREOTIPADAS
Hablamos, curso o
el 19 19 0 100%

Total 222 173 49 77,92%

Total manuales 172 127 45 73,83%
coreano

Total manuales 50 46 4 92%

espafiol

Fuente: elaboracién propia a partir del andlisis de los siguientes manuales: Sogang Korean 14 (H A<= et al. 2008), Yonsei Gra-
mdtica y Vocabulario 1-1 (Universidad de Yonsei 2018), / Love Korean 2 (Universidad Nacional de Setl 2019), Curso de espariol
inicial 1 (F73 8| et al. 2019), 71 Z 22| Q10] 1 (A2 er al. 2024) y Hablamos, curso de espaiol 1 (Universidad Hankuk de
Estudios Extranjeros s. f.).

Concretamente, en el libro 7/ Love Korean 2 se han encontrado 3 casos (75%),
en Yonsei 1-1 una cifra de 41 casos (74,54%), en Sogang 1A 36 situaciones (75%), en
Curso de espanol inicial 124 (88,89%), en 71% =919 1, en 3 ocasiones (75%)
y 19 en Hablamos, curso de esparnol 1 (100%).

3. DISCUSION

Tras el andlisis pormenorizado de 6 manuales universitarios para la ense-
fianza del coreano y del espafiol como lengua extranjera, se ha podido observar una
clara tendencia a perpetuar estereotipos en los roles de género que tradicionalmente
se han atribuido a hombres y mujeres en la sociedad. En concreto, las manifestacio-
nes estereotipadas que incluyen los manuales estdn presentes en las 4 categorias de
andlisis llevadas a cabo, en este caso, en las imdgenes o ilustraciones, en lo referente
a las profesiones y adjetivos asociados a hombres y mujeres, asi como al contenido
de los manuales.

Primeramente, se ha comprobado que los manuales de ensefianza de ELE
contienen mds imdgenes estereotipadas (93,4%) que los libros de coreano (57%),
a pesar de ser estos ultimos los que emplean un mayor niimero de imdgenes o ilus-
traciones en sus paginas. Asimismo, en cuanto a las profesiones asociadas a hom-
bres y mujeres en los manuales, se ha observado que en ambos casos se repite la
relacién entre género y una determinada ocupacién laboral, es decir, se sigue man-
teniendo una concepcidn estereotipada de las profesiones. De igual manera, en
relacién con el empleo de adjetivos en los manuales, se ha podido determinar una
clara tendencia al uso de adjetivos de manera estereotipada. Por dltimo, sobre las
cuestiones relacionadas con el contenido estereotipado de los libros, se ha obser-
vado que los manuales de ensenanza de ELE presentan mds contenido que perpe-
tha los roles de género que los de ensefianza del coreano, en concreto, un 92% y
un 73,83% respectivamente.
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Por un lado, creemos que la diferencia en porcentajes podria deberse al tipo
de publico al que van dirigidos estos manuales. Mientras que los libros de ensenanza
del coreano se enfocan en un alumnado internacional, extranjero y heterogéneo (dife-
rentes idiomas, nacionalidades, culturas, etc.), los manuales de ELE aqui analizados
son principalmente dirigidos a estudiantes coreanos universitarios. La homogenei-
dad del alumnado coreano y de su sistema educativo, sumada a un sistema social
basado en las ideas confucionistas, podrian dar respuesta a por qué se observa mds
contenido estereotipado en los manuales de ELE que en los de coreano (Lépez-Mata
2024). Sin embargo, para la heterogeneidad de los alumnos extranjeros que estudian
coreano, la perpetuacién de roles de género de manera constante en sus manuales de
aprendizaje podria ser un elemento desmotivador que convendria evitar o, al con-
trario, un reflejo de los valores de su cultura.

Por otro lado, el hecho de que exista un gran nimero de referencias este-
reotipadas en todos los libros analizados podria ser debido a diferentes razones. En
primer lugar, los datos obtenidos no son sorprendentes, pues en estudios previos se
han observado tendencias similares. En el caso de la ensefianza del coreano, Kim
(2014) analiza 12 libros de texto de instituciones universitarias. Los resultados de su
estudio mostraron que los personajes eran retratados de forma «femenina» y «mas-
culina» atendiendo a los roles sociales tradicionales coreanos en cuanto a apariencia,
personalidad y ocupacién. No solo eso, sino que los hombres eran los que domina-
ban tanto los didlogos como los temas en las conversaciones.

A su vez, Cho (2019) apunta a la necesidad de mejorar la educacién para la
ciudadania global en Corea, ya que sigue habiendo considerables percepciones sexis-
tas de los roles de género expresadas en los libros de texto coreanos. Por su parte, la
investigacién de Park y Yoon (2020), quienes analizan las imdgenes, conversaciones
y personajes de 6 libros de nivel basico (SNU, Yonsei e Ewha), sefiala que en todos
los libros analizados predominan las imdgenes de hombres sobre las de mujeres. En
el libro de Yonsei se destacan ocupaciones del sector servicios, y aunque aparecen
mujeres en roles profesionales como médicas o diplomdticas, rara vez se las muestra
ejerciendo esas funciones. Los hombres suelen realizar actividades recreativas, mien-
tras que las mujeres se asocian con tareas domésticas, compras y estudios.

Finalmente, estudios previos demuestran que también los estudiantes corea-
nos de coreano, y no solamente el alumnado internacional, son conscientes de que
los manuales de coreano presentan imdgenes estereotipadas de la sociedad, incluso
en los libros utilizados en institutos y bachillerato (Yoon 2017; Kim 2018; Lee
2000). Estos resultados han sido replicados en la presente investigacién, dado que
los manuales de ensefianza del coreano muestran que mds de la mitad de las imdge-
nes que ilustran dichos libros son estereotipadas.

En el caso de investigaciones previas sobre los manuales de ELE y los este-
reotipos de género, también se han encontrado similitudes. En el estudio de Mora-
les-Vidal y Cassany (2020) analizan la representacién de 7 variables (clase social;
diversidad étnico-racial; roles sociales; practicas culturales; roles de género e identi-
dades LGTBIQ+; edad; discapacidad) en 5 manuales de ELE empleados en Espana.
Gracias a su investigacién se constata la creacién de estereotipos culturales de corte
neoliberal en los libros de ELE. En particular, desde una perspectiva de género, se



observa una mayor presencia de mujeres en profesiones tradicionalmente masculi-
nas, aunque no ocurre lo mismo con los hombres en roles asociados al cuidado. Estas
ocupaciones, salvo la docencia, donde hay mds presencia masculina, siguen siendo
desempefadas mayoritariamente por mujeres y suelen estar peor remuneradas, lo
que limita su autonomia econémica.

Asimismo, el trabajo de Kuzmanovic Jovanovic (2022) examina las ideolo-
gias de género en 6 manuales de ELE. En el estudio se concluye que, a pesar de la
transformacién reciente en los materiales para la ensefianza del espafiol hacia una
visién mds «feminizada», que no feminista, esta feminizacion es superficial y una
consecuencia de la influencia de la ideologia neoliberal, pues, aunque se observa una
predominancia de caracteres femeninos en estos manuales, existe una falta de varie-
dad de experiencias femeninas. En consecuencia, se produce un «blanqueamiento»
de los manuales empleados en el dmbito de los roles de género; sin embargo, no
sirve para promover una verdadera igualdad de géneros y justicia social, sino para
mantener el statu quo social.

Por su parte, Bran (2022), quien analiza 9 manuales de ELE empleados en
Rumania, advierte una mayor cantidad de referencias a los hombres que a las muje-
res en estos libros, asi como una visién estereotipada de los roles de género asociados
a ambos, aunque también apunta a un ligero cambio de paradigma en los manuales
publicados a partir del afio 2000. Finalmente, Costa y Velasco (2025) investigan la
percepcién de los estudiantes con respecto a los niveles de inclusion LGBTQ+ y de
temdtica feminista en su universidad y en los materiales de sus cursos de ELE. Gra-
cias al andlisis de 5 manuales de espafol concluyeron que todavia existe una signifi-
cativa insuficiencia en cuanto a la inclusién y el tratamiento directo, o indirecto, de
temas de indole feminista y LGBTQ+, asi como la representacién de la mujer con
una visién no estereotipada.

En segundo lugar, el hecho de que haya mds presencia de elementos estereo-
tipados en los manuales de ELE que en los de ensefanza del coreano no solo podria
deberse al tipo de estudiantes a los que van dirigidos, sino a las caracteristicas socio-
culturales asociadas a estos. Dicho de otro modo, los libros para aprender coreano
estdn disefiados para un publico internacional y con diversidad de pensamiento. Aun-
que estos manuales presentan creencias de género tradicionales, probablemente se
haya hecho un intento de «feminizacién» de los libros y de «blanqueamiento» de la
sociedad surcoreana, pues, como se ha apuntado en estudios previos, las diferencias
en los valores culturales pueden generar malentendidos en la comunicacién (Ramos
Alvarez, Park y Jeong 2024). La realidad es que incluso las asignaturas de lengua
ensefadas en el colegio coreano sufren el mismo problema, ya que los personajes
femeninos de obras coreanas se presentan de forma tradicional, pasiva y con cardcter
negativo (Lee 2000; Yoon 2017; Kim 2018). De hecho, los profesores de coreano no
son ajenos a este problema. La mayoria reconocen que el contenido de los libros estd
sesgado y procuran que el lenguaje de la mujer no afecte a los alumnos (Park 2009).

Por tanto, y ya que los estudiantes espafoles son educados en un entorno
social y académico que promueve la igualdad de género y la inclusividad, seria l6gico
pensar que la seleccién de unos u otros manuales para la ensefanza del coreano en
universidades espafolas ha sido realizada intentando alcanzar los valores de igualdad
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de la sociedad espanola. Una mayor aceptacién por parte del alumnado espanol sobre
las ideas de género que creen que posee la sociedad surcoreana y que son presenta-
das en los libros de ensenanza del coreano, sin duda influird positivamente tanto
en la percepcién que tienen del pais asidtico como en su proceso de aprendizaje del
idioma. A pesar de ello, es innegable la prevalencia de elementos estereotipados en
todas las categorias de estudio analizadas (imdgenes, profesiones, adjetivos, conte-
nido) también en los manuales de coreano utilizados en las universidades espanolas.

Por el contrario, creemos que hay mds ideas estereotipadas en los manua-
les de ELE utilizados en las universidades coreanas debido, primeramente, a que se
enfocan en el alumnado surcoreano, pero también, y como consecuencia, porque
en los libros no se pretende reflejar la sociedad hispanohablante real, sino, mds bien,
mostrar solo aquellas cuestiones culturales que pueden resultar agradables o inte-
resantes al pablico coreano. En consecuencia, el estudiante surcoreano de ELE se
acerca a la cultura hispanohablante desde la perspectiva de los valores tradicionales
de la sociedad coreana.

4. CONCLUSIONES

Este estudio investigd cémo se presentan los roles de género hombre-mujer
analizando los manuales de ensenanza del coreano y del espafiol como idioma extran-
jero. Especialmente, centrdndose en identificar si se reflejan visiones estereotipadas
de los roles de género mediante el uso del contenido educativo. Los resultados de
nuestro estudio nos llevan a concluir que e los manuales universitarios de ensenanza
de coreano utilizados en Espana y los de ensefianza de espanol utilizados en Corea
del Sur presentan roles de género tradicionales. Todos los manuales analizados refle-
jan una visién estereotipada tanto del hombre como de la mujer. En el caso de los
libros de ensenanza de espanol, esta imagen estereotipada se presenta especialmente
en los adjetivos usados para referirse a ambos géneros y en las ilustraciones del libro.
En cambio, en los manuales de coreano, ademds de los adjetivos, tanto el contenido
como las profesiones reflejan el mayor porcentaje de representaciones estereotipa-
das. En todas las categorias, se hall6 una tendencia mds marcada en los manuales de
ensefanza de espafol para extranjeros.

Ya sea a través de imdgenes, profesiones, adjetivos o contenido, los manua-
les, exceptuando Yonsei I-1 en el caso de las imdgenes, muestran una gran cantidad
de representaciones de género que dejan de cumplir una funcién meramente ilus-
trativa, complementaria al contenido o educativa y se convierten en un vehiculo de
transmisién de modelos de género que refuerzan los conceptos de roles de género y
estereotipos. Aunque en los manuales de coreano aparecen en menor medida, al con-
trario que los estudiantes coreanos que podrian aceptar estos roles, para los estudian-
tes extranjeros y, en particular, los espafioles, esta presencia constante de estereotipos
podria generar resistencia o desmotivar a los alumnos en su proceso de aprendizaje.
No solo esto, sino que refuerzan los prejuicios y limitan la visién y la educacién cul-
tural necesarias para la adecuada adquisicién de una lengua extranjera.



A raiz de estos hallazgos, es imperativo que los manuales de ensefianza de
idiomas se desarrollen con una perspectiva critica. En primer lugar, recomendamos
incluir representaciones mds equitativas y diversificar los roles y profesiones reflejados
en los libros. En segundo lugar, las narrativas y caracteristicas asignadas a hombres
y mujeres deben ser ampliadas m4s alld de las barreras de los estereotipos. En tercer
lugar, en un mundo donde los roles de género son cada vez mds criticados y cues-
tionados, los manuales necesitan incluir actividades y contenidos que desarrollen un
espiritu critico en los alumnos, que les ayuden a cuestionar y ampliar sus creencias
sobre el género. Por dltimo, se sugiere que los profesores que trabajan con esta clase
de materiales adapten sus contenidos a las necesidades del alumnado y promuevan
un ambiente mds inclusivo en el aula.

No obstante, el presente estudio se centr6 en el andlisis de los manuales del
estudiante, por lo que los libros de ejercicios o complementarios no fueron explora-
dos. Ademds, solo fue analizado un niimero reducido de manuales, lo que limita la
generalizacién de los resultados. Sin duda, los datos aqui obtenidos cobrardn mayor
sentido si se ahonda en cuestiones sobre el disefio curricular de los manuales, asi como
si se amplia el nimero de materiales analizados y se anaden los niveles intermedios
y avanzados para dar cuenta de si el contenido estereotipado se sigue perpetuando
en los libros de ensefanza del coreano y del espanol. En futuras investigaciones
serfa recomendable explorar cémo perciben los estudiantes estos estereotipos. De
este modo, se podria obtener una visién mds amplia del papel que desempefan los
materiales utilizados en el aula en la construccién del alumno como agente social
y, en concreto, de la identidad de género de los estudiantes de lenguas extranjeras.
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